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Despacho (extracto) n.o 2072/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Rute Isabel Neves — autorizada a celebração do contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a nova redacção
dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do DRHS, da
Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e a alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de
Maio, do DMRS, como auxiliar de apoio e vigilância, para exercer
funções no Centro de Saúde de Coruche, sendo remunerada pelo
escalão 1, índice 142, da categoria de base da respectiva carreira,
com início em 7 de Fevereiro de 2005. (Excluído da fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Março de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 2073/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Glória Leonardo Matias — autorizada a celebração de contrato de
trabalho a termo certo pelo período de três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, na redacção
dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do DRHS, e
nos termos da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002,
de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa
n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como médica, para exercer
funções no Centro de Saúde de Abrantes, com início em 14 de
Fevereiro de 2005. (Excluído da fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

1 de Março de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 2074/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 4 de Fevereiro de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Ana Sofia da Silva Martinho Inácio — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
com a nova redacção dada pelo artigo 1.o do Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, da circular normativa n.o 2/2000, de
23 de Março, do DRHS, da Resolução do Conselho de Ministros
n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9 da circular
normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do DMRS, como enfermeira,
para exercer funções no Centro de Saúde de Benavente, sendo
remunerada pelo escalão 1, índice 114, da categoria de base da
respectiva carreira, com início em 7 de Fevereiro de 2005. (Excluído
da fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Março de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Sub-Região de Saúde de Setúbal

Deliberação n.o 1089/2005 — AP. — Por deliberação de 16 de
Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Susana Maria Oliveira Santos — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de apoio e vigilância no Centro de Saúde de Alcochete, com a
remuneração mensal de E 440,67, com efeitos a 2 de Fevereiro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

3 de Março de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 1090/2005 — AP. — Por deliberação de 16 de
Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Ana Maria Teixeira da Cruz — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de apoio e vigilância, no Centro de Saúde de Baixa da Banheira,
com a remuneração mensal de E 440,67, com efeitos a 10 de Feve-
reiro de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

3 de Março de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 1091/2005 — AP. — Por deliberação de 16 de
Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Germínia Maria Parreira — autorizada a celebração do contrato de
trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do n.o 4 do
artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26
de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria de auxiliar
de apoio e vigilância, no Centro de Saúde de Grândola, com a
remuneração mensal de E 450,37, com efeitos a 7 de Março de
2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Março de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 1092/2005 — AP. — Por deliberação de 16 de
Fevereiro de 2005 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, exarada por competência
subdelegada:

Maria Rosete Serrano de Pinho Bento — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo por três meses, ao abrigo do
n.o 4 do artigo 18.o do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000,
de 26 de Abril, para desempenhar funções inerentes à categoria
de auxiliar de apoio e vigilância, no Centro de Saúde da Moita,
com a remuneração mensal de E 450,37, com efeitos a 7 de Março
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

4 de Março de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Deliberação n.o 1093/2005 — AP. — Por deliberação de 25 de
Novembro de 2004 do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

América Clara Gonçalves Rodrigues Marques Pereira, enfermeira no
Centro de Saúde de Almada — autorizada a atribuição do regime
de horário acrescido, ao abrigo do artigo 55.o do Decreto-Lei
n.o 437/91, de 8 de Novembro, conjugado com o estabelecido no
despacho n.o 3/92, de 5 de Fevereiro, do Secretário de Estado
Adjunto do Ministro da Saúde, publicado no Diário da República,
2.a série, n.o 46, de 24 de Fevereiro de 1992, com efeitos a 25 de
Fevereiro de 2005. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Março de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 2075/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
14 de Fevereiro de 2005 do coordenador sub-regional de saúde:

Isabel Cristina Coelho Lopes, fisioterapeuta de 2.a classe — autorizada
a cessação do regime de acumulação de funções de doze horas
semanais, no Centro de Saúde de Sines, com efeitos a 1 de Janeiro
de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.)

25 de Fevereiro de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de
Recursos Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Despacho n.o 2076/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
21 de Fevereiro de 2005 do coordenador sub-regional de saúde:

Mónica Susana Pereira Esteves Almeida, enfermeira gra-
duada — autorizada a cessação do regime de acumulação de fun-
ções de dezanove horas semanais, no Centro de Saúde de Amora,


