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das funções inerentes aos cargos de subdirector-geral da Direcção-
-Geral de Transportes Terrestres e Fluviais;

Considerando a competência e dedicação demonstradas no desem-
penho desses cargos pelos actuais sudirectores-gerais da Direcção-
-Geral de Transportes Terrestres e Fluviais, conforme resulta do rela-
tório dos resultados obtidos durante o exercício, oportunamente
apresentado:

Determina-se o seguinte:
1 — Nos termos conjugados do n.o 1 do artigo 3.o do Decreto-Lei

n.o 298/94, de 17 de Novembro, e dos n.os 1 e 3 do artigo 2.o, do
n.o 1 do artigo 18.o e do n.o 3 do artigo 19.o, todos da Lei n.o 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de
Agosto, são nomeados os licenciados Fernando Alberto de Macedo
Ferreira da Cunha e António José Henriques Filipe para exercerem
os cargos de subdirector-geral da Direcção-Geral de Transportes Ter-
restres e Fluviais, em regime de comissão de serviço.

2 — A presente nomeação produz efeitos a partir de 1 de Março
de 2006, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados.

18 de Abril de 2006. — O Ministro das Obras Públicas, Transportes
e Comunicações, Mário Lino Soares Correia.

Curriculum vitae

1 — Dados pessoais:

Nome — António José Henriques Filipe;
Naturalidade — Montijo;
Data de nascimento — 24 de Agosto de 1947.

2 — Habilitações académicas:

Licenciatura em Filosofia pela Faculdade de Letras da Univer-
sidade de Lisboa (1978);

Curso superior de Psicologia pelo Instituto Superior de Psicologia
Aplicada (1971).

3 — Carreira profissional:

Subdirector-geral da Direcção-Geral de Transportes Terrestres
e Fluviais (DGTTF), desde Janeiro de 2003;

Subdirector-geral da ADSE, de Maio de 1998 a Janeiro de 2003;
Assessor principal do quadro de pessoal do Instituto de Infor-

mática do Ministério das Finanças (IIMF), desde 1993, tendo
sido chefe de divisão na Direcção de Serviços de Desenvol-
vimento Organizacional daquele Instituto, de 1991 e 1998;

Técnico superior do quadro da Direcção-Geral de Transportes
Terrestres (DGTT) de 1977 a 1989, ingressou na Adminis-
tração Pública no Gabinete de Estudos e Planeamento de
Transportes Terrestres (GEPT) em 1968.

4 — Actividades profissionais mais relevantes nos últimos anos:

Como subdirector-geral da DGTTF, foram-lhe delegadas com-
petências, nomeadamente, para assuntos relativos às áreas fun-
cionais de acesso à actividade e de certificação profissional,
no âmbito dos transportes rodoviários de mercadorias, pas-
sageiros e actividades complementares do transporte, tendo
também sob a sua responsabilidade as áreas de sistemas e
tecnologias de informação e comunicação e de informação
pública;

Como subdirector-geral da ADSE, teve competências delegadas,
designadamente, para assuntos relativos às áreas funcionais
de beneficiários e de informação e relações públicas, bem como
para assuntos relacionados com as áreas de gestão dos recursos
humanos, gestão documental e gestão dos sistemas e tecno-
logias de informação e comunicação;

Como assessor do IIMF e elemento da equipa técnica responsável
neste Instituto por processos de planeamento dos SI/TI na
administração pública central e local, prestou serviços de con-
sultoria em vários organismos nos domínios da gestão dos sis-
temas e tecnologias de informação (SI/TI) e do desenvolvi-
mento organizacional, acompanhando os projectos de imple-
mentação das medidas propostas;

Foi monitor de acções de formação nas áreas da gestão dos
SI/TIC, nomeadamente no IIMF e no Instituto Nacional de
Administração (INA).

5 — Formação profissional:

Frequentou vários cursos de formação e participou em semi-
nários, conferências, colóquios e encontros relacionados,
nomeadamente, com o sector de transportes e com as áreas
do planeamento e gestão dos sistemas e tecnologias de infor-
mação e comunicação (SI/TIC), desenvolvimento organizacio-
nal e gestão de recursos humanos, promovidos por instituições,

quer da Administração Pública quer do sector privado, no
País e no estrangeiro;

É autor de várias comunicações apresentadas em seminários,
encontros e congressos e de artigos publicados em revistas
nacionais, abordando, entre outras, questões relativas ao pla-
neamento e gestão dos SI/TIC na Administração Pública, bem
como questões relacionadas com o desenvolvimento organi-
zacional e o papel dos SI/TIC na mudança das organizações,
tendo colaborado na concepção e elaboração de referenciais
técnicos e metodológicos nos referidos domínios.

Curriculum vitae

1 — Dados pessoais:

Nome — Fernando Alberto de Macedo Ferreira da Cunha;
Naturalidade — Guimarães;
Data de nascimento — 7 de Novembro de 1948.

2 — Habilitações académicas — licenciatura em Engenharia Mecânica
pela Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, em 1972.

3 — Carreira profissional:

Subdirector-geral de Transportes Terrestres e Fluviais (DGTTF) —
1996 a 2006;

Director da Delegação de Transportes de Lisboa da DGTTF —
1990 a 1996;

Chefe de divisão da DGTTF — 1983 a 1990;
Assessor no Gabinete do Secretário de Estado dos Transportes

e Comunicações — 1972 a 1973.

4 — Actividades profissionais mais relevantes nos últimos anos:

Acompanhamento da introdução de novas tecnologias no sector
dos transportes, nomeadamente do Sistema de Informação
Geográfica Interactivo do Transportes Interurbano (SIGITI);

Presidência do Grupo de Coordenação do Transporte Público
para o Euro 2004;

Participação na concepção do novo quadro definidor das auto-
ridades organizadoras de transportes de passageiros, desig-
nadamente as autoridades metropolitanas de transportes de
Lisboa e Porto;

Participação na concepção do novo quadro regulador do acesso
à actividade e organização do mercado do transporte público
de passageiros;

Presidência do Grupo de Coordenação do Transporte Público
para a Expo 98;

Estudos relacionadas com os custos dos transportes urbanos e
interurbanos de passageiros;

Estudos associados à feitura de nova legislação sobre carreiras
de alta qualidade e serviços expresso;

Estudos de avaliação da incidência no sector dos transportes,
da passagem de competências para as autarquias e do lan-
çamento da taxa municipal de transportes (Decretos-Leis
n.os 439/83 e 77/84).

5 — Formação profissional:

Diversos estágios, designadamente em França, no âmbito da
OCDE, sobre planos locais e regionais de transportes de
passageiros;

Estatística aplicada ao sector dos transportes;
Várias acções no domínio do exercício da função de dirigente.

Gabinete do Secretário de Estado Adjunto,
das Obras Públicas e das Comunicações

Despacho n.o 10 997/2006 (2.a série). — 1 — Atendendo à ope-
ração de oferta pública geral de aquisição de acções (OPA) repre-
sentativas do capital social da Portugal Telecom, SGPS, S. A. (PT),
preliminarmente anunciada pela SONAE, SGPS, S. A., requisito à
EDP — Energias de Portugal, S. A. (EDP), e uma vez obtido o acordo
do interessado, bem como a autorização da EDP, o licenciado Luís
Ribeiro Vaz, gestor do Grupo EDP.

2 — A requisição é feita ao abrigo e nos termos dos artigos 1.o
e 2.o do Decreto-Lei n.o 719/74, de 18 de Dezembro, na redacção
dada pelo Decreto-Lei n.o 186/87, de 29 de Abril.

3 — Ao abrigo do disposto nos n.os 3 e 4 do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 262/88, de 23 de Julho, nomeio, a tempo parcial, o licenciado
Luís Ribeiro Vaz, gestor do Grupo EDP, para exercer funções de
assessoria no meu Gabinete, coordenando os trabalhos relacionados
com a OPA da PT, nos quais será assessorado por um escritório
de advogados e por um banco de investimentos.
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4 — O ora requisitado agora nomeado mantém o estatuto remu-
neratório global inerente ao cargo detido na EDP, nos termos do
n.o 2 do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 719/74, de 18 de Dezembro.

5 — O nomeado aufere a remuneração para o cargo de adjunto
fixada na alínea c) do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 25/88, de 30 de
Janeiro, acrescida das despesas de representação, a qual constituirá
encargo do meu Gabinete.

6 — A presente nomeação é feita pelo período de um ano, podendo
ser revogável a todo o tempo.

7 — O presente despacho produz efeitos a partir de 3 de Abril
de 2006.

23 de Abril de 2006. — O Secretário de Estado Adjunto, das Obras
Públicas e das Comunicações, Paulo Jorge Oliveira Ribeiro de Campos.

MINISTÉRIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Casa Pia de Lisboa, I. P.

Despacho (extracto) n.o 10 998/2006 (2.a série). — Por des-
pacho do provedor-adjunto de 30 de Dezembro de 2005:

Paula Susana Valadares Teixeira — celebrado contrato administrativo
de provimento para o ano lectivo de 2005-2006 para exercer funções
inerentes à disciplina de Práticas Oficinais da área de Electrotecnia,
com início em 15 de Fevereiro de 2006.

2 de Maio de 2006. — O Director de Serviços de Gestão e Admi-
nistração, Álvaro Eduardo da Costa Amaral.

Despacho (extracto) n.o 10 999/2006 (2.a série). — Por des-
pacho do provedor-adjunto de 20 de Dezembro de 2005:

Francisca Marques Rosa Costa — celebrado contrato administrativo
de serviço docente para o ano lectivo de 2005-2006 para o 7.o grupo
do ensino secundário (substituição da docente Margarida Maria
Dias Fernandes Rodrigues, ausente por maternidade), com início
em 11 de Janeiro de 2006.

2 de Maio de 2006. — O Director de Serviços de Gestão e Admi-
nistração, Álvaro Eduardo da Costa Amaral.

Despacho (extracto) n.o 11 000/2006 (2.a série). — Por des-
pacho do provedor-adjunto de 13 de Dezembro de 2005:

Sofia Isabel Silva Paiva Silvestre — celebrado contrato administrativo
de serviço docente para o ano lectivo de 2005-2006 para o 9.o grupo
do ensino secundário, com início em 19 de Dezembro de 2005.

2 de Maio de 2006. — O Director de Serviços de Gestão e Admi-
nistração, Álvaro Eduardo da Costa Amaral.

Despacho (extracto) n.o 11 001/2006 (2.a série). — Por des-
pacho da presidente da comissão instaladora de 1 de Fevereiro de
2006:

Ana Maria Oliveira Ferreira Henriques — celebrado contrato admi-
nistrativo de serviço docente para o ano lectivo de 2005-2006 para
o 9.o grupo (substituição da docente Gisela Maria Pais Serrano
Alves, ausente por maternidade), com início em 7 de Fevereiro
de 2006.

2 de Maio de 2006. — O Director de Serviços de Gestão e Admi-
nistração, Álvaro Eduardo da Costa Amaral.

Direcção-Geral do Emprego e das Relações de Trabalho

Despacho (extracto) n.o 11 002/2006 (2.a série). — Por meu
despacho de 2 de Maio de 2006, os técnicos superiores de 2.a classe
(estagiários) abaixo mencionados são nomeados definitivamente na
categoria de técnico superior de 2.a classe do quadro de pessoal da
Direcção-Geral do Emprego e das Relações de Trabalho:

Ana Catarina Carvalho Pereira Duarte.
Fernando Miguel Catarino José.
Rui Manuel do Carmo Abreu.
Sónia Duarte Afonso.

As presentes nomeações produzem efeitos a partir da data do des-
pacho, nos termos do disposto na alínea a) do n.o 2 do artigo 128.o

do Código do Procedimento Administrativo, ficando os funcionários
exonerados do lugar de origem a partir da mesma data. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2006. — O Director-Geral, Fernando Ribeiro Lopes.

Direcção-Geral da Segurança Social,
da Família e da Criança

Aviso n.o 5929/2006 (2.a série). — Por despacho de 24 de Março
de 2006 da directora-geral da Segurança Social da Família e da Criança
e por não ter sido recusado pelo Secretário de Estado-Adjunto da
Agricultura e Pescas o despacho de homologação de recusa da trans-
ferência, foi a técnica superior de 1.a classe licenciada Maria Isabel
da Silva Spínola transferida para idêntica categoria do quadro de
pessoal da ex-Direcção-Geral dos Regimes de Segurança Social, com
efeitos a partir de 1 de Abril de 2006, data a partir da qual fica
exonerada do anterior lugar. (Não carece de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Chefe de Repartição, Maria Celeste Jacinto
Monteiro.

Aviso n.o 5930/2006 (2.a série). — Por despachos de 21 de Março
de 2006 do director-geral dos Edifícios e Monumentos Nacionais e
da directora-geral da Segurança Social da Família e da Criança:

Maria Emília de Freitas Pedro Martins, telefonista — autorizada a
transferência para idêntica categoria do quadro de pessoal da ex-Di-
recção-Geral dos Regimes de Segurança Social, com efeitos a partir
de 1 de Abril de 2006, data a partir da qual fica exonerada do
anterior lugar. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

7 de Abril de 2006. — A Chefe de Repartição, Maria Celeste Jacinto
Monteiro.

Aviso n.o 5931/2006 (2.a série). — Por despachos de 23 de Feve-
reiro de 2006 da vogal do conselho de administração da Administração
Regional de Saúde do Norte e de 14 de Março de 2006 da direc-
tora-geral da Segurança Social, da Família e da Criança:

Maria Margarida Afonso dos Santos, técnica superior de 1.a classe
da carreira técnica superior de serviço social — autorizada a trans-
ferência para idêntica categoria do quadro de pessoal da ex-Di-
recção-Geral da Acção Social, com efeitos a partir de 1 de Maio
de 2006, data a partir da qual fica exonerada do anterior lugar.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Maio de 2006. — A Chefe de Repartição, Maria Celeste Jacinto
Monteiro.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

Direcção-Geral dos Recursos Humanos da Educação

Aviso n.o 5932/2006 (2.a série). — Concurso de selecção dos pro-
fessores das escolas do ensino particular e cooperativo, incluindo as
escolas profissionais, para a profissionalização em serviço, ao abrigo
do Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de Agosto, alterado pelo Decreto-Lei
n.o 345/89, de 11 de Outubro, e do Decreto-Lei n.o 20/2006, de 31
de Janeiro, para o biénio 2006-2008. — Nos termos do artigo 42.o do
Decreto-Lei n.o 287/88, de 19 de Agosto, declaro aberto o concurso
para o acesso à profissionalização em serviço dos professores das
escolas do ensino particular e cooperativo, incluindo as escolas pro-
fissionais, portadores de habilitação própria para o grupo de recru-
tamento a que se candidatam.

1 — Grupos de recrutamento:
1.1 — O concurso aberto pelo presente aviso realiza-se para os

novos grupos de recrutamento nos ensinos básico e secundário cuja
designação e organização são as constantes dos mapas n.os 1 e 2,
anexos ao presente aviso, em consonância com os seguintes níveis
e ciclos de ensino:

a) 2.o ciclo do ensino básico;
b) 3.o ciclo do ensino básico e ensino secundário.

1.2 — As habilitações próprias para os grupos de recrutamento refe-
ridos nas alíneas a) e b) do número anterior são, nos termos do
artigo 8.o do Decreto-Lei n.o 27/2006, de 10 de Fevereiro, as constantes
dos normativos legais em vigor para os correspondentes grupos de
docência até ao concurso de recrutamento e selecção de pessoal
docente para o ano escolar de 2007-2008, inclusive.




