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8 — Formalizacdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do juri
do concurso, entregue directamente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepcao, dentro do prazo de candidatura, para
a seguinte morada: Gabinete de Avaliagao Educacional, Travessa das
Terras de Sant’Ana, 15, 1250-269 Lisboa.

8.1 — Do requerimento de admissdo ao concurso deverdo constar
os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, nimero, data de emissao e arquivo emissor do bilhete
de identidade, nimero de contribuinte, residéncia e¢ nimero de
telefone);

b) Habilitacoes literdrias e profissionais;

¢) Mencao expressa da categoria, servico a que pertence, natureza
do vinculo e tempo efectivo na categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Mengao expressa ao concurso e cargo a que se candidata, com
indicacdo da data da publicagao do respectivo aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem pas-
siveis de influirem na apreciagado do seu mérito, os quais s6 serdo
tidos em conta pelo juri se comprovados documentalmente.

8.2 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser acom-
panhado dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, datado e assinado;

b) Fotocopia simples do(s) certificado(s) comprovativo(s) das habi-
litagOes literarias;

¢) Declaracao actualizada, emitida e autenticada pelo servico ou
organismo de origem, da qual constem, de maneira inequivoca, a
categoria e a carreira em que o candidato esta integrado, a natureza
do vinculo e o tempo efectivo na categoria, na carreira e na fungao
publica;

d) Fotocopia simples dos certificados comprovativos das acgoes de
formacdo e aperfeicoamento profissional realizadas com relagao a
area funcional do lugar a prover, com a indicagao da entidade que
as promoveu, periodo em que as mesmas decorreram, respectiva dura-
¢ao e classificagao;

e) Fotocépia do bilhete de identidade;

f) Fotocopia do cartdo de contribuinte;

g) Outros documentos considerados relevantes para a apreciacao
do mérito do candidato.

9 — Publicitacdo — conforme o disposto nos n.°* 1 e 2 do artigo 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccdo que lhe foi dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, o procedimento concursal
serd publicitado na bolsa de emprego publico, no endereco
www.bep.gov.pt, no 2.° dia util a contar da data de publicagdo do
presente aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série.

4 de Outubro de 2007. — O Director do Gabinete de Avaliacao
Educacional, Carlos Alberto Pinto Ferreira.

CAMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

Aviso n.° 20 073/2007

Procedimento concursal para provimento de cargo de direccao
intermédia de 2.° grau — Chefe
de divisao municipal da Divisao de Agua e Saneamento

Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,

Didrio da Republica, 2. série — N.° 200 — 17 de Outubro de 2007

aplicada a administracao local pelo Decreto-Lei n.© 93/2004, de 20 de
Abril, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho,
torna-se publico que, por meu despacho de 1 de Outubro, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar do 1.° dia da publicagio
da vaga na bolsa de emprego publico (BEP), procedimento concursal
para provimento, em comissao de servico, do cargo de direc¢io inter-
média de 2.° grau — chefe de divisao municipal da Divisao de Agua
e Saneamento.

Este procedimento foi precedido de publicitacdo no jornal Didrio
de Noticias.

1 de Outubro de 2007.— O Vereador, com delegacao de com-
peténcias, Francisco Casimiro.
2611054411

CAMARA MUNICIPAL DE PONTA DO SOL

Aviso n.° 20 074/2007

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, adaptada a administragao local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de Junho, faz-se publico que, autorizado por des-
pacho do presidente da Camara Municipal de Ponta do Sol de 14
de Setembro de 2007, sera aberto concurso para provimento do cargo
de chefe da Divisao Administrativa, Financeira e Recursos Humanos.
A indicacao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composicao do juri e do método de selecgao serd publicitada na
bolsa de emprego publico, no endereco www.bep.gov.pt, no 3.° dia
util a contar da data da publicitagio desta aviso de antncio de concurso
no Didrio da Repiiblica.

21 de Setembro de 2007. — O Presidente da Camara, Rui David
Pita Marques Luis.
3000228172

CAMARA MUNICIPAL DO PORTO

Aviso n.° 20 075/2007

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redaccdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, aplicavel a administracdo local por forca do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, faz-se publico que, por deliberagiao
de reunido da Camara de 25 de Setembro de 2007, se encontra aberto,
e publicado em www.bep.gov.pt a partir do 2.° dia da data de publi-
cacdo do presente aviso e pelo prazo de 10 dias tteis, procedimento
concursal de selecgdo para provimento do cargo dirigente de chefe
de divisao Municipal de Contencioso e Notariado (concurso externo
nos termos referidos nos n.° 1 e 7 do artigo 9.° do Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 104/2006, de 7 de Junho — «Licenciados sem vinculo a Admi-
nistragao Publica dotados de competéncia técnica e aptiddo para o
exercicio de fungdes de direccao, coordenacéo e controlo que retinam
quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras
ou categorias para cujo exercicio seja exigivel uma licenciatura»).

4 de Outubro de 2007. — A Directora do Departamento Municipal
de Gestao de Recursos Humanos, Cristina Maria Alves Douteiro.
2611054398
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