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8 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas através de requerimento dirigido ao presidente do júri
do concurso, entregue directamente ou remetido pelo correio, regis-
tado e com aviso de recepção, dentro do prazo de candidatura, para
a seguinte morada: Gabinete de Avaliação Educacional, Travessa das
Terras de Sant’Ana, 15, 1250-269 Lisboa.

8.1 — Do requerimento de admissão ao concurso deverão constar
os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número, data de emissão e arquivo emissor do bilhete
de identidade, número de contribuinte, residência e número de
telefone);

b) Habilitações literárias e profissionais;
c) Menção expressa da categoria, serviço a que pertence, natureza

do vínculo e tempo efectivo na categoria, na carreira e na função
pública;

d) Menção expressa ao concurso e cargo a que se candidata, com
indicação da data da publicação do respectivo aviso;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos considerem pas-
síveis de influírem na apreciação do seu mérito, os quais só serão
tidos em conta pelo júri se comprovados documentalmente.

8.2 — O requerimento de admissão ao concurso deverá ser acom-
panhado dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae actualizado, detalhado, datado e assinado;
b) Fotocópia simples do(s) certificado(s) comprovativo(s) das habi-

litações literárias;
c) Declaração actualizada, emitida e autenticada pelo serviço ou

organismo de origem, da qual constem, de maneira inequívoca, a
categoria e a carreira em que o candidato está integrado, a natureza
do vínculo e o tempo efectivo na categoria, na carreira e na função
pública;

d) Fotocópia simples dos certificados comprovativos das acções de
formação e aperfeiçoamento profissional realizadas com relação à
área funcional do lugar a prover, com a indicação da entidade que
as promoveu, período em que as mesmas decorreram, respectiva dura-
ção e classificação;

e) Fotocópia do bilhete de identidade;
f) Fotocópia do cartão de contribuinte;
g) Outros documentos considerados relevantes para a apreciação

do mérito do candidato.

9 — Publicitação — conforme o disposto nos n.os 1 e 2 do artigo 21.o
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada
pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto, o procedimento concursal
será publicitado na bolsa de emprego público, no endereço
www.bep.gov.pt, no 2.o dia útil a contar da data de publicação do
presente aviso no Diário da República, 2.a série.

4 de Outubro de 2007. — O Director do Gabinete de Avaliação
Educacional, Carlos Alberto Pinto Ferreira.

CÂMARA MUNICIPAL DO CARTAXO

Aviso n.o 20 073/2007

Procedimento concursal para provimento de cargo de direcção
intermédia de 2.o grau — Chefe

de divisão municipal da Divisão de Água e Saneamento

Nos termos do n.o 2 do artigo 21.o da lei n.o 2/2004, de 15 de
Janeiro, na redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto,

aplicada à administração local pelo Decreto-Lei n.o 93/2004, de 20 de
Abril, na redacção dada pelo Decreto-Lei n.o 104/2006, de 7 de Junho,
torna-se público que, por meu despacho de 1 de Outubro, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias úteis a contar do 1.o dia da publicação
da vaga na bolsa de emprego público (BEP), procedimento concursal
para provimento, em comissão de serviço, do cargo de direcção inter-
média de 2.o grau — chefe de divisão municipal da Divisão de Água
e Saneamento.

Este procedimento foi precedido de publicitação no jornal Diário
de Notícias.

1 de Outubro de 2007. — O Vereador, com delegação de com-
petências, Francisco Casimiro.

2611054411

CÂMARA MUNICIPAL DE PONTA DO SOL

Aviso n.o 20 074/2007

Nos termos do n.o 1 do artigo 20.o e do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.o 51/2005, de
30 de Agosto, adaptada à administração local pelo Decreto-Lei
n.o 93/2004, de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.o 104/2006, de 7 de Junho, faz-se público que, autorizado por des-
pacho do presidente da Câmara Municipal de Ponta do Sol de 14
de Setembro de 2007, será aberto concurso para provimento do cargo
de chefe da Divisão Administrativa, Financeira e Recursos Humanos.
A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composição do júri e do método de selecção será publicitada na
bolsa de emprego público, no endereço www.bep.gov.pt, no 3.o dia
útil a contar da data da publicitação desta aviso de anúncio de concurso
no Diário da República.

21 de Setembro de 2007. — O Presidente da Câmara, Rui David
Pita Marques Luís.

3000228172

CÂMARA MUNICIPAL DO PORTO

Aviso n.o 20 075/2007

Nos termos do n.o 1 do artigo 20.o e do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.o 51/2005, de 30
de Agosto, aplicável à administração local por força do Decreto-Lei
n.o 93/2004, de 20 de Abril, com as alterações introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.o 104/2006, de 7 de Junho, faz-se público que, por deliberação
de reunião da Câmara de 25 de Setembro de 2007, se encontra aberto,
e publicado em www.bep.gov.pt a partir do 2.o dia da data de publi-
cação do presente aviso e pelo prazo de 10 dias úteis, procedimento
concursal de selecção para provimento do cargo dirigente de chefe
de divisão Municipal de Contencioso e Notariado (concurso externo
nos termos referidos nos n.os 1 e 7 do artigo 9.o do Decreto-Lei
n.o 93/2004, de 20 de Abril, na redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 104/2006, de 7 de Junho — «Licenciados sem vínculo à Admi-
nistração Pública dotados de competência técnica e aptidão para o
exercício de funções de direcção, coordenação e controlo que reúnam
quatro anos de experiência profissional em funções, cargos, carreiras
ou categorias para cujo exercício seja exigível uma licenciatura»).

4 de Outubro de 2007. — A Directora do Departamento Municipal
de Gestão de Recursos Humanos, Cristina Maria Alves Douteiro.

2611054398
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