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Gomes e Maria Adelina Alves de Azevedo, nomeados definitivamente,
precedendo concurso, especialistas de informatica do grau 2, nivel 1,
da carreira de especialista de informatica do quadro tnico do pessoal
dos servigos centrais, regionais e tutelados do Ministério da Educacao,
com efeitos a data do despacho. (Isento de fiscalizacdo do Tribunal
de Contas.)

2 de Outubro de 2006. — A Chefe de Divisao de Pessoal de Admi-
nistragao e Expediente, Maria Fernanda Manteigas.

Despacho (extracto) n.° 21 152/2006

Por despacho de 22 de Setembro de 2006 do secretario-geral-ad-
junto, foram Maria Teresa Mendes Aleluia da Silva Reis, Paula Justina
Cerdeira Marques dos Santos, Alda Maria da Graga Bastos, Rosalina
Maria Mesquita Meireles Calado, Maria Fernanda Clemente Costa
Dias, Esmeralda Cristina Marques Diegues Nascimento Melo,
Orlando Manuel Esteves Serrano, Maria Rosa Freitas, Paula Cristina
Gomes de Barros, Madalena Maria Braga Calado de Sousa Guedes,
Maria Clara Gomes da Costa Nicolau, Bertolina Rosa dos Santos
Tareco, Judite Maria da Conceigao Pereira Soares Correia da Silva,
Didia Maria Lapa Fernandes, Maria Ribeiro Jodao Cardoso Gongalves,
Fernanda Maria Esteves Lopes Correia, Jodo Anténio Leal Cruz
Franco, Gabriela Maria Bertao Carvalho da Cunha, Anténio Manuel
Teixeira Franco, Daniel Anténio da Mota Oliveira, Maria Isabel Pires
Rodrigues Anténio, Rui Miguel Guerra Garcia de Oliveira, Hélia
Maria Cotovio Amado, Cristina Maria Marques Encarnacao Lopes,
Manuel Manico Machado, Ana Paula Ribeiro Nunes, Maria da Con-
ceicdo Mota Menino, José Paulo Pires Pereira, Maria de Fatima Santos
Correia Leite, Maria das Neves Silva Filipe, Irene Campos Duarte
Ribeiro, Miguel Jodo Barata Marques de Queirds, José Monteiro
da Cruz, Maria Margarida Reis Pedrosa Franco, José¢ Augusto dos
Santos Ferreira, Ricardo Paulo Esteves Pedro e Liliane Marcelo de
Oliveira Bastos Valente nomeados definitivamente, precedendo con-
curso, técnicos superiores principais da carreira técnica superior do
quadro tnico do pessoal dos servicos centrais, regionais e tutelados
do Ministério da Educacdo, com efeitos a data do despacho. (Isento
de fiscalizagdo do Tribunal de Contas.)

2 de Outubro de 2006. — A Chefe de Divisao de Administragao
de Pessoal e Expediente, Maria Fernanda Manteigas.

Direccéo Regional de Educacéao do Alentejo

Agrupamento de Escolas de Alcacer do Sal

Aviso n.° 11 269/2006

Por despacho de Vitor Manuel Lagarto Mateus, presidente da
comissao executiva instaladora do Agrupamento de Escolas de Alcacer
do Sal, em Alcédcer do Sal, nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do
Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho, é nomeada chefe dos Ser-
vicos de Administracao Escolar, em regime de substitui¢do, por
urgente conveniéncia de servico, a partir de 1 de Setembro de 2006,
a assistente de administragao escolar especialista Clara Rosa Casaca
Cabacinha Manso.

3 de Outubro de 2006. — O Presidente da Comissao Executiva Ins-
taladora, Vitor Manuel Lagarto Mateus.

Direccao Regional de Educacao do Algarve

Escola Basica 2, 3 D. José |

Aviso n.° 11 270/2006

Nos termos do disposto no artigo 69.°, conjugado com o n.° 2
do artigo 59.°, do Estatuto Disciplinar dos Funcionérios e Agentes
da Administragdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro, fica notificada Alice Rodrigues
Dias Silva, auxiliar de accao educativa da Escola Bésica 2, 3 D. José I,
de Vila Real de Santo Anténio, com a ultima residéncia conhecida
na Calle Lusitania, 18, 2.°, derecho, 021-4000 Ayamonte, Espana, a
apresentar a sua defesa, no prazo de 30 dias contados a partir da
data desta publicacdo, relativamente ao processo disciplinar que lhe
foi instaurado, por falta de assiduidade.

19 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Raul Manuel da Fonseca Janeiro Tavares de Pina.
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Direccao Regional de Educacéao do Centro

Agrupamento de Escolas de Manteigas

Aviso n.° 11 271/2006

Nos termos do disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada para consulta,
na sala de professores, a lista de antiguidade do pessoal docente deste
Agrupamento de Escolas referente a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da data da publicagao
deste aviso no Didrio da Republica para reclamacao ao dirigente
maximo do servico.

18 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Renato de Jesus Madeira Alves.

Direccao Regional de Educacéao de Lisboa

Agrupamento de Escolas Conde de Ourém

Aviso n.° 11 272/2006

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 132.° do ECD, conjugado
com o artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, faz-se
publico que se encontra afixada no placard da sala dos professores
deste Agrupamento a lista de antiguidade do pessoal docente repor-
tada a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar do dia seguinte ao da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica para reclamagao
ao dirigente maximo do servico.

27 de Setembro de 2006. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria de Sdo José Pereira Gil Ferreira.

Escola Secundaria D. Inés de Castro — Alcobaga

Despacho n.° 21 153/2006

Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004,
de 29 de Julho, nomeio chefe de servicos de Administragao Escolar,
em regime de substituicdo, a assistente administrativa especialista
Maria Fernanda Nazéaria Romao Leao.

Em conformidade com o n.° 2 do mesmo diploma legal, esta subs-
tituicao, iniciada hoje, dia 22 de Maio de 2006, vigoraré por um periodo
de seis meses, renovavel, até ao dia 22 de Novembro de 2006.

No que diz respeito ao vencimento, horério e outros aspectos rela-
cionados, aplicar-se-a o disposto no Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de
Julho, e legislagdo complementar.

22 de Maio de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo, Gaspar
da Silva Fernandes Vaz.

Direccao Regional de Educagéao do Norte

Agrupamento Além-Rio

Aviso n.° 11 273/2006

Nos termos do disposto do n.° 1 do artigo 132.° do ECD e do
artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, torna-se publico
que se encontra afixada no placard da sede do Agrupamento Além-Rio
a lista de antiguidade do pessoal docente deste estabelecimento de
ensino com referéncia a 31 de Agosto de 2006.

Conforme estipulado no n.° 1 do artigo 96.° do referido decreto-lei,
cabe reclamacao a deduzir no prazo de 30 dias consecutivos a contar
da data da publicagao deste aviso no Didrio da Reptiblica.

15 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Filipe José Aratijo Fonseca.

Agrupamento Vertical de Escolas de Leca da Palmeira/
Santa Cruz do Bispo

Rectificacao n.° 1556/2006

Por ter sido publicado com inexactiddo no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 188, de 28 de Setembro de 2006, rectifica-se que onde
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se 1€ «Antonio Joaquim Janeiro Aldeias» deve ler-se «Anténio Manuel
Janeiro Aldeias».

2 de Outubro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Jorge Manuel Gongalves Sequeira.

Escola Secundaria Serafim Leite

Aviso n.° 11 274/2006

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
neste estabelecimento de ensino a lista de antiguidade do pessoal
docente com referéncia a 31 de Agosto de 2006.

Os docentes dispoem de 30 dias a contar da publicacdo do presente
aviso para reclamacao ao dirigente maximo do servigo.

27 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Pedro Nuno Mourato Baptista Gual.

Agrupamento Vertical de Escolas do Vale de S&o Torcato

Aviso n.° 11 275/2006

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se publico que se encontra afixada
no atrio de entrada da escola sede a lista de antiguidade do pessoal
docente deste Agrupamento de Escolas reportada a 31 de Agosto
de 2006.

Da organizacdo desta lista cabe reclamagao a apresentar ao diri-
gente maximo do servico no prazo de 30 dias a contar da data da
publicacao deste aviso.

29 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Joaquim Alves de Sousa.

Despacho n.° 21 154/2006

Nos termos do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 184/2004,
de 29 de Julho, nomeio chefe de servicos de Administragao Escolar,
em regime de substituicdo, a assistente de administragao escolar Ida-
lina de Jesus Pereira Carvalho, com efeitos a partir de 1 de Agosto
de 2006.

28 de Setembro de 2006. — O Presidente do Conselho Executivo,
Antonio Joaquim Alves de Sousa.

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Direccao-Geral do Ensino Superior

Despacho n.° 21 155/2006

Sistema integrado de avaliacao do desempenho para a Administracao
Piblica — Promocao automatica

De acordo com a alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei n.° 10/2004,
de 22 de Marco, a atribuicao de Excelente na avaliacao de desempenho
traduz-se no reconhecimento do mérito excepcional do trabalhador,
sendo-lhe concedido o direito a promogao na respectiva carreira, inde-
pendentemente de concurso, caso esteja a decorrer o dltimo ano do
periodo de tempo necessario.

Em face do exposto, nomeio a funciondria Maria de Fatima Mocho
Ferreira, a desempenhar funcoes na Direcgao de Servigos de Acgao
Social, na categoria de técnica superior assessora, com efeitos a partir
da data do presente despacho de nomeagao.

15 de Setembro de 2006. — O Director-Geral, Anténio Mordo Dias.

Observatério da Ciéncia e do Ensino Superior

Aviso n.° 11 276/2006

Concurso interno de acesso misto para o preenchimento
de quatro lugares na categoria de técnico superior
de 1.2 classe da carreira técnica superior

1— Nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, conjugada com o disposto no Decre-
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to-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho, faz-se puiblico que, por meu despacho
de 4 de Outubro de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno de acesso misto para provimento de
quatro lugares de técnico superior de 1.* classe, da carreira técnica
superior, do quadro de pessoal do ex-Observatério das Ciéncias e
das Tecnologias (ex-OCT), constante do anexo a Portaria n.° 312/2000,
de 29 de Fevereiro, sendo:

Um lugar a preencher por funcionario do quadro do ex-OCT habi-
litado com licenciatura na area das Ciéncias Sociais ¢ Humanas;

Trés lugares a preencher por funcionérios de outros servicos habi-
litados com licenciatura nas areas de Economia e Gestao, Gestao
da Informacao e Estatistica e Probabilidades.

2— O presente aviso serd inscrito, nos termos do Decreto-Lei
n.° 78/2003, de 23 de Abril, na bolsa de emprego publico (BEP) no
prazo até dois dias tteis apds publicacdo no Didrio da Republica.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para o provimento
dos lugares anunciados, caducando com o preenchimento dos mesmos.

4 — Legislacdo aplicivel — ao presente concurso sdo aplicveis,
nomeadamente, os Decretos-Leis n.°s 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com a redac¢do que lhe foi dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e 204/98, de 11 e Julho.

5 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao
da Republica Portuguesa, a Administragao Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

6 — Local, vencimento e condicoes de trabalho — as funcoes serao
exercidas no Observatorio da Ciéncia e do Ensino Superior, sito na
Rua das Pracas, 13-B, rés-do-chao e 1.°, e ou na Rua de Filipe Folque,
5, 2.°, direito, em Lisboa, sendo as condicoes de trabalho, remune-
ragoes e regalias sociais as genericamente aplicaveis aos funcionarios
da administragao central.

7 — Método de selecgao — o método de seleccdo a utilizar sera
o da avaliagao curricular, incluindo apreciagao e discussao publica
do curriculo profissional.

8 — Classificacao final —a classificacdo final sera expressa na
escala de 0 a 20 valores, considerando-se excluidos os candidatos que
obtenham classificacao inferior a 9,5 valores.

9 — Avaliacdo curricular — a avaliacdo curricular visa avaliar as
aptidoes profissionais dos candidatos, com base na analise do res-
pectivo curriculum vitae, sendo considerados os seguintes factores em
fungao das exigéncias correspondentes ao contetido funcional dos luga-
res postos a concurso:

a) Habilitacdo académica de base, onde se ponderard a titularidade
do grau académico ou a sua equiparacao legalmente reconhecida;

b) Formagcao profissional, em que se ponderarao as acgdes de for-
magao e aperfeicoamento profissional;

c) Experiéncia profissional, em que se ponderard o desempenho
efectivo de fungdes nas areas funcionais para que € aberto concurso,
bem como outras capacitagdes adequadas, com avaliagao da sua natu-
reza e duragao;

d) Classificacio de servico nos ultimos trés anos, ponderada através
da sua expressao quantitativa.

10 — Os critérios de apreciagao da avaliagdo curricular, bem como
o sistema de classificacao final, incluindo a respectiva férmula clas-
sificativa, constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

11 — Formalizacao da candidatura:

11.1 — A candidatura devera ser formalizada mediante requeri-
mento, datado e assinado, dirigido a directora do Observatério da
Ciéncia e do Ensino Superior, redigido em papel de formato A4,
e devera ser entregue pessoalmente na sede do Observatério da Cién-
cia e do Ensino Superior, sito na Rua das Pracas, 13-B, rés-do-chao,
1200-765 Lisboa, das 10 horas as 12 horas e 30 minutos e das 14 horas
e 30 minutos as 17 horas, ou remetido por correio registado, com
aviso de recepcao, expedido até ao tultimo dia do prazo fixado no
presente aviso, para a mesma morada, em envelope de cujo rosto
deve constar a expressio «Concurso interno de acesso misto para
técnico superior de 1.2 classe».

11.2 — Do requerimento deverao constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, data de nascimento, nimero, data
de validade do bilhete de identidade e servico de identificagdo que
o emitiu, estado civil, residéncia, cdigo postal e telefone);

b) Habilitacoes literarias;

¢) Situagao profissional, com indicacdo da categoria, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

d) Concurso a que se candidata, com referéncia ao nimero e a
data do Didrio da Republica em que se encontra publicado o aviso





