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Didrio da Republica, 2. série — N.° 200 — 17 de Outubro de 2006

Nimero
de Nome
ordem

381 José Adelino Conceicdo Colago ..............ccvunnn...
382 | Luisa Vidalia Barbosa Cabral Costa .....................
383 Manuel Lourengo Pereira ............... ... .. ...
384 Maria Jesus Matos Henriques . ...............coooooin.
385 Almerinda Sousa Bartolo Silva .........................
386 Maria Fatima Fernandes Marques ......................
387 Pedro Miguel Magalhaes Maia Lopes ...................
388 José Luis Martins .......... ... .o,
389 Isabel Maria Andrade Rodrigues Pereira ................

Classificagdo |Observagoes

.......................................... 12,33
.......................................... 12,25 b)
.......................................... 12,25 b)
.......................................... 12,21
.......................................... 12,06 b)
.......................................... 12,06 b)
.......................................... 12,04
.......................................... 12
.......................................... 11,75

Aplicacao dos critérios de desempate fixados:

a) Antiguidade na categoria;

b) Antiguidade na carreira;

¢) Antiguidade na funcao publica;

d) Antiguidade na Direccao-Geral dos Impostos;

e) Idade.
Quota 2 — Candidatos de outros organismos
Numero
de Nome Classificagao
ordem
1 Sénia Maria Rodrigues Pena Patrao ... ... e 18,75
2 Esperanca Maria Sousa Moitoso Regelo ........ ... . 18,38
3 Hélia Maria Garcia Furtado GOmMES . ... ...ttt e ettt ettt ettt ettt ettt et et et 18,31
4 Paula CAndida Silva Castro . ... ...ttt ettt et ettt et e e e 18,19
5 Anabela Gomes Ribeiro Baptista . ........... ... 18,08
6 J0s€ ROgErio Melo BUICAO CaSIO . . ... v vttt e e e e e e e e 18,06
7 Dina Lurdes Goulart ROCha . . ... ..o e e e e e e 17,94
8 Maria Paula Rodrigues Dias Velhinho . ... ... oo e 17,92
9 Maria Judite Ramalho Paix@0 LOpes . . ... ..o oot e 17,63
10 Armindo Brit€s FeITEITa . .. ..o v ittt ettt et et e e et e e e e 17,60
11 Maria Custédia Martins Crispim Batista Silva ....... ... i 17,08

2 — Do presente projecto de lista de classificacdo final, e nos termos do n.° 1 do artigo 38.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
os interessados poderdao dizer por escrito o que se lhes oferecer, no ambito do exercicio do direito de participagao, no prazo de 10 dias
ateis contados nos termos do artigo 44.° do referido diploma, devendo as alegagoes ser dirigidas ao presidente do jari do concurso e ser
entregues pessoalmente ou remetidas pelo correio para a Direccdo de Servicos de Gestao de Recursos Humanos, Rua do Comércio, 49,

3.9,1149-017 Lisboa.

3 — Mais se informa que o processo de concurso encontra-se disponivel para consulta dos interessados na Direc¢do de Servicos de Recursos
Humanos, de segunda-feira a sexta-feira, das 9 horas e 30 minutos as 12 horas e das 14 horas e 30 minutos as 17 horas.

6 de Outubro de 2006. — O Director de Servicos, Laudelino Pinheiro

Aviso (extracto) n.° 11 267/2006

Por despachos da subdirectora-geral de 6 de Outubro de 2006,
por delegagao de competéncias do director-geral dos Impostos, sao
nomeados na categoria de técnico superior principal da area de gestao
de recursos humanos, organizagao e documentacao, da carreira técnica
superior, do quadro da Direccao-Geral dos Impostos os candidatos
aprovados no concurso interno de acesso limitado, aberto por aviso
divulgado em 19 de Abril de 2006, ficando colocados nos respectivos
quadros de contingentagao:

1.° José Alberto Jesus Pereira Peixoto. )

2.° Maria Teresa Esteves Campos Romao Alvares.
3.° Ana Patricia Mariano Godinho.

4.° Rita Isabel Santos Marques Morgado.

5.2 Elsa Cristina Silvestre Santos Ferreira.

(Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Outubro de 2006.— O Director de Servicos, Laudelino
Pinheiro.

Direccéo-Geral do Orcamento

Aviso n.° 11 268/2006

1 — Nos termos dos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, por despacho do director-geral
do Orcamento de 3 de Outubro de 2006, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso visando o

preenchimento de um lugar na categoria de assessor de or¢camento
e conta principal, da carreira de técnico superior de orcamento e
conta (area econdmica), do quadro de pessoal da Direccdo-Geral
do Orcamento, constante da Portaria n.° 471/2000, de 30 de Marco,
alterada pela Portaria n.° 576/2001, de 14 de Marco.

2 — Quota para intercomunicabilidade vertical —nos termos do
artigo 3.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
e atentas as necessidades do servico e o aproveitamento racional de
recursos humanos, a quota de lugares a prover através do mecanismo
da intercomunicabilidade vertical é de 0 %.

3 — Promogao da igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres (despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Mar¢o):

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, pro-
move activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao pro-
fissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagao.»

4 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar supramencionado, caducando com o respectivo
preenchimento.

5 — Legislacao aplicavel — ao presente concurso aplicam-se,
nomeadamente, os seguintes diplomas:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado, designa-
damente, pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, alterado, designadamente,
pela Lei n.° 10/2004, de 22 de Marco;





