9614

5.4 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao da avaliagao cur-
ricular e da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema
de classificacdo final, incluindo a respectiva féormula classificativa,
constam de acta de reuniao do juri do concurso, que sera facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

6 — Apresentacao de candidaturas:

6.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a presidente do Instituto de Reinser¢do Social até
ao termo do prazo fixado neste aviso, podendo ser entregue pes-
soalmente, contra recibo, ou remetido pelo correio, sob registo com
aviso de recepgdo, para o Instituto de Reinsergdo Social, Servigos
Centrais, Avenida do Almirante Reis, 101, 1150-013 Lisboa.

6.1.1 — O requerimento de admissdo a concurso deve ser acom-
panhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaracdo actualizada, emitida pelo servigo, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia e a natureza do vinculo, a categoria
que detém e a antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao
publica;

¢) Documento comprovativo de cursos ou accdes de formacao pro-
fissional que forem referenciados;

d) Documento comprovativo das classificagdes de servico na actual
categoria;

e) Declaracdo do contetido funcional dos altimos trés anos.

6.1.2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 135/99,
de 22 de Abril, na redaccdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 29/2000,
de 13 de Marco, para a instrucao do processo de candidatura é sufi-
ciente a fotocopia simples do documento auténtico ou autenticado.

6.1.3 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descreveu, a apresentaciao
de documentos comprovativos de factos por ele referidos que possam
relevar para apreciagdo do seu mérito, de harmonia com o n.° 4
do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

6.2 — As falsas declaracdes sao puniveis nos termos da lei.

7 — A relagao dos candidatos e a lista de classificacao final serao
divulgadas nos termos dos artigos 34.°, 39.° e 40.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas no Instituto de Reinsercao
Social, Servicos Centrais, Avenida do Almirante Reis, 101, em Lisboa.

8 — Composicao do juri:

Presidente — Licenciado Fernando Augusto Gomes Assungao,
director de servigos.
Vogais efectivos:

Licenciada Carla Maria Pereira Carreiro, técnica superior de
2.2 classe.
Maria Teresa Conceicao Silva Patricio, chefe de secgao.

Vogais suplentes:

Maria Eugénia Ferreira Gomes, chefe de sec¢ao.
Maria dos Anjos Alves Costa, chefe de secgao.

O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

2 de Junho de 2006. — A Presidente, Leonor Furtado.

MINISTERIO DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 13 882/2006

Por despacho da secretdria-geral-adjunta do Ministério do
Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento
Regional de 20 de Junho de 2006, Ricardo Filipe da Silva Chaves,
motorista de ligeiros da carreira de pessoal auxiliar do quadro de
pessoal da Camara Municipal de Lisboa, foi nomeado por tempo
indeterminado, precedendo concurso, para a mesma categoria, car-
reira e escalao no quadro de pessoal desta Secretaria-Geral, ficando
exonerado do lugar anteriormente ocupado a partir da data da acei-
tagdo. (Nao carece fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Junho de 2006. — A Secretéria-Geral-Adjunta, Maria Helena
Fernandes.

N.2 126 — 3 de Julho de 2006

Direcgao-Geral dos Edificios
e Monumentos Nacionais

Despacho (extracto) n.° 13 883/2006

Por despacho do subdirector-geral de 14 de Junho de 2006, por
delegacdo, José Joaquim Alonso Viana, técnico profissional especia-
lista, da carreira de fiscal técnico, do quadro da Direcgao Regional
de Edificios de Lisboa, desta Direcgdo-Geral, foi nomeado, prece-
dendo concurso, técnico profissional especialista principal do mesmo
quadro e carreira. (Isento de fiscalizacao prévia do Tribunal de
Contas.)

16 de Junho de 2006. — A Directora de Servicos, Teresa Moreira
de Melo.

Instituto da Conservacao da Natureza
Despacho n.° 13 884/2006

Delegacao e subdelegacao de competéncias no vice-presidente

Nos termos do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo, bem como no artigo 9.°, n.° 2, da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, e no uso da competéncia préopria de
presidente do Instituto da Conservagao da Natureza emanada da men-
cionada lei e do regime juridico das despesas publicas, bem como
da competéncia delegada pelo despacho n.° 1/Cadm/2005, do conselho
administrativo, delego e subdelego no vice-presidente, Dr. Joao
Manuel da Silva Alves:

1) A competéncia necessdria para autorizar e visar despesas de
aquisi¢ao de bens e servicos e empreitadas de obras publicas, desde
que previstas nos respectivos planos de actividades e orgamentos dis-
poniveis e cumpridas as formalidades legais aplicéveis, até ao limite
legalmente previsto para o director-geral ou equiparado;

2) A competéncia para proceder ao pagamento das despesas e
arrecadacao de receitas desde que devidamente autorizadas nos ter-
mos legais.

O presente despacho produz efeitos a partir da data da sua assi-
natura e durante a minha auséncia por motivo de deslocagdo ao estran-
geiro em missao oficial de servico, nos periodos de 22 de Marco
a3 de Abril e de 7 a 11 de Junho de 2006.

21 de Marco de 2006. — O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Despacho n.° 13 885/2006

Nos termos do disposto no artigo 27.°, conjugado com o n.° 8
do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, nomeio a licenciada
em Engenharia do Ambiente Maria Georgina Rodrigues Lopes Car-
doso Bastos para exercer, por urgente conveniéncia de servico e em
regime de substituicao, o cargo de chefe da Divisdo de Apoio a Gestdo
de Areas Protegidas.

A presente nomeacao, em regime de substituicdo, fundamenta-se
na experiéncia profissional da nomeada para o desempenho das fun-
¢Oes inerentes ao cargo, tal como atesta o respectivo curriculum vitae,
que € publicado em anexo ao presente despacho.

2 de Junho de 2006.— O Presidente, Jodo C. Rosmaninho de
Menezes.

Curriculum vitae
I — Dados pessoais:

Nome — Maria Georgina Rodrigues Lopes Cardoso Bastos;

Data de nascimento — 25 de Junho de 1961;

Bilhete de identidade n.° 6005037, emitido em 9 de Julho de 2002,
Lisboa.

II — Habilitagbes:

Licenciatura em Engenharia do Ambiente da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa, concluida em 30 de
Julho de 1984, com a classificacao final de 14 valores;

«First Certificate in English», University of Cambridge;

Frequéncia de «Certificate of Proficiency in English», University
of Cambridge.

IIT — Formagdo complementar:
1993:

«Curso sobre processos de grupo na implementacao de planos e
projectos com impactes no ambiente», organizado pela APEA;





