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Aviso (extracto) n.° 7363/2006
Subdelegaciao de competéncias

Subdelego no adjunto da Sec¢do de Cobranca, Manuel Pinto Soares,
as competéncias que me foram subdelegadas pelo director de Financas
de Aveiro, contidas no n.° 1 da parte 1 do despacho n.° 9136/2006
(2.2 série), publicadas no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 80, de
24 de Abril de 2006, e que se traduzem no seguinte:

«No uso dos poderes que me foram conferidos na parte final
do n.° 1.9 do capitulo 11 do despacho n.° 22 852/2005 (2.* série),
de 18 de Outubro, do director-geral dos Impostos, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 213, de 7 de Novembro de 2005,
subdelego nos chefes de finangas deste distrito as competéncias
para apresentar ou propor a desisténcia de queixa ao Ministério
Publico, nos termos da lei aplicavel, pela pratica de crimes de emis-
sao de cheques sem provisao emitidos a favor da Fazenda Publica.»

Tudo isto em conformidade com o disposto no n.° 2 do ponto 1v
do mesmo despacho.

Este despacho produz efeitos a partir de 22 de Julho de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelo subdelegado sobre a matéria ora objecto de subdelegacao.

4 de Maio de 2006. — O Chefe do Servi¢o de Financas de Ovar 1,
Armando Carreiro da Costa.

Aviso (extracto) n.° 7364/2006
Delegacao de competéncias

Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo e 62.° da Lei Geral Tributaria, o chefe de servico
de Financas de Espinho delega nos funcionérios a seguir indicados
competéncias proprias:

1.2 Seccao — Tributacdo do Patriménio — TAT 1 Maria Augusta
Alves Devezas;

2.2 Seccao — Tributacao do Rendimento e Despesa — TAT 1
Estela Maria Monteiro de Oliveira Rodrigues Canelas;

4.° Seccdo — Seccao de Cobrangca— TAT 1 Albino Candido
Fidalgo Dias Pinheiro.

Atribuicao de competéncias — os funcionarios acima indicados, sem
prejuizo das funcdes que pontualmente lhes venham a ser atribuidas
pelo chefe do servico de finangas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e os artigos 18.° e 19.° do
Decreto-Lei n.° 366/99, de 18 de Setembro, e que é assegurar, sob
minha orientacdo e supervisao, o funcionamento das secgoes e exercer
a adequada accdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
terdo as seguintes competéncias:

1 — De carécter geral:

Tomar as providéncias necessarias para que os contribuintes sejam
atendidos com a maxima prontidao e qualidade, privilegiando o aten-
dimento personalizado;

Cumprir e fazer cumprir a obrigatoriedade de guardar sigilo con-
forme estabelecido no artigo 64.° da LGT;

Despachar e ordenar registo e autuagiao de processos de qualquer
natureza relativos ao servico de cada secgao;

Instruir, informar e dar parecer sobre quaisquer petigdes e expo-
si¢oes para apreciacao e decisao superior;

Assinar os mandados de notificacdo e ordens de servico para os
Servicos externos;

Correcgoes oficiosas por erros imputaveis aos servigos;

Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas as res-
postas e informacgoes pedidas pelas diversas entidades contribuintes,
incluindo pedidos por via electrdnica;

Verificar e controlar os servicos de forma que sejam respeitados
os prazos fixados quer legalmente quer pelas instancias superiores;

Cada adjunto controlara a execucao do servico afecto a sua secgao
de modo que sejam alcancados os objectivos previstos no plano de
actividades;

Assinar a correspondéncia, com excepgao da dirigida a Direccao
de Finangas ou a entidades superiores ou equiparadas, bem como
a outras estranhas a DGCI de nivel institucional relevante;

Proferir despachos de mero expediente didrio, incluindo os de dis-
tribuicdo de certiddes, de cadernetas prediais e a remessa atempada
das certidoes requeridas pelos tribunais, exceptuando os casos em
que haja lugar a indeferimento;

Promover a distribuicdo de instrugdes pela seccdo, bem como a
organizacao e conservagido do arquivo dos documentos respeitantes
aos servicos a que estao adstritos;

Coordenar e controlar a execucao do servico mensal, bem como
a elaboracao de relacoes, tabelas, mapas de auxilio contabilistico e
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outros, de modo que seja assegurada a sua remessa atempada as
entidades destinatarias;

Pugnar pela boa utilizagdo e pelo funcionamento de todos os bens
e equipamentos, acompanhando e verificando a sua instalacao, manu-
tengao e reparagao;

Assegurar que todo o equipamento tenha uma utilizagao racional,
nao abusiva, e um trato cuidado;

Extracgao de certidoes de relaxe quando, decorrido o prazo de
notificacao, o pagamento nao tiver sido efectuado.

2 — De caracter especifico:
2.1 — 1.2 Seccao — Tributagao do Patriménio:
2.1.1 — Imposto municipal sobre iméveis (IMI):

a) Coordenar, orientar e controlar todo o servico respeitante ao
imposto municipal sobre iméveis (IMI);

b) Despachar todas as reclamagdes administrativas, nomeadamente
as apresentadas nos termos do artigo 130.° do Cédigo do Imposto
Municipal sobre Iméveis, os pedidos de rectificacao e verificagdo de
areas e a discriminacdo de valores de prédios, promovendo todos
os procedimentos e actos necessarios para o efeito, incluindo a decisao,
com a excepgao de indeferimento;

c) Controlar a recepcao e a recolha informética das declaracoes
do modelo n.° 1 do IMI;

d) Conferéncia dos processos de isencao de IMI e fiscalizagao das
isencOes concedidas, assinando os termos e actos que lhe digam res-
peito, com excepgao dos casos a indeferir;

e) Conducao e assinatura das avaliagdes, incluindo segundas ava-
liacoes, a excepcao dos actos relativos a posse, nomeagao e substituicdo
de peritos, assinatura de mapas resumo e folhas de despesa;

f) Controlar e fiscalizar o servico de conservagdo das matrizes, desig-
nadamente as alteracoes e inscri¢coes matriciais;

g) Controlar e fiscalizar os elementos recebidos de outras entidades,
como camaras municipais, notarios, servi¢os de finangas, etc.;

h) Fiscalizar e controlar as liquidacoes dos anos anteriores;

i) Controlar todo o servigo de informética deste imposto;

2.1.2 — Imposto sobre transmissoes de iméveis (IMT):

a) Assinar e controlar a recep¢ao e processamento informatico
da declaragdo do modelo n.° 1, assim como o respectivo pagamento;

b) Instruir e informar, quando necessério, os pedidos de isen¢do
de IMT;

c) Controlar e fiscalizar todas as isengdes reconhecidas, nomea-
damente as referidas no artigo 11.° para efeitos de caducidade;

d) Promover a liquidagdo adicional do imposto nos termos do
artigo 31.° sempre que necessario;

e) Instruir e informar as reclamagdes graciosas quando nao déem
lugar a reembolso;

2.1.3 — Imposto do selo:

a) Coordenar e controlar todo o servico relacionado com este
imposto, com excepgao do selo devido em contractos de arrendamento;

b) Assinar todos os documentos necessdrios a instrugdo e conclusio
dos processos de liquidagao, incluindo requisi¢oes de servigo a fis-
calizacdo e conferir os calculos efectuados nos mesmos;

c) Apreciar e decidir sobre os pedidos de prorrogacao de prazo
para apresentacao da relagao de bens;

d) Promover a extraccao de copias para avaliacao de bens iméveis
omissos ou inscritos sem valor patrimonial, assim como a apresentagao
da respectiva declaracdo do modelo n.° 1 do IMI, quando necessaria;

e) Fiscalizar e controlar todo o servigo, designadamente as relagdes
de 6bito, verbetes de usufrutudrios, relacoes dos notarios, extraccao
de verbetes e respectivos averbamentos matriciais;

f) Despacho de jungao aos processos de documentos com eles
relacionados;

2.1.4 — Outros:

a) As competéncias que por forga de lei ou credenciadas nao sejam
da exclusiva competéncia do chefe do servico de financas referidas
na legislacdo e instrucdes em vigor em sede de IMI, IMT, IS (trans-
missoes gratuitas), e impostos antecedentes (CA, SISA, sucessorio),
inquilinato e ainda lei geral tributdria, Codigo de Procedimento e
do Processo Tributario e Codigo do Procedimento Administrativo
na parte que se aplica aqueles impostos e tributos;

b) Exercer a ac¢ao formativa incluindo as diversas aplicagdes infor-
madticas, aos respectivos funciondrios, mantendo a ordem e a disciplina
na secgao a seu cargo, controlando a assiduidade, as faltas e as licencas
dos funcionarios da mesma;

2.2 — 2.2 Secgao — Tributagao do Rendimento e Despesa:

a) Orientagdo e controlo da recepcao, visualizagdo, registo prévio,
recolha e tratamento informatico ou a sua remessa a Direccdo de
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Finangas, assegurando sempre o cumprimento dos prazos de liqui-
dacdo e outros que sejam determinados pelos servi¢os centrais ou
regionais da Direc¢ao-Geral dos Impostos;

b) Controlar e fiscalizar todo o servico relacionado com IRS, IRC,
IVA e cadastro do ntimero de identificagao fiscal;

¢) Controlar as liquidagdes da competéncia deste servico de finan-
¢as, bem como as remetidas pelo servico do IVA;

d) Controlar as exposi¢oes, pedidos de informacio e reclamagdes
para métodos indirectos apresentados pelos sujeitos passivos;

e) Controlar as contas correntes dos sujeitos passivos enquadrados
no REPR e promover a sua fiscalizagao, quando em falta;

f) Elaboracdo de BAO e modelos 344, documentos de correcciao
Unicos, quando for caso disso;

g) Controlo do servico de pessoal incluindo a elaboracdo da nota
mensal das férias, faltas e licencas e ADSE, correio e telecomuni-
cagoes, aquisicao de consumiveis e artigos de limpeza;

2.2.1 — Outros:

a) As competéncias que por forca de lei ou credenciadas nao sejam
da exclusiva competéncia do chefe do servico de financas referidas
na legislagdo e instrugoes em vigor em sede de impostos sobre o
rendimento e impostos sobre o valor acrescentado, nimero fiscal de
contribuinte, imposto do selo e ainda Lei Geral Tributdria e Codigo
do Procedimento Administrativo, na parte que se aplica aqueles impos-
tos e tributos;

b) Exercer a accao formativa, incluindo as diversas aplicagdes infor-
maéticas, aos respectivos funciondrios, mantendo a ordem e a disciplina
na secgao a seu cargo, controlando a assiduidade, as faltas e as licencas
dos funcionérios da mesma.

2.3 — 4.2 Seccao — Cobranga:
2.3.1 — Delegacao de competéncias de caracter especifico:

a) Autorizar o funcionamento das caixas no SLC;

b) Efectuar o encerramento informatico da Sec¢do de Cobranga;

¢) Assegurar o depésito diario das receitas cobradas na conta ban-
caria expressamente indicada para o efeito pela Direcgdo-Geral do
Tesouro;

d) Efectuar as requisicoes de valores selados e impressos a Imprensa
Nacional-Casa da Moeda;

e¢) Conferéncia e assinatura do servico de contabilidade;

f) Conferéncia dos valores entrados e saidos da Sec¢do de Cobranga;

g) Realizacao de balangos previstos na lei, com excepcao do balango
de transicdo e mandato de geréncia;

h) Notificacdo dos autores materiais de alcance;

i) Elaboragao do auto de ocorréncia de alcance nao satisfeito pelo
autor;

J) Proceder a anulagao de pagamentos motivados por ma cobranga;

k) A remessa de suportes de informagdo sobre anulacdes por ma
cobranca aos servicos que administrem e ou liquidem receitas;

I) Proceder ao estorno de receita motivada por erros de classificacao,
elaborar os respectivos mapas de movimentos escriturais — CTE de
conciliagdo — e comunicar a Direcgao de Financas e a Direcgao-Geral
do Tesouro, respectivamente, se for caso disso;

m) Registo de entradas e saidas de valores selados e impressos
no SLC, sendo possivel;

n) Analisar e autorizar a eliminagdo do registo de pagamento de
documentos no SLC motivado por erros detectados no respectivo
acto, sob proposta escrita do funcionario responsavel,

0) Manter os diversos elementos de escrituracdo a que se refere
o Regulamento das Entradas e Saidas de Fundos, Contabilizagao e
Controlo das Operacdes Especificas do Tesouro e Funcionamento
das Caixas devidamente escriturados, mesmo aqueles que sao auto-
maticamente gerados pelo SLC;

p) Organizacao do arquivo previsto no artigo 44.° do Decreto-Lei
n.° 191/99, de 5 de Junho;

q) Organizar a conta de geréncia nos termos da instrugao n.° 1/99,
2.2 Seccao, do Tribunal de Contas;

2.3.2 — Delegagdo de competéncias de cardcter geral — outros:

a) Controlo de assiduidade, faltas e licengas dos funciondrios afectos
a Seccao;

b) Emitir certiddo a que se refere o artigo 34.°, n.° 1, do Regu-
lamento do Imposto Municipal sobre Veiculos;

¢) Controlar as liquidagdes do imposto municipal sobre veiculos
e instruir os processos de liquidagao adicional ou de restitui¢ao ofi-
ciosa, consoante 0s casos;

d) Deferir e conceder a isencio do imposto de circulacio e de
camionagem de conformidade com o artigo 4.° do respectivo Regu-
lamente e do n.° 10.1 do manual de cobranga;

e) Emitir certidao a que se refere o artigo 19.° do Regulamento
do Imposto de Circulagdo e de Camionagem;
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f) Despachar os pedidos de fornecimento de disticos de substitui¢do
dos modelos n.?® 1-A, 2-A e 3-A do imposto de circulacdo e de camio-
nagem e do n.° 10.2 do manual de cobranga;

g) Desenvolver as acgdes necessarias a correccao dos erros come-
tidos no registo informatico das declaracoes modelo n.° 6 de ICI
e ICA, de conformidade com o respectivo manual de cobranca e
instrugdes complementares;

h) Coordenar, controlar, fiscalizar e proferir despachos, nos pedidos
de isencdo, com excepcao de situacOes de indeferimento, respeitante
a imposto municipal sobre veiculos e impostos rodovidrios de camio-
nagem e circulacao;

i) Liquidar e fiscalizar o imposto do selo devido nos contractos
de arrendamento e extrair fichas para controlo de impostos sobre
o rendimento;

j) Colaborar com a 2.2 Secg¢ao, no cadastro (NIF).

3 — De harmonia com o disposto no artigo 39.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo, o delegante conserva, nomeadamente,
os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, em qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolugdo dos assuntos que entender convenientes, sem
que isso implique derrogacao, ainda que parcial, da presente delegacao
de competéncias;

b) Direccéo e controlo sobre os actos delegados;

¢) Modificagdo ou revogacao dos actos praticados pelo delegado;

d) Este despacho produz efeitos a partir das seguintes datas, ficando
por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados sobre
as matérias ora objecto de delegagao:

Maria Augusta Alves Devezas, desde 28 de Abril de 2006.

Estela Maria Monteiro Rodrigues Canelas, desde 19 de Outubro
de 2005.

Albino Candido Fidalgo Dias Pinheiro, desde 1 de Junho de 2006.

As delegacdes aqui indicadas mantém-se no funcionario que dentro
de cada secc¢ao substituir o respectivo titular.

1 de Junho de 2006. — O Chefe do Servico de Financas de Espinho,
Daniel Ferreira Dias.

Aviso (extracto) n.° 7365/2006
Subdelegacio de competéncias

No uso dos poderes que me foram conferidos pelo n.° 2 da parte 1v
do despacho n.° 9136/2006, de 4 de Abril, do director de Financas
de Aveiro, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 80, de
24 de Abril de 2006, subdelego no funcionario Rui Miguel Mamede
Bernardo, que chefia a Secgao de Cobranga, as competéncias para
apresentar ou propor a desisténcia de queixa junto do Ministério
Publico, nos termos da lei aplicavel, pela pratica de crimes de emissao
de cheque sem provisao emitidos a favor da Direccao-Geral do
Tesouro.

1 de Junho de 2006. — O Chefe do Servico de Finangas da Feira 4,
Delfim Ferreira Rocha Azevedo.

Aviso (extracto) n.° 7366/2006
Delegacao de competéncias

Delegacao de competéncias do chefe de financas de Feira 4 nos
seus chefes de finangas-adjuntos, tal como se indica:
Chefia das seccoes:

1.2 Secgdo — Rendimento/Despesa — na adjunta, em regime de
substituicao, Isabel Margarida Campos Amaral Muralha;

2.2 Secgao — Patriménio — no adjunto, em regime de substituigao,
Janudrio de Sa e Sousa;

3.2 Seccao — Justiga Tributaria — no adjunto, em regime de subs-
tituicdo, Antonio Afonso Pereira de Oliveira;

4.2 Seccao — Cobranca — no TAT, nivel I, Rui Miguel Mamede
Bernardo.

Nos termos do artigo 35.° do Cédigo do Procedimento Adminis-
trativo, delego nos adjuntos deste Servigo de Finangas as competéncias
que adiante se indicam.

1 — Competéncias de carécter geral:

a) Exercer a adequada accdo formativa e providenciar o pronto,
eficaz e cordial atendimento dos utentes do servico;

b) Controlar a assiduidade das respectivas secgoes, exceptuando
a justificacdo de faltas e a concessao de férias;

¢) Exarar despachos de registo e autuacdo dos processos e pro-
cedimentos relativos as sec¢oes que chefiam;

d) Verificar e controlar os servicos de forma a serem respeitados
0s seus prazos de execucio;





