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Ergonomia;
Gestao do Desporto;
Danca;

b) Sao condigoes de preferéncia a experiéncia profissional na gestao
de projectos com especial incidéncia em projectos de FCT, europeus
e outras entidades financiadoras, para além de conhecimentos ade-
quados na area do ensino superior.

6 — Seleccao — os métodos de selecgao a utilizar serao:

a) Prova escrita de conhecimentos;
b) Avaliacao curricular;
¢) Entrevista profissional de seleccio.

7 — A prova escrita de conhecimentos terd por base o programa
aprovado pelo despacho conjunto n.° 584/2004, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 227, de 25 de Setembro de 2004, e incidira
sobre os seguintes temas:

1) Preparacdo, elaboracdo e acompanhamento de programas e pro-
jectos de desenvolvimento e fontes de financiamento (andlise e téc-
nicas de gestao);

2) Gestao financeira, patrimonial e or¢amental;

3) Contabilidade publica, geral e analitica;

4) Regime de realizagao das despesas publicas, seu regime juridico
e fiscalizacao;

5) Orcamento do Estado — nogao, elaboragao e execucio (regras,
dotagdes orcamentais e duodecimais, cabimentos, reforgos e trans-
feréncias);

6) Instrumentos financeiros e comunitarios.

7.1 — A prova de conhecimentos sera classificada de 0 a 20 valores,
sendo eliminatdria para os candidatos que obtenham classificagao infe-
rior a 9,5 valores e terd a duracdo de noventa minutos.

8 — Apresentagdo das candidaturas:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada através de requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Motricidade Humana e podera ser entregue pessoalmente ou enviado
pelo correio, em carta registada com aviso de recepcao para a Facul-
dade de Motricidade Humana, Estrada da Costa, 1495-688 Cruz Que-
brada, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa;
b) Identificacdo do aviso de oferta publica de emprego a que se
candidata.

8.2 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados da seguinte
documentacao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia do bilhete de identidade;

¢) Fotocopia da certidao de habilitacdes literdrias;

d) Documentos comprovativos das habilitagdes profissionais (cursos
de formacao e outros);

e) Outros documentos relevantes para comprovar e experiéncia
profissional.

9 — Prazo para a apresentacao das candidaturas — 10 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso.

10 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.° 373/2000, declara-se que em cumprimento da ali-
neah) do artigo 9.° da Constitui¢ao a Administracao Publica, enquanto
entidade empregadora, promove activamente uma politica de igual-
dade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminacao.

11 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 78/2003, de 23 de Margo,
a oferta de emprego, a que respeita o concurso, sera registada na
bolsa de emprego publico (BEP) até ao prazo limite de dois dias
uteis apds a publicagdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica.

12 — Composicao do juari:

Presidente — Joao Fernando Pires Mendes Jacinto, secretario da
Faculdade de Motricidade Humana.
Vogais efectivos:

Bruno Miguel e Cunha Moreira, técnico superior de 2.2 classe da
Faculdade de Motricidade Humana.

Elisabete da Conceicao Caldeira Saragoca, técnica superior prin-
cipal da Faculdade de Motricidade Humana.

Vogais suplentes:

Ana Isabel Ferreira de Morais Pequeno, técnica superior principal
da Faculdade de Motricidade Humana.
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Maria do Amparo Brito Raposo, assessora da Faculdade de Motri-
cidade Humana.

12 de Junho de 2007. — O Secretario, Jodo Mendes Jacinto.
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Instituto Superior de Economia e Gestao

Despacho (extracto) n.° 14 084/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa de
5 de Margo de 2007, proferido por delegacdo do reitor da mesma
Universidade, Maria de Fatima Rodrigues Nunes Pequeno, assistente
administrativa principal do quadro deste Instituto, foi nomeada defi-
nitivamente e por conveniéncia urgente de servico, assistente admi-
nistrativa especialista do mesmo quadro, com efeitos a partir de 5
de Margo de 2007, considerando-se exonerada do lugar anterior. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Anténio
Mendonga.

Despacho (extracto) n.° 14 085/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestdao da Universidade Técnica de Lisboa de
5 de Marco de 2007, proferido por delegacdo do reitor da mesma
Universidade, Ana Cristina da Costa Ferreira Nel, assistente admi-
nistrativa principal do quadro deste Instituto, foi nomeada defini-
tivamente e por conveniéncia urgente de servico assistente adminis-
trativa especialista do mesmo quadro, com efeitos a partir de 5 de
Margo de 2007, considerando-se exonerada do lugar anterior. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Anténio
Mendonga.

Despacho (extracto) n.° 14 086/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa de
5 de Marco de 2007, proferido por delegacao do reitor da mesma
Universidade, Ana Maria Borges Garrudo Spencer, assistente admi-
nistrativa principal do quadro deste Instituto, foi nomeada defini-
tivamente e por conveniéncia urgente de servico assistente adminis-
trativa especialista do mesmo quadro, com efeitos a partir de 5 de
Margo de 2007, considerando-se exonerada do lugar anterior. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Anténio
Mendonga.

Despacho (extracto) n.° 14 087/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestdo da Universidade Técnica de Lisboa de
5 de Marco de 2007, proferido por delegagdo do reitor da mesma
Universidade, Elsa Maria Santos Lopes Freches, assistente adminis-
trativa principal do quadro deste Instituto, foi nomeada definitiva-
mente e por conveniéncia urgente de servico, assistente administrativa
especialista do mesmo quadro, com efeitos a partir de 5 de Marco
de 2007, considerando-se exonerada do lugar anterior. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Antonio
Mendonga.

Despacho (extracto) n.° 14 088/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo do Instituto Supe-
rior de Economia e Gestao da Universidade Técnica de Lisboa, de
5 de Marco de 2007, proferido por delegagdo do reitor da mesma
Universidade, foi José Miguel Alves Pereira Robles, assistente admi-
nistrativo principal do quadro deste Instituto, nomeado definitiva-
mente, e por conveniéncia urgente de servigo, assistente administrativo
especialista do mesmo quadro, com efeitos a partir de 5 de Marco
de 2007, considerando-se exonerado do lugar anterior. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Junho de 2007. — O Presidente do Conselho Directivo, Anténio
Mendonga.





