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Artigo 3.°

E aditado um n° 3 ao artigo 12.° da portaria
n.° 993/2003 (2.2 série), de 30 de Julho, com a seguinte
redacgao:

«Artigo 12.°

3 — As taxas fixadas no artigo 4.° podem, a qualquer
momento, ser ajustadas por despacho do Ministro do
Ambiente, do Ordenamento do Territério e do Desen-
volvimento Regional, sempre que se verifique uma alte-
racao do ambito de intervengao e ou das competéncias
do TRAR ou um necessario reforco da actividade
regulatdria.»

Artigo 4.°

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

O Ministro do Ambiente, do Ordenamento do Ter-
ritério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Carlos
da Graga Nunes Correia, em 19 de Julho de 2005.

MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Despacho Normativo n.° 43/2005

O Despacho Normativo n.° 30/2005, de 6 de Maio,
estabeleceu as regras complementares de aplicagao do
Programa Apicola Nacional.

Verificou-se, entretanto, a necessidade de se proceder
a ajustamentos nalgumas regras deste diploma, no sen-
tido de facultar o acesso ao financiamento do Programa
Apicola Nacional ao maior nimero de beneficidrios, no
que respeita, em particular, as campanhas de 2005-2006,
cujos prazos de candidaturas poderiam limitar o seu
integral cumprimento.

Importa salientar que as alteragdes propostas nio pre-
judicam os objectivos fixados pelo Programa Apicola
Nacional.

Assim:

Ao abrigo do disposto no Regulamento (CE)
n.° 797/2004, do Conselho, de 26 de Abril, no Regu-
lamento (CE) n.° 917/2004, da Comissao, de 29 de Abril,
e no Programa Apicola Nacional, determina-se o
seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Despacho Normativo n.® 30/2005, de 6 de Maio

Os artigos 2.°, 4., 5.2, 7., 9.2, 10.°, 11.°, 13.° e 14.°
do Despacho Normativo n.° 30/2005, de 6 de Maio, pas-
sam a ter a seguinte redaccio:

«Artigo 2.°

Sem prejuizo do disposto no artigo 7.°, os apoios pre-
vistos no Programa Apicola Nacional podem ser con-
cedidos as seguintes entidades:

¢) (Revogada.)

Artigo 4.°
[...]

1 — As candidaturas de ambito regional relativas a
accao n.° 1 apresentadas por agrupamentos de apicul-
tores e as candidaturas relativas as subacgoes ii) e iii)
da accao n.° 2, «Combate a varroose», € a acgao n.° 5,
«Repovoamento apicola», devem ser apresentadas na
direccao regional de agricultura (DRA) respectiva, ou
correspondentes servicos das Regides Auténomas (RA),
que, apds emitir parecer, as remete a Direcgao-Geral
de Veterinaria (DGV), que, em caso de aprovagao, da
das mesmas conhecimento ao Gabinete de Planeamento
e Politica Agro-Alimentar (GPPAA).

2 — (Revogado.)

3 — As candidaturas relativas a subac¢do v) da accao
n.° 2 e a acgdo n.° 6 podem ser apresentadas, a titulo
excepcional, no 1.° ano de aplicacao do programa, até
15 de Setembro de 2005.

4 — As candidaturas relativas a subacgio iv) da accdo
n.° 3, «Racionalizacdo da transumancia», apenas sao
admissiveis caso prevejam, no minimo, a cobertura inte-
gral da area de influéncia de uma DRA ou RA.

S

6 — As candidaturas relativas a ac¢ao n.° 4, subac-
¢do i), sdo admitidas para as determinagdes da con-
dutividade eléctrica, teor de dgua, do hidroximetilfur-
fural, da predominancia polinica, agtcares redutores e
da presencga de residuos, designadamente antibidticos
e pesticidas, bem como para outras analises autorizadas
pela DGV.

T e e

a) As relativas a subacgao iif) da acgdo n.° 1, desde
que os técnicos contratados ou a contratar:

i) Possuam habilitacoes literarias na area
das ciéncias agrarias ou veterindrias,
sendo exigido, pelo menos, o grau de
bacharel ou equivalente, a excepgao dos
técnicos que tenham participado nas duas
edicoes anteriores do programa;

ii) Tenham frequentado ac¢oes de formacao
ministradas pela DGV para o efeito;

iif) No caso de desempenho de fungdes em
anos anteriores, tenham sido avaliados
favoravelmente pela DRA ou RA respec-
tiva, a qual devem apresentar relatorios
da sua actividade;
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if) A partir da campanha de 2006, a ajuda

por técnico corresponde aos salarios

equivalentes, no maximo, ao indice 400

da tabela geral da funcdo publica para

os licenciados e bacharéis, ao indice 269

para os titulares de habilitagoes de nivel

inferior, sendo em ambos os casos com-
participada em 85 %, em 2007;
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4 — A concessao das ajudas a accio n.° 6 e a subac-
¢do v) da accdo n.° 2 é definida pelas respectivas enti-
dades avaliadoras.

Artigo 7.°

b) Os agrupamentos de apicultores, referidos na
alinea b) do artigo 2.°, para todas as acgdes
e subacgoes;

¢) (Revogada.)

3 — Asrestantes candidaturas sao apresentadas junto
da DRA, ou respectivos servicos da RA, da area de
residéncia ou da sede do beneficiario, até ao dia 23
de Setembro de 2005 para as candidaturas respeitantes
a campanha de 2006 e até ao dia 31 de Julho de 2006
para as candidaturas respeitantes a campanha de 2007,

as quais devem ser remetidas aos servicos competentes
para a avaliacdo nos cinco dias udteis seguintes.

4 — As candidaturas relativas a acgao n.° 6, ou qual-
quer outra que ultrapasse o ambito de uma regido, com
excepgao das referidas na segunda parte do n.° 1 do
artigo 4.° e da subaccdo v) da accdo n.° 2, sdo entregues
ao GPPAA, para avaliagdo posterior pela DGV,
devendo ser acompanhadas de um projecto de onde
constem os seguintes elementos:

a) Plano de actividades para o periodo a que res-
peita a candidatura, onde constem de forma por-
menorizada os objectivos a atingir com as ajudas
de cada subacgao, o qual, a partir da campanha
de 2006, deve ser aprovado em assembleia geral;

2 — As DRA, as RA, o GPPAA e a DGV remetem
ao INGA os documentos de cardcter instrutdrio por
este definidos e o respectivo parecer, por accio e subac-
¢ao, até ao dia 21 de Outubro de 2005 para a campanha
de 2006 e até ao dia 15 de Setembro de 2006 para
a campanha de 2007, podendo este prazo ser prorrogado
por mais 20 dias caso seja necessario solicitar infor-
macoes adicionais.

B

6 — Com excepcdo das candidaturas relativas as
subaccoes referidas no n.° 4, o INGA comunica as enti-
dades responsaveis pela avaliacido das candidaturas, bem
como aos candidatos, os resultados da apreciacdo das
mesmas, até aos dias 12 de Dezembro e 30 de Novembro
das campanhas de 2006 e 2007, respectivamente, ou no
prazo de 20 dias a contar da data de comunicacdo do
GPPAA a0 INGA, caso seja necessario recorrer ao dis-
posto no n.° 2 do artigo 10.°

Artigo 10.°
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4 — Sempre que o montante global das candidaturas
aprovadas, relativas a cada accdo, for inferior ao res-
pectivo orcamento anual, deve o GPPAA, ouvidos a
DGV, o INGA e as organizagdes representativas do
sector, efectuar a majoracao das comparticipacoes defi-
nidas no artigo 4.° e cumulativamente, ou em alternativa,
a abertura de novo periodo de apresentacdo de can-
didaturas.

Artigo 11.°

L —
2 — Exceptuam-se do numero anterior os pedidos de
pagamento respeitantes as seguintes accoes e subacgoes:

a) Subaccdo iv) da accdo n.° 2, os quais devem
ser apresentados até 30 de Junho da campanha
em causa;

b) Accdo n.° 6 e subaccdo n.° 2, os quais devem
ser remetidos nos termos e nos prazos a definir
pelo GPPAA e DGV, respectivamente.

B

4 — O GAPA funciona junto do GPPAA, reunindo
sempre que for convocado pelo seu presidente, por sua
iniciativa ou por solicitagio de um dos membros refe-
ridos nas alineas b), f) e g) do n.° 2 ou de pelo menos
um terco dos seus membros.

S

L —

2 — Para a campanha de 2005, os prazos estabele-
cidos nos n.* 1 e 5 do artigo 11.° sao prorrogados até
31 de Agosto e 9 de Setembro, respectivamente.

3 — (Revogado.)»

Artigo 2.°

Candidaturas ja admitidas

1— As candidaturas a subaccdo v) da acgdo n.° 2
e a acg¢do n.° 6 pelas entidades referidas na alinea c)
do artigo 2.° do Despacho Normativo n.® 30/2005, de
6 de Maio, admitidas antes da entrada em vigor da pre-

sente alteracdo ao mesmo sao aprovadas desde que
preencham os requisitos ali estabelecidos para o efeito.

2 — Os projectos de investigagdo apresentados pelas
entidades e as accOes referidas no nimero anterior cuja
execucdo plurianual determine uma ou mais candida-
turas sucessivas sao aprovados desde que o projecto ini-
cial ja tenha sido objecto de aprovagao.

Artigo 3.°
Vigéncia

O presente despacho normativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicacao.

Ministério da Agricultura, do Desenvolvimento Rural
e das Pescas, 19 de Agosto de 2005. — Pelo Ministro
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
Luis Medeiros Vieira, Secretario de Estado Adjunto, da
Agricultura e das Pescas.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto Regulamentar n.® 10/2005
de 12 de Setembro

O sistema integrado de avaliacdo do desempenho da
Administracio Publica (SIADAP), criado pela Lei
n.° 10/2004, de 22 de Marco, e regulamentado pelo
Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio,
visa a adop¢ao de um sistema credivel e motivador de
avaliagdo de dirigentes, funcionérios, agentes ¢ demais
trabalhadores da administracao directa do Estado.

Visa também, e sobretudo, forgar os diversos organis-
mos publicos a reflectir sobre o interesse social da sua
existéncia e actuacdo e a definir estratégias de aperfei-
goamento e desenvolvimento.

A Inspeccdo-Geral da Educacdo estdo cometidas,
através da sua Lei Organica (Decreto-Lei n.° 271/95,
de 23 de Outubro) e da Lei Orgénica do Ministério
da Educacio (Decreto-Lei n.° 208/2002, de 17 de Outu-
bro), importantes atribuicoes de regulacdo e de con-
tribuicdo para a credibilizagdo e melhoria do sistema
educativo.

Para o cabal cumprimento dessas missoes, conta,
sobretudo, com os seus inspectores, destacando-se aque-
les que, através do contacto presencial com as escolas,
estdo especialmente expostos, protagonizando assim um
papel da maior relevancia na institui¢do e no ministério
que representam.

Considerou-se, deste modo, na adaptacdo do sistema
integrado de avaliacdo de desempenho da Administra-
¢do Publica a especificidade da carreira técnica superior
de inspeccao da Inspecc¢ao-Geral da Educacao, encon-
trando-se um novo equilibrio entre a ponderagdo de
objectivos, competéncias comportamentais e atitude
pessoal que ndo foi o adoptado para as restantes cate-
gorias de pessoal.

E assim, sem pOr em causa o importante contributo
da avaliacdo por objectivos para a implementacdo das
estratégias de aperfeicoamento e desenvolvimento da
Inspeccao-Geral da Educagédo, optou-se por conferir um
pouco mais de ponderacdo nas competéncias compor-
tamentais (mais 5 %) do que aquela que se encontra
estabelecida para a carreira do pessoal técnico superior.



