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10. Os conselhos administrativos e encarregados de toda
a administraco farfio lancar, respectivamente, a débito
e a crédito das suas contas-de caixa, tanto quanto pos-
sivel no més a que o movimento se refere, e sempre
flentro do ano econémico em que as receitas foram cobra-
das, os duplicados destacados nos livros de registo das
receitas cobradas dos organismos que.lhes respeitam, e
as respectivas guias de entrega, documentos que recebe-
ram nog termos da alinea @) do nimero anterior.

11. As quantias recebidas como garantia: de pagamento

de servigos requeridos pelos interessados deverfio ser eseri-
turadas, no momento da sua entrega, em livro apropriado,
onde se indicarda o nome da entidade que efectuou o
pagamento-e o fim a que se destinam.
- 12. Das quantias recebidas nos termos do numero an-
terior deverdo ser passados recibos provisérios (com.nu-
meraciio propria), que serdo inutilizados, quando forem
substituidos pelos recibos definitivos a que se refere o
n.° 2 desta portaria.

18. Fica revogada a Portaria n.c 9004, de 24 de Maio
de 1938.

Ministério da Marinha, 12 de Maio de 1970. — O Mi-
nistro da Marinha, Manuel Percira Crespo.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Direcgdo-Geral dos Negécios Econémicos

Aviso

Por ordem superior se torna publica uma lista actuali-
zada de governos contratantes que denunciaram a Con-
vencio Internacional para a Salvaguarda da Vida Hu-

mana no Mar, de 1948, com a indicaclio das datas da -

entrada em vigor das respectivas denuncias:

Dinamarca — 26 de Maio de 1966.
Reptblica Federal da Alemanha — 26 de Malo de
1966.

Finldndia — 26 de Maio de 1966.
Japio — 26 de Maio de 1966.
Koweit — 26 de Maio de 1966.
Pafses Baixos — 26 de Maio de 1966.
Noruega — 26 de Maio de 1966.
Reino Unido — 26 de Maio de 1966.
Estados Unidos da América — 26 de Maio de 1966
Porto Rico — 26 de Maio de 1966.
Republica do Vietname — 26 de Maio de 1966.
Jugoslédvia — 26 de Maio de 1966.
Islandia — 23 de Julho de 1966.

. Reptiblica Arabe Unida — 27 de Julho de 1966.
Canadd — 15 de Outubro de 1966.
Grédcia — 18 de Outubro de 1966.
Libéria — 27 de Outubro de 1966..
Espanha — 29 de Outubro de 1966.
Nova Zelandia — 14 de Julho de 1967.
Bélgica — 22 de Marco de 1967..
Sufca — 12 de Abril de 1967. -
Paquistio — 24 de Maio de 1967.
Polénia — 24 de Junho de 1967:
Argentina — 5 de Setembro de 1967.
India — 6 de Outubro de 1967. g
Filipinas — 24 de Novembro de 1967. K
Roménia — 23 de Janeiro de 1968. = .~

. Gosta do Marfim — 17 de MarQo de 1968, :

" Brasil — 20 de Abrll de 1968. o
Ghana — 9 de Agosto de 1968.

Israel — 13 de Outubro de 1968.

: Portugal — 13 de Novembro de 1968.
Africa do Sul — 18 de Dezembro de 1968.
Austrglia — 20 de Dezembro de 1968.
Venezuela — 5 de Margo de 1970.

_ Singapura — 12 de Setembro de 1970.
Reptblica da Coreia — 21 de Abril de 1971.

Direcgéio-Geral dos Negocios Econdmicos, 80 de- Abril
de 1970. — O Adjunto do Director-Geral, Manuel Rodri-
gues de Almeida Coutinho.

MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS

8.* Repartigdo da Direc¢io-Geral
da Contabilidade Publica

De harmonia com as disposi¢des do artigo 7.° do Decreto-
-Lei n.° 25299, de 6 de Malo de 1935, se publica que
S. Ex.* o Ministro das Obras Piblicas, por seu despacho
de 12 de Abril findo, autorizou, nos termos do § 2.° do
artigo 17.° do Decreto n.° 16 670, de 27 de Marco de 1929,
a seguinte transferéneia:

CAPITULO 8.0

Conselho Superior de Obras Piblicas
De:
Artigo 45.9, n.0 2) «Telefones» . . . . . . . -— 3 000$00
Para: ’

Artigo 45.°, n.9 3) «Transportesy .. . . . . + 8 000$00

8.2 Reparticio da Direcgiio-Geral da Contabilidade Pu-
blica, 24 de Abril de 1970. — O Chefe da Repartico,
Eduardo da Cunha Scizas Navarro de Castro.

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Direc¢do-Geral de Economia

Decreto n.° 207/70

Mostrando-se necessario unificar e dar melhores con-
digbes de ingresso aos candidatos aos diversos lugares dos
quadros do pessoal dos organismos de coordenacio eco-
némica do ultramar e facilitar a promocfio aos que neles
j& servem, designadamente nos Institutos do Café de
Angola e do Algoddo e dos Cereais de Angola e de Mo-
cambique, tendo em vista as crescentes dificuldades que
no presente se verificam no recrutamento e acesso dos
serventudrios para os mesmos quadros;

Considerando, por outro lado, a necessidade de actua-
lizar algumas disposi¢des do Decreto n.° 48 692, de 19
de Novembro de 1968;

Sob proposta dos Governos-Gerais de Angola ¢ Mogaimn-
bique;

Ouvido o Conselho Ultramarino;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 150.° da Constituigdo, o Ministro do Ultramar decreta
e eu promulgo o seguinte:

Artigo 1.°—1. O pessoal dos Institutos do Algodéio e dos
Cereais de Angola e de Mogambique e do Instituto’ do
Café de Angola distribui-se pelos seguintes quadros:

Quadro comum;
Quadro privativo;
Quadro complementar.
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2. Pertencem 8o quadro comum os funciondrios do
quadro directivo e administrativo com a categoria supe-
rior & letra L e do quadro técnico e de investigagiio de
categoria superior & letra J, referidas no § 1.° do artigo 91.°
do EHstatuto do TFuncionalismo Ultramarino, sendo os
restantes do quadro privativo, o qual seréd estabelecido
pelos Governos-Gerais das citadas provincias, obedecendo,
porém, & nomenclatura e classificagio dos mapas 1V, V
e VI anexos & este diploma. '

8. No quadro complementar incluem-se todos os con-
tratados para lugares que nfio constem dos quadros per-
manentes superiormente aprovados. : '

Art. 2.2—1. O recrutamento do pessoal para os qua-
dros far-se-4 por escolha e por concurso documental ou
de provas préticas. - ]

9. Os concursos serfio abertog com observéncia dos pre-
ceitos a eles relativos constantes do Estatuto do Fun-
cionalismo Ultramarino. ’

3. Para os lugares do quadre comum a prover por con-
trato pode o Ministro do Ultramar dispensar a realizagio
de -concurso, se nisso houver conveniéncia.

Art. 8.° No caso de ndo haver candidatos aos concursos
de ingresso ou quando o numero de candidatos seja insu-
ficiente, poderdic ser admitidos, por escolha, individuos
que retmam as condigdes legais para o provimento normal
dos. cargos. o :

Art. 4.° Enquanto se mantiverem &s actuais dificulda-
des de recrutamento de pessoal diplomado eom curso
médio ou superior adequado e na falta de individuos nas
condigdes do artigo anterior, poderfio ser admitidos por
contrato, em lugares de ingresso.nos quadros, individuos
que .nfio satisfagam as condigdes de limite de idade -esta-
belecidas na lei geral. ‘

‘Art. 5.°— 1. O pessoal que & data da publicagio do
presente diploma j4 se encontre ao servigo hé mais de
trés anos consecutivos e com boas informagdes poderd
ser nomeado ou contratado, por escolba, independente-
mente da idade, para os lugares dos quadros referidos
no corpo do artigo 1.° de categoria tanto quanto possivel
correspondente.

2. Todo o tempo de servico prestado anteriormente &

entrada em vigor deste diploma pelo pessoal a que se

refere o nimero anterior, qualquer que tenha sido a forma
dessa prestagiio de servico, serd contado para todos os
efeitos legais, incluindo o da aposentagio, desde que,
neste tltimo caso, desconte as quotas respectivas, se néo
o tiver ja feito. ‘ S

Art. 6.° Os cargos de director e director-adjunto serdio
providos em comissfio ordindria de servigo, por escolha do
Ministro do Ultramar, ouvido o governador-geral, entre
diplomados com curso superior adequado s actividades
dos Tnstitutos, cujo curriculum. demonstre possuirem as
qualidades e aptiddes necessirias para o exercicio do
cargo. ' ‘ :

Art. 7.°—1. O ingresso e a promogo no quadro comum
obedecerdo 4s seguintes regras: S

a) Chefe de servigos — por promogio de funciona-
rios de categoria ‘néio inferior & letra F, com
mais de trés anos de servigo na categoria, boas
informacdes e um curso superior adequadg, ou,
na falta deles, por nomeagfio ou contrato de
licenciados com um curso superior adequado,
cujo curriculum e.aptidoes reveladas no servigo
publico ou’ na actividade particular o justifi-
quem; R

.b) Engenheiro agrénomo-chefe ou silvieultor-chefe —

"' por promogio de funcionérios de categoria ime-

diatamente inferior que nesta contem o minimo
de trés anos de servico e boss informagdes, su,
na sua falta, por nomeacdo ou contrato de
licenciados com um “curso superior adequado,
cujo curriculum e aptiddes reveladas no servigo
publico ou na actividade particular o justifi-
: quem; . ‘ .
¢) Técnico-chefe — por promogho de téenico de 1.*
: " classe com mais de trés anos de servigo na cate-
~'goria e boas informagdes, ou, na sua falta, por
nomeacgo ou contrato de licenciados com um
curso superior adequado, cujo curriculum e
aptiddes reveladas noutros servigos publicos ou
na actividade particular o justifiquem;
d) Técnico de 1.* classe — por concurso documental
entre individuos diplomados com curso superior
adequado aos lugares a preencher; "

e) Chefe de servigo -adjunto — por concurso dacumen-
tal entre diplomados com um curso superior
adequado,. de acordo com as necessidades dos
‘servicos, ou por promocdo de funcionérios da
categoria imediatamente inferior que nela con-
tem o minimo de trés anos de servigo e boas

‘ informagses;

f) Chefe de divisdio principal e adjunto técnico de
1. classe — por promogéo de funciondrios de
categoria imediatamente inferior que nesta con-
tem o minimo de trés anos de servigo e boas
informacdes; }

g) Chefes de divisio de 1.* e 2.* classes — por pro-
moc¢do de funciondrios de categoria imediata-
mente inferior com mais de trés anos de servico

, na categoria; - )

h) Chefe de seccdo — por promogéo entre primeiros-
-oficiais com mais de trés anos de servigo na
categoria;

i) Correspondente e bibliotecdrio — por escolha entre
diplomados com curso superior adequado &s
respectivas funcgdes;

i) Adjunto técnico de 2.* classe e assistente téenico
de 1.* classe — por promocio de funcionédrios
de categoria imediatamente inferior com mais
de trés anos de servico na categoria;

k) Tesoureiro — por escolha entre os primeiros-ofi-
. ciais do respectivo quadro.

'

2. Para efeitos de promocéo & categoria superior devers

atender-se 4s informagdes de servico, habilitagdes litera-
rias e antiguidade.
- Art. 8.° O lugar de secretério serd provido por escolha,
em comissfio de servico, de um funciongrio de categoria
ndo inferior & da letra J, ao qual serd atribuida uma gra-
tificag8o mensal a fixar pelo governador-geral.

Art. 9.° O ingresso e a promogio dentro dos quadros
privativos serfio objecto de regulamentagiio pelos dérgos
legislativos das provincias. :

Art. 10. — 1. E criado nos quadros do pessoal dos Ins-
titutos do Algodfio e dos Cereais de Angola e de Mo-
¢ambique e no Instituto do Café de Angola o lugar de
inspector provincial, com a categoria da letra D, a que
se refere o § 1.° do artigo 91.° do Estatuto do Funcio-
nalismo Ultramarino. '

2. A nomeagiio para o cargo de inspector provinecial serd
feita, por escolha do Ministro, entre individuos diplomados
com um curso superior adequado As actividades dos Ins-
titutos, cujo .curriculum demonstre possulrem as quali-
dades o aptiddes necessrias para o exercicio do cargo.
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Art. 11.°—1. Em cada um dos quadros do pessoal
téenico e de investigagio dos Institutos do Algodao e dos
Cereais de Angola e de Mogambique e do Instituto do
Café de Angola é criado o lugar de técnico-director, com
a categoria da letra D, a que se refere 0 § 1.° do ar-
tigo 91.° do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino.

2. O provimento dos lugares referidos no corpo do artigo
sers, feito, por escolha do Ministro, sob proposta do gowver-
nador-geral, entre os engenheiros agrénomos-chefes ou
silvicultores-chefes e os técnicos-chefes dos respectivos
quadros ou, na sua falta, entre técnicos de formacg&o
superior adequada de reconhecida competéncia e com um
minimo de cinco anos consecutivos de servico prestado
nas provincias ultramarinas ou no Ministério do Ultramar.

Art. 12.° O lugar de director adjunto do Instituto dos
Cereais de Mogambique passa a incluir-se na categoria
da letra D, referida no § 1.° do artigo 91.° do Estatuto
do Funcionalismo Ultramarino.

Art. 18.° — 1. E criado no Instituto do Café de Angola
o lugar de fotdgrafo, incluido na categoria da letra L., a
que se refere o § 1.° do artigo 91.° do Estatuto do Fun-
cionalismo Ultramarino.

2. O lugar de fotdgrafo serd provido por escolha de
entre individuos com adequada preparagio profissional.

Art. 14.° — 1. Aos funciondrios dos quadros destes Ins-
tibutos poderdio ser atribuidos cumulativamente gratifica-
¢80 e subsidio didrio, sem prejulzo da percepgiio de sub-
sidios de isolamento, de renda de casa, ajudas de custo
ou outros que vigorem nas respectivas provincias.

2. Os quantitativos e as normas de atribuiciio da gra-
tificagfio e do subsidio didrio serfio fixados por despacho
do governador-geral.

3. Balvo autorizagio dada expressamente pelo gover-
nador-geral para cada caso, ao pessoal dos Institutos do
Algodsio e dos Cereais de Angola e de Mogambique e do
Instituto do Café de Angola & vedado o exercicio de qual-
quer outra actividade oficial remunerada ou nfo.

4. A gratificaciio e os subsidios previstos no corpo do
artigo néio sfio devidos, quando o funciondrio, nos termos
do mimero anterior, exercer qualquer outra actividade
oficial ou particular remunerada. _

Art. 15.° Aos funciondrios dos Institutos do Algoddo
e dos Cereais de Mogambique ser4 abonado subsidio para
renda de casa, nos termos que forem fixados para a pro-
vincia.

Art. 16.° E extinto no Instituto do Algoddo de Mo-
gambique o lugar de inspector.

Art. 17.°— 1. O pessoal dos quadrog a que se referem
o artigo 1.° e seus numeros consta dos mapas anexos.

2. O provimento dos novos lugares criados pelo presente
decreto s se efectuarsd 3 medida que as disponibilidades
financeiras das provincias o permitirem.

Art. 18.° Este decreto entra imediatamente em vigor
e revoga o Decreto n.° 48 692, de 19 de Novembro de
1968, e ainda os diplomas legislativos e os regulamentos
internos dos Institutos que, pelos Governos-Gerais de An-
gola e de Mogambique, tiverem sido publicados sobre a
matéria versada no presente decreto e que o contrariem.

Marcello Caetano — Joaquim Moreira da Silva Cunha.
Promulgado em 29 de Abril de 1970.
Publique-se.

Presidéncia da Reptiblica, 12 de Maio de 1970. —
AMmErico DEvs RopriGUES THOMAZ.

Para set publicado nos Boletins Oficiais de Angola
- e de-Mocambique. —J. da Silva Cunha,

MAPA I

Institutos do Algodao

Quadro comum

Designagio

Categoria

Angola

Mogam-
bique

Pessoal directivo e administrativo:

Inspector provincial . . . . .
Director
Director-adjunto . . . . . . .
Chefe de servigos . . . . . .
Chefe de servigos-adjunto . .
Chefe de divis@io principal . .
Secretério
Chefe de divisfio de 1.* classe
Chefe de divisfio de 2.2 classe
Chefe de secgfio . . . . . . .
Tesoureiro

Pessoal téenico e de investigagsio:

Técnico-director
Engenheiro agrénomo ou silvi-
cultor-chefe . . . . . . . .
Téenico-chefe . . . . . . . .
Téenico de 1.* classe . . . .
Adjunto técnico de 1.2 classe
Adjunto téenico de 2.2 classe
Correspondente
Bibliotecdrio
Assistente técnico de 1.2 classe
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MAPA II

Institutos dos Cereais

Quadro comum

(a) Um destes lugares é pago, na letra D, a antigo delegado da extinta Junta
¢80 do Algoddo (Portaria n.0 19 059 e § unico do artigo 7.0 do Decreto

Designagiio

Categoria

Angola

Mogam-
bique

Pessoal directivo e administrativo:

Inspector provineial . . . . .
Director
Director-adjunto . . . . . . .
Chefe de servigos . . . . . .
Chefe de servigos-adjunto . .
Secretario
Chefe de divisdo principal . .
Chefe de divisiio de 1.2 classe
Chefe de divisdo de 2.% classe
Chefe de secgio . . . . . . .
Tesoureiro

Pessoal técnico e de investigagio:

Tecnico-director . . . . . . .
Engenheiro agrénomo ou silvi-

cultor-chefe . . . . . . . .
Técnico-chefe . . . . . . . .
Técnico de 1.2 classe . . . . .
Adjunto téenico de 1.* classe
Adjunto téenico de 2.* classe
Correspondente
Bibliotecdrio . . . . . . ..
Assistente técnico de. 1.3 classe
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MAPA III MAPA V
Instituto do Caté de Angola Institutos dos Cereais
Quadro comum Quadro privativo
Designaglio Categoria deﬂ‘;’;‘;ﬁes Designaghio Categoria
Pessoal directivo e administrativo: Pessoal administrativo: o
Inspector provineial . . . . . . . D 1 Primeiro-oficial . . . . . . . .. . .. ... L
Director . . . . . . . .. ... D 1 Segundo-oficial . . . . . . . . .. ... .. N
Director-adjunto . . . . . . . . . D 2 Terceiro-oficial . . . . . . . . . ... ... Q
Chefe de servigos . . . . . . . . E 4 Aspirante . . . . . . ... ... L. .. s
Chefe de servigos-adjunto . . . . F 4 Telefonista . . . . . . . . . .. ... ... S
Secretério . . . . . . . . . ... G 1 [ S
Chefe de divis#io prinecipal . . . . G 6 Dactilégrafo/a . . . . . . . . . . ... .. T
Chefe de divisdo de 1.* classe . . H 2 [ U
Chefe de divisfio de 2.* classe . . 1 8 Auxiliar de secretaria de 1.* classe . . . . . A
Chefe de secgdo . . . . . . . . . J 9 Auxiliar de secretaria de 2.* classe . . . . . X
Tesoureiro . . . . . . . . . . . J - Auxiliar de secretaria de 8. classe . . . . . Y
A%
Pessoal técnico ¢ de investigagiio: Contfnuwo . . . . . . ... .. ... .... { X
. . h Y
Téenico-director . . . . . . . . . D 1
. e Servente de 2.% clagse . . . . . . . . . .. VA
E';gﬁglﬂzlf? ;';gfréz.wfnc.) ?u. s.lhrxc.ul- E 5 Servente de 1.* classe . . . . . . . . . .. VAl
Técnico-chefe . . . . . . . . .. . . . )
T ézn;oo de 18 elasse . . . . . F 15 Pessoal téenico e de investigacdio: .
Adjunto técnico de 1.* classe . . G 2 Assistente técnico de 2.2 classe . . . . . . . J
Adjunto técnico de 2.* classe . . H 6 Assistente técnico de 8.2 classe . . . . . . . K
Correspondente . . . . . . . .. G 1 Auxiliar técnico de 1.2 classe . . . . . . . . L
Bibliotecdrio . . . . . . . ... G 1 Auxiliar técnico de 2.2 classe . . . . . . . . M
Assistente téenico de 1.2 classe . . I 2 Auxiliar técnico de 8.2 classe . . . . . . . . N
Mecénico de 1.2 classe . . . . . . . . . .. L
Mecéanico de 2.* classe . . . . . . . . . .. M
Meclnico de 8.2 classe . . . . . . . . .. . N
MAPA IV Chefe de trabalhos de 1.2 classe . . . . . . . N
A Chefe de trabalhos de 2.% classe . . . . . . . O
Institutos do Algoddo Operdriode 1.2 classe . . . . . . . . . ... Q
Operério de 2.2 classe . . . . . . . . . ... R
Quadro privativo Operério de 8.2 classe . . . . . . . . . ... S
Fiel de armazém . . . . . . . . . . . ... Q
giel de armazém de 2.2 classe . . . . . . . . S
g Categori esenhador de 2. classe . . . . . . . . .. Q
Deslgaagho Hogors Encarregado de acampamento . . . . . . . . Q
Auxiliar téenico de 4.2 classe . . . . . . . . R
Capataz de 1.2 clagse . . . . . . . . .. .. 8
Pessoal administrativo: Capataz de 2.2 ¢classe . . . . . . . . . ... T
o R , R
Primefroofiolal . . ... L Condutor do automéveis - . . . . .. { S
: . T
isr?g;otf fiejl . . ..o g Ajudante de 1.2 classe . . . . . . ... .. U
Telotonista . . - . ... .. ...l s Ajudante do 3% classe . . . . . ... ... X
S
Dactilégrafo/a . . . . . . . . .. ... .. ;;I‘J
v MAPA VI
.................. X .
Continuo e Instituto do Café de Angola
Servente de 1.# classe . . . . . . . . . . . VA
Servente de 2.2 clagse . . . . . . . . e AL Quadro privativo
Pessoal téenico e de investigagio:
Assistente técnico de 2.2 classe . . . . . . . J Designagio Categoria
Assistente técnico de 8.* classe . . . . . . . K
Auxiliar técnico de 1.* c}a,sse ........ ’ II\J{
Auxiliar técnico de 2.2 classe . . . . . . . . s s
Auxiliar técnico de 8.2 classe . . . . . . . . N Pessoal administrativo:
Mecénico de 1.2 classe . . . . . . . . . .. L Fotégrafo . . . . . . . . . .. ... ... L
Mechnico de 2.2 classe . . . . . . . . . .. M Primeiro-oficial . . . . . . . . . . .. ... L
Mecénico de 8.2 ¢lasse . . . . . . . . . . . N Seguqdo-oﬁcial ............... N
Chefe de trabalhos de 2.> classe . . . . . . . 0 Tergelro-oﬁcial ............... Q
Operério de 1.2 classe . . . . . . . . . . . . Q Aspirante . . . . . . .. ... L. S
Fiel de armazém . . . . . . . . . . . . .. Q Telefonista . . . . . . . . . .. ... ... S
Fiel de armazém de 2.2 classe . . . . . . . . S 1 S
Auxiliar técnico de 4.2 classe . . . . . . . . R Dactilégrato/a . . . . . . . . ... ... T
Capataz de 1.2 classe . . . . . . . . .. .. S U
Copataz de 2.2 classe . . . . . . . . . ... T Vv
R Continuo . . . . . . . . . ... ... .. X
Condutor de automéveis . . . . . . . ... S { Y
T Servente de 1.» clagsse . . . . . . . . . .. A
. Servente de 2. clagse . . . . . . . . . .. AL
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Designaglio - Categoria,

Pessoal técnico e de investigagdo:

Assistente técnico de 2.2 classe . . . . . . .
Assistente técnico de 8.2 classe . . . . . . .
Auxiliar técnico de 1.2 classe . . . . . . . .
Auzxiliar téenico de 2. classe . . . . . . . .
Auxiliar técnico de 8.2 classe . . . . . . . .
Auxiliar téenico de 4.2 classe . . . . . . . .
Mecénico de 1.2 classe . . . . . . . . ...
Mecénico de 2.2 classe . . . . . . . . . ..
Mecénico de 8. classe . . . . . . . P
Chefe de trabalhos de 2.2 classe . . . . . . .
Operério de 1.2 ¢classe . . . . . . . . . . ..
Operdrio de 2.2 classe . . . . . . . . . . ..
Operdrio de 8.2 ¢classe . . . . . . . . . . ..
Fiel deiarmazém . . . . . . . . .. . ...
Fiel de ‘armazém de 2.2 classe . . ., . . . ..
Degenhgdor de 2. classe . . . . . . . ...
Capataz de 1.2 classe . . . . . . . . . P
Capataz de 2.2 classe . . . . . . . . . ...
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Condubdr de automéveis

Ministério do Ultramar, 29 de Abril de 1970.— O Mi-
nistro do Ultramar, Joaquim Moreira da Silva Cunha.

MINISTERIO DO ULTRAMAR

Missdo de Estudos Agrenémicos do Ultramar

Orcamento de receita e désp\eéa ‘pé;ra 1570, suplementar ao orca-
mento publicado no «Diario do Governo»n, 1.2 série, n.° 36, de
12 de Feverciro de 1970.

Receita
CAPITUILO UNICO
Artigo tnica. «Subsidio concedido pelo Fundo de

Fomento e Propaganda do Café» . . . . . . . .1 000 000400
Despesa
CAPITULO UNICO
Artigo 1.° «Despesas com o pessoals . . . . . . © . .900 000%$00

Artigo 2.° «Despesas com o materialy . . . . . B
Artigo 8.0 «Pagamento dc servigos e. diversos en-
100 000$00

CATZOSY - - « « « + o 4 . e "
1 000:000$00

Missdo de Estudos Agrondémicos do Ultramar, 16 de
Abril de 1970. — O Agrénomo Chefe da Mlssao Mateus
Nunes. ‘

Aprovo. — Em 24 de Abril de 1970. —P'elo Ministro
do Ultramar, Ledo Maria Tavares Rosado do Sa-
cramento Monteiro, Subse@re'térlo de Estado da
Administracgo- Ultmma,rma

. IMPRENSA NACIONAL




