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SUNSHINE CHARITY, ASSOCIACAO DE CARIDADE SOCIAL
Antncio (extracto) n.° 7095/2007

Certifico narrativamente que, por escritura de 25 de Setembro de
2007, lavrada a fl. 128 do livro n.° 90 de notas para escrituras diversas
do Cartério Notarial de Loulé, a cargo da notéria licenciada Manuela
Maria Palma Nobre Semedo Tenazinha, foi realizada uma escritura
de constituicdo de associacdo com a denominacdo Sunshine Charity,
Associagao de Caridade Social, com sede na Rua de Cristévao Norte,
611 CN, freguesia de Almancil, concelho de Loulé.

A Associagdo tem por objecto a angariacdo de fundos para con-
cessao de subsidios a projectos e acgdes na area da satde, educagao
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e desenvolvimento social a instituicdes publicas ou privadas, nacionais
ou internacionais.

Sao o6rgaos sociais da Associagdo a assembleia geral, a direcgao
e o conselho fiscal.

Constituem receitas da Associagao a joia e quotas dos associados,
cujo montante sera fixado em assembleia geral, e quaisquer donativos
ou subsidios que lhe sejam atribuidos.

A sua duragdo é por tempo indeterminado e dissolver-se-a nos
termos legais.

Esta conforme.
25 de Setembro de 2007. — A Colaboradora, com poderes dele-

gados nos termos legais, Vera Liicia Martins Neves do Cabo Piedade.
2611055519

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Aviso (extracto) n.° 20 391/2007

Procedimento concursal para provimento do cargo de director
de servicos de Cooperacao Geografica I (CGI), do Instituto
Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, I. P. IPAD, I. P.)

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, faz-se publico que, conforme despacho do vice-
-presidente, Artur Lami, exarado em 26 de Junho de 2006, no uso
de competéncia delegada, vai ser publicitada na bolsa de emprego
publico (BEP) a abertura de procedimento concursal para provimento
do cargo de director de servicos de Cooperacdo Geografica I (CGI),
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, I. P.
(IPAD, I. P.), previsto no artigo 3.° dos Estatutos deste Instituto,
aprovados pela Portaria n.° 510/2007, de 30 de Abril, em conjugagao
com a alinea b) do n.° 1 do artigo 1.° e do artigo 5.° do despacho
n.° 20 328/2007, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 172,
de 6 de Setembro de 2007.

2 — A indicacao dos respectivos requisitos formais de provimento,
do perfil exigido, dos métodos de seleccao e da composicao do jari
serao publicados na BEP, no endereco www.bep.gov.pt, até ao 3.° dia
atil a contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da
Repuiblica e durante 10 dias uteis.

3 de Outubro de 2007. — O Vice-Presidente do Instituto Portugués
de Apoio ao Desenvolvimento, 1. P., Artur Lami.

Aviso (extracto) n.° 20 392/2007

Procedimento concursal para provimento do cargo de director de servigos
de Cooperacao Geografica II (CGII), do Instituto
Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, 1. P. (IPAD, 1. P.)

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, faz-se publico que, conforme despacho do vice-
-presidente, Artur Lami, exarado em 26 de Junho de 2006, no uso
de competéncia delegada, vai ser publicitada na bolsa de emprego
publico (BEP) a abertura de procedimento concursal para provimento
do cargo de director de servicos de Cooperacao Geografica II (CGII),
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, I. P.
(IPAD, I. P.), previsto no artigo 4.° dos Estatutos deste Instituto,
aprovados pela Portaria n.° 510/2007, de 30 de Abril, em conjugacao
com a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 1.° e do artigo 8.° do despacho
n.° 20 328/2007, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 172,
de 6 de Setembro de 2007.

2 — A indicacdo dos respectivos requisitos formais de provimento,
do perfil exigido, dos métodos de selecgdo e da composicao do jari
serdo publicados na BEP, no endereco www.bep.gov.pt, até ao 3.° dia
atil a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica e durante 10 dias uteis.

3 de Outubro de 2007. — O Vice-Presidente do Instituto Portugués
de Apoio ao Desenvolvimento, 1. P., Artur Lami.

Aviso (extracto) n.° 20 393/2007

Procedimento concursal para provimento do cargo de director de servicos
de Cooperacao Geografica II (CGII), do Instituto
Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, 1. P. (IPAD, 1. P.)

1 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, faz-se publico que, conforme despacho do vice-
-presidente, Artur Lami, exarado em 26 de Junho de 2006, no uso
de competéncia delegada, vai ser publicitada na bolsa de emprego
publico (BEP) a abertura de procedimento concursal para provimento
do cargo de director de servigos de Cooperacao Geografica 11 (CGII),
do Instituto Portugués de Apoio ao Desenvolvimento, I. P.
(IPAD, I. P.), previsto no artigo 4.° dos Estatutos deste Instituto,
aprovados pela Portaria n.° 510/2007, de 30 de Abril, em conjugagio
com a alinea ¢) do n.° 1 do artigo 1.° e artigo 8.° do despacho
n.° 20 328/2007, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 172,
de 6 de Setembro de 2007.

2 — A indicacdo dos respectivos requisitos formais de provimento,
do perfil exigido, dos métodos de selecgao e da composicao do juri
serao publicados na BEP, no endereco www.bep.gov.pt, até ao 3.° dia
util a contar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica e durante 10 dias tteis.

3 de Outubro de 2007. — O Vice-Presidente do Instituto Portugués
de Apoio ao Desenvolvimento, 1. P., Artur Lami.

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Aviso n.° 20 394/2007

1 — Nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
a redaccdo introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e por
despacho do director-geral dos Impostos de 30 de Julho de 2007,
faz-se publico que a Direc¢ao-Geral dos Impostos pretende proceder
a abertura do procedimento concursal de selec¢ao para o provimento
do seguinte cargo de direc¢do intermédia de 2.° grau:

Chefe de divisdo de Planeamento, Coordenagiao e Apoio Técnico
da Inspecgdo Tributaria (DPCATIT), da Direccdo de Finangas de
Lisboa [n.° 1.3.7 do capitulo 11 — servicos periféricos regionais — do
despacho n.° 23 089/2005 (2.2 série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, de 9 de Novembro de 2005, por forca do disposto no n.° 2
do despacho n.° 8488/2007, de 11 de Maio].

2 — Areas de actuagio — as atribuicdes constantes na alinea i) do
artigo 28.° da Portaria n.° 348/2007, de 30 de Margo.

3 — Requisitos formais de provimento — o recrutamento ¢ efec-
tuado de entre funcionarios posicionados no nivel 2 de qualquer das
categorias do grau 4 ou de graus superiores do grupo de pessoal
de administragdo tributaria (GAT) da Direcgdo-Geral dos Impostos,
nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lein.® 557/99, de 17 de Dezembro,
e demais funciondrios que retinam os requisitos previstos no n.° 1
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do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.
4 — Perfil pretendido:

a) Competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de
direccdo, coordenagdo e controlo na drea do cargo a prover;

b) Experiéncia e formagéao profissional na 4rea funcional dos cargos
a prover.

5 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacao curricular;
b) Entrevista publica.

6 — Constituigdo do juri:

Dr. Jaime Mariquinhas Devesa, director de finangas, que preside,
em substituicdo do director-geral, nos termos da alinea a) do n.° 3
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Prof. Doutor Fernando Lopes Ribeiro Mendes, designado pelo Ins-
tituto Superior de Economia e Gestao da Universidade Técnica de
Lisboa.

Dr. Alvaro Anténio André Nogueira, director de finangas-adjunto.

7 — Formalizacao de candidaturas:

a) As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento ela-
borado nos termos dos artigos 74.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo e 24.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, com indi-
cacdo e prova dos requisitos formais de provimento, acompanhado
do curriculo do candidato, datado e assinado, com documentos com-
provativos dos factos nele alegados, e de fotocopia do bilhete de
identidade;

b) Devera ser obrigatoriamente utilizado o modelo de curriculo
que se encontra disponivel no site da DGCI — www.dgci.min-finan-
cas.pt, devendo, para o efeito, escolher as opcdes pela seguinte ordem:
«Informacao diversa — Recursos Humanos — Recrutamento de pes-
soal»;

¢) Os funcionarios da DGCI estao dispensados da apresentagao
da prova dos requisitos formais de provimento.

8 — Os requerimentos, dirigidos ao director-geral dos Impostos,
deverao ser entregues na Direccao de Servigos de Gestao de Recursos
Humanos da DGCI, sita na Rua do Comércio, 49, 3.2, 1149-017 Lisboa
(das 10 as 12 horas e das 14 horas e 30 minutos as 17 horas), ou
enviados pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao tltimo
dia do prazo (10 dias uteis a contar da publicitagdao na bolsa de emprego
publico).

9 — O aviso do procedimento concursal sera publicitado na bolsa
de emprego publico, durante 10 dias, e em «drgdo de imprensa de
expansao nacional», nos termos dos n.°® 1 e 2 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redac¢ao introduzida pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

1 de Agosto de 2007. — O Director de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos da Direccao-Geral dos Impostos, Laudelino Pinheiro.

Aviso n.° 20 395/2007

1 — Nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
a redacgao introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e por
despacho do director-geral dos Impostos de 30 de Julho de 2007,
faz-se publico que a Direccao-Geral dos Impostos pretende proceder
a abertura de dois procedimentos concursais de selec¢ao para o pro-
vimento dos seguintes cargos de direcgdo intermédia de 2.° grau:

Chefe de divisao de Tributacdo e Cobranga (DTC) da Direcgao
de Financas de Santarém [n.° 8.1.1 do capitulo 11 — servicos periféricos
regionais — do despacho n.° 23 089/2005 (2.* série), publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, de 9 de Novembro de 2005, por forca
do disposto no n.° 2 do despacho n.° 8488/2007, de 11 de Maio];

Chefe de divisao de Planeamento e Coordenacdo (DPC) da Direc-
¢ao de Finangas de Santarém [n.° 8.4.1 do capitulo 11 — servicos peri-
féricos regionais — do despacho n.° 23 089/2005 (2.* série), publicado
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, de 9 de Novembro de 2005, por
forca do disposto no n.° 2 do despacho n.© 8488/2007, de 11 de Maio].

2 — Areas de actuacio:

Divisao de Tributacdo e Cobranca (DTC) da Direc¢do de Finangas
de Santarém, com as atribui¢des da respectiva area, constantes no
artigo 28.° da Portaria n.° 348/2007, de 30 de Marco;

Divisao de Planeamento e Coordenacao (DPC) da Direcgao de
Finangas de Santarém, com as atribuicoes da respectiva area, cons-
tantes no artigo 28.° da Portaria n.° 348/2007, de 30 de Marco.
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3 — Requisitos formais de provimento — o recrutamento ¢ efec-
tuado de entre funciondrios posicionados no nivel 2 de qualquer das
categorias do grau 4 ou de graus superiores do grupo de pessoal
de administracgao tributaria (GAT) da Direcgao-Geral dos Impostos,
nos termos do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 557/99, de 17 de Dezembro,
e demais funcionarios que retinam os requisitos previstos no n.° 1
do artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao
introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

4 — Perfil pretendido:

a) Competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes de
direc¢do, coordenagio e controlo na 4drea do cargo a prover;

b) Experiéncia e formagao profissional na area funcional dos cargos
a prover.

5 — Métodos de selecgao:

a) Avaliacao curricular;
b) Entrevista publica.

6 — Constituicdo do juri:

Dr. Manuel Joaquim Silva Marcelino, director de financas, que
preside, em substitui¢do do director-geral, nos termos da alinea a)
do n.° 3 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
a redacgdo introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

Prof. Doutor Manuel Duarte Mendes Monteiro Laranja, designado
pelo Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Dr. Jesuino Alberto M. S. Alcantara Martins, director de finan-
cas-adjunto.

7 — Formaliza¢ao de candidaturas:

a) As candidaturas deverao ser formalizadas em requerimento ela-
borado nos termos dos artigos 74.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo e 24.° do Decreto-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, com indi-
cacao e prova dos requisitos formais de provimento, acompanhado
do curriculo do candidato, datado e assinado, com documentos com-
provativos dos factos nele alegados, e de fotocopia do bilhete de
identidade;

b) Devera ser obrigatoriamente utilizado o modelo de curriculo
que se encontra disponivel no site da DGCI — www.dgci.min-finan-
cas.pt, devendo, para o efeito, escolher as opgdes pela seguinte ordem:
«Informacdo diversa — Recursos Humanos — Recrutamento de pes-
soal»;

¢) Os funcionérios da DGCI estao dispensados da apresentacao
da prova dos requisitos formais de provimento;

d) Os candidatos que pretendam candidatar-se a mais do que um
procedimento concursal divulgado pelo presente aviso deverao apre-
sentar, separadamente, candidaturas completas para cada um deles.

8 — Os requerimentos, dirigidos ao director-geral dos Impostos,
deverao ser entregues na Direccao de Servigos de Gestao de Recursos
Humanos da DGCI, sita na Rua do Comércio, 49, 3.2, 1149-017 Lisboa
(das 10 as 12 horas e das 14 horas e 30 minutos as 17 horas), ou
enviados pelo correio, com aviso de recepgao, expedido até ao tltimo
dia do prazo (10 dias tteis a contar da publicitagio na bolsa de emprego
publico).

9 — O aviso dos procedimentos concursais sera publicitado na bolsa
de emprego publico, durante 10 dias, e em «6rgdo de imprensa de
expansdo nacional», nos termos dos n.>* 1 e 2 do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacgao introduzida pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

1 de Agosto de 2007. — O Director de Servicos de Gestao de Recur-
sos Humanos da Direccao-Geral dos Impostos, Laudelino Pinheiro.

Aviso n.° 20 396/2007

1 — Nos termos previstos na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com
a redaccdo introduzida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e por
despacho do director-geral dos Impostos de 6 de Setembro de 2007,
faz-se publico que a Direc¢ao-Geral dos Impostos pretende proceder
a abertura do procedimento concursal de selec¢ao para o provimento
do seguinte cargo de direc¢do intermédia de 2.° grau:

Chefe de divisdo de Inspecgdo Tributaria III (DIT III) da Direcgao
de Financas de Faro [n.° 6.2.3 do capitulo 11 — servicos periféricos
regionais — do despacho n.° 23 089/2005 (2.* série), publicado no
Didrio da Repuiblica, 2. série, de 9 de Novembro de 2005, por forca
do disposto no n.° 2 do despacho n.° 8488/2007, de 11 de Maio].

2 — Areas de actuagao — as atribuicdes constantes na alinea i) do
artigo 28.° da Portaria n.° 348/2007, de 30 de Marco.

3 — Requisitos formais de provimento — o recrutamento ¢ efec-
tuado de entre funciondrios posicionados no nivel 2 de qualquer das





