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e aprovado em Conselho de Ministros. — Mdrio
Soares — Anténio Francisco Barroso de Sousa
Gomes — Henrique Medina Carreira — Emilio
Rui da Veiga Peixoto Vilar.y»

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho de Mi-
nistros, 3 de Fevereiro de 1977.— O Secretario-Geral,
Alfredo Barroso.
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MINISTERIO DAS FINANCAS
SECRETARIA DE ESTADO DO TESOURO

Decreto-Lei n.° 54/77
de 17 de Fevereiro

Considerando que o Decreto-Lei n.° 48311, de
4 de Abril de 1968, permitia a delega¢do de compe-
téncia por parte do Ministro das Finangas no inspec-
tor-geral de Crédito e Seguros para autorizar a
exportagdo de moedas metalicas para fins numisma-
ticos ou de reconhecido interesse turistico ou sempre
que a particular natureza do caso concreto o justifique;

Considerando que pelo Decreto-Lei n.o 301/75, de
20 de Julho, a Inspecgdo de Crédito foi integrada
no Banco de Portugal, tendo para esta instituicdo sido
transferidas as atribuicGes que por lei cabiam a refe-
rida Inspecgdo de Crédito;

Considerando que continua a justificar-se a possi-
bilidade de delegacdo de competéncia na matéria:

Assim:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 201.° da Constitui¢cdo, o Seguinte:

Artigo 1. O § 2.° do artigo 1. do Decreto-Lei
n.© 48311, de 4 de Abril de 1968, passa a ter a
seguinte redacgio:

§ 2. O Ministro das Financas pode delegar no
governador do Banco de Portugal a competéncia
para a concess@o das autorizagdes a que se refere
o paragrafo anterior.

Art. 2. O presente diploma entra em vigor na data
da sua publicagdo.

Madrio Soares — Henrique Teixeira Queirds de Bar-
ros — Joaquim Jorge de Pinho Campinos — Henri-
que Medina Carreira.

Promulgado em 2 de Fevereiro de 1977.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANES.
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MINISTERIO DOS ASSUNTOS SOCIAIS

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

Direccao-Geral dos Hospitais

Portaria n.° 79/77
de 17 de Fevereiro
A constitui¢do dc um Servico Nacional de Saude

pressupde entre outras medidas o acesso das popula-
¢Oes a cuidados médicos de assisténcia hospitalar

assegurados por estruturas técnicas médicas idénticas
e cquivalentes em competéncia em toda a rede hospi-
talar do Pais.

O bom nivel técnico dos médicos dos quadros per-
manentes dos hospitais centrais e distritais é ele-
mento fundamental para que os referidos estabeleci-
mentos cumpram adequadamente as funcdes assisten-
ciais, de docéncia e investiga¢do que lhes serdo come-
tidas.

Deste facto resulta evidente a importéncia de que
s¢ reveste a regulamentagiio dos concursos para os
lugares dos graus do quadro permanente da carreira
médica hospitalar.

Ponderadas as experiéncias anteriores, e atendendo
as fung¢les de ensino e investigagdo que para além
das assistenciais assumem particular relevancia nos
hospitais centrais, considera-se vantajoso que se de-
termine, relativamente aos concursos para especialis-
tas destes hospitais, a realizagdo obrigatdria de duas
provas publicas.

Relativamente a hospitais centrais, gerais ou eSpe-
cializados cujo quadro de pessoal da carreira mé-
dica se encontre interligado com o de algum hospital
distrital, considera-se que, para cfeitos destes concud-
sos, se lhes apliquem as disposi¢des regulamentadoras
previstas para os hospitais distritais.

Nestes termos, cm execucgdo dos artigos 12.°, n.° 1,
13.0, n.° 3, e 14.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.°c 674/75,
de 27 de Novembre, e artigo 15.°, n.° 2, do mesmo
diploma, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei
n.° 755/76, de 20 de Outubro:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Secretario de Estado da Saude, aprovar o seguinte

REGULAMENTO DOS CONCURSOS PARA 0S LUGARES DOS
QUADROS DO PESSOAL MEDICO PERMANENTE DOS HOS-
PITAIS CENTRAIS E DISTRITAIS.

CAPITULO 1
Da abertura e prazos dos concursos

Artigo 1. Os concursos para os lugares dos qua-
dros do pessoal médico permanente dos hospitais cen-
trais e distritais regem-s¢ pelo disposto nesta Portaria
em tudo o que ndo estiver previsto no Decreto-Lei
n.© 674/75, de 27 de Novembro.

Art. 2.°— 1. Os concursos para ocupagio dos dife-
rentes lugares em cada categoria dos quadros do pes-
soal médico permanente dos hospitais centrais serdo
realizados no estabelecimento hospitalar em que se
verificarem as vagas a prover.

2. Os concursos para ocupagao dos diferentes luga-
res em cada categoria dos quadros do pessoal médico
permancnte dos hospitais distritais pertencentes a
cada uma das zonas hospitalares serdo realizados num
hospital central da respectiva zona.

3. Os avisos de abertura dos concursos serao dife-
renciados para cada categoria, discriminando as vagas
abertas por especialidades mediante publicagdo no
Didrio da Republica.

4. O prazo da abertura dos concursos sera de vinte
dias a contar da data da publica¢do do aviso.

Art. 3.°— 1. Dentro do prazo de abertura dos con-
cursos, os candidatos entregardo na secretaria do res-
pectivo hospital central ou na comissdo inter-hospi-



talar de cada zona, conforme concorram as vagas de
hospitais centrais ou distritais, os seguintes documen-
tos:

@) Requerimento, em papel selado, dirigido a
comissdo instaladora do hospital central ou
ao presidente da comissdo inter-hospitalar
da respectiva zona, conforme as vagas a que
concorram, solicitando a admissdo ao con-
curso e onde conste a identificagdo completa
do candidato, sua residéncia e indica¢io da
especialidade, categoria e hospital a que
pretende concorrer;

b) Documento comprovativo das habilitagdes le-
galmente exigidas para admissio ao con-
curso;

¢) Oito exemplares impressos ou dactilografados
do curriculum vitae.

2. Se o concorrente ndo fizer parte dos quadros do
hospital a que concorre, entregard ainda os seguintes
documentos:

a) Certiddo do registo de nascimento;

b) Documento comprovativo do cumprimento da
Lei do Servigo Militar;

¢) Certificado de sanidade para o exercicio de
fungdes publicas, passado pela delegagéo de
saude local;

d) Certificado do registo criminal.

3. Os documentos referidos no nimero anterior po-
dem ser substituidos por certificados comprovativos da
sua entrega, pelo candidato, no estabelecimento ou
servigo a que estava vinculado.

Art. 4°—1. Cinco dias apds o enccrramento do
prazo de cada concurso para os hospitais centrais serad
afixada no respectivo hospital a lista dos concorrentes,
agrupados por especialidades, com indicac@o das faltas
verificadas nos documentos apresentados.

2. No mesmo prazo ¢ no referente aos concursos
para os hospitais distritais sera afixada na comissio
inter-hospitalar respectiva a lista referida no nimero
anterior.

3. Simultaneamente, sera afixada no mesmo local
a constitui¢cdo dos jiris respectivos.

4. Os concorrentes dispdem de cinco dias, apds a
afixagao, para solicitar qualquer eventual rectificagio
a lista mencionada nos n.°s 1 e 2 ¢ também para regu-
larizar a documentagdo em falta.

5. Todas as questdes suscitadas serdo decididas no
prazo de cinco dias pela comissdo instaladora do hos-
pital onde se realizam os concursos para as vagas dos
hospitais centrais e pelo presidente da comissip inter-
-hospitalar da zona no referente aos concursos para
os hospitais distritais.

6. Findo o prazo anteriormente referido, a comis-
sdo instaladora do hospital e as comissdes inter-hospi-
talares, respectivamente, dispordo de cinco dias para
afixar a lista dos candidatos admitidos definitivamente,
bem como uma pauta elaborada de acordo com os
presidentes dos jiris, de que constem as datas em que
terdo inicio as provas do concurso.

7. Simultanecamente, devem as entidades acima re-
feridas enviar ao presidente do jiri € a cada um dos
vogais cdpia do processo individual de cada candidato.

8. As provas terdo inicio, obrigatoriamente, nos dez
dias seguintes & afixacdo das listas definitivas e nunca
antes de decorridos cinco dias sobre esta afixagio.
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CAPITULO 1T
Da constituicio dos juris
A) Concursos para os hospitais centrais

Art. 5.°—1. Os juris sio constituidos por um pre-
sidente e quatro vogais, que deverdo pertencer a
especialidade a que respeitem as provas, sendo a Sua
nomeacgdo da competéncia da comissdo instaladora do
hospital central em que se realize cada concurso.

2. Os presidentes dos juris ¢ um vogal pertenceréo
aos quadros do hospital onde se realize o concurso,
devendo os trés vogais restantes ser provenientes dos
quadros de outro ou outros hospitais centrais.

3. Quando n#@o for possivel reunir membros do
juri da especialidade a que respeitem as provas, pode-
rdo ser escolhidos para o efeito médicos pertencentes
a especialidades afins, devendo, neste caso, o juri
proposto ser homologado pela Direc¢do-Geral dos
Hospitais.

4. Compete & comissdo instaladora do hospital em
que se realize o concurso solicitar 4s comissdes ins-
taladoras dos outros hospitais centrais a indicagfio dos
vogais necessdrios para se constituir cada jiri de
acordo com o estabelecido nos n.>s 1, 2 e 3.

5. A falta de um componente do juri a qualquer
prova de um concurso implica a sua exclusdo das pro-
vas subsequentes, sendo, porém, validas as classifica-
¢oes atribuidas por esse membro até ao momento em
que se verificou a sua auséncia.

6. Nos concursos para especialistas o presidente do
juri devera ser director de servigo ou ter a categoria
de chefe de clinica com fungdes de direcgdo de ser-
vigo do hospital em que se realize o concurso, dois
dos vogais serdo chefes de clinica e dois outros vogais
terdo a categoria de especialistas.

7. Nos concursos para chefes de clinica o presi-
dente do juri serd director de servico ou chefe de
clinica com fungdes de direccdo de servigo do hospi-
tal em que se realize o concurso, e os restantes quatro
vogais terdo a categoria de chefe de clinica.

B) Couacursos para os hospitais distritais

Art. 6.°— 1. Os jiris sdo constituidos por um pre-
sidente e quatro vogais, que deverdo pertencer a eSpe-
cialidade a quc respeitem as provas, sendo a sua
nomeacdo da competéncia da Direcgdo-Geral dos
Hospitais.

2. Os presidentes dos juris e dois vogais pertence-
rdo aos quadros de um ou varios hospitais centrais
situados na zona hospitalar onde se realize o con-
curso, devendo os dois restantes vogais Ser prove-
nientes de hospitais distritais da respectiva zona com
carreira médica comprovada, em que o acesso aos
varios graus se tenha feito por exame ou concursos,
excluindo assim a simples nomeag¢io ou integragio.

3. Quando ndo for possivel reunir membros do juri
da especialidade a que respeitem as provas, poderdo
ser escolhidos para o efeito médicos pertencentes a
especialidades afins.

4. A falta de um componente do jiri a qualquer
prova de um concurso implica a sua exclusdo das
provas subsequentes, sendo porém vélidas as classifica-
¢oes atribuidas por esse membro até ao momento em
que se verificou a sua auséncia.
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5. Nos concursos para especialistas o presidente do
juri serd director de servigo ou chefe de clinica com
fungdes de direcgdo de servigo, dois dos vogais serio
chefes de clinica e dois outros vogais terdo a catego-
ria de especialistas.

6. Nos concursos para chefe de clinica o presi-
dente do juri serd director de servico ou chefe de
clinica com fun¢des de direc¢do de servico e os res-
tantes quatro vogais terdo a categoria de chefe de
clinica.

CAPITULO I
Dos concursos para especialistas

Art. 7.» Podem concorrer a estes concursos os mé-
dicos habilitados com o internato de especialidade ou
cquiparado por despacho do Secretario de Estado da
Satde sob parecer da Direcgdo-Geral dos Hospitais,
assim como os habilitados com o titulo de especialista
pela Ordem dos Médicos.

A) Hospitais centrais

Art. 8.°—1. O concurso constard das seguintes
provas publicas obrigatdrias:

a) Discussiip do curriculum vitae;
b) Provas praticas.

2. As provas cfectuam-se segundo a ordem indicada
no n.° 1.

3. Cada uma das provas referidas €, s6 por si, eli-
minatoria.

4. A discussao de cada uma das provas deverd ser
feita, pelo menos, por trés membros do jari, cada
um dos quais dispord para o cfeito de quinze minutos.

5. O candidato dispord do mesmo tempo para res-
ponder a cada um dos arguentcs.

6. Apos a discussdo publica de cada uma das pro-
vas, as classificagOes serdo estabelecidas pela média
aritmética, arredondando para a décima mais proé-
xima, das classificagdes individuais atribuidas, de
modo secreto, por cada um dos cinco membros do
jari, seguindo uma cscala de 0 a 20 valores.

7. As classificacbes serdo tornadas piblicas no fim
de cada sess@io de provas, sendo desde logo excluidos
os candidatos cuja classifica¢do seja inferior a 10 va-
lores.

8. A classificagdo final dos concursos para especia-
listas sera estabelecida pela média aritmética das clas-
sificagbes obtidas nas provas, arredondando para a
décima mais proxima.

9. Para fins de provimento de lugares, os candida-
tos aprovados serdo ordenados por ordem decrescente
das classificagoes finais obtidas.

10. Quando se verificar igualdade, a ordenagdo
deverd atender necessariamente as seguintes preferén-
clas:

@) Melhor média de prova pratica ou melhor mé-
dia aritmética das classificacdes obtidas nas
provas praticas, arredondando para a dé-
cima mais préxima;

b) Melhor classificagio na prova curricular.

11. Caso se¢ mantenha a igualdade, a ordenaciio
scra feita por votagdes sucessivas para cada um dos
lugares em causa.

12. No final do concurso sera elaborada uma acta,
onde conste obrigatoriamente a rela¢do das classifi-
cagOes referidas no n.» 6, com indicagdo nominal dos
respectivos proponentes.

Art. 9.°— 1. Na apreciagdo do curriculum vitae
serdo obrigatoriamente considerados os seguintes cle-
mentos e valorizados segundo a ordem decrescente:

a) Aprovaciio em mérito absoluto em concurso
de provas praticas ¢ teodricas, publicas ¢
climinatérias, para lugares do quadro per-
manente dos hospitais centrais, segundo as
respectivas classificagoes;

by Exercicio das fungdes de interno graduado,
graduado ou especialista contratado, com
assiduidade, zelo e competéncia, entrando
em linha de conta com o tempo de exer-
cicio dessas fungdes:

c) Classificagbes obtidas em exames e concursos
de carreira médica hospitalar, segundo a
sua importancia relativa;

d) Actividades docentes ou de investigacio devi-
damente documentadas:

¢) Valor dos trabalhos publicados ou comunica-
dos, com destaque para a estatistica das
actividades hospitalares onde se processa
a sua carreira;

/) Desempenho do cargo ou fun¢des médicas
com reconhecido mérito;

&) Outros titulos de valorizagdo profissional;

h) Classificagdo obtida na licenciatura médica.

Art. 10.°— 1. A prova pratica varia consoante o
ramo clinico ou especialidade.

2. Quando se trate de concurso para especialista
de medicina interna, dc cirurgia geral ou de outras
especialidades clinicas, médicas ou cirtirgicas, a prova
pratica consistitda em duas provas clinicas:

a) Uma primeira prova em que o candidato tera
duas horas para observacdo de dois doentes
pertencentes ao foro do ramo clinico ou
especialidade em causa, sorteado pelos can-
didatos de entrc um minimo de quatro
doentes escolhidos para o efeito pelo juri,
no préprio dia em que se realize a prova.

Segue-se o relatério, a elaborar no prazo
de trés horas, incluindo o diagnéstico clinico
provisdrio ¢ a sua justificaciio ¢ terminando
com a requisicdo escrita dos exames com-
plementares que julgar convenientes para o
diagnéstico definitivo.

Recebidos os exames requisitados, o can-
didato dispord de uma hora para claborar
um relatério complementar que inclua o©
diagnéstico, progndstico, terapéutica e die-
tética;

D) A segunda prova consistiri no exame ¢ subse-
quente discussdo de um doente pertencente
ao foro do ramo clinico ou especialidade
em causa, sorteado pelos candidatos de
entre um minimo de dois docntes escolhidos
para o efeito pelo juri no proprio dia em
que se realize a prova.

A observagdo do doentc sera efectuada
perante o juri e ndo podera ser prolongada
para além de uma hora, podendo o candi-
dato no seu decurso tomar as notas que



entender serem convenientes para orientar
a subsequente exposi¢do oral.

Ap6s um intervalo méaximo de quinze
minutos o candidato expora oralmente, pe-
rante o juri, a histéria do doente, os resul-
tados da sua observagdo e as conclusdes
a que chegou, incluindo as hipéteses de
diagnéstico que lhe parecam plausiveis, dis-
pondo de trinta minutos para o efeito.

Finda a exposi¢io, dispde o candidato
de mais quinze minutos para pedir, com
justificagdo adequada, os resultados de exa-
mes auxiliares que considere necessarios
para mais completo esclarecimento da si-
tuagdio clinica, interpretando os mesmos ¢
relatando os resultados obtidos.

Terminado esse periodo, dispde ainda
o candidato de quinze minutos para expor
as conclusdes finais sobre o caso clinico,
conclusdes essas de que devem constar:

O diagnéstico definitivo ou mais prova-
vel;

Os meios de estudo que propde para
fazer o diagnoéstico definitivo, se este
ndo tiver sido estabelecido;

A terapéutica que julgar indicada em
face das conclusdes obtidas; €

O prognéstico.

Art. 11.*—1. Quando se trate de concurso para
especialista de radiologia, a prova pratica consistira
no exame radiolégico, segundo as normas abaixo
indicadas, de dois doentes, sorteados pelo candidato
de entre um minimo de quatro escolhidos para o
efeito pelo juri no proprio dia em que se realize a
prova.

2. Os doentes deverdo ser convenientemente prepa-
rados para os exames que eventualmente venham
a ser efectuados, com ou sem utilizagdo de contrastes.

3. Cada doente sera acompanhado de um resumo
da histéria clinica, onde constem as hipoteses de
diagnostico, as duvidas clinicas existentes e as tera-
péuticas efectuadas.

4. O candidato dispor4 de quarenta e cinco mi-
nutos para estudar os resumos correspondentes aos
doentes que lhe couberem em sorteio, elaborando,
durante esse tempo, uma lista de todos os exames
radiologicos que, em sua opinido, expressamente jus-
tificada, conviria efectuar em cada doente para escla-
recimento da situagdo clinica.

5. Dessa lista, que sera lida perante o juri, selec-
cionara este um exame para cada doente, excquivel
nas condi¢des do concurso, devendo o candidato
efectuar na presenca do jiri os dois exames seleccio-
nados, para o que dispora de duas horas ¢ meia.

6. Logo que receba as peliculas devidamente reve-
ladas, o candidato apreciaré os radiogramas ¢ elabo-
rara os respectivos relatorios interpretativos, dispondo
de uma hora para o efeito.

7. Terminada a elabora¢io dos relatérios e apos
um intervalo méaximo de meia hora, o candidato lera
0$ mesmos perante o juri.

Art. 12.°—1. Quando se trate de concurso para
especialista de radioterapia e medicina nuclear, a
prova pratica consistira no estudo de dois doentes
em que esteja indicada a terapéutica por radiagdes,
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seguida da exposi¢do oral em que sejam especificadas
as conclusdes resultantes desse estudo e preconizados
os métodos terapéuticos para cada um dos casos €
respectivas técnicas de aplicagdo.

2. Os dois doentes serdo sorteados pelo candidato
de entre um minimo de quatro, escolhidos para o
efeito pelo juri no proprio dia da prova.

3. Cada doente sera acompanhado de um resumo
da histéria clinica de que constem o diagnéstico ¢
terapéuticas efectuadas.

4, O candidato dispde de duas horas para a analise
dos resumos mencionados no nimero anterior e €s-
tudo directo dos doentes, efectuado perante o jarl.

5. Ap6s um intervalo de meia hora, o candidato
expora oralmente, perante o juri, a historia de um
dos doentes e expressara as conclusdes a que chegou
sobre o caso, para o que dispde de trinta minutos.

6. Finda a exposi¢do, dispde de mais quinze minu-
tos para pedir, com justificacio adequada, os resul-
tados de exames auxiliares que considere necessarios
para mais completo esclarecimento da situagdo sob o
ponto de vista da especialidade.

7. Terminado c¢sse periodo, dispde ainda o candi-
dato de quinze minutos para especificar as conclusoes
ﬁn‘ags sobre o caso, os métodos terapéuticos que pre-
coniza ¢ as respectivas técnicas de aplicagio.

8. Finda a cxposi¢do do primeiro caso clinico,
iniciard o candidato a exposicio do segundo, de
acordo com uma sequéncia idéntica a indicada nos
niimeros precedentes.

Art. 13.°— 1. Quando se trate de concursos para
especialista dc andlises clinicas, a prova préatica com-
preenderd a montagem de uma técnica laboratorial
€ a execugdo de trés outras técnicas laboratoriais, com
interpretagio dos resultados, seguida de claboragido
do relatério no qual esses resultados sejam expressos
¢ acompanhados de quaisquer comentarios que o can-
didato considere pertinentes.

2. A técnica laboratorial a montar serd de bio-
quimica, microbiologia ou hematologia ¢ serd da
livre escolha do candidato, de entrc uma lista de dez
téenicas para cada um dos sectores referidos elabo-
rada pelo juri ¢ apresentada ao candidato no dia da
prova.

3. Para a montagem da técnica escolhida podera o
candidato dispor de material préprio ou do hospital
que for julgado adequado e necessario,

4. As trés técnicas laboratoriais a c¢xecutar e in-
terpretar pertencerdo aos sectores da bioquimica, da
bacteriologia ou da hematologia, ndo podendo cada
candidato executar duas técnicas pertencentes ao
mesmo seclor.

5. As técnicas a executar serdo sorteadas pelo can-
didato de lista de dez técnicas elaborada pelo jiri
separadamente para cada um dos sectores referidos e
apresentada ao candidato no dia da prova.

6. O candidato dispde de quatro horas para efec-
tuar a prova pratica, podendo distribuir esse tempo
como julgar mais conveniente.

7. Ap6s um intervalo de trinta minutos, dispde o
candidato de mais uma hora para ¢laborar o relatério
mencionado no n.° 1, que lerd perante o juri.

Art. 14.°— 1. Quando se trate de concurso para
especialista de medicina fisica e de reabilitagido, a
prova pratica consistirdA no estudo de dois doentes
em que esteja indicado o recurso a medicina fisica
e de reabilitagdo, seguido de exposi¢do oral em que



17 DE FEIERI:IRO DE ]977

sejam especificadas as conclusdes resultantes desse
estudo e preconizados os métodos terapéuticos para
cada um dos casos e respectivas técnicas de aplicagio.

2. Os dois doentes scrio sorteados pelo candidato
de entre um minimo de quatro, escothidos para o
efeito pelo juri no préoprio dia da prova.

3. Cada doente serd acompanhado de um resumo
da histéria clinica de que constem o diagndstico ¢
terapéuticas efectuadas.

4. O candidato dispde de duas horas para a analise
dos resumos mencionados no nimero anterior e es-
tudo directo dos doentes, efectuado perante o juri.

5. Ap6s um intervalo de meia hora, o candidato
expora oralmente, perante o juri, a historia e obser-
vag¢do de um dos doentes e expressarad as conclusdes
a que chegou sobre o caso, para o que dispde de
trinta minutos.

6. Finda a exposi¢do, dispde de mais quinze minutos
para pedir, com justificacio adequada, os resultados
dos exames auxiliares que considere necessarios para
um mais completo esclarecimento da situagiio do
ponto de vista da especialidade.

7. Terminado essc periodo, dispde ainda o candi-
dato de quinze minutos para especificar as conclu-
soes finais sobre o caso, os métodos terapéuticos que
preconize e as respectivas técnicas de aplicagdio.

8. Finda a exposi¢io do primeiro caso clinico, ini-
ciard o candidato a exposi¢do do segundo, de acordo
com uma sequéncia idéntica A indicada nos ntmeros
precedentes.

Art. 15.°— 1. Quando se trate de concurso para
especialista de hemoterapia, a prova pratica consis-
tird de uma parte clinica e de uma parte de hemato-
logia laboratorial, consistindo a primeira na obser-
vacdo de um doente em que se julgue indicado o
recurso a hematologia, seguida de exposi¢io em que
se expressem as conclusoes atingidas, os métodos te-
rapéuticos considerados indicados e as respectivas téc-
nicas de aplicagio.

2. O doente para a parte clinica sera sorteado pelo
candidato de entre um minimo de dois escolhidos para
o efeito pelo juri no proprio dia da prova.

3. O doente serda acompanhado de um resumo da
histéria clinica de que constem o diagnéstico e as
terapéuticas efectuadas.

4. O candidato dispde de uma hora para a colheita
da histéria ¢ observagdo do doente, que devera ser
cfectuada perante o juri.

5. Terminado esse periodo, o candidato dispde de
trinta minutos para expor oralmente, perante o juri,
as conclusdes a que chegou sobre o caso.

6. Finda a exposicao, dispde de mais quinze minu-
tos para pedir, com justificacdo adequada, os resul-
tados dos exames complementares que considere ne-
cessarios para mais completo esclarecimento da situa-
¢do, do ponto de vista da especialidade, interpretando
os mesmos e relatando as conclusdes dessa interpre-
tacdo.

7. Terminado esse periodo, dispde de mais quinze
minutos para especificar as conclusdes finais sobre o
caso, os métodos terapéuticos que preconize e as res-
pectivas técnicas de aplicagio.

8. Apés o intervalo de meia hora, o candidato exe-
cutard uma prova hematologica, de hematimetria ge-
ral, imuno-hematolégica, de enzmwlogld de biofisica
ou de bioquimica, sorteada de entre uma lista de
trinta provas, abrangendo os diversos sectores referidos
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da hematologia laboratorial, elaborada pelo jiri ¢
apresentada ao candidato no dia da prova.

9. O candidato dispde de uma hora para executar
a prova e claborar um relatério contendo os resulta-
dos obtidos, que lerd em seguida perante o juri.

Art. 16.°— 1. Quando se trate de concurso para
cspecialista de anatomia patologica, a prova constara
da execucdo de uma autdpsia, seguida da elaboragdo
do respeclivo relatério ¢ da leitura de cinco prepar:-
¢Oes histologicas, seguida da indicagdo por escrito
dos respectivos diagnosticos.

2. O candidato dispde de duas horas para a exe-
cug'zio da autdpsia, sendo-lhe, no inicio da prova,
facultados os elementos chmcos habituais relativos
ao caso.

3. Dispde, em seguida, de mais uma hora para a
elaboragio do respectivo relatério.

4. Apdés um intervalo de trinta minutos, o candi-
dato deverd tirar a sorte dc cntre trinta preparagdes
hlszologxcas previamente scleccionadas e numeradas
pelo jiri para o efeito, as cinco que tera de examinar.

5. O exame das preparagdes histologicas e a indi-
cacdo, por escrito, dos niimeros das preparagdes exa-
minadas, com os respectivos diagnosticos, ndo deverdo
exceder uma hora.

6. Em seguida, o candidato lera, perante o jiiri, o
relatério da autépsia ¢ a lista dos diagnésticos das
prcparacdes histoldgicas que examinou.

Art. 17.°—1. Quando se trate de concurso para
cspecialista de anestesiologia, a prova pratica con-
sistird na obser\agao de um doente para operar, se-
guida de exposicdo oral sobre os resultados dessa
observagdo, com indicagdo da técnica anestésica a
seguir, e execu¢do perante o juri da anestesia do
doente observado.

2. O doente sera sorteado pelo candidato de entre
um mmxmo de dois doentes escolhidos para o efeito
pelo juri.

3. Seré fornecido ao candidato um boletim de que
constem, com precisdo, o dlagnostxco pré- operatorlo
e o llpo de intervengdo ururglca a que o doente ira
set submetido e, bem assim, a posicio do doente
durante o acto operatério.

4. Para a histéria e observa¢io do doente, exe-
cutada perante o juri, e pedido dos exames comple-
mentares julgados necessarios, dispora o candidato
de uma hora.

5. Findo este tempo, o candidato dispora de mais
uma hora para expor oralmente, perante o juni, o
resultado do exame efectuado ao doente e a apre-
ciagdo dos dados complementares solicitados e ele-
mentos fornecidos referidos no n.° 3, declarando, com
justificacdo, qual a técnica anestésica que se propde
cxecutar.

6. Terminada a exposigdo, ¢ caso o juri concorde
com a técnica anestésica proposta, procederd o can-
didato & anestesia do doente.

B) Hospitais distritais

Art. 18.° —11.
provas piblicas:

O concurso constara das seguintes

a) Discussdo do curriculum vitae;

b) Provas préaticas, que poderdo ser dispensadas
pelo jiri sempre que este as ndo considere
como necessarias para efeitos de classifica-
¢ao dos candidatos.
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2. Os candidatos, sempre que o desejarem, poderdo
previamente solicitar a realizagio obrigatdria da
prova pratica.

3. As provas efectuam-se segundo a ordem indi-
vada no n.° L.

4. Estas provas ndo terdo carécier climinatério,
funcionando apenas para efeitos de classificagdio em
mérito relativo dos candidatos.

5. A discussdo de cada uma das provas devera ser
feita, pelo menos, por trés membros do jiri, cada
um dos quais dispora para o efeito de quinze minutos.

6. O candidato dispora do mesmo tempo para
responder a cada um dos arguentes.

7. Apés a discussdo publica de cada uma das pro-
vas, as classificagdes serdo estabelecidas pela média
aritmética, arredondando para a décima mais proé-
xima, das classificagdes individuais atribuidas, em
voto secreto, por cada um dos cinco membros do juri,
seguindo uma escala de 10 a 20 valores,

8. Sempre que se realizem as duas provas publicas,
a classificagdo final dos concursos para especialistas
sera estabelecida pela média aritméiica das classifi-
cagdes obtidas nas provas, arredondando para a dé-
cima mais préxima.

9. Para fins de provimento de lugares, os candidatos
aprovados serdo ordenados por ordem decrescente
das classificagdes finais obtidas.

10. Quando se verificar a igualdade, a ordenagdo
sera feita por votagdes sucessivas para cada um dos
lugares em causa.

11. No final do concurso sera elaborada uma acta,
onde conste obrigatoriamene a relagio das classifi-
ca¢bes referidas no n.° 6, com indicagdo nominal dos
respectivos proponentes.

Art. 19.° Na apreciagdo do curriculum vitae serdo
obrigatoriamente considerados os elementos e respec-
tiva valorizacdo nos mesmos termos do preceituado
para os hospitais centrais.

Art. 20.% As provas praticas ficam sujeitas as regras
fixadas para os hospitais centrais.

CAPITULO 1V
Dos concursos para chefes de clinica

Art. 21.° A estes concursos podem candidatar-se
os médicos com o grau de especialista em que o tempo
de exercicio das respectivas fungGes, devidamente
comprovado, ndo seja inferior a trés anos, bem como
aqueles que, nfo estando integrados como especialis-
tas, tenham vindo a exercer durante trés anos estas
fungoes.

Também se podem candidatar a estes concursos 0s$
médicos a quem seja dada equivaléncia de habilita-
¢des pelo Secretario de Estado da Saude, sob parecer
da Direcgiio-Geral dos Hospitais.

I SERIE — NUMERO 40
Art, 22.°—1. Este concurso consistird exclusiva-
mente numa prova de discussdo do curriculum vitae.

2. Esta prova é eliminatéria.

3. A discussfo da prova devera ser feita, pelo me-
nos, por trés membros do juri, cada um dos quais dis-
pora para o efeito de quinze minutos.

4. O candidato dispord do mesmo tempo para res-
ponder a cada um dos arguentes.

5. Apés a discussao publica da prova, as classifica-
¢Oes serdo estabelecidas pela média aritméiica, arre-
dondando para a décima mais préxima, das classifi-
cacOes individuais atribuidas, de modo secrcto, por
cada um dos cinco membros do juri, seguindo uma
escala de 0 a 20 valores.

6. As classificagdes serdo tornadas piblicas no fim
de cada sessdo de provas, sendo desde logo excluidos
os candidatos cuja classificacdo seja inferior a 10 va-
lores.

7. S6 serdo providos os candidatos que tiverem
classificagdo fina] igual ou superior a 14 valores.

8. Para fins de provimento de lugares, os candida-
tos aprovados serdo ordenados por ordem decrescente
das classificag¢des finais obtidas.

9. Quando se verificar a igualdade, a ordenagio
sera feita por votacGes succssivas para cada um dos
lugares.

10. No final do concurso sera claborada uma acta,
onde conste obrigatoriamente a rclacao das classifi-
cagdes referidas no n.° 5, com indica¢io nominal dos
respectivos proponentes.

Art. 23.° Na aprecia¢do do curricuium serao obri-
gatoriamente considerados os seguintes elementos e
valorizados segundo a ordem dccrescente:

a) Classificagdes obtidas em cxames € concursos
e cursos da carreira médica, segundo a sua
importincia relativa;

b) Exercicio, com zelo, assiduidade ¢ competén-
cia, das fungdes do grau imediatamente in-
ferior, entrando em linha de conta com o
tempo de exercicio dessas fungdes;

¢) Actividades docentes ou de investigagdo, de-
vidamente documentadas;

d) Valor dos trabalhos publicados ou comuni-
cados, com destaque para a estatistica das
actividades hospitalares onde s¢ processa a
sua carreira;

e) Conhecimentos comprovados de gestio e or-
ganizagdo de servigos hospitalares;

f) Desempenho de fungdes ou cargos médicos,
com reconhecido mérito;

g) Outros titulos de valorizagdo profissional.

Art. 24.° As duvidas sobre a matéria deste diploma
serdo resolvidas por despacho do Secretario de Estado
da Saude.

Secretaria de Es‘ado da Sadde, 31 de Janeiro de
1977. — O Secretario de Estado da Saude, Adalberto
Paulo da Fonseca Mendo.
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