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Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Hidráulica Fluvial  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HA Semestral  . . . . 160 PL:16;T:48 6  
Saneamento Ambiental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HA Semestral  . . . . 160 TP:64 6  

 2.º Ano/1.º Semestre

QUADRO N.º 9 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Ambiente e Ordenamento  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HA Semestral  . . . . 160 TP:64 6 Optativa*
Complementos de Vias de Comunicação. . . . . . . . . . . . . . . . PU Semestral  . . . . 160 T:32;TP:32 6 Optativa*
Geotecnia Ambiental II  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GEO Semestral  . . . . 160 TP:64 6 Optativa*
Impactes Ambientais  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . HA Semestral  . . . . 160 T:32;TP:32 6 Optativa*
Mecânica das Rochas. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GEO Semestral  . . . . 160 T:32:TP:32 6 Optativa*
Obras de Terra  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GEO Semestral  . . . . 160 PL:32;T:32 6 Optativa*

* Devem escolher -se três unidades curriculares Optativas.

 2.º Ano

QUADRO N.º 10 

Unidades curriculares Área
científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Dissertação ou Projeto . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . ECV Anual  . . . . . . . 1120 OT:32 42  

 207587922 

 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.º 2259/2014
Por despacho de 14/01/2014 do Vice -Reitor da Universidade de Coim-

bra, Prof. Doutor Luís Filipe Martins Menezes, no uso de competência 
delegada, por Despacho n.º 16/2014, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 1, de 2 de janeiro de 2014, foi autorizada a contratação da 
Mestre Maria Inês Vilão Monteiro de Almeida, em regime de contrato 
de trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, em período 
experimental, com a duração de 180 dias, na sequência de procedimento 
concursal, para o Serviço de Gestão de Recursos Humanos, do Centro de 
Serviços Comuns, da Administração da Universidade de Coimbra, com 
a categoria de Técnica Superior, com o posicionamento remuneratório 
correspondente à 2.ª posição remuneratória, nível 15 da Tabela Remunera-
tória aprovada pela Portaria n.º 1553 -C/2008, com início em 15 de janeiro 
de 2014. (Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas.)

03/02/2014. — A Diretora do Serviço de Gestão de Recursos Huma-
nos, Ana de Campos Cruz.

207587833 

 Aviso n.º 2260/2014
Por despacho de 14/01/2014 do Vice-Reitor da Universidade de Coim-

bra, Prof. Doutor Luís Filipe Martins Menezes, no uso de competência 
delegada, por Despacho n.º 16/2014, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 1, de 2 de janeiro de 2014, foi autorizada a contratação da 
Licenciada Cláudia Sofia Ferreira de Jesus, em regime de contrato de 
trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, em período 
experimental, com a duração de 180 dias, na sequência de procedimento 
concursal, para a Divisão de Relações Internacionais, do Centro de Servi-
ços Especializados, da Administração da Universidade de Coimbra, com 
a categoria de Técnica Superior, com o posicionamento remuneratório 
correspondente à 2.ª posição remuneratória, nível 15 da Tabela Remunera-

tória aprovada pela Portaria n.º 1553-C/2008, com início em 15 de janeiro 
de 2014. (Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas)

3 de fevereiro de 2014. — A Diretora do Serviço de Gestão de Re-
cursos Humanos, Ana de Campos Cruz.

207587906 

 Aviso n.º 2261/2014
Por despacho de 14/01/2014 do Vice -Reitor da Universidade de Coim-

bra, Prof. Doutor Luís Filipe Martins Menezes, no uso de competência 
delegada, por Despacho n.º 16/2014, publicado no Diário da República, 
2.ª série, n.º 1, de 2 de janeiro de 2014, foi autorizada a contratação do 
Licenciado Miguel Ângelo Correia Martins de Carvalho, em regime de 
contrato de trabalho em funções públicas, por tempo indeterminado, em 
período experimental, com a duração de 180 dias, na sequência de pro-
cedimento concursal, para o Serviço de Gestão Académica, do Centro de 
Serviços Comuns, da Administração da Universidade de Coimbra, com 
a categoria de Técnico Superior, com o posicionamento remuneratório 
correspondente à 2.ª posição remuneratória, nível 15 da Tabela Remunera-
tória aprovada pela Portaria n.º 1553 -C/2008, com início em 15 de janeiro 
de 2014. (Não carece de verificação prévia do Tribunal de Contas)

3 de fevereiro de 2014. — A Diretora do Serviço de Gestão de Re-
cursos Humanos, Ana de Campos Cruz.

207588805 

 UNIVERSIDADE DE ÉVORA

Despacho n.º 2403/2014
Por despacho de 7 de janeiro de 2014 do reitor da Universidade de 

Évora:
Doutor Paulo Alexandre Rodrigues Simões Rodrigues — autorizado 

o contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado na 




