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Tem reconhecida capacidade de lideranca, coordenagao e direc-
¢ao, comprovada pelos diferentes cargos de chefia e equipa-
rados exercidos na DRATM, de que se destacam:

Em Janeiro de 1989, foi designado para gestor regional do
Programa do PEDAP «Electrificacdo das exploragdes
agricolas» para a regiao de Tras-os-Montes, cujo despacho
foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 193,
de 23 de Agosto de 1989, com efeitos a partir de 1 de
Margo do mesmo ano, cargo que exerceu até a sua extin-
¢ao, em 31 de Junho de 1992 (anexo n.° 7);

Em Setembro de 1992, foi transferido para a entdo Divisao
de Apoio e Transformacdo dos Produtos Agro-Alimen-
tares, posterior Divisao de Higiene e Qualidade dos Pro-
dutos Agro-Alimentares (DSPPAA — HQ), onde passou
a desempenhar as funcoes de supervisor no ambito do
programa de refor¢co da aplicacdo das normas comuns
de qualidade de frutas e horticolas frescos, sendo o elo
de ligacao deste organismo com o Instituto de Proteccao
da Producdo Agro-Alimentar no sector dos hortofruti-
colas, as delegacoes distritais da Inspeccao-Geral das Acti-
vidades Econémicas, dando apoio e emitindo pareceres
nas fiscalizagdes levadas a efeito por este organismo ou
conjuntamente neste sector e com a extinta Guarda Fiscal,
actual GNR — BF, prestando o mesmo tipo de cola-
boracao;

Apoiou o sector do licenciamento das unidades industriais
de derivados vegetais, bem como apoiou e substituiu na
sua auséncia o chefe de divisao de Higiene e Qualidade
dos Produtos Agro-Alimentares, em todas as funcoes ine-
rentes a esta divisao;

Em 13 de Maio de 1997, foi nomeado, em comissao de
servico, chefe de divisdo de Fiscalizacdo dos Produtos
de Origem Vegetal, da Direcgdo Regional de Agricultura
de Tras-os-Montes, cargo que desempenhou até ao final
da referida comissdo de servico, que ocorreu em 13 de
Maio de 2000, tendo desempenhado o mesmo cargo, em
gestao corrente, até 28 de Dezembro de 2001 (anexo n.°
9);

Em 28 de Dezembro de 2001, tomou posse como chefe
de divisao de Fiscalizagao dos Produtos de Origem Vege-
tal, precedido por concurso;

Tem profundo conhecimento das condi¢des de producao agricola,
em especial viticultura, olivicultura outras culturas perenes e
das medidas de apoio a actividade. Este conhecimento advém
do exercicio real das funcoes de gestor e de empresario agri-
cola, desde os tempos de aluno da licenciatura em Engenharia
Agricola na UTAD, nomeadamente:

Desde o ano de 1976 que colaborou na gestdo da empresa
agricola familiar situada em Murca, na Regiao Demar-
cada do Douro, sendo o responsével pela respectiva gestao
desde 1983, passando, a partir de 1986, a condicao de
empresario agricola. Aplicando e testando os conheci-
mentos técnicos e cientificos nas areas de mecanizagio
da vinha e do olival, de sistemas de conducédo, de rega
localizada e de técnicas de vinificacao;

Com o intuito de melhorar e dinamizar a sua exploragao
agricola, encetou um conjunto de medidas tendentes a
modernizacao de técnicas e praticas agricolas essencial-
mente ligadas a viticultura, a enologia e a olivicultura,
tendo recorrido, nos diversos quadros comunitarios, aos
apoios disponibilizados através do projecto n.° 797/85,
do programa PEDAP — Olivicultura, Electrificacao
Rural e Regadios Individuais e dos Programas Vitis e
Agro-Ambientais — Protecciao e Producao Integrada de
Vinha e Olival. Com estes apoios, conseguiu melhorar
substancialmente a sua exploragao agricola, dotando-a de
infra-estruturas e equipamentos que a transformaram
num empreendimento moderno e rentavel;

Neste momento, ¢ viticultor engarrafador, com marca regis-
tada, possuindo uma pequena adega onde transforma
parte da sua produgdo, permitindo-lhe a sua comer-
cializacao.

Despacho n.° 1027/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 27.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, que estabelece o estatuto do
pessoal dirigente dos servicos e organismos da administragio central,
regional e local do Estado, nomeio, em regime de substituicao e por
urgente conveniéncia de servico, o seguinte titular do cargo de direcgao
intermédia:

José da Assungdo Lopes Macaira, chefe de divisao de Organizagao
e Informatica, licenciado em Informética de Gestao.

O presente despacho produz efeitos a partir da data de assinatura.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

3 de Janeiro de 2005. — O Director Regional, Fernando Franco
Martins.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria-Geral

Despacho n.° 1028/2005 (2.2 série). — Centro de Caparide. — O
Centro de Caparide é uma infra-estrutura do Ministério da Educagio
(ME), na directa dependéncia da Secretaria-Geral (SG), concebido
para a realizacdo de cursos de formagdo, sessdes de informacdo ou
reunides de trabalho, permitindo aos participantes, quando conve-
niente, a modalidade residencial, em estadas de curta duracéo.

A conservacao e manutencao das instalagoes e do terreno adjacente,
a programagao da utilizacdo dos espacos, a permanente disponibi-
lidade dos equipamentos em bom estado de utilizagao, bem como
o acolhimento e apoio aos clientes, constituem actividades que, pelo
seu volume e natureza, justificam a criagdo de um centro de com-
peténcias responsavel pela administracao e gestao do Centro de
Caparide.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de
Janeiro, e no artigo 4.° do Decreto Regulamentar n.° 12/2004, de
28 de Abril, determino:

1 — O Centro de Caparide (CC) passa a ter o estatuto de estrutura
matricial, dotada de uma equipa multidisciplinar, na directa depen-
déncia do secretario-geral, como centro de competéncias, generica-
mente responsavel pela administragao e gestao das instalacoes, equi-
pamentos e funcionamento do Centro.

2 — Ao CC compete, em especial:

a) Zelar pelas instalagdes, equipamento e espagos envolventes;

b) Providenciar a higienizagao e limpeza das instalagdes;

¢) Organizar e orientar o servico de reservas e recepcao de
clientes;

d) Prestar apoio logistico e de secretariado as reunides e accoes
de formacao;

e) Providenciar a aquisicdo de produtos destinados a confecgio
de refeicoes e de bens para apetrechamento das instalacoes
de alojamento;

f) Propor a promocao da imagem do Centro e a divulgacio
dos servigos que presta;

g) Gerir o fundo de maneio do Centro;

h) Elaborar notas de despesas e de receita para apresentagao
na Divisao de Administracdo Financeira e Patrimonial.

3 — O pessoal necessdrio ao funcionamento do Centro é desig-
nado por despacho do secretario-geral.

4 —E nomeada como chefe do CC a assessora principal Maria
Teresa Cabral Gomes Silva, a quem atribuo o estatuto remuneratério
de chefe de divisao, nos termos da legislagiao acima citada.

5 — O estatuto atribuido ao CC pelo presente despacho entra em
vigor em 1 de Janeiro de 2005 e sera revisto dentro do prazo de
um ano.

30 de Dezembro de 2004. — O Secretario-Geral, Manuel Gameiro.

Direccéo Regional de Educacéao do Alentejo

Escola Secundaria André de Gouveia

Aviso n.° 349/2005 (2.2 série). — Nos termos do disposto no
n.° 3 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, faz-se
publico que se encontra afixada no placard do bloco administrativo,
para consulta, a lista de antiguidade do pessoal ndo docente deste
estabelecimento de ensino com referéncia a 31 de Dezembro de 2004.

Os funciondrios dispdem de 30 dias a contar da publicacio do
presente aviso para apresentar reclamagio ao dirigente maximo do
Servico.

5 de Janeiro de 2005. — O Presidente do Conselho Executivo, José
Francisco Coxo.



