N.° 11 — 16 de Janeiro de 2006

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

697

com, pelo menos, trés anos na respectiva categoria classificados de
Bom, sendo requisito preferencial a pds-graduagao em Ciéncias do
Trabalho.

6 — Local de trabalho, vencimento, condicoes de trabalho e regalias
sociais — o local de trabalho situa-se no Campo dos Mértires da Patria,
130, em Lisboa, sendo a estrutura remuneratdria a constante do mapa
anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condigdes
de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes para os
trabalhadores da administracio central.

7 — Métodos de selecgdo — avaliacdo curricular e entrevista pro-
fissional de seleccao.

7.1 — Avaliagao curricular — visa avaliar as aptidoes profissionais
do candidato na area para que o concurso ¢ aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional, devendo o jiri considerar
e ponderar os factores de apreciacdo previstos no artigo 22.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, de acordo com as exigéncias da
funcao:

a) Habilitagdo académica de base, onde se pondera a titularidade
do grau académico ou a sua equiparagao legalmente reco-
nhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formacgao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional do lugar posto a concurso,
desde que devidamente comprovadas;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho

efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-

curso ¢ aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracio;

Classificacao de servigo, que sera ponderada através da média

aritmética de expressdo quantitativa, sem arredondamento,

da classificagdo obtida nos tdltimos trés anos, sendo multi-
plicada pelo coeficiente 2, para efeitos de correspondéncia

a escala de 0 a 20 valores, da formula classificativa.
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7.2 — Entrevista profissional de seleccdo — visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemaética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos.

8 — Os resultados obtidos na aplicacado dos métodos de selecgao
serao graduados de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovados
os candidatos que na avaliacdo curricular obtenham classificacao infe-
rior a 10 valores, considerando-se como tal, por arredondamento,
a classificacdo inferior a 9,5 valores. Nenhum deste factores poderd
exceder os 20 valores.

9 — Os critérios de apreciacao e ponderagao a utilizar na aplicagao
dos métodos de seleccao, bem como o sistema de classificacao final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam de actas de reu-
nides do juri do concurso, sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10 — As listas de candidatura e de classificacao final do concurso
serao afixadas no atrio da Faculdade de Ciéncias Médicas, no Campo
dos Martires da Patria, 130, em Lisboa.

11 — Apresentagdo de candidaturas — deverao ser formalizadas
mediante requerimento, modelo oficial, fornecido pela Repartigao
de Pessoal e Expediente da Faculdade de Ciéncias Médicas, entregue
pessoalmente (entre as 9 horas e 30 minutos e as 16 horas), depois
de preenchido, o que obriga a passagem de recibo, ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado
no n.° 1, para a Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade
Nova de Lisboa, Campo dos Martires da Patria, 130, 1169-056 Lisboa.

11.1 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado non.° 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Documentos comprovativos das habilitagdes literarias — jun-
tar certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino
ou cOpia autenticada da mesma;

¢) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais

(especializacdes, seminarios, ac¢des de formacao) — juntar

declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes

em causa ou copias autenticadas das mesmas;

Declaragao do servico ou organismo a que se encontram vin-

culados, devidamente autenticada e actualizada, da qual cons-

tem a existéncia e natureza do vinculo a fungio publica, a

categoria que detém e a respectiva antiguidade na categoria

e na funcéo publica;

e) Documento comprovativo da expressdo quantitativa, sem
arredondamento, das classificacoes de servigo nos altimos trés
anos;

f) Declaragdo do servico de origem, devidamente autenticada
e actualizada, especificando o conjunto de tarefas e respon-
sabilidades desempenhadas pelos candidatos, para efeitos no
n.° 7.1 deste aviso;

g) Documento comprovativo dos elementos que eventualmente
tenham sido especificados no requerimento de admissdo ao
concurso como relevantes para apreciagdo do seu mérito;
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h) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e assi-
nado pelo candidato;

i) Documentos exigidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.© 204/98,
de 11 de Julho, sendo dispensada a sua apresentacido desde
que os candidatos o declarem no requerimento, sob com-
promisso de honra;

j) E dispensada aos funcionarios da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa a apresentagdo dos
documentos comprovativos dos requisitos que constem no
processo individual.

12 — Para além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento,
a apresentacao ou entrega de documento falso implica a participagao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por ele referidos que possam servir para apreciagdo do
seu mérito.

14 — De acordo com o despacho que determinou a abertura do
concurso, o juri tera a seguinte constituigao:

Presidente — Doutora Maria da Graca de Sousa Leitao de
Morais, professora catedratica e presidente do conselho cien-
tifico da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa.

Vogais efectivos:

Dr.? Maria de Lurdes Ribeiro Marques Andrade, assessora
principal da Faculdade de Ciéncias Médicas da Univer-
sidade Nova de Lisboa, que substituira a presidente nas
suas faltas e impedimentos.

Dr.? Maria Adalgisa Romao da Fonseca Santos Tavares,
assessora principal da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Nova de Lisboa.

Vogais suplentes:

Dr.? Patricia Maria Freire de Andrade de Carvalho Rosado
Pinto, assessora principal da Faculdade de Ciéncias Médi-
cas da Universidade Nova de Lisboa.

Dr.® Maria Margarida Lencastre de Azevedo Menezes e
Cruz Duarte Monteiro, técnica superior de 1.2 classe da
Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Nova
de Lisboa.

21 de Dezembro de 2005. — O Director, Anténio Manuel Bensabat
Rendas.

Despacho (extracto) n.° 985/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 16 de Dezembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Modesto da Silva Jacinto — nomeado, precedendo concurso, na cate-
goria de técnico profissional principal, da carreira técnica profis-
sional, do quadro de nomeacao definitiva da Faculdade de Ciéncias
Médicas da Universidade Nova de Lisboa, com efeitos a partir
da data da aceitagdo, ficando exonerado do cargo anterior a partir
daquela data. (Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2005. — O Director, Anténio Bensabat Rendas.

Instituto de Higiene e Medicina Tropical

Aviso n.° 427/2006 (2.2 série). — Por despacho do director do
Instituto de Higiene e Medicina Tropical de 21 de Dezembro de 2005,
proferido por delegagao de competéncias [despacho n.° 26 070/2004
(2.2 série), de 16 de Dezembro]:

Francisco José Nunes Antunes, professor catedratico convidado deste
Instituto — concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais no
periodo compreendido entre 15 e 21 de Dezembro de 2005.

28 de Dezembro de 2005. — A Secretaria Executiva, Maria José
de Freitas.

Instituto de Tecnologia Quimica e Biologica

Despacho n.° 986/2006 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

José Miguel de Sao Bento Figueiredo Loureiro, técnico de informatica
do grau 1, nivel 2 — nomeado, mediante concurso, técnico de infor-
matica do grau 2, nivel 1, do quadro de pessoal ndao docente do
Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica, considerando-se exo-
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nerado do lugar anterior a partir da data da posse. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2005. — O Subdirector, na auséncia do Direc-
tor, Cldudio Soares.

Despacho n.° 987/2006 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Miguel Paulo Vinhas Pires Bento Ribeiro, técnico de informatica do
grau 1, nivel 2— nomeado, mediante concurso, técnico de infor-
matica do grau 2, nivel 1, do quadro de pessoal nao docente do
Instituto de Tecnologia Quimica e Bioldgica, considerando-se exo-
nerado do lugar anterior a partir da data da posse. (Ndo carece
de visto do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2005. — O Subdirector, na auséncia do Direc-
tor, Cldudio Soares.

Despacho n.° 988/2006 (2.% série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Maria Manuel Isaias Paulo Rato, técnica de informatica do grau 1,
nivel 3 — nomeada, mediante concurso, técnica de informatica do
grau 2, nivel 1, do quadro de pessoal nao docente do Instituto
de Tecnologia Quimica e Bioldgica, considerando-se exonerado do
lugar anterior a partir da data da posse. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2005. — O Subdirector, na auséncia do Direc-
tor, Cldudio Soares.

Despacho n.° 989/2006 (2.2 série). — Por despacho de 20 de
Dezembro de 2005 do reitor da Universidade Nova de Lisboa:

Carlos Manuel dos Santos Cordeiro, técnico de informética do grau 1,
nivel 3 — nomeado, mediante concurso, técnico de informatica do
grau 2, nivel 1, do quadro de pessoal nao docente do Instituto
de Tecnologia Quimica e Bioldgica, considerando-se exonerado do
lugar anterior a partir da data da posse. (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2005. — O Subdirector, na auséncia do Direc-
tor, Cldudio Soares.

UNIVERSIDADE DO PORTO

Secretaria-Geral

Despacho (extracto) n.° 990/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Dezembro de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

Delfim de Sousa Moura, assistente administrativo especialista do Ins-
tituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, desta Universi-
dade — reclassificado, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19
de Novembro, como técnico de 2.* classe (Gestao) do mesmo Ins-
tituto, com efeitos a partir da data da aceitacao, considerando-se
exonerado do lugar anterior a partir da mesma data. (Nao carece
de visto do Tribunal de Contas. Ndo sao devidos emolumentos.)

27 de Dezembro de 2005. — O Director de Servicos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Despacho (extracto) n.° 991/2006 (2.2 série). — Por despacho
de 22 de Dezembro de 2005 do reitor da Universidade do Porto:

Professora Doutora Maria de Lurdes Correia Fernandes, professora
catedratica e presidente do conselho directivo da Faculdade de
Letras desta Universidade — concedida equiparacao a bolseiro fora
do Pais no periodo de 16 a 18 de Dezembro de 2005.

27 de Dezembro de 2005. — O Director de Servigos de Pessoal
e Expediente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Arquitectura

Aviso n.° 428/2006 (2.2 série).— Nos termos do n.° 5 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publica
a lista de candidatos excluidos do concurso externo de ingresso para
preenchimento de duas vagas de assistente administrativo do quadro
da Faculdade de Arquitectura da Universidade do Porto, aberto pelo

aviso n.° 8176/2005 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 182, de 21 de Setembro de 2005:

Aida Maria da Silva Vaz Braga (¢) (h) (i).
Albina Maria de Sousa Carvalho (d).

Alexandra Maria Carvalho Félix de Almeida (e).
Alexandra Maria Sengo da Costa (e).

Alexandre Anténio de Oliveira Azevedo (a).
Alexandre Luis Bernardo Leitao Teixeira (k) (7).
Alzira Rosas Ferreira Simari ().

Amélia Maria Cardoso da Silva de Resende Pinto (4) (i).
Ana Carina Ramalho Firmino (%) (7).

Ana Cristina Silva Ferreira (a).

Ana Filipa Mendes de Aragjo Vilela (h) (i).
Ana Isabel Amorim Coutinho Campos Costa (e) (&) (i).
Ana Isabel Paiva Trigo (h) (i).

Ana Luisa Pacd Rodrigues (e).

Ana Luisa Serra Lima (e).

Ana Luisa Valente Ribeiro (e).

Ana Maria da Rocha Almeida (e).

Ana Maria dos Santos (h) (i).

Ana Paula Barroso de Freitas (a).

Ana Paula Moreira Fontes Carneiro (4) (i).

Ana Paula Soares Doutel (e).

André Filipe dos Santos Borges da Costa (a).
Andreia Paula Amaral Gouveia (e).

Andreia Pinto do Couto (a).

Andreia Susana Silva Braga (e).

Antonieta Fernanda da Silva Pereira (e).
Antoénio Jorge Sousa Oliveira (a).

Arminda de La Salete Alves Oliveira (e).
Beatriz Maria Oliveira Sampaio Ferreira (h) (7).
Benedita de Sao Payo Sottomayor e Melo (e).
Carla Alexandra Martires Pona (b) () (i).

Carla Alexandra de Oliveira e Silva (a).

Carla Idalina Pereira de Almeida Dias (%) (7).
Carla Lopes Quintas (a).

Carla Manuela Rodrigues Duarte (a).

Carla Sofia da Silva Moreira (i).

Carla Sofia Tavares Silva (a).

Carlos Alberto Fausto Medeiros (i).

Carmen Filomena Teixeira Gongalves Meneses (/) (i).
Catarina Isabel Machado Santos (e).

Catarina Pedro Aldo Monteiro (e).

Célia Lisete Loureiro Pais da Cunha (a).

Cidalia Lopes Soares Rodrigues (e).

Claudia Patricia Moreira de Sousa (b).

Cristina Maria Jesus Pereira (k) (i).

Cristina Paula Pinto Carneiro (a).

Cristina Sandra Martinho Pinto (%) (7).

Daniela Fernandes Machado Lopes (d).

Daniela Rita Peres Martins (e) (k) (i).

Diana Paula de Brito Brandao (/) (i).

Dina Alexandra Saraiva das Neves (d) (e) (1) (i).
Elia Maria Ferreira das Neves (f).

Elisabete Medeiros da Costa Veiga (e).
Elisabete Sofia Meneses do Couto Fontes (%) (7).
Emilia Maria Campos Martins Aradjo (a).
Emiliana Machado Nunes de Vasconcelos Ribeiro (a).
Eugénia Cristina Mesquita da Costa e Silva (e).
Eulalia Maria Pereira Ferreira Marques e Cardoso (d) () (i).
Fatima Cristina Alves Gaspar (a).

Fatima Cristina Dias Nobre (a).

Fernando Anténio Borges (e).

Filipe Alexandre Mendes Monteiro (/) (i).
Giovana Vaz Faustino Rosa (d) (e).

Graca Delminda Monteiro Videira (a).

Graca Isabel Macedo Alves (e).

Heitor Henrique de Azevedo Ferreira (i) (i).
Hugo Filipe Barbosa Modesto (a).

Hugo José Silveira da Silva Pereira (e).

Idalina Monteiro dos Reis (a).

Inés Isabel Oliveira Ramos Rebelo Morais (b).
Isabel Maria Pinto Mesquita (a).

Isabel de Oliveira Paulos (e).

Jodo Vasconcelos e Moita (a).

Joaquim Miguel Alves de Oliveira e Leite (a).
Jocelina Alexandra Pinto da Silva (/).

José Carlos Saavedra Pinho Oliveira (e) (g) (k) (i).
José Fernando Garrido Gongalves (d) (g) (h) (i).
Josefina Gouveia Cardoso da Silva Almeida (%) (i).
Liliana Cristina Nogueira da Silva (%) (i).
Liliana da Costa Pinto Viana (e) (1) (i).

Liliana Raquel Queirés Pereira (e) (1) (i).





