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confirmagdo de V. Ex.2, em representagdo de Macau,
ccnstituirao um Acordo entre Macau e a Austria.

Aceite, Exceléncia, os protestos da minha mais
elevada consideragdo.

Gerhard Waas, director
Sua Exceléncia.
Sérgio Socadura Cabral.
Embaixador.
Embaixada de Portugal.
Viena.

3rd of March 1977
Sir,

I have the honour to acknowledge receipt of your
letter file 27 636/19-11/7/77, dated 14th February
last, regarding the extension of the «Arrangement
Regarding International Trade in Textiles between
Austria and Portugal on behalf of Macau on trade
in woven shirts, wholly or mainly of discontinuous
synthetic’ fibres and woven, wholly or mainly of cotton,
BTN No. ex. 61.03».

2. The text of the understanding which has been
reached February last between our two delegations
cn the extension of the said Agreement, the terms
of which are included in your above said letter is
acceptable to the Portuguese Government on behalf
of Macau.

3. Tucrefore your letter dated 14 February and
this letter will constitute an Agreement on the matter
between Austria and Macau.

Accept, Sir, the assurances of my highest conside-
ration.

Sacadura Cabral,

ambassador of Portugal
Dr. Gerhard Waas.
Federal Ministry for Commerce and Industrie.
Vienna.

3 de Margo de 1977
Exceléncia,

Tenho a honra de acusar a recepg¢dao da nota de
V. Ex.® 27636/19-u1/7/77, de 14 de Fevereiro de
1977, <obre a extensdo do «Arranjo sobre Comércio
Internacional de Téxteis entre a Austria e Portugal,
em representacdo de Macau, acerca do comércio de
camisas de malha total ou principalmente de fibras
sintéticas descontinuas e¢ de camisas de malha total
ou principalmente de algodio, BTN n.° ex. 61.03».

2. O texto do entendimento acordado em Feve-
reiro ultimo entre as nossas delegacOes sobre a ex-
tensdo do referido Acordo, os termos do qual ccns-
tam da nota de V. Ex.» acima referida, é aceitavel
pelo Governo Portugués, em representacao de Macau.

3. Assim, a nota de V. Ex.* de 14 de Fevereiro
ultimo e a presente nota constituirdo um Acordo
entre a Austria e Macau.

Aceite, Exceléncia, os protestos da minha mais
elevada consideragdo.

Sacadura Cabral,

Embaixador de Portugal.
Dr. Gerhard Waas.
Director 1o Ministério Federal do Comércio e In-
dustria.
Viena.

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E COMUNICACOES

Gabinete do Ministro

Decreto-Lei n.° 109/77
de 25 de Margo

A situagdo de degradagdo econdémica e finanoeira
em que o sector dos transportes e comunicagdes se
encontra pode vir a tornar-se um obsticulo de
monta ao relancamanto da actividade econdmica se
nio forem encontradas as solu¢des adequadas ao
arranque, coordenagdo e equilibrio do sector.

A Companhia dos Caminhos de Ferro Portugue-
ses ndo constitui, infelizmente, excepcdo ao que atras
ficou escrito. Varias razdes contribuiram para esta
situagdo, sendo, contudo, de salientar o obsoletismo
das infra-estruturas e da organizagdo por falta de
investimento e de planeamento com que a empresa
sempre se debateu.

Sdao problemas reais para os quais hi que encon-
trar uma solu¢do real e dinAmica que passe neces-
sariamente pela recuperagio da empresa piblica dos
caminhos de ferro.

A publicagdo dos estatutos é ja um passo nesse sen-
tido, embora por si s6 pouco valha. Muitos outros
haverd que dar seguidamente, nioc podendo deixar
de se realgar a mecessidade urgente da redefinicio da
politica comercial e de exploragio da CP, designada-
mente no dominio do transporte de mercadorias, da
renovagdo das infra-estruturas e do material cir-
culante e de encontrar uma organica empresarial ade-
quada a recuperagdo e dinamiza¢ao dos caminhos de
ferro.

Com a publicagdo dos presentes estatutos da-se cum-
primento ao disposto no n.° 1 do artigo 3.° do De-
creto-Lei n.° 205-B/75, de 16 de Abril, que procedeu
a nacionalizacio da empresa.

Necessario se torna agora conseguir uma empresa
puiblica dos caminhos de ferro equilibrada e s3, que
possa cumprir cabalmente o seu objecto primeiro: ser-
vir a populagdo € a economia nacional.

Nestes termos:

O Governo decreta, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 201.© da Constituigio, o seguinte:

Artigo 1.° A empresa publica denominada Compa-
nhia dos Caminhos de Ferro Portugueses, nacionali-
zada pelo Decreto-Lei n.° 205-B/75, de 16 de Abril,
€ uma pessoa colectiva de direito publico, que passa a
denominar-se Caminhos de Ferro Portugueses, E. P.,
e a reger-se pelos estatutos anexos ao presente decreto.

Art. 2.° Transitam para os Caminhos de Ferro Por-
tugueses, E. P., todos os trabalhadores que a data da
entrada em vigor deste diploma devam considerar-se
ao servigo da empresa nacionalizada Companhia dos
Caminhos de Ferro Portugueses.

Art. 3.° O capital estatutario dos Caminhos de¢
Ferro Portugueses, E. P., serd fixado de acordo com
o definido no Decreto-Lei n.° 490/76, de 23 de Junho.

Art. 4.°— 1. As nomeagdes a que se referem as
alineas b), ¢) e €) do n.° 1 do artigo 4.° dos estatutos
serdo comunicadas ao Ministro dos Transportes ¢
Comunicagdes no prazo de sessenta dias a contar da
publicagdo do presente diploma e até oito dias do
termo dos mandatos respectivos para o exercicio dos
mandatos subsequentes.
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2. A reunido para a designagio dos representantes
das autarquias locais tera lugar dentro do referido
prazo ¢ sera convocada pelo Ministro dos Transportes
e Comunica¢des por carta registada, dirigida ao pre-
sidente do respectivo érgao autdrquico, a quem com-
pete designar os representantes.

3. Enquanto ndo estiver instituida a organizagio
regional, os representantes dos interesses regionais
serdo designados pelos governadores civis.

Art. 5° A comissio administrativa referida no
n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.°c 205-B/75, de
16 de Abril, cessara as suas fun¢bes aquando da no-
meacgdo do conselho de geréncia da empresa.

Art. 6.° A empresa ndo fica abrangida pelas obri-
gaghes estabelecidas ma base xLm da Lei n.° 2127,
de 3 de Agosto de 1965, ficando dispensada da cau-
¢do prevista no artigo 70.° do Decreto n.° 360/71,
de 21 de Agosto.

Art. 7. Mantém-se a vigéncia:

a) Dos Decretos n.o 11928, de 21 de Julho de
1926, e 12 800, de 7 de Dezembro de 1926;

b) Do Regulamento para a Explomacio e Policia
dos Caminhos de Ferro, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 39780, de 21 de Agosto de
1954, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.c 48 594, de 26 de Abril de
1968;

¢) Do Regulamento de Passagens de Nivel, apro-
vado por despacho do Ministro das Comu-
nica¢des de 2 de Outubro de 1957;

d) Dos rtegimes consignados nas bases XxIx,
n°* 1 e 2, xxx1, n.° 4, ¢ LI, anexos ao
Decreto-lei n.® 104/73, de 13 de Margo;

e) Dos regulamentos estabelecidos pela conces-
sionaria ao abrigo de legislacio que lho
consentia.

Art. 8.° O presente diploma entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagio.

Mdrio Soares — Henrique Teixeira Queirés de Bar-
ros — Joaquim lJorge de Pinho Campinos — Emilio
Rui da Veiga Peixoto Vilar.

Promulgado em 11 de Margo de 1977.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANTONIO RAMALHO
EANEs.

Anexo a0 Decreto-Lei n. 109,77
ESTATUTOS DOS CAMINHOS DE FERRO PORTUGUESES, E. P.

CAPITULO 1

Denominacio, sede e objecto

ARTIGO 1.°
{(Denominagéo e sede)

1. Caminhos de Ferro Portugueses, E. P., adian:e
designada por CP, abreviatura tradicional, que man-
tém, ¢ uma empresa publica, com perscnalidade juri-
dica e dotada de autonomia administrativa, financeira
¢ patrimonial.

2. A CP tem a sua sede em Lisboa, exerce a sua
actividade em todo o ierritério nacional e no estran-
geiro, nos termos dos acordos e convengdes em vigor.

3. Por delibera¢do do conselho dec geréncia, pode
ser criada ou estabelecida qualquer espécie de repre-
sentagdo em outras localidades do Pais ou no estran-
geiro.

ARTIGO 2°
(Objecto)

1. O cbiecto principal da CP ¢ a exploragdo, em
regime industrial. da rede ferroviaria nacional, cons-
tituida pelas linhas férreas e ramais, de interesse
publico, enumerados na relagdo anexa ao presente
estatuto, bem como dos que nela venham a ser in-
cluidas.

2. A CP pecdera exercer actividades acessorias re-
lacicnadas com o cbiecto principal, nomeadamente
a exploragdo, directa ou indirecta, de:

a) Recolha, distribui¢dc, armazenamento ¢ dep6-
sito de mercadorias, tem comec de quais-
quer outras operagdes acessérias do ‘rans-
porte ferroviario;

b) Terrenos, edificios, matas, minas, pedreiras,
oficinas, fabricas ou outros bens compreen-
didos no estabelecimento industrial que lhe
estd afecto ou no seu patriménio privativo;

¢) Outras ac:ividades complementares ou subsi-
diarias da produgdo ferroviaria, bem como
de outros ramos de actividade comercial
ou industrial que ndo prejudiquem a pros-
secugdo do seu fim principal.

3. Para prossecugdo do seu obiecto pode ainda
a CP:

a) Constituir sociedades ou participar em socie-
dades ja constituidas, mcdiante a autoriza-
¢do do Governo;

b) Celebrar com ou ras empresas os acordos que
se revelem vantajosos para melhor satisfa-
¢do das necessidades do publico e as exi-
géncias do servico de que estd incumbida.

CAPITULO HII

Dos érgaos, da sua competéncia
e funcionamento

SECCAO 1
Disposicoes gerais
ARTIGO 3.°
{Orgéaos da empresa)

I. Sdo o6rgdos da CP:

a) O conselho geral;
b) O conselho de geréncia;
c) A comissdo de fiscalizagdo.

2. A intervengdo dos trabalhadores no desenvolvi-
mento e contréle da actividade da empresa far-se-a
por intermédio da representagdo daqueles no conse-
lho geral e na comissdo de fiscaliza¢do, sem prejuizo
da criagdo de qualquer 6rgdo especial ou instituicdo
de ou'ras formas de intervenc¢do, em conformidade
com a legislagdo aplicavel sobre contréle de gestao
dos trabalhadores.
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SECGAO 11
Conselho geral

ARTIGO 4.°
(Composigao)

I. O conselho geral sera nomeado por despacho
do Ministério dos Transportes ¢ Comunicagdes € sera
constituido por:

a) Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes ou
um seu representante, a quem compete a
presidéncia do conselho;

b) Representantes do Governo, até ao limite de
dez, devendo esta representagdo repartir-se,
segundo critério do Conselho de Ministros,
pelos Ministérios que superintendem nos
seguintes dominios:

Administragdo Interna;
Finangas;

Urbanismo e Ambiente;
Comércio e Turismo;
Industria;

Agricultura;

Trabalho;

Obras Publicas;

Defesa;

¢) Representantes dos trabalhadores da empresa
em numero igual ao que vier a ser fixado
na alinea anterior;

d) Representantes das autarquias locais até ao
limite de dez, consideradas as zonas de
influéncia da CP;

e¢) Um representante do 6rgdo central de pla-
neamen’o ¢ um de cada um dos seus Orgdos
regionais;

f) Um representante da administragio piblica
do sector dos transportes terrestres.

2. Os membros do conselho geral serdo designa-
dos pelo periodo de dois anos, renovéaveis:

a) Os referidos nas alineas a), b), e) ¢ f) do
n.c 1, por despacho do respectivo Ministro
ou Secretario de Estado compe ente;

b) Os referidos na alinea ¢) do n.° 1, pelo com-
petente oOrgdo dos trabalhadores da em-
presa;

¢) Os referidos na alinea d) do n.° 1, pelos pre-
sidentes das cAmaras municipais convoca-
dos para o efeito pelo presidente do con-
selho geral da CP.

3. Nas rcunioes do conselho geral devem estar
representados o conselho de geréncia e a comissdo
de fiscalizacdo, sem direito de voto.

ARTIGO 5.°
(Substituigoes)

1. Os membros do conselho geral poderdo, livre-
men'e ¢ a todo o tempo, ser substituidos pela enti-
dade competente para a sua designagdo.

2. Os membros cujo mandato terminar antes de
decorrido o periodo por gue foram designados, por
morte, impossibilidade, rentncia, destituigdo ou perda

de direitos ou de fungdes indispensaveis a represen-
tacdo que exercem, serdo substituidos.

3. Em caso de impossibilidade :emporaria, fisica
cu legal, para o exercicio das respectivas fungoes,
os membros podem ser substituidos enquanto durar
o impedimento.

4. Tanto nos casos de substitui¢do definitiva como
nos de substitui¢do temporéria, o subs.ituto é desig-
nado pela mesma forma que tiver sido designado o
substituido e cessa fungdes no termo do periodo
para que este tiver sido eleito ou nomeado, salvo se,
no caso de substituicdo lemporaria, o substituido
regressar antes daquele termo do exercicio de fungdes.

ARTIGO 6."
{Competéncia)

1. Compete ao conselho geral:

a) Apreciar e votar os planos plurianuais de
actividades;

b) Apreciar e votar, até 15 de Outubro de cada
ano, o plano anual da actividade e o orga-
mento relalivo ao ano seguinte ¢ os orga-
mentos suplementares, nos casos da ali-
nea b) do n.» 2 do artigo 21.°;

¢) Apreciar e votar, até 31 de Margo de cada
ano, o relatério, o balango, as contas de
exercicio e a proposta de aplicagio de
resultados respeitantes ao ano an‘erior, bem
como o parecer da comissdo de fiscalizagdo,;

d) Pronunciar-se sobre quaisquer assuntos de in-
teresse para a empresa, podendo emitir os
pareceres ou recomendagdes que considerar
convenientes;

¢) Eleger o vice-presidente e o secretario do con-
selho geral:

f) Dar parecer sobre as propostas de politica
tarifaria a subme:er ao Governo pelo con-
selho de geréncia.

2. O conselho geral podera solicitar ao conselho
de geréncia ou a comissdo de fiscalizagdo os elemen-
tos de informagdo necessarios para o desempenho
das suas fungdes.

ARTIGO 7.°
{(Reunioes)

I. O conselho geral reunira:

a) Ordinariamente, uma vez em cada semestre,
nos meses de Margo ¢ Outubro;

b) Extraordinariamente, quando convocado pelo
seu presidente, com antecedéncia de oito
dias, por meio de aviso postal, quer por sua
inicia iva, quer a requerimento conjunto da
maioria dos seus membros, quer do con-
selho de geréncia ou da comissdo de fisca-
lizagdo.

2. As reunides sdo convocadas pelo presidente do
conselho geral ou por quem o substitua, devendo a
convocatéria mencionar sempre os assuntos que vao
ser tratados na reunido.

3. As reunides efectuam-se na sede da empresa ou
noutro local designado pelo presidente ou por delibe-
racao do conselho.
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4. A presenga em reunides do conselho geral cons-
titui justificagdo para as faltas que os seus membros
tenham que dar nos servicos ou empregos, publicos
ou privados, em que trabalhem.

ARTIGO 8.°
(Remuneragdes)

1. Os membros do conselho geral tém direito a
uma senha de presenga por cada dia de sessdo e
aqueles que tiverem o seu domicilio fora da localidade
da sede da empresa, sempre que comparecam as reu-
nides, tém direito:

a) A que a empresa lhes conceda gratuitamente
facilidades de :ransporte ferroviario;

b) A que a empresa suporte o custo dos trans-
portes por outros meios entre o local do
seu domicilio e a estagdo ferroviaria mais
proéxima;

¢) A uma ajuda de custo diaria de montante a
definir por despacho conjunto dos Minis:ros
dos Transportes e Comunicagdes e das Fi-
nancas.

2. O valor de cada senha de presenga sera fixado
por despacho conjunto dos Ministros dos Transportes
e Comunicagdes ¢ das Financas.

ARTIGO 9.°
(Deliberagoes)

1. Sempre que o conselho geral ndo puder delibe-
rar por nio se encontrar presente a maioria dos seus
membros, o presidente convocara logo uma nova reu-
nifo, que devera efectuar-se dentro dos dez dias
seguintes 4 da‘a marcada para a primeira, podendo
entdo o conselho geral deliberar validamente, qual-
quer que seja o nimero dos membros presentes.

2. Enquanto o conselho geral ndo estiver consti-
tuido ou sempre que por qualquer motivo se mostre
impedido de funcionar ou se abstenha de deliberar,
cabe ao seu presidente o exercicio das competéncias
previstas nas alineas a) e b) do n.* 1 do artigo 6.°

3. Sempre que o conselho geral ndo se pronuncie
sobre os documentos que lhe forem apresentados, nos
termos e para os efeitos previstos nas alineas a) a ¢)
do n.° 1 do artigo 6.°, no prazo de trinta dias, ou
o seu presidente nio haja, no mesmo prazo, suprido
a fal'a em conformidade com o previsto no final do
n.° 3, considera-se que deu voto favoravel.

SECGAO 11f
Do conselho de geréncia

ARTIGO 10.°
(Composi¢do e nomeachio)

1. O conselho de geréncia é composto pelo presi-
dente e até seis vogais, nomeados por periodos de
trés anos, renovaveis, pelo Conselho de Ministros, sob
proposta do Ministro dos Transportes ¢ Comunica-
¢des, ouvidos o Conselho para a Carreira de Gestor
Publico e os trabalhadores da empresa.

2 Para efei‘os de audi¢do aos trabalhadores, o
Ministro dos Transportes e Comunicagdes ou o seu

representante convocard o 6rgdo representativo dos
trabalhadcres, tendo este um prazo de quinze dias
para se pronunciar.

3. O conselho de geréncia, na sua primeira reunido,
designard o vogal a quem cabe a substituicdo do
presiden‘e nas suas faltas e impedimentos.

ARTIGO 11.°
(Estatuto dos membros do conselho de geréncia)

O estatuto dos membros do conselho de geréncia
é o definido pelo Decreto-Lei n.° 831/76, de 25 de
Novembro.

ARTIGO 12.°
(Competéncia)

1. Compete ao conselho de geréncia o exercicio de
todos os poderes necessarios para assegurar a gestio
e o desenvolvimento da empresa ¢ a administragio
do seu patrimoénio.

2. Compete, em cspecial, ac conselho de geréncia:

a) Criqr comissbes €xecutivas peérmanentes con-
sideradas necesséarias para a descentralizagiio
e destinadas a assegurar a coordenac¢io das
actividades concorrentes para os diversos
objectivos empresariars, designando cs mem-
bros do consetho que, por delega¢io do
mesmo, assumirdo a presidéncia das referi-
das comissées;

b) Deliberar sobre a aquisi¢do, alicna¢io ou one-
ragdo, por qualquer modo, dos bens mo-
veis € imoveis;

¢) Deliberar sobre o exercicio, modificagio ou ces-
sacdo de actividades acessorias do objecto
principal da empresa;

d) Celebrar contratos-programas com o Estado
e elaborar os planos plurianuais de activi-
dade ¢ financiamento, de harmonia com as
opgdes e prioridades fixadas nos planos na-
cionais a médio prazo;

e) Remeter, até 31 de Agosto, ao Ministro dos
Transportes ¢ Comunicagdes e ao 6rgio
central de planeamento um anteprojecto
dos elementos basicos dos planos de explo-
ragdo e investimento para o amo seguinte ¢
elaborar ¢ remeter aos membros do con-
selho geral, até 15 de Setembro, o orgamento
anua] de exploragao da CP, a enviar com
o parecer do referido 6rgdo, até 31 de Ou-
tubro, ao Ministro dos Transportes e Comu-
nicagdes, para aprovacio;

f) Elaborar ¢ submeter a parecer do conselho
geral e 3 aprova¢do do Ministro dos Trans-
portes e Comunicagdes as actualizagdes or-
gamentais nos casos previstos na lei;

g) Organizar, com referéncia a 31 de Dezembro
de cada ano, os documentos de prestacdo
de contas, a remeter aos membros do con-
selho geral até 10 de Margo e a submeter
a aprovacgio do Ministro dos Transportes e
Comunicag¢des até 31 de Margo;

h) Contrair empréstimos e celebrar todos os con-
tratos necessirios a prossecugdo da activi-
dade da empresa;
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i) Confessar, desistir e transigir em quaisquer
acgdes e comprometer-se em arbitros;

J) Negociar e outorgar acordos colectivos de tra-
balho;

k) Fixar as condi¢Ges de trabalho e regulamentar
a organizagdo interna da empresa;

I) Assegurar o bom funcionamento e tomar as
medidas necessarias a organizagdo dos ser-
vigos da empresa, de modo a garantir uma
adequada economia de meios e elevada qua-
lidade dos servigos publicos de transporte
cometidos & empresa;

m) Designar e exonerar os responsaveis da estru-
tura da orgénica da empresa.

ARTIGO 13.°
(Competéncia do presidente)

Compete ao presidente do conselho de geréncia:

a) Coordenar a gestdo da empresa;

b) Presidir as sessoes do conselho de geréncia ¢
exercer voto de qualidade;

c) Fazer cumprir as deliberagbes do conselho de
geréncia e, em especial, velar pela €xecugao
e pelo cumprimento dos orgamentos dos
planos anuais e plurianuais;

d) Submeter a despacho ministerial os assuntos
que dele caregam e, de modo geral, asse-
gurar as relagdes com o Governo;

e) Assegurar as relagdes do conselho de geréncia
com o consclho geral;

) Representar u empresa em juizo e fora dele;

g) Exercer os poderes que o conselho de gerén-
cia nele delegar.

ARTIGO 14.°
(Reunido, deliberagées e actas)

1. O conselho de geréncia reunir-se-a ordinaria-
mente pelo menos de quinze em quinze dias e extraor-
dinariamente sempre que o presidente o convoque, por
iniciativa propria ou a requerimento de qualquer dos
seus vogais.

2. As deliberagdes s6 sdo validas quando se encon-
tre presente & reuniio a maioria dos seus membros
em exercicio, tendo o presidente ou quem o substitua
voto de qualidade e sendo proibido o voto por cor-
respondéncia ou procuragio. »

3. As actas serdo lavradas em livro proprio e assi-
nadas pelos membros do conselho presentes a reunido.

ARTIGO 15.°
(Assinaturas)

1. A empresa obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do
conselho de geréncia, sendo um deles o
presidente ou o vogal que o substitui;

b) Pela assinatura do membro do conselho que
tenha recebido poderes delegados;

c) Pela assinatura de directores, no Ambito dos
poderes que lhes tenham sido delegados, ou
de procuradores especialmente constituidos,
dentro dos limites da respectiva procuragio.

2. Tratando-se de titulos de obriga¢bes da empresa,
as assinaturas podem ser de chancela.

ARTIGO 16.°
(Delegagdes de poderes)

1. O conselho de geréncia pode delegar em qual-
quer dos seus membros ou em funciondrio da empresa
um ou mais dos poderes que integram a sua compe-
téncia.

2. As deliberagdes que estabelecam delegacdo de
pcderes definirdo obrigatoriamente os termos e limi-
tes dos poderes delegados.

3. S6 pode haver subdelegagio de poderes quando
autorizada expressamente pela entidade delegante.

4. A prova da delegacdo de poderes, bem como da
representacdo em juizo e fora dele, salvo quanto
ao patrocinio judicidrio, pode ser feita por simples
credencial assinada por quem, nos termos deste esta-
tuto, tem competéncia para obrigar a empresa, sendo
estas assinaturas autenticadas com o selo branco da
prépria empresa.

SECCAO 1V
Comissiao de fiscalizacao

ARTIGO 17.°
(Composi¢cio e nomeagio)

1. A comissdo de fiscalizagdo é composta por trés
membros, nomeados por despacho conjunto dos Mi-
nistros das Finangas e dos Transportes e Comunica-
¢oes pelo periodo de trés anos, renovavel.

2. Um dos membros é designado pelo competente
6rgao dos trabalhadores da empresa, cabendo ao Mi-
nistro dos Transportes ¢ Comunica¢des suprir a falta
desta indicagdo se os trabalhadores se abstiverem de
indicar o seu representante no prazo de trinta dias.

3. Umn dos membros sera obrigatoriamente um
revisor oficial de contas.

ARTIGO 18.°
(Presidente e reunies)

1. A comissao elegerd entre si o respectivo presi-
dente, a quem competird convocar as reuniges,

2. A comissdo reiine-se ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que convocada
pelo presidente, por iniciativa propria ou a requeri-
mento de qualquer dos membros.

3. O presidente da comissdo de fiscalizagdo podera
convocar reunides com o conselho de geréncia para
apreciacdo do assun’'o no dmbito da competéncia da
comissdo de fiscalizagdo.

4. Aplica-se a comissdo de fiscalizagdo o disposto
nos n.°s 2 e 3 do artigo 14.° destes Estatutos.

ARTIGO 19.°

(Remuneragdes)

Aos membros da comissdo de fiscalizagio é atri-
buida uma gratificacdo mensal, a fixar por despacho
conjunto dos Ministros das Finangas e dos Trans-
pories ¢ Comunicagdes.
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ARTIGO 20.°

(Competéncia)

1. Compete a comissdo de fiscalizagdo:

a) Velar pelo cumprimento das normas regula-
doras da actividade da empresa;

b) Fiscalizar a gestio da empresa;

¢) Acompanhar a execugdo dos planos de activi-
dade e financeiros plurianuais, dos progra-
mas anuais de actividade e dos orgamentos
anuais;

d) Examinar a contabilidade da empresa;

e) Verificar as existéncias de quaitquer espécies
de valores pertencentes & empresa ou por
ela recebidos em garantia, depésito ou outro
titulo;

f) Verificar se o patrim6nio da empresa estd
correctamente avaliado;

g) Verificar a exactiddo do balango, da demons-
tragdo dos resultados, da conta de explora-
¢do e dos restantes elementos a apresentar
anualmente pelo conselho de geréncia ¢
emitir parecer sobre os mesmos, bem como
sobre o relatério anual do referido conselho;

h) Dar conhecimen'o aos 6rgdos competentes das
irregularidades que apurar na gestido da em-
presa; )

i) Pronunciar-se sobre a legalidade e convenién-
cia dos actos do conseltho de geréncia nos
casos em que a lei ou os Estatutos exigirem
a sua aprovagdo ou concordéncia; )

j) Pronunciar-se sobre qualquer assunto de in-
teresse para a empresa que Seja submetido
a sua apreciagdo pelo conselho de geréncia
ou pelo conselho geral.

2. A comiss@o de fiscalizagdo podera fazerr-_se assis-
tir, sob sua responsabilidade, por auditores internos
da empresa, se os houver, e por auditores externos
con‘ratados. B

3. Os membros da comissdo de fiscalizagdo c}gverao
assistir, individual ou conjuntamente, as reunioes do
consetho de geréncia sempre que o presidente deste
o entenda conveniente.

CAPITULO I11

Do Ministro da Tutela
e da investigagdo do Governo

ARTIGO 21.°
(Tutela)

1. Cabe ao Governo, através do Ministro dos Trans-
pores ¢ Comunicagdes, definir os objectivos ¢ o en-
quadramento geral no qual se deve dmpvolver a
actividade da empresa, com v1_sta a harmoniza-la com
as politicas globais e sectorials, nos termos definidos

lei.
na2. Dependem da aprovagio do Ministro dos Trans-
portes ¢ Comunicagdes:

a) Os planos de actividade e financeiros anuais
e plurianuais;

b) Os or¢amentos anuais de exploragio e de in-
vestimento e respectivas actualizagdes, sem-
pre que, quanto aos primeiros, haja uma
diminui¢do significativa de resultados e,
quan o aos segundos, sejam significativa-
mente excedidos os valores inicialmente
atribuidos a cada grupo de projectos ou
sector de actividade;

¢) Os critérios de amortizagdo e de reintegragio,
sem prejuizo da aplicabilidade do disposto
na lei fiscal,;

d) O balango, a demonstra¢do de resulrados e a
aplicagiio destes, designadamente a consti-
tuigdo de reservas;

e) As deliberagdes do conselho de geréncia to-
madas ao abrigo da alinea ¢) do n.°c 2 do
artigo 12.© destes Estatutos;

f) A con'racgdo de empréstimos em moeda na-
cional por prazo superior a sete anos ou
em moeda estrangeira, a emissio de obri-
gagdes e aquisi¢do ou alienagdo de partici-
pacOes no capital de sociedades;

g) A politica de fixagdo de tarifas e pregos;

h) O estatuto do pessoal, em particular no que
respelta a fixacdo de remuneragdes;

i) A inclusdo de novas linhas ou ramos na re-
lagdo a que se refere o arigo 2.°, bem
como o encerramento de linhas ou ramais
ou cessacdo de transportes ferroviarios;

D O estabelecimento de transportes de substi-
tuigio ou complementares a ti:ulo defini-
tivo.

3. Bm relagdo as matérias referidas nas alineas /),
g) e h) do nimero anterior, é também necessaria
a autoriza¢do ou aprovagdo, respectivamente, dos Mi-
nistros das Financas, do Comércio e Turismo e do
Trabalho.

ARTIGO 22.°
(Regime juridico)

(0] esatuto do pessoal da CP rege-se pelas normas
de du:enao privado, aplicando-se para o efeito o re-
gime juridico do contrato individual de trabalho.

ARTIGO 23.°

(Remuneragdes)

A via utilizada para a fixagio das remuneragdes
e outras condi¢des de trabalho sera a da contratagio
colectiva com o sindica o ou sindicatos representa-
tivos dos trabalhadores ao servico da CP.

ARTIGO 24.°
(Critérios de fixagio de remuneragéo)

A defini¢do dos critérios de fixacio de remunera-
¢bes que servirdo de base as negociagbes com 08
sindicatos sera da competéncia do conselho de gerén-
Cia, o qual deverd atender a politica de remuneracdes
definida pelo Ministério dos Transportes ¢ Comuni-
cagdes, sem prejuizo do disposto na alinea h) do
n.° 2 do arigo 21.°, as convengdes colectivas de
trabalho e & capacidade econémica da empresa.
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ARTIGO 25.°
(Regime de previdéncia)

O regime de previdéncia a adoptar para os traba-
lhadores da CP serd o regime geral das instituigbes
de previdéncia.

CAPITULO 1V
Do regime de exploragao

ARTIGO 26.°
{Exploracao)

1. A exploragio ferroviaria atenderd predominan-
temente aos tipos de servigo que constituem a voca-
¢do do caminho de ferro nos itinerarios cujo trafego
real ou potencial justifique a sua utilizagdo.

2. A reconversdo da actual exploragdo ferroviaria
far-se-4 de forma gradual e continua, em articulagdo
com as alteragGes que forem introduzidas na organi-
zagdo e funcionamento de outros modos de transporte.

3. A CP devera elaborar, obrigatoriamente, um re-
latério anual sobre as condi¢Ges de seguranga em que
¢ realizada a exploragdo ferrovidria e, em especial,
no referente a acidentes que envolva danos materiais
ou humanos.

CAPITULO V
Da gestao financeira e patrimonial

ARTIGO 27.°
{Principios de gestiio)

1. Na gestdo financeira e patrimonial, a CP apli-
cara as regras lega's, o disposto nestes Estatutos ¢ os
principios da boa gestdo empresarial.

2. Devem ser claramente fixados os objectivos eco-
némico-financeiros de médio prazo, designadamente
no que respeita a remuneragao do trabalho e do capital
investido e a obtenc¢do de um adequado autofinancia-
mento.

3. Os recursos da CP devem ser aproveitados nos
termos que melhor sirvam a economicidade da ex-
ploragdo, com vista a atingir o maximo de eficacia na
sua contribui¢do para o desenvolvimento econdmico-
-social.

ARTIGO 28.°
{Receitas)

1. E da exclusiva competéncia da empresa a co-
branga das receitas provenientes da sua actividade ou
lhe sejam facultadas nos termos dos presentes Estatutos
ou da lei, bem como a realizagdo de todas as despesas
inerentes 4 prossecugdo do seu objecto.

2. Constituem receitas da empresa as seguintes:

a) As receitas resultantes da prestagao de servigos
de transporte ferroviario;

b) As receitas provenientes da prestagdo de ou-
tros servigos no ambito das suas actividades;

c) Os rendimentos de bens proprios;

d) As comparticipagdes ¢ as dotacdes do Estado
ou de outras entidades publicas;

¢) O produto da alienagao de bens proprios e da
constitui¢do de direitos sobre eles;

f) O produto da constitui¢do de direitos sobre
bens de dominio publico a mesma afectos e
da atribui¢do de concessdes e licengas pelo
uso dos mesmos bens;

g) As doacdes, herangas ou legados que lhe sejam
destinados;

h) Os subsidios e as compensagdes financeiras a
atribuir pelo Estado;

i) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que, por
lei ou contrato, lhe devam pertencer.

ARTIGO 29.°
(Fixacéo de precos e tarifas)

1. Os pregos praticados devem assegurar proveitos
que permitam a cobertura dos custos totais de explo-
ragio e assegurem niveis adequados de remuneragio
do capital investido ¢ de autofinanciamento.

2. O Estado compensara a CP sempre que, por ra-
z0es de politica econdémica e social, lhe imponha a
pratica de pregos ou tarifas inferiores aos que resul-
tam do n.° 1 deste artigo. Para determinag¢do do mon-
tante das compensacdes, a empresa avaliard as despe-
sas e as perdas de receita provenientes nomeadamente:

a) Da obrigagdo de fazer transportes em condi-
¢Oes incompativeis com uma gestdo comer-
cial equilibrada;

b) Da pratica de precos de transporte inferiores
aos propostos pela empresa, determinada
pelo Governo nos termos do n.* 3 do artigo
seguinte;

¢) Do aditamento, por motivos de politica geral,
da entrada em vigor de alteragdes tarifarias
justificaveis a luz de uma exploragdo comer-
cial equilibrada;

d) Da nao aplicagdo do tarifario normal, por de-
terminagdo do Governo;

e) Da obrigacdo de ter ao servigo pessoal que
exceda as necessidades da empresa;

f) Dos atrasos no recebimento de dotagdes ¢ com-
pensag¢des, obrigando a empresa a recorrer
ao crédito;

g) Da aquisi¢do de produtos ou bens de equipa-
mento por pregos superiores aos que resul-
tariam da dnica consideragdo dos interesses
da empresa.

3. As compensagdes referidas no ntimero anterior
serdo deduzidas dos montantes correspondentes as van-
tagens de que a empresa beneficie relativamente as
empresas que com ela concorram no mercado dos
transportes.

4. A avaliacdo a que alude o n.” 2 constara de conta
provisdria a apresentar ao Governo no decurso do més
de Janciro do ano seguinte ao exercicio a que se re-
portar.

5. O Governo, até 28 de Fevereiro, fixard o mon-
tante das compensacdes a atribuir 4 empresa, as quais
serdo llevadas a conta do respectivo exercicio.

6. Na fixacdo de pregos ou tarifas relativos a ser-
vigos internacionais serdo também tomadas em consi-
deracdo as disposi¢des aplicaveis de tratados, con-
vengoes e acordos em vigor.
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ARTIGO 30.°
(Orgcamento)

1. O orcamento anual de exploracdo da empresa,
a submeter a aprovagdo do Ministro dos Transportes
e Comunicagbes, nos termos do artigo 21.°, devera
incluir, entre outros, uma proposta fundamentada de
limites minimos entre os quais se deverdo situar os
precos de transporte a praticar pela empresa no ano
seguinte.

2. A aprovagido do or¢amento referido no nimero
cnterior inclu'ra a aprovagdo dos limites méaximos e
min‘mos no mesmo nimero também referidos, com-
pe’indo entio a empresa estabelecer e diferenciar
livremente os pregos do transporte, atentas as con-
di¢des do mercado ¢ o objecto do equilibrio econé-
micc-financeiro Ja exploragdo ferroviaria.

3. O Governo pode, por razdes de politica econé-
mica ¢ social, impor pregos inferiores aos propostos.

ARTIGO 31.°
(Instrumentos de gestdo previsional)

1. A gestdo econdmica e financeira da CP é disci-
plinada pelos seguintes instrumentos da gestdo previ-
sional:

a) Planos de actividade e financeiros anuais e plu-
rianuais;

b) Orcamentos anuais, individualizando, pelo me-
nos, os de exploracdo e de investimento.

2. Os planos financeiros deverdo prever, em relagao
ao prazo adoptado, a evolugdo das receitas e despesas,
os investimentos previstos e as fontes de financiamento
que deverdo ser utilizadas.

3. Os planos plurianuais serdo actualizados em
cada ano e deverdo traduzir a estratégia da CP a
médio prazo, integrando-se nas orientagdes definidas
no planeamento estabelecido para o sector em que
a empresa se insere.

4. Os planos anuais de actividade deverdo asse-
gurar, rclativamente ao periodo a que respeitarem,
a programacdo dos trabalhos exigidos pela manuten-
¢do, actualizagdo técnica e expansdo dos servigos
da CP.

5. Os or¢amentos anuais de exploragéo e de inves-
timentos deverdo possibilitar uma conveniente des-
centralizacdio das responsabilidades e um adequado
contréle de gestdo.

ARTIGO 32.°
(Contabilidade)

1. A contabilidade da CP deve responder as ne
cessidades da gestio da empresa e permitir um con-
tréle vrcamental permanente, bem como a facil veri-
ficaglio da correspondéncia entre os valores patrimo-
niais.

2. A organizagdo e execugdo da contabilidade e
dos orcumentos e suas actualiza¢des deverdo pro-
cessar-se em conformidade com regulamentos a es-
tabelecer de harmonia com o¢ presentes Estatutos
e demais legislagdo em vigor.

ARTIGO 33.-°
(Amortizagdo, reintegracio e reavaliagio)

1. A amortizagdo, reintegracdo e reavaliagdo dos
bens dv activo imobilizado serdo efectuadas nos ter-
mos que forem definidos pelo conselho de geréncia,
com parecer favoravel da comissio de fiscalizagdo,
sem prejuizo do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do ar-
tigo 21." destes Estatutos.

2. O valor anual das amortizagdes e reintegragdes
constitui encargo de exploragdc e sera escriturado
em conta especial,

3. Deverd proceder-se periodicamente a reavalia-
¢do do activo imobilizado, em ordem a obter uma
mais exacta correspondéncia entre os valores patri-
meniais ¢ contabilisticos.

ARTIGO 34.°
(Provisdes, reservas e fundos)

I. A CP devera constituir as provisdes, reservas e
fundos julgados necessarios, sendo obrigatéria a cons-
tituigdo de:

a) Reserva geral;
b) Reserva para investimentos;
¢} rfundo para fins sociais.

2. Coastituem a reserva geral 10 % dos excedentes
de cada cxercicio e, para além disso, o que deles
lhe for anualmente destinado.

3. A reserva geral pode ser utilizada para cobrir
eventuais prejuizos de exercicio.

4. O fundo para fins sociais serd fixado em per-
centagem dos resultados ¢ destina-se a financiar bene-
ficios sociais ou o fornecimento de servicos aos tra-
balhadores da CP.

5. Constituem a reserva para investimentos a parte
dos resultados apurados em cada exercicio que lhe
for destinada e as receitas provenientes de com-
participag¢des, dota¢bes ou subsidios de que a CP seja
beneficiaria ¢ que se destinem a esse fim.

6. A margem de autofinanciamento bruto da CP
ndo podera exceder a taxa maxima de autofinancia-
mento bruto que for definida nos termos da aprova-
¢do pelo Governo dos planos plurianuais.

ARTIGO 35.°
(Prestacao e aprovaciéo de contas)

1. A empresa deve elaborar, com referéncia a 31
de Dezembro de cada ano, os documentos seguintes:

a) Pelatério do conselho de geréncia, dando
conta da forma como foram atingidos os
objectivos da empresa e analisando a efi-
ciéncia desta nos varios dominios da sua
actuacao;

. b) Balango e demonstragdo de resultados;

¢) Discriminagdo das comparticipagdes no capi-
tal de sociedades e dos financiamentos rea-
lizados a médio e a longu prazos;

d) Mapa de origem e aplicagio de fundos.

2. Os documentos referidos no nimero anterior,
o parecer do conselho geral, bem como o parecer
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da comissdo de fiscalizagdo, serdo enviados, durante
o més de Margo do ano seguinte, ao Ministro dos
Transpories e Comunicagdes, que os apreciaré e apro-
vara at¢ 30 de Abril, considerando-se aprovados taci-
tamente decorrido esse prazo.

3. Os documentos mencionados no n.° 1 serio,
ap0s a sua aprovagdo pelo Ministro dos Transportes
e Comunicagdes, enviados ao 6rgao central do pla-
neamento.

4. O relatéorio anual do conselho de geréncia, o
balan¢o, a demonstra¢do de resultados e o parecer
da comissdo de fiscalizagdo serdo publicados no Did-
rio da Republica, por conta da empresa.

CAPITULO VI
Disposicdes finais

ARTIGO 36.°
(Participagdo em organizagéo)

A empresa pode fazer parte de associagdes ou orga-
nismos nacionais ou internacionais relacionados com
as actvidades por ela exercidas e desempenhar neles
ou cargos para que for eleita.

ARTIGO 37.°
(Interpretagéo)

As duvidas que se suscitarem na interpreta¢ic ou
aplicagdo dos presentes Estatutos sdo resolvidas por des-
pacho do Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes.

O Ministro dos Transportes ¢ Comunicagdes, Emi-
lio Rui da Veiga Peixoto Vilar.

Relacfo das linhas e ramais
a que se refere o n.° 1 do artigo 2.° dos Estatutos

I — No Norte:
1. Via larga:

Linha do Minho: do Porto-S. Bento a Mongdo, in-
cluindo os ramais de Alfindega, Braga, Viana-Doca
¢ internacional de Valenga, a linha de circunvalagio
de Leix&es e suas dependéncias a Contumil e Erme-
sinde e o funicular de Santa Luzia, da estagio de
Viana do Castelo ao Monte de Santa Luzia.

Linha do Douro: de Ermesinde a fronteira de Barca de
Alva.

2. Via estreita:

Linha da Pévoa: do Porto-Boavista A Pévoa de Varzim
¢ Lousado.

Linha de Guimaries: do Porto-Trindade a Fafe.

Linha do Timega: de Livragdo a Arco de Baiilhe.

Linha do Corgo: da Régua a Chaves.

Linha do Tua: do Tua a Braganga.

Linha do Sabor: do Pocinho a Duas Igrejas.

II — No Centro:
1. Via larga:

Linha do Norte: de Lisboa-Santa Apolénia ¢ suas de-
pendéncias a Campanha, com os ramais de Tomar,
da Lousid-Coimbra-B a Serpins, a do canal de S. Ro-
que ¢ ainda a linha da cintura de Brago de Prata a
Campolide, oom as concordincias de Xabregas e
Benfica.

Linha do Leste: do Entroncamento a fronteira de
Elvas, incluindo o ramal de Cé4ceres.

Linha do Oeste: de Lisboa-Rossio a Figueira da Foz,
com os ramais de Alcéntara, de Sintra e de Alfa-
relos e concordincia de Lares.

Linha de Cascais: do Cais do Sodré a Cascais e seu
ramal da Cruz Quebrada ao Estddio Nacional.

Linha da Beira Baixa: de Abrantes a Guarda.

Linha da Beira Alta: da Figueira da Foz, por Pampi-
thosa, & fronteira de Vilar Formoso.

Linha de Vendas Novas: do Setil a Vendas Novas.

2. Via estreita:

Linha do Dio: de Santa Comba Dio a Viseu.
Linha do Vouga: de Viseu a Espinho, com os ramais
de Sernada a Aveiro e de Aveiro-Mar.

111 — No Sul:
Via larga:

Linha do Sul: de Lisboa-Terreiro do Paco, por Beja,
a Vila Real de Santo Anténio e ramais do Montijo,
Montemor, Moura e Lagos.

Linha do Sado: de Pinhal Novo & Funcheira, com o
ramal de Sines.

Linha de Evora: de Casa Branca a Vila Vicosa, com
os ramais de Reguengos, Mora e Portalegre-Estacio.

O Ministro dos Transportes e Comunicagdes, Emilio
Rui da Veiga Peixoto Vilar.

SECRETARIA DE ESTADD DOS TRANSPORTES E COMUNICACOES

Direcgado-Geral da Aeronautica Civil

Portaria n.° 167/77
de 25 de Margo

1. Nos termos do disposto no artigo 2.° do Decreto-
-Lei n.° 451/71, de 26 de Outubro, contratou-se com
a Organizagdo Europeia para a Seguranga da Navega-
¢do Aérea Eurocontrol a cobranca das taxas desti-
nadas a remunerar os servigos de navegacdo aérea
de rota postos pela Direcgdo-Geral da AeronAutica
Civil a disposi¢do dos usuérios nas regides de infor-
magdo de voo de Lisboa e de Santa Maria (Agores).

2, As regras de aplicagdo daquelas taxas, estabele-
cidas com base no disposto no artigo 1.° do mesmo
decreto-lei, integram-se no sistema Eurocontrol de
taxas de rota posto em préatica pelos Estados Membros
da referida Organizagdo Europeia para a Seguranga
da Navegacdo Aérea.

3. Conforme deliberagio da Comissdao Permanente
do Eurocontrol na sua 46.® sessio de 20 de Novem-
bro de 1975, foi decidido que o periodo de revisdo
das taxas a aplicar passasse a anual, com inicio em
1 de Abril de 1977, sendo estas calculadas com base
nos custos e trafego do peniltimo ano.

4. Para o 4.° periodo de funcionamento do sistema,
a iniciar em 1 de Abril de 1977, foi decidido aumen-
tar para 60 % a percentagem de recuperacio das des-
pesas com as instalagdes e servigos postos a disposi-
¢do dos usuéarios da FIR de Santa Maria.

5. Torna-se assim necessario actualizar a regu-
lamentagdo nacional — Portaria n.° 626/75, de 31 de
Outubro — em conformidade com as alteragdes intro-
duzidas no sistema.



