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AUTARQUIAS

CAMARA MUNICIPAL DE ANGRA DO HEROISMO
Aviso n.° 15/2006

Torna-se publico que, por despacho do vice-presidente em exerci-
cio de presidente, de 14 de Julho do corrente ano, foi renovada a
comissdo de servigo no cargo de director do Departamento Técnico,
por mais trés anos, a partir de 31 de Outubro, do engenheiro civil
Artur Reis Leite Furtado Gongalves.

9 de Agosto de 2006. — O Presidente Camara, José Pedro Parrei-
ra Cardoso. 1000305215

CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE
Aviso n.° 574/2006

Concurso externo de ingresso para preenchimento
de um lugar de técnico superior/médico veterinario

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres, no acesso ao emprego € na
progressdo profissional, providenciando, escrupulosamente, no senti-
do de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se publico que, de harmonia com o meu despacho
de 22 de Agosto de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, contados da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repriblica, concurso externo de ingresso para admissdo de um esta-
giario com vista ao provimento de um lugar de técnico superior de
2.7 classe/médico veterinario, do quadro desta Camara Municipal.

2 — Requisitos de admissdo:

2.1 — S&o requisitos gerais de admissdo os constantes no n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literarias legalmente exigidas para o de-
sempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nio estar inibido do exercicio das fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséaveis ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinac¢do obrigatéria.

2.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea d) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplica-
vel a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de
Dezembro, concretamente, a posse da licenciatura em Medicina Ve-
terindria; inscri¢do na Ordem dos Médicos Veterinarios, de acordo com
0 Decreto-Lei n.° 368/91, de 4 de Outubro.

2.3 — Os candidatos devem reunir os requisitos referidos em 2.1 e
2.2 até ao termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas,
nos termos do n.° 3 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98.

3 — Remuneracdo e condigdes de trabalho — a remuneracio a
atribuir sera correspondente ao escaldo 1, indice 321, a que corres-
ponde o vencimento mensal de 1033,36 euros e as condi¢des de tra-
balho e regalias sociais vigentes para os funcionarios da administra-
¢do local.

4 — Descricdo de fungdes — as fungdes sdo as descritas no Decre-
to-Lei n.° 116/98, de 5 de Maio: colabora na execugdo das tarefas de
inspecgdo higio-sanitaria e controlo higio-sanitario das instalagdes
para alojamento de animais, dos produtos de origem animal e dos
estabelecimentos comerciais ou industriais onde se abatam, preparem,
produzam, transformem, fabriquem, conservem, armazenem ou
comercializem animais ou produtos de origem animal e seus deriva-
dos; emite parecer, nos termos da legislagdo vigente, sobre as insta-
lagdes e estabelecimentos referidos na alinea anterior; elabora e re-
mete, nos prazos fixados, a informacdo relativa ao movimento
nosonecrologico dos animais; notifica de imediato as doencgas de de-
claracdo obrigatdria e adopta prontamente as medidas de profilaxia
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determinadas pela autoridade sanitéria veterinaria nacional, sempre
que sejam detectados casos de doengas epizodticas; emite guias sani-
tarias de transito; participa nas campanhas de saneamento ou de
profilaxia determinadas pela autoridade sanitaria veterinaria nacional
do respectivo municipio; colabora na realizagdo do recenseamento de
animais, de inquéritos de interesse pecuario e ou econémico e presta
informag@o técnica sobre abertura de novos estabelecimentos de co-
mercializagdo, de preparagdo e de transformagdo de produtos de ori-
gem animal.

5 — Local de prestacdo de servigo — area do municipio de Bena-
vente.

6 — Prazo de validade — o concurso € valido para o lugar posto a
concurso e esgota-se com o preenchimento do mesmo.

7 — Composigdo do juri:

Presidente — Antonio José Ganhao, presidente da Camara Muni-
cipal.
Vogais efectivos:

Carlos Anténio Pinto Coutinho, vice-presidente da Camara Muni-
cipal, que substituira o presidente do juri nas suas faltas e impedimen-
tos.

Palmira Alexandra de Carvalho Morais Alexandre Machado, chefe
da Divisdo Municipal de Gestdo de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Luis dos Anjos Corado, director do Departamento Municipal Ad-
ministrativo e Financeiro.

Sénia Sofia Travessa Barrué Dinis, técnico superior de 1.% classe de
Gestdo de Recursos Humanos.

8 — Métodos de selec¢do — os métodos de selecgdo sdo os seguin-
tes: prova escrita de conhecimentos e entrevista profissional de se-
lecgdo.

Qualquer um dos métodos de selecgdo serd pontuado de 0 a 20 va-
lores.

8.1 — A prova de conhecimentos terd a duragdo de duas horas e
trinta minutos e versara sobre a seguinte legislagéo:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei n.° 117/
99, de 11 de Agosto, pelo Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio,
e pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio — Regime de Férias,
Faltas e Licencas.

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — que aprova o Estatuto
Disciplinar.

Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro e alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

Decreto-Lei n.° 116/98, de 5 de Maio — estabelece os principios
gerais da carreira de médico veterinario municipal.

Decreto-Lei n.° 370/99, de 18 de Setembro — aprova o Regime
Juridico da Instalagdo dos Estabelecimentos que Vendem Produtos
Alimentares e de alguns estabelecimentos de comércio ndo alimentar
e de servigos que podem envolver riscos para a saude e seguranca das
pessoas.

Portaria n.° 81/2002, de 24 de Janeiro — aprova as normas técni-
cas de execugdo regulamentar do Plano Nacional de Luta e Vigilancia
Epidemiolégica da Raiva Animal e Outras Zoonoses (PNLVERAZ).

Decreto-Lei n.° 314/2003, de 17 de Dezembro — aprova o Pro-
grama Nacional de Luta e Vigilancia Epidemioldgica da Raiva Animal
e Outras Zoonoses.

Decreto-Lei n.° 294/98, de 18 de Setembro — normas de protec-
¢do dos animais em transporte.

Decreto-Lei n.° 312/2003, de 17 de Dezembro — estabelece o
Regime Juridico de Detengdo de Animais Perigosos ¢ Potencialmente
Perigosos, como animais de companbhia.

Decreto-Lei n.° 313/2003, de 17 de Dezembro — aprova o siste-
ma de identificagdo e registo de caninos e felinos (SICAFE).

Decreto-Lei n.° 276/2001, de 17 de Outubro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 315/2003, de 17 de Dezembro — estabelece as normas le-
gais tendentes a por em aplicagdo em Portugal a Convengdo Euro-
peia para a Protec¢do dos Animais de Companhia.

8.2 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciagdo e ponde-
racdo da entrevista profissional de selec¢do, bem como o sistema de
classificagdo final, constam de acta de reunido do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos, sempre que solicitada.

9 — O juri de estagio é composto pelos mesmos membros do jari
de selecg@o.
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10 — O estagio tem a duragdo de um ano e obedece:

a) Ao preceituado no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho, conjugado com a alinea ¢) do n.° 2 do artigo 15.° do Decreto-
-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administragdo local
por forga do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se o concor-
rente admitido ndo estiver integrado nos quadros da Administracdo
Publica;

b) Ao preconizado no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho, conjugado com o n.° 1 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 427/
89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administra¢do local por forga do
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, se o concorrente admitido
ja possuir nomeagdo definitiva.

11 — Formalizagdo de candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento modelo-tipo, a fornecer pela
Seccdo de Gestdo de Recursos Humanos, ou requerimento elaborado
pelo candidato onde conste, em alineas separadas e sob compromis-
so de honra, a situagdo em que se encontra, relativamente a cada
requisito previsto no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/
98, de 11 de Julho, e constantes no n.° 2 do presente aviso. O re-
querimento ¢ dirigido ao presidente da Camara Municipal de Bena-
vente, Praca do Municipio, 2130 Benavente, podendo o mesmo,
bem como os documentos que o devam acompanhar, ser entregues
pessoalmente na Secc¢do de Gestdo de Recursos Humanos ou reme-
tidos pelo correio, com aviso de recepgdo, expedidos até ao termo
do prazo fixado.

11.1 — Juntamente com os requerimentos os candidatos deverdo
apresentar:

a) Documentos comprovativos dos requisitos constantes do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e constantes
no n.° 2.1 do presente aviso, os quais sdo dispensados para admissao
a concurso, com excep¢do do exigido na alinea ¢) do n.° 2.1 do pre-
sente aviso, se o candidato declarar, no proprio requerimento, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, a situago precisa em
que se encontra, relativamente a cada requisito ai previsto;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Documento comprovativo da inscri¢do na Ordem dos Médicos
Veterinarios;

d) Fotocopia do bilhete de identidade;

e) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para apreciagdo do seu mérito ou de constitui-
rem motivo de preferéncia legal, os quais s serdo considerados se
devidamente comprovados.

12 — Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 3.° do De-
creto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro, os candidatos com grau de
incapacidade ou deficiéncia igual ou superior a 60 % tém preferéncia,
em igualdade de classificagdo, a qual prevalece sobre qualquer outra
preferéncia legal.

12.1 — Para efeitos de admissdo a concurso, os candidatos abran-
gidos pelo n.° 12 do presente aviso, devem declarar, no requerimento
de admissdo, sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapa-
cidade e tipo de deficiéncia, assim como indicar no requerimento de
admissdo as respectivas capacidades de comunicagéo, expressdo.

E dispensada a apresentagdo imediata de documento comprovati-
vo dessa mesma deficiéncia.

13 — A relacdo dos candidatos admitidos prevista no n.° 2 do ar-
tigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, seré afixada no
edificio dos Pagos do Municipio.

14 — Os candidatos excluidos serdo notificados, nos termos do
artigo 34.° do mesmo diploma legal.

15 — Os candidatos admitidos serdo notificados do dia e hora da
realizagdo dos métodos de selecgdo, nos termos do artigo 35.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — A lista de classificag@o final sera notificada aos candidatos,
nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

22 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ganhdo. 1000305201

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DA BEIRA
Aviso n.° 71/2006

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
22 de Agosto de 2006, no uso da competéncia que me confere a
alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janei-
ro, foi concedida licenga sem vencimento de longa durag@o, ao abrigo
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da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 73.°, conjugado com o artigo 78.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto, com efeitos a
partir do dia 10 de Setembro de 2006, ao funcionario do quadro pri-
vativo desta autarquia, Nuno Jorge Ferreira da Cruz, com a categoria
de pintor.

24 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, José Francisco
Gomes Monteiro. 1000305178

Aviso n.° 72/2006

Para os devidos efeitos, torno ptiblico que, por meu despacho de
16 de Agosto de 2006, nos termos do disposto no artigo 139.° da Lei
n.° 99/2003, de 27 de Agosto, renovei, por mais um ano, o contrato
a termo certo resolutivo, celebrado anteriormente com Nuno Filipe
Fonseca Almeida, com a categoria de assistente administrativo.

28 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, José Francisco
Gomes Monteiro. 1000305180

Aviso n.° 73/2006

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho de
29 de Agosto de 2006, no uso da competéncia que me confere a
alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janei-
ro, foi concedida licenga sem vencimento por 90 dias, ao abrigo da
alinea @) do n.° 1 do artigo 73.°, conjugado com o artigo 74.° do
Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as alteragdes introdu-
zidas pelo Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto, com efeitos a
partir do dia 1 de Setembro de 2006, ao funcionério do quadro priva-
tivo desta autarquia, Constantina Maria Marques Costa, com a cate-
goria de assistente de acgdo educativa.

29 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, José Francisco
Gomes Monteiro. 1000305179

CAMARA MUNICIPAL DO FUNDAO
Aviso

Concurso externo de ingresso para admissao de estagia-
rios, para provimento de lugares na categoria de téc-
nico de 2.2 classe, da carreira de técnico, do grupo de
pessoal técnico.

1 — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despa-
cho datado 20 de Junho de 2006 e nos termos do disposto nos arti-
g0s 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a
administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da data de pu-
blicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, 3.* série, o se-
guinte concurso:

a) Concurso externo de ingresso para admissdo de estagiarios, para
provimento de dois lugares da categoria de técnico de 2.” classe, da
carreira de técnico, do grupo de pessoal técnico, para exercerem fun-
¢des na Divisdo de Cultura e Educagdo e na Divisdo Financeira.

2 — A remuneragdo corresponderd, no ano do estagio, ao esca-
ldo 1, indice 222, cujo valor ¢ 714,66 euros. Apds o provimento cor-
respondera ao escaldo 1, indice 295, da respectiva categoria, confor-
me anexo 11 do Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

3 — O presente concurso rege-se pela legislacdo aplicavel, desig-
nadamente pelos Decretos-Leis n.” 204/98, de 11 de Julho, 238/99,
de 25 de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de
Dezembro, 265/88, de 28 de Julho, 427/89, de 7 de Dezembro, 409/
91, de 17 de Outubro, € 247/91, de 10 de Julho.

4 — O concurso ¢ valido apenas para as vagas postas a concurso e
caduca com o seu preenchimento.

5 — Local de trabalho — municipio do Fundao.

6 — Contetdo funcional:

a) Técnico de 2.? classe (Divisdo de Cultura e Educagdo) — exer-
cer as fungdes de apoio na planificagdo, elaboragdo, organizagdo de
acgdes de comunicacdo a estabelecer, aperfeicoamento no conheci-
mento mutuo entre entidades ou grupos e o publico com que estes
estejam directa ou indirectamente relacionados, nomeadamente na
promogao e divulgagdo das marcas e produtos do concelho;





