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fissional, a experiéncia profissional e, se o jiri assim o enten-
der, a classificagdo de servico, através da sua expressao quan-
titativa, sem arredondamento;

b) Entrevista profissional de selecgao, que avaliara, numa relacao
interpessoal e de forma objectiva e sistemadtica, as aptidoes
profissionais e pessoais dos candidatos.

7.1 — A classificagdo final serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética ponderada de todos os métodos de
seleccdo.

7.2 — Os critérios de apreciagao e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a res-
pectiva férmula classificativa, constam de acta de reunides do juri
do concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

7.3 — A nao comparéncia aos métodos de seleccao em que € exigida
a presenca do candidato determina a sua exclusdo do concurso.

8 — Processo de candidatura:

8.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha de papel normal, branca ou de cor palida, de for-
mato A4 ou em papel continuo, nos termos do Decreto-Lei n.® 112/90,
de 4 de Abril, entregue pessoalmente na Direcgao de Recursos Huma-
nos, das 9 as 12 e das 14 as 16 horas, ou remetido pelo correio
com aviso de recepcao, dirigido ao reitor da Universidade do Minho,
Largo do Pago, 4704-553 Braga, solicitando a admissao ao concurso,
onde devem constar os seguintes elementos:

Nome;

Filiacao;

Naturalidade (freguesia e concelho);

Data de nascimento;

Estado civil;

Bilhete de identidade (nimero, data e servico de identificagao
que o emitiu);

Residéncia (codigo postal e nimero de telefone);

Categoria, servico e local onde desempenha fungoes;

Concurso e referéncia a que se candidata.

8.2 — O requerimento de admissdo serd acompanhado dos seguin-
tes documentos, pela forma e nos termos que se indicam:

a) Curriculum vitae detalhado, com indicacdo obrigatéria dos
seguintes elementos, para além de outros julgados necessarios
para melhor esclarecimento do juri:

Identificagao;
Habilitagoes académicas e profissionais;
Experiéncia profissional (com descricdo das fungdes
desempenhadas).
Em relagao a experiéncia profissional, indicagao, devi-
damente comprovada, dos periodos temporais para cada
funcao exercida;

b) Documento de identificacdo — juntar fotocdpia do bilhete de
identidade;

¢) Documento comprovativo das habilitacdes literarias — juntar
certidao emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino;

d) Documentos comprovativos das habilitacoes profissionais
(especializacoes, seminarios, ac¢des de formacao) — juntar
declaragoes passadas pelas entidades promotoras das acgoes
em causa das quais constem a sua designacao, a indicagao
das entidades que as promoveram, os periodos em que decor-
reram e a respectiva duracao em horas;

e) Documento com indicacio da categoria que o candidato
detém, natureza do vinculo e tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcao publica — juntar declaracao
do respectivo servigo ou organismo;

f) Documento com especificacdo das tarefas inerentes ao posto
de trabalho que ocupa — juntar declaragao do respectivo ser-
Vigo ou organismo;

g) Documento do qual conste a classificacdo de servico atribuida
em cada um dos tltimos anos relevantes — juntar declaragao
do respectivo servigo ou organismo;

h) Outros documentos que o candidato entenda dever apresentar
para a apreciacao do seu mérito.

8.3 — Todos os documentos a apresentar pelos candidatos que revis-
tam a natureza de declaragao ou prova deverao ser confirmados pelo
servigo que os emite.

8.4 — Os candidatos pertencentes a Universidade do Minho ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos que constem do seu processo individual.

9 — Afixagao de listas — sempre que for caso disso, a relagido de
candidatos admitidos e a lista de classificacdo final do concurso, bem
como quaisquer outros elementos julgados necessarios para melhor

esclarecimento dos interessados, serao afixados nos atrios dos edificios
da Universidade do Minho, situados no Largo do Paco e Campus
Universitario de Gualtar, em Braga, e Campus Universitario de Azu-
rém, em Guimaraes.

10 — Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso apli-
cam-se as regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

12 — A constituicao do jiri sera a seguinte:

Presidente — Dr.* Carla Isabel Pereira Lavrador, chefe de
divisao.
Vogais efectivos:

Dr. Victor Manuel Sousa Rego Duarte Soares, chefe de
divisao.
Dr.* Ana Laurinda Sirage Coimbra, secretdria da ED.

Vogais suplentes:

Fernanda Maria Marques Silva, assistente administrativa
especialista.
Isabel Maria Alves Leite Silva, chefe de sec¢ao.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

29 de Janeiro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 3201/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 21 de Outubro de 2004 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacdo, foram concedidas equi-
paracoes a bolseiro as seguintes docentes:

Doutora Maria Olivia Baptista de Oliveira Pereira, professora auxi-
liar — no periodo de 23 a 30 de Outubro de 2004.

Doutora Isabel Maria Pinto Ramos, professora auxiliar — no periodo
de 10 a 16 de Dezembro de 2004.

Licenciada Ana Maria Alves Coutinho Rocha, assistente — no periodo
de 24 a 27 de Outubro de 2004.

Licenciada Isabel Alexandra Costa Pinho Espirito Santo, assis-
tente — no periodo de 24 a 27 de Outubro de 2004.

25 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 3202/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 2 de Novembro de 2004 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Rui Carlos Mendes de Oliveira, professor associado — con-
cedida a equiparagao a bolseiro nos dias 3 e 4 de Novembro de
2004.

25 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 3203/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 4 de Novembro de 2004 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Olga Maria Gomes Martins Pacheco, professora auxi-
liar — concedida a equiparacdo a bolseiro nos dias 11 e 12 de
Novembro de 2004.

25 de Janeiro de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 3204/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 5 de Novembro de 2004 do presidente da Escola de Engenharia
da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Orlando Manuel de Oliveira Belo, professor associado — con-
cedida a equiparagao a bolseiro de 8 a 12 de Novembro de 2004.

Doutora Joana Luisa Ferreira Lourenco da Cunha, professora auxi-
liar — anulada a equiparagdo publicada no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 185, de 7 de Agosto de 2004, a p. 11 984, nos dias
23 e 24 de Junho de 2004.

25 de Janeiro de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Fer-
reira Fernandes.



