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de Saúde de Ourém, sendo remunerada pelo escalão 1, índice 114,
com início em 11 de Abril de 2005. (Excluído da fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Abril de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5066/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação de 19 de Maio de 2005 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo:

Leonel da Silva — autorizada a renovação do contrato de trabalho
a termo certo, celebrado em 1 de Março de 2005, por um período
de mais três meses, com início em 1 de Junho de 2005, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, e Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, circular normativa n.o 2/2000, de 23 de
Março, do DRHS, Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002,
de 18 de Maio, e alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002,
de 22 de Maio, do DMRS, como motorista de ligeiros, para o
Centro de Saúde de Tomar, sendo remunerado pelo escalão 1,
índice 142. (Excluído de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5067/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação de 19 de Julho de 2004 do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso da subdelegação de competências:

Hugo Miguel Garcia de Sousa — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado em 21 de Fevereiro de 2005,
por um período de mais três meses, com início a 21 de Maio de
2005, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, e Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, circular normativa
n.o 2/2000, de 23 de Março, do Departamento de Recursos Humanos
da Saúde, Resoluções do Conselho de Ministros n.os 16/2002, de
28 de Janeiro, e 97/2002, de 18 de Maio, como enfermeiro, para
o Centro de Saúde do Cartaxo, sendo remunerado pelo escalão 1,
índice 114. (Excluído de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

6 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de Almeida
Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5068/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 27 de Junho de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Vanda Maria Silva Enfermeiro — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, na redacção
dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Departamento
de Recursos Humanos da Saúde, e nos termos da Resolução do
Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b)
do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Depar-
tamento de Modernização e Recursos da Saúde, como auxiliar de
apoio e vigilância, para exercer funções no Centro de Saúde de
Abrantes, com início em 4 de Julho de 2005. (Excluído da fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5069/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24 de Maio de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Sónia Cristiana Miranda Costa — autorizada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, na redacção
dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Departamento
de Recursos Humanos da Saúde, e nos termos da Resolução do
Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b)
do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Depar-
tamento de Modernização e Recursos da Saúde, como enfermeira,

para o Centro de Saúde de Benavente, com início em 15 de Junho
de 2005. (Excluído de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5070/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Maio de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Rute Isabel Neves — autorizada a renovação do contrato de trabalho
a termo certo, pelo período de três meses, ao abrigo do n.o 3 do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, com a redacção dada
pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e da circular
normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Departamento de Recur-
sos Humanos da Saúde, e nos termos da Resolução do Conselho
de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9
da circular normativa n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Departamento
de Modernização e Recursos da Saúde, como auxiliar de apoio
e vigilância, para exercer funções no Centro de Saúde de Coruche,
com início em 7 de Maio de 2005. (Excluído da fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5071/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 24 de Maio de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Marisa Raquel Correia Pereira de Almeida — autorizada a renovação
do contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses,
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de
15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
na redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26
de Abril, e da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do
Departamento de Recursos Humanos da Saúde, e nos termos da
Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22
de Maio, do Departamento de Modernização e Recursos da Saúde,
como técnica de 2.a classe, área de higiene oral, para exercer funções
no Centro de Benavente, com início em 15 de Junho de 2005.
(Excluído da fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5072/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 16 de Junho de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Luísa da Conceição Caldeira Pires Bugalhão — autorizada a reno-
vação do contrato de trabalho a termo certo, pelo período de três
meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, na redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000,
de 26 de Abril, e da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março,
do Departamento de Recursos Humanos da Saúde, e nos termos
da Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22
de Maio, do Departamento de Modernização e Recursos da Saúde,
como enfermeira, para o Centro de Saúde de Benavente, com início
em 8 de Junho de 2005. (Excluído da fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5073/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 19 de Maio de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Isabel Cristina Vaz da Costa Neves — autorizada a renovação do con-
trato de trabalho a termo certo, pelo período de três meses, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15
de Janeiro, aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
na redacção dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26
de Abril, e da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do
Departamento de Recursos Humanos da Saúde, e nos termos da
Resolução do Conselho de Ministros n.o 97/2002, de 18 de Maio,
e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa n.o 9/2002, de 22
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de Maio, do Departamento de Modernização e Recursos da Saúde,
como médica, para exercer funções no Centro de Saúde de Ourém,
com início em 21 de Junho de 2005. (Excluído da fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.o 5074/2005 (2.a série) — AP. — Por
deliberação do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 11 de Maio de 2005, no
uso da subdelegação de competências:

Glória Leonardo Matias — autorizada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo, por um período de três meses, ao abrigo
do n.o 3 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado pelo Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, na redacção
dada pelo n.o 1 do Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, e
da circular normativa n.o 2/2000, de 23 de Março, do Departamento
de Recursos Humanos da Saúde, e nos termos das Resoluções
do Conselho de Ministros n.os 16/2002, de 28 de Janeiro, e 97/2002,
de 18 de Maio, e da alínea b) do n.o 9 da circular normativa
n.o 9/2002, de 22 de Maio, do Departamento de Modernização
e Recursos da Saúde, como médica, para o Centro de Saúde de
Abrantes, com início em 14 de Maio de 2005. (Excluído da fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Sub-Região de Saúde de Setúbal

Despacho n.o 5075/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
24 de Junho de 2005 do coordenador da Sub-Região de Saúde de
Setúbal:

Lúcia Maria Martins Braga Sabino, enfermeira graduada, percentente
ao quadro de pessoal do Hospital de Nossa Senhora do Rosá-
rio, S. A. — autorizada a cessação da acumulação de funções de
dezoito horas semanais, no Centro de Saúde de Alcochete, com
efeitos a 9 de Julho de 2005. (Isento de fiscalização prévia do
Tribunal de Contas.)

8 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro Silva.

Despacho n.o 5076/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho de
23 de Junho de 2005 do coordenador da Sub-Região de Saúde de
Setúbal, proferido por competência delegada:

Ana Maria Costa Fernandes Silva Tavares, assistente da carreira
médica de clínica geral, pertencente à dotação do quadro de pessoal
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo,
Sub-Região de Saúde de Setúbal, Centro de Saúde de Sesim-
bra — autorizada a afectação à dotação de pessoal do Centro de
Saúde de Cova da Piedade, com efeitos a 1 de Julho de 2005.
(Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Julho de 2005. — O Chefe de Divisão de Gestão de Recursos
Humanos, Agostinho Ribeiro da Silva.

Administração Regional de Saúde do Norte

Sub-Região de Saúde de Braga

Contrato n.o 1316/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 27 de Maio de 2005:

Edgar André Oliveira Antunes e Maria de Fátima Gonçalves Esteves
Martinho — ratificadas as renovações dos contratos de trabalho a
termo certo, celebrados pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de auxiliar de apoio e vigilância, com a remuneração de E 450,37,
para o Centro de Saúde das Taipas, com efeitos a partir de 13
de Março de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são
devidos emolumentos.)

22 de Junho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de
Castro e Freitas.

Contrato n.o 1317/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Daniel João Silva Carvalhosa Gonçalves — ratificada a renovação do
contrato de trabalho a termo certo, celebrados pelo prazo de três

meses, renovável por um único e igual período, para o exercício
de funções equivalentes às de assistente administrativo, com a remu-
neração de E 631,15, para o Centro de Saúde de Famalicão, com
efeitos a partir de 10 de Maio de 2005. (Não carece de fiscalização
prévia. Não são devidos emolumentos.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de Castro
e Freitas.

Contrato n.o 1318/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Adriana da Conceição Azevedo Paredes — ratificada a renovação do
contrato de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três
meses, renovável por um único e igual período, para o exercício
de funções equivalentes às de enfermeiro, com a remuneração de
E 942,43, para o Centro de Saúde de Esposende, com efeitos a
partir de 1 de Maio de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de Castro
e Freitas.

Contrato n.o 1319/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Zulmira Queirós Alves Teixeira — ratificada a renovação do contrato
de trabalho a termo certo, celebrado pelo prazo de três meses,
renovável por um único e igual período, para o exercício de funções
equivalentes às de assistente de clínica geral, com a remuneração
de E 1712,88, para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos
a partir de 25 de Abril de 2005. (Não carece de fiscalização prévia.
Não são devidos emolumentos.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de Castro
e Freitas.

Contrato n.o 1320/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Brígida Zuleide Ferreira Marques e Maria João de Melo Sarria Terra
Faria — ratificadas as renovações dos contratos de trabalho a termo
certo, celebrados pelo prazo de três meses, renovável por um único
e igual período, para o exercício de funções equivalentes às de
auxiliar de apoio e vigilância, com a remuneração de E 450,37,
para o Centro de Saúde de Esposende, com efeitos a partir de
26 de Abril de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não
são devidos emolumentos.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de Castro
e Freitas.

Contrato n.o 1321/2005 — AP. — Por despacho de vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Amadeu José Salazar Esteves Machado, João Gabriel Lopes Gomes
Azevedo e Sílvia Isabel Rainha Faria Pereira — ratificadas as reno-
vações dos contratos de trabalho a termo certo, celebrados pelo
prazo de três meses, renovável por um único e igual período, para
o exercício de funções equivalentes às de assistente administrativo,
com a remuneração de E 631,15, para o Centro de Saúde de Espo-
sende, com efeitos a partir de 4 de Abril de 2005. (Não carecem
de fiscalização prévia. Não são devidos emolumentos.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de Castro
e Freitas.

Contrato n.o 1322/2005 — AP. — Por despacho do vogal do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde do Norte
de 16 de Junho de 2005:

Cidália Margarida Azevedo Granja, Deolinda Rodrigues Ferreira,
Maria Helena Oliveira Moreira e Teresa Natália Costa
Ribeiro — ratificadas as renovações dos contratos de trabalho a
termo certo, celebrados pelo prazo de três meses, renovável por
um único e igual período, para o exercício de funções equivalentes
às de assistente administrativo, com a remuneração de E 631,15,
para o Centro de Saúde de Famalicão, com efeitos a partir de
3 de Maio de 2005. (Não carecem de fiscalização prévia. Não são
devidos emolumentos.)

7 de Julho de 2005. — O Coordenador, José Agostinho Dias de Castro
e Freitas.


