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de Engenharia, sita na Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto,
requerimento dirigido ao director da Faculdade de Engenharia, do
qual conste:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
codigo postal e telefone);

b) Habilitacdes literdrias;

¢) Mencao expressa do vinculo a fungao publica, natureza do
mesmo e referéncia a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

d) Formagao profissional complementar (ac¢oes de formagao,
especializacoes, etc.);

e) Experiéncia profissional;

f) Quaisquer outras circunstancias que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciacao do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

g) Classificacao de servico dos anos relevantes para acesso na
carreira ou admissao ao concurso.

15.2 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverdo apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Fotocopias das fichas de notagdo relativas aos anos exigidos
como requisito especial de admissao ao concurso;

d) Declaragdo passada pelos servicos a que se encontrem vin-
culados, da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia
do vinculo a fungao publica, a categoria profissional que detém
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica.

15.3 — Fica dispensada a apresentacdo dos documentos referidos
na alinea ¢) do nimero anterior aos funcionarios da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto em que se verifique a existéncia
de dados nos respectivos processos individuais.

16 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

17 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

18 — O juri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Prof. Doutor Anténio Paulo Monteiro Baptista,
professor associado da Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade do Porto.

Vogais efectivos:

Doutora Teresa Margarida Guerra Pereira Duarte, profes-
sora auxiliar da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Prof. Doutor José Roberto Tinoco Cavalheiro, professor
associado da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Luis Anténio de Andrade Ferreira, professor
associado da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutora Licia Maria da Silveira Santos, professora auxiliar
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pela 1.2 vogal efectiva.

19 de Janeiro de 2005. — O Responsavel pela Divisao de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Aviso n.° 1407/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 25 de Novembro de 2004 do director da Facul-
dade de Engenharia da Universidade do Porto, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da publicagiao do presente
aviso no Didrio da Republica, concurso interno de acesso geral para
preenchimento de cinco vagas na categoria de assistente administrativo
principal, da carreira de assistente administrativo, do quadro desta
Faculdade.

2 — O concurso ¢ valido para as vagas indicadas, caducando com
o seu preenchimento.

3 — O presente concurso ¢ regulado pelas disposi¢oes dos Decretos-
-Leis n.°s 204/98, de 11 de Julho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho,
e do Cédigo do Procedimento Administrativo.

4 — Contetado funcional dos lugares a preencher — funcoes de
natureza executiva, enquadradas em instrucdes gerais e procedimentos

bem definidos, nas areas de contabilidade, pessoal, economato e patri-
monio, secretaria, expediente, arquivo e dactilografia.

5 — A categoria em apreco cabe o vencimento de acordo com a
tabela fixada no anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezem-
bro, bem como os demais direitos e regalias em vigor para a gene-
ralidade dos trabalhadores da Administragao Piblica, devendo as fun-
¢oes ser exercidas na Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto, sita a Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto.

6 — Requisitos para admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condigdes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de assistente admi-
nistrativo com pelo menos trés anos na categoria e classificacao de
servico nao inferior a Bom.

7 — Os métodos de selec¢ao a utilizar serao:

a) A avaliacao curricular;
b) A entrevista profissional de selecgdo.

7.1 — Na avaliacdo curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Classificacao de servico;
b) Habilitagao académica;
¢) Formagcao profissional;
d) Experiéncia profissional.

7.2 —Na entrevista profissional, que visa determinar e avaliar,
numa relacao interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as apti-
does pessoais e profissionais dos candidatos, serao ponderados os
seguintes aspectos:

Presencga e forma de estar;
Cultura e experiéncia profissional;
Capacidade de expressao e fluéncia verbais.

7.3 — A classificacao final dos candidatos serd obtida pela aplicagao
da média aritmética simples da avaliagao curricular e da entrevista
profissional, sendo cada um dos métodos classificado numa escala
de 0 a 20 valores.

8 — A relac@o de candidatos e a lista de classificacao final serao
afixadas no Servico de Recursos Humanos da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto, nos termos dos artigos 33.° e 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Os critérios que determinam a classificacdo final, incluindo
a respectiva formula classificativa, constam de acta de reunido do
juri, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9.1 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacgao.

10 — Candidatura:

10.1 — De harmonia com as disposi¢oes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, deverao os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepgao, a Faculdade
de Engenharia, sita na Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto,
requerimento dirigido ao director da Faculdade de Engenharia, do
qual conste:

a) ldentificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

¢) Mengao expressa do vinculo a fungdo publica, natureza do
mesmo, referéncia a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcao publica;

d) Formagao profissional complementar (ac¢des de formagéo,
especializagoes, etc.);

e) Experiéncia profissional;

f) Quaisquer outras circunstancias que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

g) Classificacao de servico dos anos relevantes para acesso na
carreira ou admissao ao concurso.

10.2 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverdo apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Fotocopias das fichas de notagdo relativas aos anos exigidos
como requisito especial de admissdo ao concurso;
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d) Declaracao, passada pelos servicos a que se encontrem vin-
culados, da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
do vinculo a funcéo publica, a categoria profissional que detém
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica.

10.3 — Fica dispensada a apresentagdo dos documentos referidos
na alinea ¢) do nimero anterior aos funcionarios da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto em que se verifique a existéncia
de dados nos respectivos processos individuais.

11 — As falsas declaracoes serao punidas nos termos da lei.

12 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de davida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

13 — O jtri terd a seguinte constituigao:

Presidente — Doutor Rui Alfredo da Rocha Boaventura, inves-
tigador principal da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Vogais efectivos:

Dr.? Matilde Fernanda da Rocha Moreira, técnica superior
de 1.2 classe da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Dr.2 Maria do Rosario Costa da Silva Trindade, técnica
superior de 1.* classe da Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto.

Vogais suplentes:

Mestre Ana Maria Gomes Gongalves Azevedo, directora
de servigos da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Doutora Maria Arminda Costa Alves, professora associada
da Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto.

20 de Janeiro de 2005. — O Responsével pela Divisao de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Aviso n.° 1408/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos do n.° 1 do
artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publico
que, por despacho de 6 de Abril de 2004, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias tteis contados a partir da publicacdo do presente
aviso no Didrio da Repuiblica, concurso interno de acesso geral para
preenchimento de um lugar de assessor (apoio ao ensino e a inves-
tigacao) constante do quadro desta Faculdade.

2 — O concurso ¢ valido para o preenchimento da vaga indicada,
caducando com o seu preenchimento.

3 — O concurso ¢ interno de acesso geral, nos termos da alinea a)
do n.° 4 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Compete genericamente ao assessor exercer fungoes de inves-
tigacdo, estudo, concepgao e adaptagdo de métodos e processos cien-
tifico-técnicos na area de apoio ao ensino e a investigagao.

5 — As disposicoes legais do presente concurso sao:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lein.© 44/99, de 11 de Junho;

Cddigo do Procedimento Administrativo.

6 — O local de trabalho situa-se na Faculdade de Engenharia da
Universidade do Porto, sendo o respectivo vencimento o fixado para
o escaldao e categoria correspondentes ao anexo do Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as regalias sociais e condigdes
de trabalho sao as genericamente vigentes para a generalidade dos
trabalhadores da Administracao Publica.

7 — Requisitos para admissao a concurso:

7.1 — Requisitos gerais — encontrar-se nas condicoes previstas no
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de técnico supe-
rior principal com pelo menos trés anos de servico classificados de
Muito bom ou cinco anos classificados de Bom, mediante concurso
de provas publicas, que consistird na apreciagao e discussao do cur-
riculo profissional do candidato.

8 — O método de seleccao a utilizar serd o de provas publicas,
que consistirdo na apreciagao e discussao do curriculo profissional
dos candidatos.

9 — Candidatura:

9.1 — De harmonia com as disposicoes aplicaveis do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, deverao os candidatos entregar pessoal-
mente ou remeter pelo correio, com aviso de recepgdo, a Faculdade
de Engenharia, sita na Rua do Dr. Roberto Frias, 4200-465 Porto,
requerimento dirigido ao director da Faculdade de Engenharia, do
qual conste:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de

identidade e servico de identificacdo que o emitiu, residéncia,
cddigo postal e telefone);

b) Habilitagoes literarias;

¢) Mencao expressa do vinculo a fungao publica, natureza do
mesmo e referéncia a antiguidade na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

d) Formagao profissional complementar (ac¢des de formagao,
especializagdes, etc.);

e) Experiéncia profissional;

f) Quaisquer outras circunstancias que os candidatos reputem
susceptiveis de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal;

g) Classificacao de servico dos anos relevantes para acesso na
carreira ou admissao ao concurso.

10 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverao apresentar:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Fotocopias das fichas de notagdo relativas aos anos exigidos
como requisito especial de admissdo ao concurso;

d) Declaragao passada pelos servicos a que se encontrem vin-
culados, da qual conste, de maneira inequivoca, a existéncia
do vinculo a funcao publica, a categoria profissional que detém
e a antiguidade na categoria, na carreira e na funcao publica.

11 — Fica dispensada a apresentacao dos documentos referidos na
alinea c¢) do nimero anterior aos funcionarios da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto em que se verifique a existéncia
de dados nos respectivos processos individuais.

12 — As falsas declaragoes serdo punidas nos termos da lei.

12.1 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida, a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaracoes.

13 — O jtri tera a seguinte constitui¢ao:

Presidente — Prof. Doutor Fernando Nunes Ferreira, professor
catedrdtico da Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto.

Vogais efectivos:

Mestre Ana Maria Gomes Gongcalves Azevedo, directora
de servicos da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Prof. Doutor Anténio Joaquim Mendes Ferreira, professor
associado da Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Joao Manuel Abreu dos Santos Baptista, pro-
fessor auxiliar da Faculdade de Engenharia da Univer-
sidade do Porto.

Prof. Doutor Rui Manuel Meneses Carneiro de Barros, pro-
fessor associado com agregacdo da Faculdade de Enge-
nharia da Universidade do Porto.

O presidente serd substituido, nas suas faltas ou impedimentos,
pela 1.7 vogal efectiva.

20 de Janeiro de 2005. — O Responsével pela Divisao de Recursos
Humanos, José Fernando Oliveira.

Faculdade de Farmacia

Despacho n.° 3119/2005 (2.2 série). — Por despacho de 24 de
Janeiro de 2005 do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Farmacia, proferido por delegacdo do reitor da Universidade do
Porto:

Doutor Carlos Mauricio Gongalves Barbosa, professor associado desta
Faculdade — concedida equiparagio a bolseiro fora do Pais de 30
de Janeiro a 5 de Fevereiro de 2005.

24 de Janeiro de 2005.— O Presidente do Conselho Directivo,
Jorge Manuel Moreira Gongalves.

Despacho n.° 3120/2005 (2.2 série). — Por despacho de 26 de
Janeiro de 2005 do presidente do conselho directivo da Faculdade



