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d) Experiéncia profissional, com indicacao das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidata;

e) Categoria que detém, servico de origem e antiguidade na
categoria, na carreira e na fungao publica;

f) Outros elementos que o candidato considere relevantes para
a apreciacao do seu mérito;

g) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, indicando a
numero e a data do Didrio da Repiiblica onde vem publicado;

h) Relagdo dos documentos anexos ao requerimento.

7.2 — O requerimento de candidatura devera ser acompanhado dos
seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e devidamente assinado;

b) Declaragdo dos servicos a que os candidatos se achem vin-
culados da qual constem, de maneira inequivoca, a existéncia
e a natureza do vinculo, a categoria que detém e a antiguidade
que possuem na categoria, na carreira ¢ na fungdo publica
e a classificacdo de servico quantitativa nos anos relevantes
para o concurso;

¢) Declaracdo autenticada do servigo especificando as tarefas
e as responsabilidades inerentes ao lugar que ocupa;

d) Documentos auténticos ou autenticados comprovativos das
habilitacoes literdrias e da formacao e experiéncia profissional
e respectiva duracao mencionados no curriculum vitae;

e) Outros elementos que os candidatos considerem relevantes
para apreciacdo do seu mérito.

7.3 —E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas
alineas b) a d) do numero anterior aos funcionarios da Faculdade
de Psicologia e de Ciéncias da Educagdo da Universidade do Porto
em que se verifique a existéncia de dados nos respectivos processos
individuais.

8 — A nao apresentacao dos documentos comprovativos dos requi-
sitos de admissdao exigiveis nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e dos constantes do n.° 7.2 do presente aviso de
abertura, salvo os dispensados ao abrigo do n.° 7.3 anterior, determina
a exclusao do concurso.

9 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificacdo final serdo afixadas na Seccao de Pessoal da Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacio e publicitadas nos termos dos
artigos 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Juri:

10.1 — Composicao:

Presidente — Prof.* Doutora Maria Filomena Jordao Morais,

professora auxiliar e membro do conselho directivo.
Vogais efectivos:

Licenciado Manuel Francisco da Rocha Neves, director de
Servigos.

Maria Albertina Sucia Fernandes Loureiro de Almeida, téc-
nica especialista principal.

Vogais suplentes:

Prof.? Doutora Maria Cristina Tavares Teles da Rocha, pro-
fessora associada e membro do conselho directivo.

Licenciada Silvia Fernanda Lopes da Moita, técnica superior
de 2.2 classe.

10.2 — Substituicdo do presidente — o vogal efectivo mencionado
em 1.° lugar substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos.

18 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Car-
linda Leite.

UNIVERSIDADE DE TRAS-0S-MONTES E ALTO DOURO

Reitoria

Aviso n.° 7154/2005 (2. série). — 1 — Torna-se publico que,
por despacho do reitor de 6 de Junho de 2005, se encontra aberto,
pelo prazo de trés semanas a contar do dia seguinte ao da data da
publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso para
a celebragao de um contrato de trabalho a termo certo para o exercicio
de funcodes equivalentes a categoria de assistente de investigagao da
carreira de investigagao cientifica.

2 — O contrato serd celebrado nos termos do disposto no artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro, a reger-se-4 pela lei
geral sobre contratos de trabalho a termo, nao conferindo, em caso
algum, ao trabalhador a qualidade de agente administrativo, e terd
a duracao de um ano, podendo ser renovado por periodos de igual
duracdo até ao final do projecto «Quality low input food

CT-2003-506358 — Improving quality and safety and reduction of cost
in the European organic and low input supply chains».

3— O local de trabalho é na Universidade de Tras-os-Montes e
Alto Douro, Quinta de Prados, 5000-911 Vila Real.

4 — Vencimento — o correspondente a remuneracdo da categoria
de assistente de investigagao, indice 140, escaldo 1, da carreira de
investigacao cientifica.

5 — Habilitacoes — licenciatura em Bioquimica ou Quimica.

6 — Requisitos da candidatura — desenvolvimento de métodos
analiticos para compostos secundarios, HPLC-MS-MS, GC-MS, RMN
e rigorosa fluéncia escrita e verbal do idioma inglés.

7 — Seleccdo — os métodos de selecgao a utilizar serao:

a) Avaliacdo curricular;
b) Os candidatos poderao estar sujeitos a entrevista profissional
de seleccao.

8 — Apresentagao de candidatura:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada através de requeri-
mento dirigido ao reitor da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro, podendo ser entregue pessoalmente ou remetido pelo correio,
registado com aviso de recepcao, para o Nicleo de Expediente e
Pessoal da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, apartado
1013, 5000-911 Vila Real.

8.2 — Os requerimentos de admissao a concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;

b) Fotocopia da certidao de habilitacoes literdrias;

c) Carta explicitando os seus actuais e futuros interesses de
investigagao.

9 — Em caso de duvida, o juri podera exigir aos candidatos a apre-
sentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — Por falsas declaragdes serdo os candidatos punidos nos termos
da lei.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000
(2.2 série), de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Margo de 2000, faz-se constar a seguinte mencao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistracdo Publica, entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente e no sentido de evitar toda e qualquer forma de
discriminagao.»

18 de Julho de 2005. — O Reitor, Armando Mascarenhas Ferreira.

Despacho (extracto) n.° 17 073/2005 (2.2 série). — Por des-
pachos proferidos nas datas a seguir indicadas do reitor da Univer-
sidade de Tras-os-Montes e Alto Douro, foi concedida equiparagao
a bolseiro fora do Pais aos seguintes docentes:

De 4 de Julho de 2005:

Doutor Jaime Teixeira Cavalheiro, professor auxiliar —no periodo
de 5 a 13 de Julho de 2005.

Dr.* Ana Paula Rodrigues, assistente —no periodo de 6 a 10 de
Julho de 2005.

Doutora Leonida Amaral Tomds Correia, professora auxiliar — no
periodo de 6 a 10 de Julho de 2005.

De 5 de Julho de 2005:

Dr.® Ana Cristina Silvestre Ferreira, assistente — no periodo de 9
a 31 de Julho de 2005.

Dr.* Maria Manuela Outeiro Correia de Matos, assistente — no
periodo de 4 a 7 de Outubro de 2005.

De 6 de Julho de 2005:

Dr.* Maria Luisa Ribeiro dos Santos Morgado, assistente —no
periodo de 24 a 31 de Julho de 2005.

Prof. Doutor José Eduardo Pacheco Barreiros Reis, professor asso-
ciado — no periodo de 30 de Junho a 2 de Julho de 2005.

De 7 de Julho de 2005:

Doutor Manuel Gongalo S4 Fernandes, professor auxiliar —no
periodo de 25 a 31 de Julho de 2005.

Dr. Rui José dos Santos Teixeira, assistente — no periodo de 10 a
14 de Julho de 2005.

Doutor Paulo Nogueira Martins, professor auxiliar — no periodo de
5a9 de Julho de 2005.

De 8 de Julho de 2005:

Doutora Elisa Maria Oliveira Gomes da Torre, professora auxi-
liar — no periodo de 24 a 31 de Julho de 2005.



