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boração e acompanhamento do Plano Nacional de Emprego, desem-
penhando a função de coordenadora operacional do mesmo, desde
2002.

De Março de 2001 a Abril de 2002 foi assessora do Gabinete do
Secretário de Estado do Trabalho e Formação.

De Julho de 1995 a Setembro de 1998 exerceu funções de técnica
superior no Instituto do Emprego e Formação Profissional, com des-
tacamento no Observatório do Emprego e Formação Profissional.

De Julho de 1991 a Dezembro de 1997 prestou colaboração técnica
ao Departamento de Estatística do então Ministério do Emprego e
da Segurança Social.

Tem participado em diversos grupos de trabalho e seminários liga-
dos às questões do emprego, da formação profissional, do trabalho
e da educação, sendo representante nacional no grupo de trabalho
de emprego do Comité de Emprego e Assuntos Sociais (ELSA) da
OCDE, no comité director do Programa LEED, igualmente da OCDE,
e no grupo dos indicadores do Comité do Emprego (UE). Desde
finais de 2005 é representante suplente no Comité do Emprego (UE).
A nível nacional é representante suplente da DGEEP na comissão
de gestão e na comissão de acompanhamento da iniciativa comunitária
EQUAL e efectivo na comissão de acompanhamento do Programa
Operacional da Administração Pública.

Despacho n.o 5695/2006 (2.a série). — Nomeação no cargo de
direcção intermédia do 1.o grau de director de serviços de Estudos da
Segurança Social e Acção Social. — Por meu despacho de 16 de Feve-
reiro de 2006 e por reunir os requisitos legais necessários e possuir
o perfil pretendido para o exercício do cargo posto a concurso através
da necessária publicitação legal, nomeio nos termos do artigo 21.o
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo à Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto, o mestre João Manuel Grossinho Gon-
çalves, assessor principal do quadro de pessoal da ex-Direcção-Geral
dos Regimes e Segurança Social do então Ministério do Trabalho
e da Solidariedade, no cargo de direcção intermédia do 1.o grau de
director de serviços de Estudos da Segurança Social e Acção Social,
do quadro de pessoal dirigente da Direcção-Geral de Estudos, Esta-
tística e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social.

Conforme o disposto no artigo 21.o, n.o 10, da Lei n.o 2/2004, de
15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pela Lei n.o 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao currículo académico e
profissional do funcionário nomeado.

A presente nomeação produz efeitos à data do presente despacho.
A vaga que vai ocupar é resultante do lugar criado pelo mapa

anexo ao Decreto-Lei n.o 137/2003, de 28 de Junho, provida ante-
riormente em regime de comissão de serviço por um ano, nos termos
do n.o 9 do artigo 4.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

16 de Fevereiro de 2006. — A Directora-Geral, Maria Cândida
Soares.

Nota biográfica

João Manuel Grossinho Gonçalves é licenciado em Gestão e Admi-
nistração pela Universidade Técnica de Lisboa, licenciado em Segu-
rança Social pelo Instituto Superior Politécnico Internacional e mestre
em Políticas e Gestão de Recursos Humanos pelo Instituto Superior
de Ciências do Trabalho e da Empresa. Iniciou a sua actividade pro-
fissional em 1981 no âmbito da previdência rural desenvolvida pelas
casas do povo, tendo ingressado em 1987, por transferência, na ex-Di-
recção-Geral da Segurança Social, sendo actualmente assessor prin-
cipal da carreira técnica superior do quadro de pessoal da ex-Di-
recção-Geral dos Regimes de Segurança Social, encontrando-se desde
Agosto de 2000 em comissão de serviço como director de serviços
de Estudos de Segurança Social e Acção Social da actual Direcção-
-Geral de Estudos, Estatística e Planeamento do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade Social. Representante de Portugal no grupo
de trabalho de política social da OCDE e participação, em repre-
sentação do Ministério e da Direcção-Geral em diversas comissões
e grupos de trabalho.

Autor de trabalhos publicados na área da segurança social, exer-
cendo funções docentes na área social na Universidade Internacional
e membro do Centro de Estudos e Investigação de Segurança Social
(1992-2000) e posteriormente desde 2000 na Universidade Católica
em Lisboa onde lecciona as disciplinas de Políticas Sociais e Segurança
Social.

Despacho n.o 5696/2006 (2.a série). — Por meu despacho de
16 de Fevereiro de 2006:

Por reunir os requisitos legais necessários e possuir o perfil pre-
tendido para o exercício do cargo posto a concurso através da neces-
sária publicitação legal, nomeio, nos termos do artigo 21.o da Lei
n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo à Lei n.o 51/2005,

de 30 de Agosto, o engenheiro José Antunes Martinho, especialista
de informática do grau 3, nível 2, do quadro de pessoal do ex-De-
partamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento do então Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, no cargo de direcção intermédia
de 1.o grau de director de serviços de Sistemas Informáticos do quadro
de pessoal dirigente da Direcção-Geral de Estudos, Estatística e Pla-
neamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Conforme o disposto no artigo 21.o, n.o 10, da Lei n.o 2/2004, de
15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pela Lei n.o 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao currículo académico e
profissional do funcionário nomeado.

A presente nomeação produz efeitos à data do presente despacho.
A vaga que vai ocupar é resultante do lugar criado pelo mapa

anexo ao Decreto-Lei n.o 137/2003, de 28 de Junho, e nunca provida.

16 de Fevereiro de 2006. — A Directora-Geral, Maria Cândida
Soares.

Síntese de nota biográfica

José Antunes Martinho, nasceu em 3 de Agosto de 1950, licenciou-se
em Engenharia Electrotécnica, ramo de Telecomunicações e Elec-
trónica, em 1976, pelo Instituto Superior Técnico.

Admitido em regime de tarefa no Gabinete de Estudos e Planea-
mento (GEP) do Ministério da Indústria e Tecnologia, em 1979, tomou
posse como técnico superior de 2.a classe no quadro deste Gabinete
em 16 de Junho de 1980.

De 1979 a 1985 desenvolveu actividade na área de informática,
na maior parte do tempo no Núcleo de Estatística e Informática do
GEP. Responsável pela área informática de 1985 a 1988.

Nomeado em comissão de serviço no cargo de chefe de divisão,
em 13 de Setembro de 1988.

Transitou em 1990 para a carreira técnica superior de informática,
na categoria de técnico superior principal

Em 1995 foi provido definitivamente no lugar de assessor de infor-
mática principal, mantendo a chefia de divisão.

Em 3 de Maio de 1999 foi requisitado para exercer funções no
Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento do Ministério
da Solidariedade e Segurança Social.

Em 25 de Outubro de 1999 foi nomeado chefe de divisão, em
regime de comissão de serviço por um ano.

É especialista de informática do grau 3, nível 2, 4.o escalão, desde
1 Abril de 2000.

Foi nomeado chefe de divisão em comissão de serviço, após con-
curso, em 14 de Agosto de 2001.

Foi nomeado chefe de divisão em comissão de serviço por um ano,
em 29 de Junho de 2003, na Direcção-Geral de Estudos, Estatística
e Planeamento.

Nomeado, em representação do DEPP e DGEEP, em diversos gru-
pos de trabalho, alargados e restritos, no âmbito do Ministério.

Exerceu a actividade de docente em cadeiras da área de Informática
na licenciatura de Gestão de Empresas do ISLA de 1990 a 2004.

Despacho n.o 5697/2006 (2.a série). — Nomeação no cargo, de
direcção intermédia do 1.o grau, de director de serviços no Centro de
Informação e Documentação. — Por meu despacho de 16 de Fevereiro
de 2006 e por reunir os requisitos legais necessários e possuir o perfil
pretendido para o exercício do cargo posto a concurso através da
necessária publicitação legal, nomeio nos termos do artigo 21.o da
Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo à Lei
n.o 51/2005, de 30 de Agosto, a licenciada Júlia Maria Maia Costa,
técnica superior principal do quadro de pessoal do Instituto da Coo-
peração Portuguesa, do Ministério dos Negócios Estrangeiros, no
cargo, de direcção intermédia de 1.o grau, de directora de serviços
do Centro de Informação e Documentação, do quadro de pessoal
dirigente da Direcção-Geral de Estudos, Estatística e Planeamento
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Conforme o disposto no artigo 21.o, n.o 10, da Lei n.o 2/2004, de
15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pela Lei n.o 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao currículo académico e
profissional da funcionária nomeada.

A presente nomeação produz efeitos à data do presente despacho.
A vaga que vai ocupar é resultante do lugar criado pelo mapa

anexo ao Decreto-Lei n.o 137/2003, de 28 de Junho, provida ante-
riormente no regime de comissão de serviço por um ano, nos termos
do n.o 9 do artigo 4.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

16 de Fevereiro de 2006. — A Directora-Geral, Maria Cândida
Soares.

Nota biográfica

Júlia Maria Maia Costa, nascida em 28 de Setembro de 1952, natural
de Torres Vedras, licenciada em Línguas e Literaturas Modernas
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(variante Inglês-Alemão), pós-graduada em Ciências Documentais
(opção Documentação e Biblioteca) pela Faculdade de Letras da
Universidade de Lisboa, mestrado em Estudos Africanos (parte
lectiva) pelo ISCTE e seminário de Alta Direcção (INA).

Currículo profissional:

De 7 de Abril de 2003 à actualidade — Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social (MTSS) — directora de serviços do
Centro de Informação e Documentação (CID) da Direcção-
-Geral de Estudos, Estatística e Planeamento (DGEEP);

De 11 de Maio de 1999 a 7 de Abril de 2003 — Ministério dos
Negócios Estrangeiros, Instituto da Cooperação Portuguesa
(ICP/IPAD) — chefe de divisão do Centro de Documentação
(CD/CDI) e coordenadora do Gabinete de Atendimento e
Apoio ao Bolseiro (GAAB), unidade funcional por si criada;

De 1 de Setembro de 1998 a 11 de Maio de 1999 — Ministério
da Saúde, Serviços Sociais — assessoria ao conselho de admi-
nistração, sendo coordenadora da rede nacional de núcleos
de informação e responsável pela política editorial e imagem
da Associação Mutualista dos Trabalhadores da Saúde
(AMISA);

De 30 de Dezembro de 1996 a 1 de Setembro de 1998 — Instituto
Português da Juventude (IPJ) — coordenadora da rede nacio-
nal de informação juvenil (RNIJ), rede que englobava a par-
ticipação de mais de 500 jovens bolseiros dos postos de infor-
mação juvenis (PIJ) localizados nos distritos e concelhos do
País;

De 29 de Março de 1993 a 30 de Dezembro de 1996 — requisitada
no Gabinete de Macau para desempenhar funções, em Macau,
na Direcção de Serviços de Estatística e Censos (DSEC) como
técnica superior assessora, sendo coordenadora do Centro de
Documentação e Difusão da Informação (CDDI) e chefe de
divisão, em regime de substituição, no Departamento de Pro-
moção e Difusão da Informação (DPDI);

De 1 de Dezembro de 1989 a 29 de Março de 1993 — requisitada
para o quadro do Instituto da Juventude, (IJ) para o Centro
Nacional de Informação para a Juventude (CNIJ), onde exer-
ceu as funções de coordenador do Núcleo de Documentação,
tendo sido representante da secretaria de Estado da Juventude
no Projecto INFOCID, responsável pela base de dados juven-
tude (BDJUV) e membro de grupos de trabalhos interna-
cionais que visavam a criação de redes de informação para
jovens ao nível europeu;

De 7 de Janeiro de 1974 a 1 de Dezembro de 1989 — técnica
na área da informação e documentação na Secretaria-Geral
do Ministério da Educação, no Instituto Nacional do Frio
(INF) e no Instituto Apoio aos Produtos Alimentares (IAPA);

Participou em diversos grupos de trabalho de carácter nacional
e internacional ligados à compatibilidade de linguagens, redes
documentais e TIC, em que se destacam DIMEIC, GCLDI,
ERYCA;

Como sócia da Incite — Associação Portuguesa para a Gestão
da Informação foi membro de grupos de trabalho, da assem-
bleia geral (1994), da direcção para o triénio 2002-2004 e vice-
-presidente da assembleia geral para o triénio 2005-2007. Na
qualidade de sócia desta associação profissional integrou o
grupo técnico especializado responsável pela apresentação
junto do IEFP do projecto de portaria na área profissional
— biblioteconomia, arquivo e documentação — no âmbito do
sistema de aprendizagem (Boletim do Trabalho e Emprego,
separata n.o 8, Junho de 2004);

Formadora de diversos cursos ligados às ciências documentais,
ao nível nacional, promovidos pelo Instituto Politécnico de
Macau; autora, co-autora e colaboradora em guias, manuais,
catálogos, bibliográficos, inventários, comunicações em semi-
nários nacionais e internacionais.

Despacho n.o 5698/2006 (2.a série). — Por meu despacho de
16 de Fevereiro de 2006, por reunir os requisitos legais necessários
e possuir o perfil pretendido para o exercício do cargo posto a con-
curso, através da necessária publicitação legal, nomeio, nos termos
do artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em
anexo à Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto, o licenciado Manuel João
de Matos Duarte, assessor principal do quadro de pessoal do ex-De-
partamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento do então Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, no cargo de direcção intermédia
de 1.o grau de director de serviços de Planeamento, do quadro de
pessoal dirigente da Direcção-Geral de Estudos, Estatística e Pla-
neamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Conforme o disposto no artigo 21.o, n.o 10, da Lei n.o 2/2004, de
15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pela Lei n.o 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao currículo académico e
profissional do funcionário nomeado.

A presente nomeação produz efeitos à data do presente despacho.

A vaga que vai ocupar é resultante do lugar criado pelo mapa
anexo ao Decreto-Lei n.o 137/2003, de 28 de Junho, provida ante-
riormente em regime de comissão de serviço por um ano, nos termos
do n.o 9 do artigo 4.o da Lei n.o 49/99, de 22 de Junho.

16 de Fevereiro de 2006. — A Directora-Geral, Maria Cândida
Soares.

Curriculum vitae

Manuel João de Matos Duarte nasceu em Lisboa em 24 de Setembro
de 1948 e licenciou-se em Finanças no ex-Instituto Superior de
Ciências Económicas e Financeiras (ISCEF) em 1973.

Assessor principal do quadro do ex-Departamento de Estudos, Pros-
pectiva e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solida-
riedade Social.

Ingressou em 1970 na ex-Divisão de Estatística do Fundo de Desen-
volvimento da Mão-de-Obra exercendo funções de técnico auxiliar
nas áreas das estimativas de emprego e do arquivo estatístico, tendo
passado, em 1973, a exercer funções de técnico superior nessa
mesma área e posteriormente também na área da informática,
ficheiro de empresas e amostragem. De 1977 a 1979 foi responsável
pela organização do sector de análise e codificação dos quadros
de pessoal e do ficheiro de empresas e estabelecimentos.

Em 1981 foi nomeado em comissão de serviço chefe de divisão de
Informática (incluindo o ficheiro de empresas/estabelecimentos e
a amostragem) do então Serviço de Estatística do Ministério do
Trabalho.

Em 1986 foi nomeado director de serviços de Informática Estatística.
Em 1991 foi nomeado director de serviços de Inquéritos e Meto-

dologias Estatísticas.
De 1993 a 2001, como assessor principal, exerceu funções de concepção

de inquéritos de opinião sobre medidas de política de emprego,
coordenou o Projecto Sistema de Indicadores de Alerta e desen-
volveu investigação sobre a aplicação às estatísticas do trabalho
de metodologias estatísticas multivariável.

Em 2001 foi nomeado director de serviços de Coordenação no ex-De-
partamento de Estatísticas de Trabalho, Emprego e Formação
Profissional.

Em 2003 foi nomeado director de serviços de Planeamento do Depar-
tamento de Estudos, Estatística e Planeamento.

No âmbito do Sistema Estatístico Nacional foi vogal suplente do CNE
(1980-1982), representante do Ministério em comissões permanen-
tes (1979-1981) e presidente dos grupos de trabalho sobre esta-
tísticas do trabalho e sobre estatísticas de formação profissional
(1996-99). Faz actualmente parte dos grupos de trabalho para acom-
panhamento das estatísticas sobre a sociedade de informação e
da classificação portuguesa de actividades económicas, rev. 3, e
nomenclaturas relacionadas.

Participou e participa em grupos de trabalho ligados às estatísticas
do trabalho no âmbito do EUROSTAT, OCDE e OIT, com des-
taque para a participação em 1998 e 2003 nas 15.a e 16.a Con-
ferências Internacionais de Estaticistas do Trabalho promovidas
pelo BIT — Genève.

Membro da representação no subgrupo de indicadores do Comité
de Emprego (Bruxelas — 2001-2002) e representante da DGEEP
nos grupos de trabalho sobre metadados e qualidade na estatística
do EUROSTAT desde 2004.

Desde 2004 é membro do secretariado do Grupo de Paris sobre
emprego e remunerações.

Realizou acções de cooperação em Angola, Moçambique, Cabo Verde,
Guiné e Macau.

Autor de publicações e sínteses estatísticas, nomeadamente no âmbito
da demografia de empresas e estabelecimentos, da informática esta-
tística e da aplicação de metodologias multivariável às estatísticas
de emprego.

Despacho n.o 5699/2006 (2.a série). — Por meu despacho de
16 de Fevereiro de 2006:

Por reunir os requisitos legais necessários e possuir o perfil pre-
tendido para o exercício do cargo posto a concurso através da neces-
sária publicitação legal, nomeio, nos termos do artigo 21.o da Lei
n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo à Lei n.o 51/2005,
de 30 de Agosto, a mestra Rute Sofia dos Santos Azinheiro Guerra,
assessora do quadro de pessoal do ex-Departamento de Estudos, Pros-
pectiva e Planeamento do então Ministério do Trabalho e da Soli-
dariedade, no cargo de direcção intermédia de 1.o grau de directora
de serviços de Indicadores e Prospectiva, do quadro de pessoal diri-
gente da Direcção-Geral de Estudos, Estatística e Planeamento do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Conforme o disposto no artigo 21.o, n.o 10, da Lei n.o 2/2004, de
15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada pela Lei n.o 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao currículo académico e
profissional da funcionária nomeada.

A presente nomeação produz efeitos à data do presente despacho.




