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boragdo e acompanhamento do Plano Nacional de Emprego, desem-
penhando a funcdo de coordenadora operacional do mesmo, desde
2002.

De Marco de 2001 a Abril de 2002 foi assessora do Gabinete do
Secretario de Estado do Trabalho e Formagao.

De Julho de 1995 a Setembro de 1998 exerceu funcgdes de técnica
superior no Instituto do Emprego e Formagao Profissional, com des-
tacamento no Observatério do Emprego e Formacdo Profissional.

De Julho de 1991 a Dezembro de 1997 prestou colaboracao técnica
ao Departamento de Estatistica do entdo Ministério do Emprego e
da Segurancga Social.

Tem participado em diversos grupos de trabalho e seminarios liga-
dos as questoes do emprego, da formacao profissional, do trabalho
e da educacdo, sendo representante nacional no grupo de trabalho
de emprego do Comité de Emprego e Assuntos Sociais (ELSA) da
OCDE, no comité director do Programa LEED, igualmente da OCDE,
e no grupo dos indicadores do Comité do Emprego (UE). Desde
finais de 2005 ¢ representante suplente no Comité do Emprego (UE).
A nivel nacional € representante suplente da DGEEP na comissao
de gestao e na comissao de acompanhamento da iniciativa comunitéria
EQUAL e efectivo na comissao de acompanhamento do Programa
Operacional da Administracao Publica.

Despacho n.° 5695/2006 (2.? série). — Nomeagio no cargo de
direc¢do intermédia do 1.° grau de director de servigos de Estudos da
Seguranca Social e Ac¢do Social. — Por meu despacho de 16 de Feve-
reiro de 2006 e por reunir os requisitos legais necessarios e possuir
o perfil pretendido para o exercicio do cargo posto a concurso através
da necesséria publicitacdo legal, nomeio nos termos do artigo 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, o mestre Jodo Manuel Grossinho Gon-
calves, assessor principal do quadro de pessoal da ex-Direcgao-Geral
dos Regimes e Seguranca Social do entdo Ministério do Trabalho
e da Solidariedade, no cargo de direcgao intermédia do 1.° grau de
director de servicos de Estudos da Seguranca Social e Acgao Social,
do quadro de pessoal dirigente da Direc¢ao-Geral de Estudos, Esta-
tistica e Planeamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social.

Conforme o disposto no artigo 21.°, n.° 10, da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, na redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao curriculo académico e
profissional do funciondrio nomeado.

A presente nomeacao produz efeitos a data do presente despacho.

A vaga que vai ocupar ¢ resultante do lugar criado pelo mapa
anexo ao Decreto-Lei n.° 137/2003, de 28 de Junho, provida ante-
riormente em regime de comissdo de servico por um ano, nos termos
do n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

16 de Fevereiro de 2006. — A Directora-Geral, Maria Cdndida
Soares.

Nota biografica

Joao Manuel Grossinho Gongalves ¢ licenciado em Gestao e Admi-
nistragao pela Universidade Técnica de Lisboa, licenciado em Segu-
ranga Social pelo Instituto Superior Politécnico Internacional e mestre
em Politicas e Gestdo de Recursos Humanos pelo Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa. Iniciou a sua actividade pro-
fissional em 1981 no ambito da previdéncia rural desenvolvida pelas
casas do povo, tendo ingressado em 1987, por transferéncia, na ex-Di-
rec¢ao-Geral da Seguranga Social, sendo actualmente assessor prin-
cipal da carreira técnica superior do quadro de pessoal da ex-Di-
rec¢ao-Geral dos Regimes de Seguranga Social, encontrando-se desde
Agosto de 2000 em comissao de servico como director de servigos
de Estudos de Seguranca Social e Acgao Social da actual Direccao-
-Geral de Estudos, Estatistica e Planeamento do Ministério do Tra-
balho e da Solidariedade Social. Representante de Portugal no grupo
de trabalho de politica social da OCDE e participagdo, em repre-
sentacdo do Ministério e da Direc¢ao-Geral em diversas comissoes
e grupos de trabalho.

Autor de trabalhos publicados na area da seguranca social, exer-
cendo fungdes docentes na area social na Universidade Internacional
e membro do Centro de Estudos e Investigacao de Seguranga Social
(1992-2000) e posteriormente desde 2000 na Universidade Catdlica
em Lisboa onde lecciona as disciplinas de Politicas Sociais e Seguranga
Social.

Despacho n.° 5696/2006 (2.2 série). — Por meu despacho de
16 de Fevereiro de 2006:

Por reunir os requisitos legais necessarios e possuir o perfil pre-
tendido para o exercicio do cargo posto a concurso através da neces-
saria publicitagdo legal, nomeio, nos termos do artigo 21.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a Lei n.° 51/2005,

de 30 de Agosto, o engenheiro José Antunes Martinho, especialista
de informatica do grau 3, nivel 2, do quadro de pessoal do ex-De-
partamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento do entdo Minis-
tério do Trabalho e da Solidariedade, no cargo de direcgao intermédia
de 1.° grau de director de servicos de Sistemas Informaticos do quadro
de pessoal dirigente da Direcgao-Geral de Estudos, Estatistica e Pla-
neamento do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Conforme o disposto no artigo 21.°, n.° 10, da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, na redac¢ao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao curriculo académico e
profissional do funciondrio nomeado.

A presente nomeagao produz efeitos a data do presente despacho.

A vaga que vai ocupar ¢ resultante do lugar criado pelo mapa
anexo ao Decreto-Lei n.° 137/2003, de 28 de Junho, e nunca provida.

16 de Fevereiro de 2006. — A Directora-Geral, Maria Cdndida
Soares.

Sintese de nota biografica

José Antunes Martinho, nasceu em 3 de Agosto de 1950, licenciou-se
em Engenharia Electrotécnica, ramo de Telecomunicacdes e Elec-
trénica, em 1976, pelo Instituto Superior Técnico.

Admitido em regime de tarefa no Gabinete de Estudos e Planea-
mento (GEP) do Ministério da Industria e Tecnologia, em 1979, tomou
posse como técnico superior de 2.* classe no quadro deste Gabinete
em 16 de Junho de 1980.

De 1979 a 1985 desenvolveu actividade na area de informatica,
na maior parte do tempo no Nucleo de Estatistica e Informdtica do
GEP. Responsavel pela area informatica de 1985 a 1988.

Nomeado em comissao de servigo no cargo de chefe de divisao,
em 13 de Setembro de 1988.

Transitou em 1990 para a carreira técnica superior de informatica,
na categoria de técnico superior principal

Em 1995 foi provido definitivamente no lugar de assessor de infor-
matica principal, mantendo a chefia de divisao.

Em 3 de Maio de 1999 foi requisitado para exercer fungdes no
Departamento de Estudos, Prospectiva e Planeamento do Ministério
da Solidariedade e Seguranga Social.

Em 25 de Outubro de 1999 foi nomeado chefe de divisao, em
regime de comissao de servi¢o por um ano.

E especialista de informatica do grau 3, nivel 2, 4.° escalao, desde
1 Abril de 2000.

Foi nomeado chefe de divisio em comissao de servigo, apds con-
curso, em 14 de Agosto de 2001.

Foi nomeado chefe de divisao em comissao de servi¢o por um ano,
em 29 de Junho de 2003, na Direccao-Geral de Estudos, Estatistica
e Planeamento.

Nomeado, em representacao do DEPP e DGEEP, em diversos gru-
pos de trabalho, alargados e restritos, no ambito do Ministério.

Exerceu a actividade de docente em cadeiras da drea de Informatica
na licenciatura de Gestdo de Empresas do ISLA de 1990 a 2004.

Despacho n.° 5697/2006 (2.2 série). — Nomeagdo no cargo, de
direc¢do intermédia do 1.° grau, de director de servicos no Centro de
Informagdo e Documentagdo. — Por meu despacho de 16 de Fevereiro
de 2006 e por reunir os requisitos legais necessérios e possuir o perfil
pretendido para o exercicio do cargo posto a concurso através da
necessaria publicitacao legal, nomeio nos termos do artigo 21.° da
Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada em anexo a Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, a licenciada Julia Maria Maia Costa,
técnica superior principal do quadro de pessoal do Instituto da Coo-
peracdo Portuguesa, do Ministério dos Negodcios Estrangeiros, no
cargo, de direccdo intermédia de 1.° grau, de directora de servigos
do Centro de Informacdo e Documentacdo, do quadro de pessoal
dirigente da Direccao-Geral de Estudos, Estatistica e Planeamento
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

Conforme o disposto no artigo 21.°, n.° 10, da Lei n.° 2/2004, de
15 de Janeiro, na redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, anexa-se nota relativa ao curriculo académico e
profissional da funciondria nomeada.

A presente nomeagao produz efeitos a data do presente despacho.

A vaga que vai ocupar ¢ resultante do lugar criado pelo mapa
anexo ao Decreto-Lei n.° 137/2003, de 28 de Junho, provida ante-
riormente no regime de comissao de servico por um ano, nos termos
do n.° 9 do artigo 4.° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

16 de Fevereiro de 2006. — A Directora-Geral, Maria Cdndida
Soares.

Nota biografica

Jalia Maria Maia Costa, nascida em 28 de Setembro de 1952, natural
de Torres Vedras, licenciada em Linguas e Literaturas Modernas





