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neste Instituto. O contrato produz efeitos a partir de 7 de Dezembro
de 2004, dia imediato ao da obtencao do registo do grau, con-
siderando-se rescindido o anterior contrato a partir da mesma data.

De 22 de Fevereiro de 2005:

Maria Helena Granado Lemos Teixeira, assessora da carreira técnica
superior do quadro de pessoal nao docente do Instituto Superior
de Ciéncias do Trabalho e da Empresa — promovida, precedendo
concurso, a assessora principal do mesmo quadro, com efeitos a
partir do despacho autorizador, ficando exonerada da anterior cate-
goria a partir da mesma data.

Ana Licia Henriques Martins — autorizada a prorrogacao do contrato
de assistente além do quadro deste Instituto, por um biénio, com
efeitos a partir de 27 de Fevereiro de 2005.

(Nao sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas. Nao
sao devidos emolumentos.)

22 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Jodo Carlos Pereira
Saraiva.

Edital n.° 426/2005 (2.7 série). — Por meu despacho de 23 de
Fevereiro de 2005, ao abrigo da alinea /#) do n.° 1 do artigo 19.°
dos Estatutos deste Instituto, publicados em anexo ao Despacho Nor-
mativo n.° 37/2000, faz-se publico que, pelo prazo de 30 dias uteis
contados do dia imediato ao da publicacdo do presente edital, se
encontra aberto concurso documental para provimento no quadro
de pessoal docente deste Instituto, aprovado pela Portaria n.® 894/83,
de 27 de Setembro, e alterado pelo despacho n.° 6815/99 (2.* série),
de 16 de Margo, de trés lugares de professor associado no grupo v
de disciplinas — Finangas.

Em conformidade com os artigos 37.°, 38.°, 39.°, 41.°, 42.°, 43.°
e 44.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, publicado em
anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, observar-se-ao as seguintes
disposicoes:

1 — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servigo na qualidade de docentes universitarios.

2 — O requerimento de admissdo ao concurso ¢ instruido com:

a) Documento comprovativo de estar nas condigdes exigidas em
qualquer das alineas do n.° 1 do presente edital;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com a indicagdo das obras e trabalhos efectuados e publicados,
bem como da actividade pedagdgica desenvolvida. Faculta-
tivamente, poderdo apresentar nota de quaisquer servicos
prestados a ciéncia;

c) Bilhete de identidade ou publica-forma;

d) Certificado do registo criminal;

e) Atestado de robustez fisica e psiquica, referido no artigo 1.°
do Decreto-Lei n.° 319/99, de 11 de Agosto;

f) Documento comprovativo de ter cumprido a Lei do Servico
Militar obrigatorio;

g) Quaisquer outros elementos relevantes que ilustrem a sua
aptiddo para o exercicio do cargo a prover.

Os documentos a que aludem as alineas d) a f) podem ser subs-
tituidos por declaracdo prestada no requerimento a cada uma das
alineas, bem como proceder as indicagdes seguintes:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Data e local de nascimento;
d) Estado civil;

e) Profissao;

f) Residéncia.

3 — O presidente do Instituto Superior de Ciéncias do Trabalho
e da Empresa comunicard, no prazo de trés dias uteis, o despacho
de admissdo ou ndo admissao ao concurso, o qual se baseara no
preenchimento ou falta de preenchimento das condicdes para tal
estabelecidas.

Apbs a admissao, os candidatos ao concurso deverao fazer a entrega,
nos 30 dias ateis subsequentes ao da recepg¢do do despacho de admis-
sao, de:

a) Dois exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no
curriculum vitae.

b) 15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério
que inclua o programa, os contetidos e os métodos de ensino
tedrico e pratico das matérias da disciplina, ou de uma das
disciplinas, do grupo a que respeita o concurso.

4 — Na primeira reunido do juri, constituido nos termos das ali-
neas a) e b) do n.° 1 do artigo 45.°, do artigo 46.° ¢ do n.° 1 do
artigo 50.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, sera ana-
lisada e discutida a admissao ou exclusao dos candidatos no concurso.

5 — A ordenagédo dos candidatos ao concurso terd por fundamento
o mérito cientifico e pedagdgico dos candidatos.

6 — O prazo de validade do concurso caduca com o preenchimento
das vagas.

7 — Na efectivacao da nomeagao ter-se-a em conta o disposto no
despacho n.° 341/2004, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 6, de 8 de Janeiro de 2004.

24 de Fevereiro de 2005. — O Presidente, Jodo Ferreira de Almeida.

INSTITUTO POLITECNICO DE BEJA

Despacho n.° 5362/2005 (2.2 série). — Considerando o resultado
das eleicoes do conselho directivo ocorridas no dia 15 de Fevereiro
de 2005 no seio da Escola Superior de Enfermagem de Beja, do
Instituto Politécnico de Beja, nomeio, por urgente conveniéncia de
servico, a partir de 1 de Margo, o respectivo conselho directivo:

Presidente — Professor-coordenador Rogério Manuel Ferrinho
Ferreira.
Vice-presidentes:

Professora-adjunta Ana Paula L. Banza Zarcos Palma.
Professora-adjunta Maria Antonieta P. de Carvalho da
Palma Medeiros.

Vogais:

Mario Linhas Roxas Rodrigues, assistente administrativo
especialista.
Luis Carlos Ramalho Fresco, aluno.

22 de Fevereiro de 2005.— O Presidente, José Luis Ramalho.

INSTITUTO POLITECNICO DE BRAGANGA

Despacho n.° 5363/2005 (2. série). — Por despacho de 23 de
Outubro de 2004 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
proferido nos termos do artigo 9.° da Lei n.® 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciado Paulo Alexandre Castanheira Teixeira — celebrado con-
trato administrativo de provimento para o exercicio de funcoes
de equiparado a assistente do 2.° triénio da Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo de Mirandela, deste Instituto, em regime de
tempo parcial, com uma carga horaria nao superior a seis horas
semanais, correspondendo-lhe 50 % da remuneracéo de tempo inte-
gral, € 665,88, a partir de 15 de Setembro de 2004 e até 31 de
Julho de 2005.

24 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.

Despacho n.° 5364/2005 (2.2 série). — Por despacho de 4 de
Fevereiro de 2005 do presidente do Instituto Politécnico de Braganca,
nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro:

Licenciada Maria Raquel Vaz Patricio — celebrado contrato admi-
nistrativo de provimento para o exercicio de funcoes de equiparada
a assistente do 1.° triénio da Escola Superior de Educacdo de Bra-
ganca, em regime de exclusividade, com efeitos a partir de 1 de
Fevereiro de 2005, por ter iniciado funcoes nessa data, por urgente
conveniéncia de servico, vigorando até 31 de Julho de 2005, a que
corresponde a remuneracgdo mensal iliquida de acordo com o Decre-
to-Lei n.° 408/89, de 20 de Novembro, e posteriores alteragoes.

24 de Fevereiro de 2005. — O Administrador, Fernando Manuel
Pégo da Silva Barros.



