19 166

ao escalao 2, indice 195, da tabela remuneratdria do pessoal docente
do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizacao prévia.)

29 de Agosto de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Marqués Serrazina.

Despacho (extracto) n.° 18 988/2006

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
25 de Julho de 2006 foi autorizada a renovacao da comissao de servico
extraordinaria de Jodo Manuel Ruivo Noronha como equiparado a
professor-adjunto, em regime de exclusividade, para a Escola Superior
de Educacdo de Lisboa, com inicio em 1 de Setembro de 2006 e
fim em 31 de Agosto de 2007, auferindo a remuneragao mensal iliquida
correspondente ao indice 210, escalao 3, da tabela remuneratdria do
pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

30 de Agosto de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Marqués Serrazina.

Despacho (extracto) n.° 18 989/2006

Por despacho do presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
25 de Julho de 2006, foi autorizada a renovacao da comissao de servico
extraordinaria de Maria Cecilia Laranjeira Fragoso da Silva como
equiparada a professor-adjunto, em regime de exclusividade, para esta
Escola Superior de Educagao, com inicio em 1 de Setembro de 2006
e fim em 31 de Agosto de 2007, auferindo a remuneracao iliquida
correspondente ao indice 195, escalao 2, da tabela remuneratdria do
pessoal docente do ensino superior politécnico. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

31 de Agosto de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Marqués Serrazina.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DO PORTO

Escola Superior de Enfermagem de Sao Joao

Edital n.° 417/2006

Nos termos da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro, com a nova redaccao
dada pela Lei n.° 115/97, de 19 de Setembro, conjugada com o adi-
tamento dado pela Lei n.® 49/2005, de 30 de Agosto, aos artigos 13.°-A,
13.°-B e 13.°-C a Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro é publicado o
seguinte:

Curso de pos-graduagao de Supervisao Clinica
em Enfermagem

1 — Por despacho do presidente do conselho directivo da Escola
Superior de Enfermagem de Sao Joao (ESEnfSJ) de 8 de Agosto
de 2006, sob proposta do conselho cientifico, ¢ nos termos da alinea
b) do n.° 2 do artigo 2.° da Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro, e da
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 3.° dos Estatutos da ESEnfSJ, torna-se
publica a abertura de concurso para candidatura a matricula e inscrigao
no curso em epigrafe, para o ano lectivo de 2006-2007.

2 — Vagas para matricula e inscrigdo no curso — 20. O curso s
funcionard no minimo com 16 formandos.

3 — Vagas para inscricao em moédulos do curso — 10 por mddulo.

4 — Contingentes — das 20 vagas, serdo afectas prioritariamente
aos candidatos oriundos das seguintes instituigdes: 2 para assistentes
da ESEnfS], 2 para enfermeiros da Unidade Local de Saide de Mato-
sinhos, 2 para enfermeiros do Hospital de Sao Joao, E. P. E., 2 para
enfermeiros do Instituto Portugués de Oncologia Francisco Gen-
til — Centro Regional de Oncologia do Porto, E. P. E., 2 para enfer-
meiros do Hospital Geral de Santo Anténio, E. P. E., 2 para enfer-
meiros do Hospital Magalhaes Lemos, 1 para enfermeiros da Mater-
nidade Julio Dinis, 1 para enfermeiros do Hospital Padre Amé-
rico — Vale do Sousa, E. P. E., e 1 para enfermeiros do Centro Hos-
pitalar Pévoa de Varzim/Vila do Conde.

As vagas dos contingentes especificos nao preenchidas reverterao,
prioritariamente, para outros contingentes e, caso estas também nao
sejam preenchidas, para o contingente geral.

5 — Condicdes de candidatura — podem concorrer os enfermeiros
titulares do grau de licenciado em Enfermagem ou equivalente legal.

6 — As candidaturas serao formalizadas através de requerimento,
a apresentar dentro dos prazos previstos, dirigido ao presidente do
conselho directivo da ESEnSJ, com recurso a impresso préprio a for-
necer pela Escola.
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7— O requerimento terd de ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Certificado comprovativo da titularidade do grau de licenciado
em Enfermagem ou equivalente legal;

b) Cédula profissional, ou certificado de inscricdo na Ordem dos
Enfermeiros, valida para o ano 2006;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Fotocopia do cartdo de contribuinte;

e) Curriculo profissional e académico do requerente, preenchido
em impresso a fornecer pela Escola.

8 — Os candidatos devem comprovar de forma documental todas
as declaracoes constantes do processo de candidatura.

9 — A inscricdo em moddulos do curso serd realizada através de
requerimento, em impresso proprio a fornecer pela Escola, dirigido
ao presidente do conselho directivo da ESEnfSJ, ao qual se deverao
anexar os seguintes documentos:

a) Certificado comprovativo da titularidade do grau de licenciado
em Enfermagem ou equivalente legal;

b) Cédula profissional, ou certificado de inscricio na Ordem dos
Enfermeiros, valida para o ano 2006;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Fotocopia do cartdo de contribuinte;

¢) Uma fotografia a cores tipo passe.

10 — A inscricao em moédulos sera feita por ordem de entrada
nos servicos académicos, mantendo-se condicional até estar garantido
o funcionamento do curso.

11 — No acto de inscrigao por médulos, o candidato deverad optar
por uma das seguintes modalidades:

a) Tipo 1 — esta modalidade prevé uma avaliacdo do médulo. Serdo
certificados os médulos com aproveitamento na avaliacao;

b) Tipo 2 — nesta modalidade serdo emitidos certificados de pre-
senca aos alunos inscritos nos médulos que estiveram presentes em,
pelo menos, 75 % das actividades programadas.

12 — A nao satisfacao das disposicoes legais aplicaveis, bem como
das condi¢des de apresentacdo da candidatura, conduz a sua rejeicao
liminar.

13 — De acordo com o regulamento do curso, a seriacdo dos can-
didatos sera feita através da analise curricular. O modelo utilizado
para a andlise curricular estard disponivel nos Servicos Académicos
da ESEnfS]J a partir de 28 de Agosto de 2006.

14 — Prazos:

a) Apresentagio da candidatura — de 7 de Setembro a 6 de Outu-
bro de 2006;

b) Afixacao da lista dos candidatos admitidos e suplentes — 17 de
Outubro de 2006;

¢) Apresentagao de reclamagdes — até 20 de Outubro de 2006;

d) Apreciacdo das reclamagdes — até 25 de Outubro de 2006;

e) Matricula e inscrigdo — 30 e 31 de Outubro de 2006;

f) Inscricdo e matricula nos médulos do curso — 30 e 31 de Outubro
de 2006;

g) Inicio do curso — 6 de Novembro de 2006.

15 — As reclamacoes a apresentar devem ser dirigidas ao presidente
do conselho directivo da Escola Superior de Enfermagem de Sao
Joao.

16 —E fixada para este curso uma propina mensal no valor de
€ 250 (a pagar durante oito meses).

17 — Para a inscricdo em moédulos do curso € fixado o pagamento
de:

Na inscri¢ao tipo I — € 60 por unidade de crédito;
Na inscrigao tipo I — € 40 por unidade de crédito.
18 — O curso funcionara no seguinte horério:
Ensino tedrico:

Segunda-feira, das 15 as 20 horas;
Quinta-feira, das 9 horas e 30 minutos as 13 horas e 30 minutos
e das 14 horas e 30 minutos as 19 horas e 30 minutos;

Estagio — de acordo com o horério a efectuar pelo grupo de alunos
do curso de enfermagem que o formando ird supervisionar.

19 — O curso esta organizado em dois periodos:

1.° periodo — de 2 de Novembro de 2006 a 9 de Margo de 2007;
2.° periodo — de 12 de Margo a 29 de Julho de 2007.

20 — Os documentos apresentados pelos candidatos nao admitidos
serdo eliminados caso ndo sejam solicitados até 90 dias apds o inicio
do curso.





