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1.12 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos,
incluindo a dirigida aos tribunais, com exce¢ao da que for dirigida
ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo
e aos titulares destes 6rgaos de soberania, a Provedoria da Justica e
a outras entidades de idéntica ou superior posi¢do na hierarquia do
Estado, salvaguardando situagdes de mero expediente ou de natureza
urgente.

2 — O presente despacho produz efeitos imediatos e, por forga dele
e do artigo 137.°, n.° 1 do Cédigo do Procedimento Administrativo,
ficam desde ja ratificados todos os atos entretanto praticados pela men-
cionada dirigente no ambito da aplicagdo da presente delegagdo de
competéncias.

24 de fevereiro de 2014. — A Diretora do Departamento de Gestdo
e Controle Financeiro, Sandra Oliveira.
207664353

Despacho n.° 3867/2014

1 — No uso dos poderes que me foram conferidos pelo Despacho
n.°2769/2014, de 15 janeiro de 2014, publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 35, de 19 de fevereiro de 2014, e nos termos
do artigo 36.° n.° 2 do Cddigo do Procedimento Administrativo,
subdelego, na licenciada Claudia Sara Soares Pereira, Chefe de
Setor de Gestdo de Conta Corrente do Ntcleo Prestagdes da Uni-
dade Gestao Financeira do Departamento de Gestdao e Controlo
Financeiro (DGCF) e desde que, precedendo o indispensavel e
prévio cabimento orcamental, sejam observados os condicionalis-
mos legais, os regulamentos aplicaveis e as orienta¢des técnicas
do Conselho Diretivo, os poderes necessarios para a pratica dos
seguintes atos:

1.1 — Emitir os meios de recebimento e de pagamento;

1.2 — Movimentar as contas bancarias em conjunto com os restantes
dirigentes do DGCF em que tenha sido conferida essa competéncia,
quando estejam em causa valores iguais ou inferiores a € 25.000, junta-
mente com os Diretores de Unidade ou com a Diretora de Departamento,
quando estejam em causa valores superiores a € 25.000 e inferiores a
€ 100.000, considerando-se, em ambos os casos, pagamentos individuais;

1.3 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizagao tenha sido
legalmente autorizada;

1.4 — Definir e implementar indicadores de gestdo e performance
nas suas areas de intervengao;

1.5 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos,
incluindo a dirigida aos tribunais, com excegdo da que for dirigida
ao Presidente da Republica, a Assembleia da Republica, ao Governo
e aos titulares destes 6rgaos de soberania, a Provedoria da Justica e
a outras entidades de idéntica ou superior posi¢ao na hierarquia do
Estado, salvaguardando situa¢des de mero expediente ou de natureza
urgente,

1.6 — Autorizar os planos de recuperacao de divida;

2 — No que concerne ao pessoal dos respetivos servigos, mais sub-
delego na mesma dirigente, ao abrigo e nos termos dos preceitos legais
invocados e desde que observados os condicionalismos descritos, os
poderes necessarios para:

2.1 — Afetar o pessoal na area de intervengdo do Setor;

2.2 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas;

2.3 — Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos das
faltas ao servigo invocados pelos trabalhadores do ISS, I. P.;

2.4 — Despachar os pedidos de tratamento ambulatorio e de consultas
médicas ou de exames complementares de diagnéstico;

2.5 — Propor os horarios mais adequados ao funcionamento dos
Servigos;

2.6 — Aprovar os mapas de férias e autorizar as respetivas alteracdes,
bem como o gozo de férias e a sua acumulagao parcial com as do ano
seguinte, dentro dos limites legais e por conveniéncia de servico;

2.7 — Autorizar férias antes da aprovagdo do mapa de férias e o seu
gozo interpolado, bem como a concessdo do periodo complementar de
férias nos termos da lei aplicavel,

2.8 — Autorizar as deslocagdes em servigo, bem como o processa-
mento das ajudas de custo e o reembolso das despesas de transporte a
que haja lugar;

3 — O presente despacho produz efeitos imediatos e, por forga dele
e do artigo 137.°, n.° 1 do Codigo do Procedimento Administrativo,
ficam desde ja ratificados todos os atos no entretanto praticados pela
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mencionada dirigente no ambito da aplicag@o da presente delegacdo
de competéncias.

24 de fevereiro de 2014. — A Diretora do Departamento de Gestao
e Controle Financeiro, Sandra Oliveira.
207664426

Despacho n.° 3868/2014

1 — No uso dos poderes que me foram conferidos pelo Despacho
n.° 2769/2014, de 15 janeiro de 2014, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 35, de 19 de fevereiro de 2014, € nos termos do ar-
tigo 36.°n.° 2 do Cddigo do Procedimento Administrativo, subdelego,
na licenciada Susana Isabel Filipe de Oliveira, Diretora do Nucleo
de Processamentos da Unidade Gestdo Financeira do Departamento
de Gestao e Controlo Financeiro (DGCF) e desde que, precedendo o
indispensavel e prévio cabimento or¢amental, sejam observados os
condicionalismos legais, os regulamentos aplicaveis e as orientagdes
técnicas do Conselho Diretivo, os poderes necessarios para a pratica
dos seguintes atos:

1.1 — Emitir os meios de recebimento e de pagamento;

1.2 — Visar documentos de receita, de despesa e de regularizagio
contabilistica de saldos;

1.3 — Registar, controlar e proceder ao pagamento das prestagdes
do sistema publico de segurancga social e das prestagdes da seguranga
social;

1.4 — Movimentar as contas bancérias em conjunto com os restantes
dirigentes do DGCF em que tenha sido conferida essa competéncia,
quando estejam em causa valores iguais ou inferiores a € 25.000, junta-
mente com os Diretores de Unidade ou com a Diretora de Departamento,
quando estejam em causa valores superiores a € 25.000 e inferiores a
€100.000, considerando-se, em ambos os casos, pagamentos indivi-
duais;

1.5 — Praticar os atos relacionados com a elaboragdo, a adminis-
tragdio e o controlo da execugdo do orgamento global anual de receitas
e despesas do ISS, I. P., incluindo o relativo a projetos inscritos em
PIDDAC, bem como os necessarios a respetiva alteracdo e a avaliagdo
final da mesma execugao;

1.6 — Praticar os atos relativos a prestagdo de contas anuais do
ISS, I. P., bem como dos programas em que 0 mesmo organismo esta
envolvido;

1.7 — Autorizar a reposi¢@o de fundos de maneio;

1.8 — Assinar recibos de qualquer montante;

1.9 — Autorizar o pagamento de despesas cuja realizagao tenha sido
legalmente autorizada;

1.10 — Autorizar o pagamento de rendas relativas a imoveis em que
estejam instalados servigos do ISS, I. P.;

1.11 — Definir e implementar indicadores de gestdo e performance
nas suas areas de intervengao;

1.12 — Assinar a correspondéncia relacionada com assuntos de
natureza corrente necessaria ao normal funcionamento dos servigos,
incluindo a dirigida aos tribunais, com excecdo da que for dirigida
ao Presidente da Repuiblica, a Assembleia da Republica, ao Governo
e aos titulares destes 6rgdos de soberania, a Provedoria da Justiga e
a outras entidades de idéntica ou superior posi¢do na hierarquia do
Estado, salvaguardando situa¢des de mero expediente ou de natureza
urgente;

2 — No que concerne ao pessoal dos respetivos servigos, mais sub-
delego na mesma dirigente, ao abrigo e nos termos dos preceitos legais
invocados e desde que observados os condicionalismos descritos, os
poderes necessarios para:

2.1 — Afetar o pessoal na area de intervengdo do Nucleo;

2.2 — Despachar os pedidos de justificacdo de faltas;

2.3 — Decidir sobre os meios de prova dos motivos justificativos das
faltas ao servico invocados pelos trabalhadores do ISS, I. P,;

2.4 — Despachar os pedidos de tratamento ambulatério ¢ de consultas
médicas ou de exames complementares de diagnostico;

2.5 — Propor os horarios mais adequados ao funcionamento dos
Servigos;

2.6 — Aprovar os mapas de férias e autorizar as respetivas alte-
ragdes, bem como o gozo de férias e a sua acumulagdo parcial com
as do ano seguinte, dentro dos limites legais e por conveniéncia de
Servigo;

2.7 — Autorizar férias antes da aprovagdo do mapa de férias e o seu
gozo interpolado, bem como a concessdo do periodo complementar de
férias nos termos da lei aplicavel;





