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1983/1993— Administrador da Firma Apolonia & Apolonia depois
transformada com sociedade, em Marimarte L.%

1994/1994 — Gerente da Firma Rosa & Moura L.* comércio de
maquinas de diversao.

1994/1995 — Gerente da Firma AMCER L.* Algoz, comércio de
bebidas e restauracio.

1996/2000 — Supervisor de supermercados da firma Marrachinhos
Albufeira.

2001/2007 — Chefe de servigos do Centro de Apoio a Idosos de
Ferragudo.

2005/2009 — Membro eleito na Junta de Freguesia de Ferragudo
secretario a meio tempo.

Membro eleito na Assembleia Municipal de Lagoa.

2009/2013 — Membro eleito na Junta de Freguesia de Ferragudo —
secretario a meio tempo;

Membro eleito na Assembleia Municipal de Lagoa;

Membro eleito da comunidade Intermunicipal do Algar-
ve — AMAL.

2013 — Adjunto de Presidente da Camara Municipal de Lagoa;

Membro eleito da Assembleia Municipal de Lagoa;

Membro eleito da Comunidade Intermunicipal do Algar-
ve — AMAL.

Por despacho do Presidente da Camara Municipal de Lagoa de 31 de
outubro de 2013, foram nomeados, nos termos do previsto na alinea b)
do n.° 2 do artigo 42.° do Regime Juridico das Autarquias Locais apro-
vado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, para exercer fungdes
de Secretarios no Gabinete de Apoio a Vereagdo, Miguel Angelo de
Oliveira Conduto e Jorge Manuel Neto Pardal, com efeitos a partir de
01 de novembro de 2013.

Nota Curricular

Nome: Miguel Angelo de Oliveira Conduto
Data de Nascimento: 25/09/1978
Habilitagdes Literarias:

Out. 2013 — Frequéncia de P6s-Graduagdo em Direito Administra-
tivo e Gestdo Autarquica no Instituto Superior Manuel Teixeira Gomes
em Portimao.

Out. 2013 a dez. 2006 — Licenciatura em Administracdo Regional e
Autéarquica da Universidade Independente em Lisboa.

Experiéncia Profissional:

Desempenhou fungdes enquanto Assistente Técnico Administrativo,
no Gabinete de apoio ao Presidente da Assembleia Municipal de Lagoa
entre novembro de 2009 e outubro de 2013.

Desempenhou fungdes enquanto Assistente Administrativo Especia-
lista, na Secretaria de Obras da Divisdo de Obras e Urbanismo da Camara
Municipal de Lagoa entre fevereiro de 2007 e outubro de 2009.

Desempenhou fungdes enquanto Assistente Administrativo Principal,
na Divisdo de Estudos e Projetos da Camara Municipal de Lagoa entre
agosto de 2004 e fevereiro de 2007.

Desempenhou fungdes enquanto Assistente Administrativo, na Di-
visdo de Estudos e Projetos da Camara Municipal de Lagoa entre abril
de 2001 e julho de 2007.

Nota Curricular

Nome: Jorge Manuel Neto Pardal

Data de Nascimento: 12/07/1971

Habilitagdes Literarias: 12.° Ano do Ensino Secundario na area de
Humanidades

Experiéncia Associativa:

Membro fundador da Associagdo Cultural do Concelho de La-
goa — Rosa dos Ventos;

Tesoureiro da Sociedade Recreativa Carvoeirense “20 janeiro”
1993-1995;

Presidente da Direcdo da Sociedade Recreativa “20 janeiro”
1995-2001;

Presidente da Dire¢ao da Carvofestas 2005-2010;

Presidente da Mesa da Assembleia Geral da Sociedade Recreativa
Carvoerense “20 janeiro” 2002-2013.

Experiéncia Politica:

Membro do secretariado da JS Lagoa (1992-1999);

Membro do secretariado do PS Lagoa (1997-2001);

Membro da comissdo politica concelhia do PS Lagoa (1997-2001;

Membro da Assembleia de Freguesia de Carvoeiro (1993-2001);

Membro da Assembleia Distrital (2002-2004);

Membro da Assembleia Municipal — ineréncia (2002-2013);

Presidente da Junta de Freguesia de Carvoeiro (2002-2013);

Membro da comissdo politica e secretariado do PS Lagoa (2010).
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Por despacho do Presidente da Camara Municipal de Lagoa de 17 de
dezembro de 2013, foi nomeada, nos termos do previsto na alinea @) do
artigo 42.° e dos nimeros 1 e 4 do artigo 43.° ambos da Lein.® 75/2013,
de 12 de setembro, para exercer fun¢des de Chefe de Gabinete de Apoio
a Presidéncia, Dra. Carla Alexandra Mendes Antunes, com efeitos a
partir de 06 de janeiro de 2014.

Nota Curricular

Nome: Carla Alexandra Mendes Antunes

Data de Nascimento: 08-02-1972 .

Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Ciéncias Sociais — Area
Vocacional de Psicologia Social

Experiéncia Profissional:

Outubro 1993 a outubro de 1998 — Integrada em equipa multidis-
ciplinar em projeto de desenvolvimento comunitério e de luta contra a
pobreza (Cruz da parteira e Barranco do Rodrigo).

Outubro 1998 a outubro de 1999 — Camara Municipal de Porti-
mao — Departamento Técnico de Planeamento e Urbanismo — Técnica
Administrativa;

Abril 2001 a maio 2013 — Instituto do Emprego e Formagao Profis-
sional, IP— Técnica Administrativa Especialista — Gestdo da Formagao
Profissional;

Junho 2013 a janeiro 2014 — Instituto do Emprego e Formagao
Profissional, IP — técnica superior — Gestao da Formagao Profissional

29 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Francisco José
Malveiro Martins.
307586115

MUNICIPIO DE LAGOS

Aviso n.° 2202/2014

Regresso da situacio de licenca
sem remuneracio de longa duragio

Em cumprimento do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fe-
vereiro, faz-se publico que o Assistente Operacional Bruno Miguel
Guerreiro Canelas, que se encontrava na situagao de licenga sem re-
muneragao de longa duragéo desde 01/01/2013 pelo periodo de 1 ano,
retomou as suas fungdes no Municipio de Lagos, a partir de 01/01/2014.

8 de janeiro de 2014. — A Presidente da Camara, Maria Joaquina
Baptista Quintans de Matos.
307520723

Aviso n.° 2203/2014

Cessacio de relacio juridica de emprego publico

Em cumprimento do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de fe-
vereiro, faz-se publico que foi extinta a relag@o juridica de emprego
publico com os seguintes trabalhadores, pelos motivos que se indicam:

Consolidagdo definitiva de mobilidade interna na Cdmara Municipal
de Portimao:

Monica Cristina dos Santos Camacho Nicolau, carreira/categoria de
Assistente Técnica, auferindo pela posi¢do remuneratéria 1 nivel 5;

Mario Jodo Rodrigues Ilaco Baptista, carreira/categoria de Assistente
Operacional, auferindo pela posi¢do remuneratoria 8 nivel 8, nivel §;

Aposentagao:

Carlos Alberto Melo Tempera, carreira/categoria de Assistente Téc-
nico, auferindo pela posigdo remuneratéria 8 nivel 13, nivel 13-3;

Manuel Anténio Alves da Rosa, carreira/categoria de Assistente Ope-
racional, auferindo pela posi¢cdo remuneratdria 4 nivel 4, nivel 4-8;

Licenga sem remuneragao:

Tiago Miguel Cravinho Boto, carreira/categoria de Assistente Opera-
cional, auferindo pela posi¢do remuneratoria 5 nivel 5, nivel 5;

8 de janeiro de 2014. — A Presidente da Camara, Maria Joaquina
Baptista Quintans de Matos.
307520918

Aviso n.° 2204/2014

Licenca sem remuneragio

Para os devidos efeitos se torna publico que por meu despacho datado
de 26/12/2013, foi deferido o pedido de licenga sem remuneragido do



4392

Assistente Operacional Tiago Miguel Cravinho Boto, pelo periodo de
3 meses, com efeitos a partir de 01/01/2014.

9 de janeiro de 2014. — A Presidente da Camara, Maria Joaquina
Baptista Quintans de Matos.
307525413

MUNICIPIO DE LISBOA

Aviso n.° 2205/2014

1 — Nos termos da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, informa-se que a lista de candidatos a
excluir no ambito do procedimento concursal comum para Assistente
Técnico (Area Administrativa), aberto pelo Aviso n.® 9328-A/2013,
publicado no Suplemento do Didrio da Republica, 2.* série, n.° 138, de
19 de julho de 2013, se encontra afixada no atrio do Edificio Central da
Camara Municipal de Lisboa, sito no Campo Grande, n.° 25, piso 0, e
disponivel na pagina eletronica, em http://www.cm-lisboa.pt.

2 — O prazo de audiéncia dos interessados ¢ de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data de publicagdo do presente aviso, para, querendo,
dizerem por escrito o que se lhes oferecer sobre a intengdo de ex-
clusdo, podendo fazé-lo através de correio registado, com aviso de
recegdo, dirigido ao Departamento de Gestdo de Recursos Humanos
da Camara Municipal de Lisboa, sito no Campo Grande, n.° 27, 10.° E,
1749-099 Lisboa, ou de entrega presencial no Servigo de Atendimento
dos Recursos Humanos, sito no Edificio Central do Municipio de
Lisboa, Campo Grande, n.° 25, piso 0, todos os dias uteis das 8h as
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20h, até ao termo do referido prazo, ndo sendo admitida a apresentacio
por via eletrénica.

3 — Mais se informa que qualquer alegag@o em sede do exercicio do
direito de participacdo dos interessados deve ser, nos termos do n.° 5
do artigo 31.° da referida Portaria n.° 83-A/2009, efetuada mediante a
utilizag@o obrigatoria de formulario tipo, disponivel em http://www.
cm-lisboa.pt, e que o processo de concurso pode ser consultado nas
instala¢des da Divisdo de Planeamento e Gestao de Recursos Humanos
do referido Departamento, sitas no Campo Grande, n.° 27, 12.° E, todos
os dias tteis, das 10h as 12h e das 14h as 17h.

20 de janeiro de 2014. — O Diretor do Departamento de Gestdo de
Recursos Humanos, Jodo Pedro Contreiras.
307557417

MUNICIPIO DE LOULE

Aviso n.° 2206/2014

O Presidente da Camara Municipal de Loulé, Dr. Vitor Manuel Gon-
calves Aleixo, torna piblico que a Camara Municipal de Loulé, aprovou
em sua sessdo ordindria realizada em 15 de janeiro de 2014, o Tarifario
para o ano de 2014 a aplicar no ambito do Regulamento dos Servigos
de abastecimento publico de agua e de saneamento de dguas residuais
urbanas e do Regulamento de servigo de gestdo de residuos urbanos.

Estando assim cumpridos todos os requisitos necessarios, a seguir se
publica o mencionado tarifario.

22 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal, Vitor
Manuel Gongalves Aleixo.

Tarifario 2014
Tipo de abastecimento/tipo de tarifario Aba;;eagéll?:nto riﬁiﬁs R;é;ii((lilégs
1 — Freguesias abastecidas pelas Aguas do Algarve, S. A.:
1.1 — Tarifario — utilizadores domésticos:
1.1.1 — Tarifa Fixa:
1.o0nivel —até 25 mm . . ... ... 1,564 9 € 2912 1€ 2,2952¢€
2.°nivel —superiora2Smmeaté 30 mm . ......... ... 4,694 8 € 2912 1€ 22952¢€
3.°nivel —superiora30mmeaté SOmm . ...t 9,3805€ 2912 1€ 22952¢€
4.°nivel —superiora50mmeaté 100mm . ............ .. i 18,779 0 € 2912 1¢€ 22952¢€
5.° nivel — superiora 100 mme até 300 mm . .. ......... ...l 37,558 1€ 2912 1¢€ 2,2952¢€
1.1.2 — Tarifa Variavel:
T2escaldo — até ST . . ..ottt 0,500 8 € 0,679 5 € 0,4382€
20escaldo —6a IS . ..o 0,626 0 € 0,679 5 € 0,4382€
30escaldo — 162 25 M . .o ot 0,9390 € 0,679 5 € 0,4382 €
4.°escaldo — superior a25 M® .. ... ... 1,643 2 € 0,679 5€ 0,438 2 €
1.2 — Tarifario — utilizadores ndo domésticos:
1.2.1 — Tarifa Fixa:
1.0nivel —até 20 MM . . . ..o 2,3474 € 43682 € 3,442 8 €
2.°nivel —superiora20mmeaté 30 mm . ......... ... 4,694 8 € 43682 € 3,442 8 €
3.°nivel —superiora30mmeaté SOmm . ...t 9,380 5€ 43682 € 3,442 8 €
4.°nivel —superiora 50 mmeaté 100mm . ....... ... .. i 18,779 0 € 43682 ¢€ 3,442 8 €
5.°nivel — superiora 100 mme até 300 mm . .. ......... ... 37,558 1€ 4,3682¢€ 3,442 8 €
1.2.2 — Tarifa Variavel:
Escalfo tnico (por M) . ... ... o 0,9390 € 0,747 4 € 0,4820€
1.3 — Tarifario Social:
1.3.1 — Tarifa Fixa:
Lonivel —até 25 MM . .. ... 0,7825 € 1,456 1 € 1,147 6 €
2.°nivel —superiora25Smmeaté 30 mm . ......... . 2,3474¢€ 1,456 1€ 1,147 6 €
3.°nivel —superiora30mmeaté SOmm.......... ...t 4,694 8 € 1,456 1 € 1,147 6 €
4.°nivel — superiora 50 mme até 100mm . .......... ... ... 9,389 5 € 1,456 1 € 1,147 6 €
5.°nivel — superiora 100 mme at€ 300 mm . .......... .. ... i, 18,779 0 € 1,456 1 € 1,147 6 €
1.3.2 — Tarifa Variavel:
I.0scaldo — até S . . ...ttt 0,2504 € 0,3397¢€ 0,2191¢€
2°escaldo —6a L5 m . ... 0,3130€ 0,3397¢€ 0,2191¢€
30escalio — 16225 M . ..o 0,469 5 € 0,3397€ 0,2191€
4.°escaldio — superior a 25 m® .. ... 0,821 6 € 0,3397€ 0,2191¢€





