Didrio da Republica, 2. série— N.°30 — 12 de fevereiro de 2014

MUNICIPIO DE CELORICO DA BEIRA

Aviso n.° 2194/2014

Em cumprimento do disposto no artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, faz-se ptiblico que, por despacho da Caixa Geral de
Aposentagoes, foi desligado do servico para efeitos de aposentagdo o
trabalhador José Manuel da Silva, assistente operacional, com efeitos
a 1 de novembro de 2014.

10 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, José Francisco
Gomes Monteiro.
307542886

MUNICIPIO DE FAFE

Aviso n.° 2195/2014

Procedimento Concursal, para contrataciio por tempo indetermi-
nado, de 1 posto de trabalho na carreira/categoria — Técnico
Superior (arquiteto) — cf publicacio no Didrio da Republica,
2.% série — n.° 133 — aviso n.° 8954/2013 de 12/07/2013, Cédigo
da Oferta BEP OE 201307/0172.

Nos termos do n.° 1, conjugado com a alinea d) do n.° 3, do artigo 30.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagdo, avisam-
-se os interessados que se encontra publicada na pagina eletronica do
Municipio Fafe, em www.cm-fafe.pt e afixada no edificio dos Pacos
do Municipio, Av.* 5 de Outubro, Fafe, a proposta de classificagao
do segundo método de selecdo (Avaliagao Psicologica), no ambito do
procedimento concursal comum em epigrafe.

Os candidatos podem, no prazo de 10 dias uteis, a contar da data
da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica, exercer o
seu direito de audiéncia prévia nos termos dos artigos 100.° ¢ 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, utilizando obrigatoriamente
o formulario-tipo, disponivel na pagina eletronica acima referenciada,
podendo o processo ser consultado, na Divisao de Gestao de Recursos
Humanos, Agéo Social e Educagao, deste Municipio.

29 de janeiro de 2014. — O Presidente da Camara, Raul Cunha.
307588132

Aviso n.° 2196/2014

Para os devidos efeitos, se faz publico que na sequéncia da admissado
de 15 assistentes operacionais através do procedimento concursal aberto
por aviso n.° 20994/2011, publicado na 2.* série do Didrio da Republica,
n.° 203, de 21 de outubro de 2011, foi concluido com sucesso o periodo
experimental relativo ao contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado dos assistentes operacionais Carla Gongalves
Nobre, Diana Filipa Fernandes Sousa, Maria Margarida Gongalves
Carvalho Soares e Rui Filipe Antunes Freitas, tendo sido homologada
a respetiva ata do jari através do meu despacho datado de 30/01/2014,
proferido no ambito das competéncias detidas em matéria de gestdo
de pessoal [alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de
setembro]. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

29 de janeiro de 2014. — O Presidente, Raul Cunha, Dr.
307588051

MUNICiPIO DA GUARDA

Aviso n.° 2197/2014

Prorrogacio excecional das mobilidades internas
intercarreiras e intercategorias

Carlos Alberto Chaves Monteiro, Vice-Presidente da Camara Muni-
cipal da Guarda, com competéncias delegadas na direcdo e gestdo dos
recursos humanos, por despacho do Presidente da Camara Municipal
n.°.5., de 23 de outubro de 2013:

Torna publico que, por seu despacho datado em 31 de dezembro de
2013, no uso das competéncias previstas na alinea a) do n.° 2 do art’.
35.°da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, conjugadas com a alinea a)
do n.° 2 do art®.2.° do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, de-
legadas por despacho do Presidente da Camara Municipal, Despacho
n.°.5, de 23 de outubro 2013, e mediante acordo dos trabalhadores
abaixo mencionados, determinou a prorrogacao excecional, até 31 de
dezembro de 2014, com efeitos a partir de 1 de janeiro de 2014 das

4389

situacdes das mobilidades internas intercarreiras e intercategorias, ao
abrigo do disposto no n.°.2 do artigo 52.° da Lei n.°.83-C/2013, de 31
de dezembro de 2013:

Mobilidades Intercarreiras:

Ana Luisa Alves Pereira na carreira/categoria de Técnica Superior;

Celeste Maria de Figueiredo Domingos Gomes na carreira/categoria
de Técnica Superior;

Gabriel de Jesus Luis na carreira/categoria de Técnico Superior;

Jodo Carlos Antunes Figueiredo na carreira/categoria de Técnico
Superior;

Luis Miguel Saraiva Fernandes Fontes na carreira/categoria de Téc-
nico Superior;

Paula Alexandra Rodrigues Eusébio na carreira/categoria de Técnica
Superior;

Juliana Gongalves Almeida na carreira/categoria de Assistente Téc-
nica;

Luis Filipe Marques Pereira Santos na carreira/categoria de Assistente
Técnico;

Maria Dolores Martins Santos na carreira/categoria de Assistente
Técnica.

Mobilidades Intercategorias

Aurélia Rosa Gongalves Maia na carreira/categoria de Coordenadora
Técnica;

Fernanda Maria Saraiva Neto Carvalhinho na carreira/categoria de
Coordenadora Técnica;

Joel Marques Antunes Santos na carreira/categoria de Coordenador
Técnico;

José Joaquim Martins Teixeira na carreira/categoria de Coordenador
Técnico;

Luis Filipe Lamegal Gomes na carreira/categoria de Coordenador
Técnico;

Maria Elvira Paulino Silva Freire Barbara na carreira/categoria de
Coordenadora Técnica;

Maria Isabel Gongalves Reis na carreira/categoria de Coordenadora
Técnica;

Maria Manuela Esteves Jesus Lopes Lourengo na carreira/categoria
de Coordenadora Técnica;

Guilhermina dos Anjos Marques Dias Almeida na carreira/categoria
de Encarregada Operacional,;

José Manuel da Graga Pina na carreira/categoria de Encarregado
Operacional;

2 de janeiro de 2014. — O Vice-Presidente da Camara Municipal (com
competéncias delegadas), Carlos Alberto Chaves Monteiro.
307518959

MUNICIPIO DE IDANHA-A-NOVA

Aviso n.° 2198/2014

Eng.° Armindo Moreira Palma Jacinto, na qualidade de Presidente da
Céamara Municipal de Idanha-a-Nova:

Torno publico que, no uso das competéncias que me sdo conferidas
nos n.” 1 e 4 do artigo 42.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e
nos termos do estipulado no mesmo artigo, e tendo em conta o dis-
posto no artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro,
foi nomeado em Comissdo de Servigo, o Sr. Tiago Filipe dos Santos
Barradas Oliveira, da Entidade “Turismo do Centro de Portugal”, para
o cargo de Secretario do Gabinete de Apoio a Presidéncia, com efeitos
a partir do dia 11 de outubro de 2013, pelo periodo de quatro anos. A
remuneracao a atribuir ¢ a correspondente a 60 % da remuneragao que
legalmente cabe aos vereadores em regime de tempo inteiro, em regime
de exclusividade, conforme o disposto no n.° 3 do artigo 43.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Nota curricular

Nome: Tiago Filipe dos Santos Barradas Oliveira

Data e Local de Nascimento: 02/05/1984 em Castelo Branco
Estado Civil: casado

Habilitagdes Literarias:

Licenciatura em Gestao Turistica;
Especializagdo em Marketing Turistico;
Licenciatura em Contabilidade e Gestdo Financeira.

Experiéncia Profissional:

Turismo do Centro de Portugal, Pessoa coletiva de direito ptblico
Técnico Superior





