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6.6 — O documento referido na alinea c¢) do n.° 5.4 pode ser subs-
tituido por declaracao no requerimento, sob compromisso de honra,
da situagao precisa em que o candidato se encontra relativamente
aquele requisito.

6.7 — Os exemplares do curriculum vitae podem ser apresentados
até 10 dias uteis ap6s o termo do prazo de candidatura, implicando
a sua nao apresentacado dentro daquele prazo a nao admissao a
concurso.

7 — As falsas declaragdes feitas pelos candidatos nos requerimentos
ou nos curriculos sdo puniveis nos termos da lei penal e constituem
infraccao disciplinar.

8 — Seleccao dos candidatos — o método de selecco a utilizar sera
o de avaliacao curricular, com observancia do disposto nos n.”® 26
a29.3 do Regulamento citado no n.° 1.

9 — Divulgacéao das listas:

9.1 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos serd afixada
no Servico de Pessoal, com notificagao dos candidatos por oficio regis-
tado, com aviso de recepgao;

9.2 — A lista da classificacao final sera publicada no Didrio da Repii-
blica, 2.2 série.

10 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Dr. Anténio de Sousa Nunes, chefe de servigo de
oftalmologia e director do respectivo servigo.
Vogais efectivos:

Dr. Luis Manuel Sousa Pinto Agrelos, assistente graduado
de oftalmologia.

Dr.* Maria Roséario Bento Varandas, assistente graduada
de oftalmologia.

Vogais suplentes:

Dr. Arnaldo Manuel Vicente Lima Brandao, assistente gra-
duado de oftalmologia.

Dr. Joaquim Fernando Oliveira Sequeira, assistente de
oftalmologia.

11 — Todos os membros do jiri sdo funcionarios deste Centro
Hospitalar.

12 — O 1.° vogal efectivo substituird o presidente em caso de falta
ou impedimento.

23 de Agosto de 2005. — O Chefe de Repartigao, por competéncia
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Rectificagao n.° 1531/2005. — Concurso n.° 09/05 — assistente
principal, ramo de nutricio. — Por ter saido com inexactidao o aviso
n.° 7536/2005 (2.* série) publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 162, de 24 de Agosto de 2005, a pp. 12284 e 12 285, rectifica-se
que, no n.° §, na col. fundamentacao (critérios de atribuicdo das pon-
tuacdes), onde se 1& «4.2.3 — Actividade cientifica (2):» deve ler-se
«4.2.3 — Actividade cientifica (3):» e, no n.° 15, nos vogais efectivos,
onde se 1€ «Dr.* Maria Manuela Silva Peneira Almeida.» deve ler-se
«Dr.2 Maria Manuela Silva Ferreira Almeida». (Nao carece de fis-
calizacao prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Agosto de 2005. — O Chefe de Repartigao, por competéncia
subdelegada, Domingos Moreira Lopes.

Hospitais Civis de Lishoa

Hospital de D. Estefania

Aviso n.° 7945/2005 (2.2 série). — Ciclo de estudos especiais de
neonatologia. — Para conhecimento dos interessados e devidos efeitos,
faz-se publica a lista de candidatos admitidos ao ciclo em epigrafe,
do Hospital de D. Estefania, devidamente homologada por deliberagao
do conselho de administragao deste Hospital em 12 de Agosto de
2005:

Dr.? Alexandra Araudjo Marques da Silva Couto.
Dr. Sérgio Miguel Severino Pinto.

19 de Agosto de 2005. — Pelo Conselho de Administracdo, a Vogal
Executiva, Fernanda Giria.

Hospital Central e Especializado de Criangas Maria Pia

Aviso n.° 7946/2005 (2.2 série). — Depois de devidamente homo-
logada pelo conselho de administragdo em 24 de Agosto de 2005,
a seguir se publica a lista de classificacao final do concurso interno
geral de provimento para um lugar de assistente de anestesiologia

do quadro de pessoal do Hospital Central Especializado de Criancas
Maria Pia, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 268, de 15 de Novembro de 2004:

Valores
Dr.® Amélia de Jesus Vilares Ferreira ..................... 17,4
Dr.? Sandra Cristina Borges Alves Pereira Ferreira Almeida 17
Dr.? Herminia Teresa Machado Ferreira Cabido ........... 14
Dr.2 Maria Isabel Tomé Allen ........................... 14

Da presente homologacdo cabe recurso hierarquico, com efeito
suspensivo, a interpor no prazo de 10 dias tteis para o Ministro da
Saude.

24 de Agosto de 2005. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Manuela Machado.

Hospital Distrital de Mirandela

Aviso n.° 7947/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de pro-
vimento para um lugar de chefe de servigo de cirurgia geral da carreira
médica hospitalar. — 1 — Nos termos do artigo 15.°, alinea c), n.° 1,
e do artigo 30.°, ambos do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco,
com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de
Junho, e do Regulamento dos Concursos de Habilitagio ao Grau
de Consultor e de Provimento na Categoria de Chefe de Servico
da Carreira Médica Hospitalar, aprovado pela Portaria n.° 177/97,
de 11 de Margo, faz-se publico que, por deliberagao do conselho
de administracdo do Hospital Distrital de Mirandela de 11 de Agosto
de 2005, no uso da competéncia conferida pelo n.° 36, capitulo 11,
da ja referida Portaria n.° 177/97, de 11 de Margo, se encontra aberto
concurso interno geral para o provimento de uma vaga na categoria
de chefe de servico de cirurgia geral do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 436/96, de 3 de Setembro.

2 — O concurso ¢ interno geral de acesso, aberto a todos os médicos
possuidores dos requisitos de admissao vinculados a fun¢ao publica,
independentemente do servigo a que pertengam, € visa exclusivamente
o preenchimento da vaga ora posta a concurso, pelo que se esgota
com 0 seu provimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho sera no Hospital Dis-
trital de Mirandela, podendo também vir a estender o exercicio das
respectivas actividades a outras instituicbes com as quais possa vir
a ter acordos ou protocolos de colaboragao.

4 — Requisitos de admissao:

4.1 — Séo requisitos gerais:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencdo internacional, casos em que
deve ser feita prova de conhecimento da lingua portuguesa;

b) Ter cumprido os deveres militares ou do servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis da vacinagao
obrigatdria.

4.2 — Requisitos especiais — sao requisitos especiais:

a) Possuir o grau de consultor na drea profissional a que respeita
0 concurso;

b) Ter a categoria de assistente graduado de cirurgia geral ha,
pelo menos, trés anos.

5 — Apresentagdo de candidaturas:

5.1 — O prazo para apresentacdo de candidaturas ¢ de 20 dias
uteis a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica.

5.2 —Forma —a candidatura deverd ser formalizada mediante
requerimento dirigido ao presidente do conselho de administragiao
do Hospital Distrital de Mirandela, entregue pessoalmente no Servigo
de Pessoal ou remetido por correio, registado, com aviso de recepcao,
e obrigatoriamente expedido até ao termo do prazo fixado no n.° 5.1.

5.3 — Dos requerimentos devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo do requerente (nome, naturalidade, filiacdo,
data de nascimento, residéncia, telefone e nimero, validade
e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu);

b) Categoria profissional e estabelecimento de satide a que o
requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso identificando
o ntimero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado;

d) Indicacao dos documentos que instruam o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao;

e) Endereco para onde devera ser remetido qualquer expediente
do concurso.



