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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Aviso n.° 78/2011

Por ordem superior se torna publico que, por notifi-
cacdo de 31 de Janeiro de 2011, o Secretario-Geral das
Nagdes Unidas notificou ter a Republica do Chade, em 14
de Dezembro de 2010, efectuado uma comunica¢do nos
termos da alinea a) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 87.° do
Estatuto de Roma do Tribunal Penal Internacional, adop-
tado em Roma em 17 de Julho de 1998.

(Tradugéao) (Original — Francés)

O Governo da Republica do Chade mantém a via diplo-
matica para a comunicagao e a lingua francesa como lingua
de trabalho, em conformidade com a alinea a) don.°1 e
on.° 2 do artigo 87.° do Estatuto de Roma.

A Republica Portuguesa ¢ Parte no mesmo Estatuto, o
qual foi aprovado pela Resolugdo da Assembleia da Re-
publica n.® 3/2002 e ratificado pelo Decreto do Presidente
da Republica n.° 2/2002, ambos publicados no Didrio da
Republica, 1. série-A, n.° 15, de 18 de Janeiro de 2002.

O instrumento de ratificagdo foi depositado em 5 de
Fevereiro de 2002, de acordo com o Aviso n.° 37/2002,
publicado no Didario da Republica, 1. série-A,n.° 107,de 9
de Maio de 2002, estando o Estatuto em vigor para a Rept-
blica Portuguesa desde 1 de Julho de 2002, de acordo com
o publicado no Didrio da Republica, 1. série-A, n.° 190,
de 3 de Outubro de 2005.

Departamento de Assuntos Juridicos, 19 de Maio de
2011. — O Director, Miguel de Serpa Soares.

MINISTERIO DO AMBIENTE
E DO ORDENAMENTO DO TERRITORIO

Portaria n.° 222/2011
de 2 de Junho

A Portaria n.° 1324/2010, de 29 de Dezembro, veio
introduzir alteragdes ao Regulamento de Aplicagdo do
Produto da Taxa de Gestdo de Residuos, nomeadamente
atribuindo a Agéncia Portuguesa do Ambiente o papel de
coordenadora, em estreita articulagdo com as comissoes de
coordenacao e desenvolvimento regional, do procedimento
de preparacdo e langamento dos concursos regionais e de
avaliacdo das candidaturas.

Na sequéncia destas alteragdes, torna-se necessaria a
revisdo da Portaria n.° 72/2010, de 4 de Fevereiro, que
estabelece as regras respeitantes a liquidag@o, pagamento
e repercussao da taxa de gestdo de residuos, de forma a
clarificar o regime financeiro das receitas consignadas aos
referidos concursos.

A alteragdo introduzida pela presente portaria afigura-se,
assim, essencial e urgente para a aplicagdo do novo modelo
dos concursos regionais no corrente ano, em tempo util.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 58.° do Decreto-
-Lei n.° 178/2006, de 5 de Setembro, que estabelece o
regime geral da gestdo de residuos, com a redac¢do dada
pelo artigo 121.° da Lein.® 64-A/2008, de 31 de Dezembro,
manda o Governo, pelo Secretario de Estado do Ambiente,
no uso das competéncias delegadas nos termos da alinea e)
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don.® 1.2 do despacho n.° 932/2010, publicado no Diario
da Republica, 2.* série, n.° 9, de 14 de Janeiro de 2010,
o0 seguinte:

Artigo 1.°
Alteragio a Portaria n.’ 72/2010, de 4 de Fevereiro

O artigo 12.° da Portarian.® 72/2010, de 4 de Fevereiro,
passa a ter a seguinte redacg¢ao:

«Artigo 12.°

1 — A APA promove a transferéncia para as
entidades licenciadoras da receita que seja da sua
titularidade, nos termos do n.® 7 do artigo 58.° do
Decreto-Lei n.° 178/2006, de 5 de Setembro, na sua
actual redacgdo, no prazo de 30 dias apos o respectivo
recebimento, sem prejuizo do disposto no nimero
seguinte.

2 — Quando seja a APA a promover e coordenar
os procedimentos para atribuicdo de financiamento
de candidaturas de ambito regional, nos termos do
n.° 3 do artigo 9.° do Regulamento de Aplicagdo do
Produto da Taxa de Gestdo de Residuos, aprovado
em anexo a Portaria n.° 1127/2009, de 1 de Outu-
bro, alterada pela Portaria n.° 1324/2010, de 29 de
Dezembro, o disposto no nimero anterior nao se
aplica a parcela da receita afecta a despesas de finan-
ciamento de actividades dos sujeitos passivos, nos
termos da alinea c¢) do n.° 1 do artigo 2.° do mesmo
Regulamento.

3 — No caso previsto no nimero anterior, a titula-
ridade da receita em causa pertence as entidades licen-
ciadoras, cabendo no entanto a APA assegurar a sua
disponibilizagdo para os procedimentos para atribuicao
de financiamento de candidaturas de ambito regional.»

Artigo 2.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicag@o.

O Secretario de Estado do Ambiente, Humberto Del-
gado Ubach Chaves Rosa, em 25 de Maio de 2011.

MINISTERIO DA SAUDE

Decreto-Lei n.° 67/2011
de 2 de Junho

Desde a criagao do Servigo Nacional de Saude, a eficaz
articulacdo entre os cuidados de saude primarios e os cui-
dados diferenciados tem sido uma preocupagado constante,
pela mais-valia que pode trazer a efectiva prestacao de
cuidados de satde aos cidaddos. Para assegurar o cum-
primento deste objectivo, ndo ¢ despiciendo o modelo de
organizacao e funcionamento que tem vindo a ser adoptado
para os diferentes servigos publicos de satde.

Com o Decreto-Lei n.° 207/99, de 9 de Junho, foi ins-
tituida no municipio de Matosinhos uma experiéncia ino-
vadora, integrando numa Unica entidade publica, dotada
de gestdo empresarial, os varios servicos e institui¢des do
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Servigo Nacional de Saude existentes naquele municipio,
constituindo-se a primeira unidade local de satde do Pais.

Foram posteriormente criadas, através do Decreto-
-Lei n.° 50-B/2007, de 28 de Fevereiro, a Unidade Local
de Saude do Norte Alentejano, E. P. E., do Decreto-Lei
n.° 183/2008, de 4 de Setembro, posteriormente alterado
pelo Decreto-Lei n.° 12/2009, de 12 de Janeiro, as Uni-
dades Locais de Satide do Alto Minho, Baixo Alentejo e
da Guarda, todas, E. P. E., e finalmente pelo Decreto-Lei
n.° 318/2009, de 2 de Novembro, a Unidade Local de Satde
de Castelo Branco, E. P. E., aliando o modelo de unidade
local de saude a forma de gestdo caracteristica das enti-
dades publicas empresariais.

Por integrarem hospitais e centros de saude, estas enti-
dades passam a ser unidades locais de saude, permitindo
a integra¢@o numa unica entidade publica empresarial dos
varios servigos ¢ instituigdes do Servigo Nacional de Satude
que, naquele municipio e distritos, prestam cuidados de
saude a populacdo e sdo por ela responsaveis.

A experiéncia e a avaliagdo que tém sido efectuadas
demonstram que este ¢ um dos modelos organizacionais
mais adequados de prestagdo de cuidados de satde a
populagdo, cujos interesses e necessidades importa sal-
vaguardar.

O Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E., foi consti-
tuido pelo Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de Dezembro,
com o objectivo de dotar os trés hospitais existentes na
altura (o Hospital Distrital de Braganga, S. A., o Hospital
Distrital de Macedo de Cavaleiros e o Hospital Distrital
de Mirandela) de uma gestao empresarial, mais efectiva e
adequada as suas finalidades, permitindo que desta fusdao
resultasse mais e melhores cuidados de saude.

Impde-se agora, num distrito com caracteristicas muito
especificas, caracterizado por uma populacdo envelhecida
e dispersa numa enorme area territorial, dar mais um passo
no sentido de optimizar a oferta dos servicos de saude.

Assim, é criada uma nova unidade local de satde, igual-
mente com gestdo empresarial, na regido do Nordeste, que
inclui a totalidade do distrito de Braganga e o municipio
de Vila Nova de Foz Cda (do distrito da Guarda).

Esta decisdo ird proporcionar mais-valias associadas a
consolidagdo de cuidados de satide decorrentes da inte-
gracdo de cuidados de saude a prestar, nomeadamente
através da criacdo de um processo clinico tnico, partilhado
entre cuidados de satde primarios, cuidados hospitalares e
cuidados continuados. Além disso, viabiliza-se uma opti-
mizag¢do da oferta dos servigos de urgéncia e dos cuidados
de saude programados com uma gestdo mais racionalizada
da procura.

As oportunidades de melhoria a proporcionar por este
modelo de integracdo total de cuidados irdo permitir ainda
um aumento de eficiéncia na area dos meios complemen-
tares de diagnostico.

O modelo agora adoptado pressupde a possibilidade
dos médicos hospitalares se poderem deslocar aos centros
de satde, enquanto oportunidade de proporcionar uma
maior acessibilidade aos utentes, acautelando desta forma
a desnecessaria afluéncia ao hospital.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.°3 do artigo 18.° do
regime juridico da gestio hospitalar, aprovado pela Lei
n.° 27/2002, de 8 de Novembro, no artigo 24.° do Decreto-
-Lein.® 558/99, de 17 de Dezembro, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 300/2007, de 23 de Agosto, pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
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Dezembro, e nos termos da alinea a) don.® 1 do artigo 198.°
da Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente decreto-lei cria, com a natureza de
entidade publica empresarial, a Unidade Local de Saude
do Nordeste, E. P. E. (ULS do Nordeste, E. P. E.), por
integracdo do Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E.
(CHNE), e do Agrupamento dos Centros de Saude do
Alto Tras-os-Montes I — Nordeste (ACES Nordeste),
constante do anexo 1 ao presente decreto-lei, do qual faz
parte integrante.

2 — S3o aprovados os estatutos da ULS do
Nordeste, E. P. E., que constam do anexo 11 ao presente
decreto-lei, do qual fazem parte integrante.

3 — Com dispensa de quaisquer formalidades legais,
consideram-se extintos, na data de entrada em vigor do
presente decreto-lei, o CHNE e o ACES Nordeste.

Artigo 2.°
Sucessao

A ULS do Nordeste, E, P. E., sucede em todos os direi-
tos e obrigagdes das unidades de satide CHNE ¢ ACES
Nordeste, que nela sdo integradas.

Artigo 3.°
Registos

O presente decreto-lei e os seus anexos constituem titu-
los bastante para todos os efeitos legais, designadamente
os de registo.

CAPITULO I

Regime juridico

Artigo 4.°
Natureza e regime

1 — A ULS do Nordeste, E. P. E., ¢ uma pessoa colec-
tiva de direito publico de natureza empresarial, dotada de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial, nos
termos do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 300/2007, de 23 de Agosto,
pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e pela Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro.

2 — A ULS do Nordeste, E. P. E., rege-se pelo regime
juridico aplicavel as entidades publicas empresariais, com
as especificidades previstas no presente decreto-lei e nos
seus estatutos e na lei.

Artigo 5.°
Superintendéncia e tutela

1 — Os membros do Governo responsaveis pelas areas
da saude e das finangas exercem os poderes de superinten-
déncia e de tutela previstos no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 558/99, de 17 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 300/2007, de 23 de Agosto, pela Lei n.° 64-A/2008,
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de 31 de Dezembro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro.

2 — Compete ainda a0 membro do Governo responsavel
pela area da saude:

a) Aprovar os objectivos e estratégias da ULS do
Nordeste, E. P. E.;

b) Dar orienta¢des, recomendagdes e directivas para
prossecucdo das atribui¢des da ULS do Nordeste, E. P. E.,
designadamente em matérias transversais ¢ comuns ao
Servigo Nacional de Saude;

¢) Definir as normas de organizagao e de actuacdo hos-
pitalar;

d) Homologar o regulamento interno da ULS do
Nordeste, E. P. E.;

e) Exigir todas as informagdes julgadas necessa-
rias ao acompanhamento da actividade da ULS do
Nordeste, E. P. E., bem como determinar auditorias € ins-
peccdes ao seu funcionamento.

3 — O membro do Governo responsavel pela area da
satide pode delegar os poderes referidos no nimero ante-
rior no conselho directivo da Administragdo Regional de
Saade do Norte, 1. P.

4 — Compete aos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da saude:

a) Autorizar as aquisi¢des e venda de imoveis, bem
como a sua oneragao, mediante parecer prévio do respec-
tivo fiscal Gnico;

b) Autorizar a realizagdo de investimentos, quando as
verbas globais correspondentes ndo estejam previstas nos
or¢amentos aprovados e sejam de valor superior a 2 % do
capital estatutario da ULS do Nordeste, E. P. E., mediante
parecer favoravel do fiscal unico;

¢) Determinar os aumentos e redugdes do capital esta-
tutario da ULS do Nordeste, E. P. E.;

d) Autorizar a contrac¢do de empréstimos de valor, indi-
vidual ou acumulado, igual ou superior a 10 % do capital
estatutario da ULS do Nordeste, E. P. E.;

e) Autorizar cedéncias de exploragdo de servigos, bem
como a constituicdo de associa¢des com outras entidades
publicas para a melhor prossecucéo das atribui¢des da ULS
do Nordeste, E. P. E.;

f) Autorizar a participagdo da ULS do Nordeste, E. P. E.,
em sociedades anénimas cujo capital social seja por ela
maioritariamente detido e que tenham por objecto a pres-
tagdo de cuidados de saude;

g) Autorizar, sem prejuizo do disposto na alinea anterior,
para a prossecucao dos pertinentes objectivos estratégicos, a
participacdo da ULS do Nordeste, E. P. E., no capital social
de outras sociedades, nos termos do artigo 37.° do Decreto-
-Lein.® 558/99, de 17 de Dezembro, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 300/2007, de 23 de Agosto, pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro;

h) Autorizar os demais actos que, nos termos da legis-
lagdo aplicavel, necessitem de aprovagao tutelar.

Artigo 6.°

Capital estatutario

1 — O capital estatutario da ULS do Nordeste, E. P. E.,
¢ de € 34 940 000, nos termos previstos nos respectivos
estatutos.
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2 — O capital da ULS do Nordeste, E. P. E., deve ser
aumentado por entradas em espécie através dos bens imo6-
veis pertencentes ao dominio privado do Estado e que
integram actualmente os centros de saude que correspon-
dem ao ACES Nordeste, os quais sdo transferidos para o
patriménio da ULS do Nordeste, E. P. E.

3 — Para efeitos do nimero anterior, deve ser realizada
uma avaliagdo prévia pela Direc¢do-Geral do Tesouro e
Finangas.

CAPITULO III

Regime financeiro

Artigo 7.°
Controlo financeiro

Sem prejuizo do disposto nos artigos 12.° e 13.° do
Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 300/2007, de 23 de Agosto, pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e pela Lein.® 55-A/2010,
de 31 de Dezembro, deve a ULS do Nordeste, E. P. E., sub-
meter aos membros do Governo responsaveis pelas areas
das financas e da saude:

a) O plano de actividades e o orgamento, até ao final
do més de Outubro de cada ano;

b) Os documentos de prestacdo de contas, até ao final
do més de Margo de cada ano;

¢) Os indicadores de actividade, econdomico-financeiros,
de recursos humanos e outros definidos pelos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da saude,
com a periodicidade que seja estabelecida.

Artigo 8.°
Financiamento

1 — A ULS do Nordeste, E. P. E., é financiada nos ter-
mos da base xxxii da Lei de Bases da Saude, aprovada
pela Lei n.° 48/90, de 24 de Agosto, e alterada pela Lei
n.° 27/2002, de 8 de Novembro.

2 — O pagamento dos actos e actividades da ULS do
Nordeste, E. P. E., pelo Estado ¢ feito através de contrato-
-programa a celebrar com o Ministério da Saude, no qual
se estabelece o seguinte:

a) Os objectivos e metas qualitativas e quantitativas;

b) A calendarizagio das metas referidas na alinea anterior;

¢) Os meios e instrumentos para prosseguir os objec-
tivos;

d) Os indicadores para avaliacdo do desempenho dos
servicos e do nivel de satisfacdo dos utentes ¢ as demais
obrigagoes assumidas pelas partes, tendo como referencial
os pregos praticados no mercado para os diversos actos
clinicos.

3 — O endividamento da ULS do Nordeste, E. P. E.,
ndo pode exceder em qualquer momento o limite de 30 %
do respectivo capital estatutario, sem prejuizo do estabe-
lecido relativamente ao acréscimo dos limites de endivi-
damento.

4 — O processo de financiamento assenta num sistema
por capita¢do, determinado anualmente pelo Ministério
da Saude.
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Artigo 9.°
Aquisiciio de bens e servicos

A aquisi¢io de bens e servigos é aplicavel o regime
previsto para os hospitais entidades piblicas empresariais,
designados por hospitais, E. P. E.

CAPITULO IV

Recursos humanos

Artigo 10.°
Regime de pessoal

Os trabalhadores da ULS do Nordeste, E. P. E., estdo
sujeitos ao regime do contrato de trabalho, de acordo com
o Codigo do Trabalho, demais legislagdo laboral, nor-
mas imperativas sobre titulos profissionais, instrumentos
de regulamentacdo colectiva de trabalho e regulamento
interno.

Artigo 11.°
Opc¢ao pelo contrato de trabalho

A opcdo definitiva pelo regime do contrato de trabalho é
feita, individual e definitivamente, mediante acordo escrito
com o conselho de administragdo, tornando-se efectiva a
cessacdo do vinculo a fungdo publica com a sua publica¢do
no Didrio da Republica, data em que o contrato de traba-
lho a celebrar com a ULS do Nordeste, E. P. E., passa a
produzir efeitos.

Artigo 12.°
Licenc¢a sem vencimento

1 — Todos os trabalhadores que, a data da entrada em vigor
do presente decreto-lei, possuam relagéo juridica de emprego
publico com as unidades de saude integradas na ULS do
Nordeste, E. P. E. podem optar pela celebragdo de contrato
de trabalho quando para o efeito lhes seja concedida licenga
sem vencimento prevista nos artigos 21.° ¢ 22.° do Esta-
tuto do Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, sendo-lhes asseguradas:

a) A contagem, na categoria de origem, do tempo de
servigo prestado na ULS do Nordeste, E. P. E.;

b) A opgdo pelo regime de protecgdo social da fungéo
publica.

2 — Compete ao conselho de administragdo da ULS
do Nordeste, E. P. E., o reconhecimento casuistico do
interesse publico subjacente ao pedido de licenca sem
vencimento.

3 — Finda a licenga sem vencimento, ¢ ainda assegu-
rada:

a) A integracdo no quadro do servigo ou organismo do
Ministério da Satide que careca do profissional em causa,
se necessario, em lugar a extinguir quando vagar, de pre-
feréncia da regido de saude respectiva;

b) A colocagdo em situacdo de mobilidade especial, nos
termos legalmente estabelecidos.

Artigo 13.°
Mobilidade

1 — Os trabalhadores que exercem fungdes publicas
dos servicos e organismos do Ministério da Satde podem
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ser contratados pela ULS do Nordeste, E. P. E., nos ter-
mos dos instrumentos de mobilidade previstos na lei,
aplicando-se o disposto no artigo anterior e competindo
ao membro do Governo responsavel pela area da satide o
reconhecimento do respectivo interesse publico, ouvidos os
dirigentes maximos dos servigos ou organismos de origem
e dos hospitais, E. P. E.

2 — Aplica-se a ULS do Nordeste, E. P. E., o regime de
comissdo de servigo previsto no artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 558/99, de 17 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 300/2007, de 23 de Agosto, pela Lei n.° 64-A/2008,
de 31 de Dezembro, e pela Lei n.° 55-A/2010, de 31 de
Dezembro.

Artigo 14.°
Regime de protecc¢io social

Sem prejuizo do disposto nos artigos anteriores, o
regime de protecgdo social da ULS do Nordeste, E. P. E.,
¢ o regime geral da seguranca social.

CAPITULO V

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 15.°
Cessacio dos mandatos e das comissoes de servi¢o

1 — Com a entrada em vigor do presente decreto-lei
cessam automaticamente os mandatos dos membros dos
conselhos de administragdo e dos orgdos de direc¢do
das unidades integradas na ULS do Nordeste, E. P. E.,
mantendo-se 0s mesmos em gestao corrente até a nomeagao
dos novos titulares.

2 — Cessam igualmente as comissdes de servigo dos
titulares dos cargos de direccdo e chefia dos mesmos esta-
belecimentos e servicos de satide, mantendo-se os respec-
tivos titulares em exercicio de fungdes até a designagdo
dos novos titulares.

3 — A designacao dos novos titulares de cargos de
direcgdo e chefia faz-se nos termos previstos no Codigo
do Trabalho.

Artigo 16.°
Regulamento interno

O regulamento interno da ULS do Nordeste, E. P. E.,
deve ser elaborado e submetido a homologacao do membro
do Governo responsavel pela area da saude no prazo de
120 dias a contar da data de entrada em vigor do presente
decreto-lei.

Artigo 17.°
Pessoal com relacio juridica de emprego publico

1 — O pessoal com relagdo juridica de emprego
publico que, a data da entrada em vigor do presente
decreto-lei, esteja provido em lugares dos quadros do
CHNE, do ACES Nordeste ou da ex-Sub-Regido de Saude
de Bragangca transita para a ULS do Nordeste, E. P. E.,
sendo garantida a manuteng¢do integral do respectivo
estatuto juridico.

2 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica a
aplicacdo das regras gerais de mobilidade e racionali-
zagdo de efectivos em vigor para os trabalhadores que
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exercem funcgdes publicas, designadamente as cons-
tantes da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, alterada
pela Lei n.° 11/2008, de 20 de Fevereiro, e pela Lei
n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e do Decreto-Lei
n.° 200/2006, de 25 de Outubro, com as necessarias
adaptacoes.

3 — Mantém-se com caracter residual os quadros de
pessoal referidos no n.° 1, exclusivamente para efeitos de
acesso dos trabalhadores, sendo os respectivos lugares a
extinguir quando vagarem da base para o topo.

4 — Mantém-se validos os procedimentos concursais
para o recrutamento de trabalhadores pendentes e os esta-
gios e cursos de especializagdo a decorrer a data da entrada
em vigor do presente decreto -lei.

5 — O pessoal a que se refere o presente artigo pode
optar a todo o tempo pelo regime do contrato de trabalho
nos termos do artigo 12.°
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Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no 1.° dia 1til do
més seguinte ao da sua publicagdo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 17 de
Fevereiro de 2011. — José Sdocrates Carvalho Pinto de
Sousa — Emanuel Augusto dos Santos — Ana Maria
Teodoro Jorge.

Promulgado em 11 de Abril de 2011.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL Cavaco SiLva.
Referendado em 18 de Abril de 2011.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

ANEXO 1

(a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°)

Designagao

Anterior designagao

Sede Capital estatutario
(euros)

Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E. | Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E. | Avenida do Abade do Bagal, Braganca
Agrupamento dos Centros de Saude
(ACES) do Alto Tras-os-Montes I —

Nordeste.

34 940 000

ANEXO II
(a que se refere o n.° 2 do artigo 1.°)

Estatutos da Unidade Local de Saude do Nordeste, E. P. E.

CAPITULO I

Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Natureza, sede e duragio

1 — A Unidade Local de Satde do Nordeste, E. P. E.
(ULS do Nordeste, E. P. E.), ¢ uma pessoa colectiva de
direito publico de natureza empresarial, dotada de au-
tonomia administrativa, financeira e patrimonial, nos
termos do Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 300/2007, de 23 de Agosto,
pela Lei n.° 64-A/2008, de 31 de Dezembro, e pela Lei
n.° 55-A/2010, de 31 de Dezembro.

2 — A sede da ULS do Nordeste, E. P. E., é na Avenida
do Abade do Bagal, Braganga.

Artigo 2.°
Objecto
A ULS do Nordeste, E. P. E., tem por objecto:

a) A prestagdo de cuidados de saude primarios, dife-
renciados e continuados a populagdo, designadamente
aos beneficiarios do Servigco Nacional de Saude ¢ aos
beneficiarios dos subsistemas de saude, ou de entidades
externas que com ele contratualizem a prestacdo de cui-
dados de saude;

b) Assegurar as actividades de saude publica e os meios
necessarios ao exercicio das competéncias da autoridade
de saude na area geografica por ela abrangida;

c) Desenvolver actividades de investiga¢do, forma-
¢do e ensino, sendo a sua participagdo na formacgao
de profissionais de saude dependente da respectiva
capacidade formativa, podendo ser objecto de contratos-
-programa em que se definam as respectivas formas
de financiamento.

Artigo 3.°
Capital estatutario

1 — O capital estatutario da ULS do Nordeste, E. P. E.
¢ detido pelo Estado e pode ser aumentado ou reduzido
por despacho dos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da saude, que constitui titulo
bastante para todos os efeitos legais, incluindo os de
registo.

2 — O capital estatutario da ULS do Nordeste, E. P. E.,
¢ de € 34 940 000, correspondente ao capital estatutario
do Centro Hospitalar do Nordeste, E. P. E.

3 — O capital da ULS do Nordeste, E. P. E., deve ser
aumentado por entradas em espécie através dos bens
imoéveis pertencentes ao dominio privado do Estado e
que integram actualmente os centros de saude que cor-
respondem ao Agrupamento dos Centros de Saude do
Alto Tras-os-Montes I — Nordeste (ACES Nordeste),
os quais sdo transferidos para o patriménio da ULS do
Nordeste, E. P. E.

4 — Para efeitos do nimero anterior, deve ser realizada
uma avalia¢do prévia pela Direc¢do-Geral do Tesouro e
Finangas.
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CAPITULO IT
Orgios sociais

Artigo 4.°
Orgios
Sao orgaos da ULS do Nordeste, E. P. E.:

a) O conselho de administragéo;
b) O fiscal unico;
¢) O conselho consultivo.

SECCAO I

Conselho de administragédo

Artigo 5.°
Composi¢io e mandato

1 — O conselho de administragdo é composto pelo pre-
sidente e por quatro vogais.

2 — Os membros do conselho de administragdo sao
nomeados por despacho dos membros do Governo res-
ponsaveis pelas areas das finangas e da saude.

3 — Na composicao do conselho de administragdo deve
ser observada a obrigatoriedade de dois dos seus membros
serem médicos, que asseguram, respectivamente, a direc-
¢do clinica da area dos cuidados de satde primarios e dos
cuidados hospitalares, ¢ um enfermeiro, que assegura a
direccao de enfermagem, podendo ser coadjuvados pelo
maximo de trés adjuntos cada.

4 — Pode ainda integrar o conselho de administragio
da ULS do Nordeste, E. P. E., um vogal ndo executivo a
nomear por despacho dos membros do Governo responsa-
veis pelas areas das finangas e da satude, sob proposta das
associac¢des de municipios que integrem a correspondente
unidade territorial definida com base nas NUTS III.

5 — O mandato dos membros do conselho de admi-
nistragdo tem a duragdo de trés anos, sendo renovavel por
iguais periodos, permanecendo aqueles no exercicio das
suas funcdes até efectiva substituigao.

Artigo 6.°
Competéncias do conselho de administracéio

1 — Compete ao conselho de administragdo garantir o
cumprimento dos objectivos basicos, bem como o exercicio
de todos os poderes de gestdo que ndo estejam reservados
a outros 6rgdos, e, em especial:

a) Propor os planos de ac¢do anuais e plurianuais e
respectivos or¢gamentos, bem como os demais instrumentos
de gestdo previsional legalmente previstos e assegurar a
respectiva execucdo;

b) Celebrar contratos-programa externos e internos de
harmonia com o disposto no artigo 34.° do Estatuto do
Servigo Nacional de Saude, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 11/93, de 15 de Janeiro;

¢) Definir as linhas de orientagdo a que devem obe-
decer a organizagdo e o funcionamento da ULS do
Nordeste, E. P. E., nas areas clinicas e ndo clinicas, propondo
a criacdo de novos servigos, sua extingdo ou modificagao;

d) Definir as politicas referentes a recursos humanos,
incluindo as remuneragdes dos trabalhadores e dos titulares
dos cargos de direcgao e chefia;

e) Designar o pessoal para cargos de direc¢do e chefia;
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/) Aprovar o regulamento disciplinar do pessoal e as
condigdes de prestacdo e disciplina do trabalho;

g) Apresentar os documentos de prestagdo de contas,
nos termos definidos na lei;

h) Aprovar e submeter a homologa¢do do membro do
Governo responsavel pela area da saude o regulamento
interno e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamen-
tares aplicaveis;

i) Decidir sobre a realizagdo de ensaios clinicos e te-
rapéuticos, ouvida a comissdo de ética, sem prejuizo do
cumprimento das disposi¢oes aplicaveis;

j) Contratar com entidades privadas a prestacdo de cui-
dados de satde aos beneficiarios do Servigo Nacional de
Saude, sem prejuizo de acordos de dmbito nacional;

/) Promover, no seu ambito de actuagdo, critérios de
articulagdo com entidades privadas de saude e grupos de
médicos em regime de convengao;

m) Promover, no ambito geodemografico do distrito,
accdes de apoio domiciliario aos utentes, designadamente
através da celebracao de acordos com institui¢des particu-
lares de solidariedade social,;

n) Prestar colaboragdo a Autoridade Nacional do Medi-
camento e Produtos de Saude, I. P., no ambito do licencia-
mento de farmacias e armazenistas de medicamentos;

0) Autorizar a realizagdo de trabalho extraordinario e de
prevencao dos trabalhadores da ULS do Nordeste, E. P. E.,
independentemente do seu estatuto, bem como autorizar o
respectivo pagamento;

p) Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade
desenvolvida pela ULS do Nordeste, E. P. E., designada-
mente responsabilizando os diferentes sectores pela utili-
zacdo dos meios postos a sua disposicao e pelos resultados
atingidos, nomeadamente em termos da qualidade dos
servigos prestados;

q) Tomar conhecimento e determinar as medidas ade-
quadas, se for caso disso, sobre as queixas e reclamagdes
apresentadas pelos utentes;

r) Decidir sobre a admissao e gestdo do pessoal e auto-
rizar a aplicacdo de todas as modalidades de regimes de
trabalho legalmente admissiveis;

s) Exercer a competéncia em matéria disciplinar pre-
vista na lei, independentemente da relagdo juridica de
emprego;

) Acompanhar a execucdo do orgamento, aplicando
as medidas destinadas a corrigir os desvios em relagdo as
previsdes realizadas;

u) Assegurar a regularidade da cobranca das dividas e
autorizar a realizagdo e o pagamento da despesa da ULS
do Nordeste, E. P. E.;

v) Tomar as providéncias necessarias a conservagao do
patrimoénio afecto ao desenvolvimento da sua actividade
e autorizar as despesas inerentes, previstas no plano de
investimentos.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior e
em normas especiais, o conselho de administragdo detém,
ainda, as competéncias legalmente atribuidas aos titulares
dos cargos de direc¢do superior de 1.° grau da adminis-
tragdo central do Estado relativamente aos funcionarios e
agentes da Administragdo Publica.

3 — O conselho de administra¢ao pode delegar as suas
competéncias nos seus membros ou demais pessoal de di-
rec¢do e chefia, com excepgdo das previstas nas alineas @)
a 0) don.° 1, definindo em acta os limites e condi¢des do
seu exercicio.
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Artigo 7.°
Presidente do conselho de administraciao

1 — Compete ao presidente do conselho de adminis-
tragdo:

a) Coordenar a actividade do conselho de administragdo
e dirigir as respectivas reunides;

b) Garantir a correcta execucdo das deliberagdes do
conselho de administragio;

¢) Submeter a aprovacgao ou a autorizagdo dos membros
do Governo competentes todos os actos que delas carecam;

d) Representar a ULS do Nordeste, E. P. E., em juizo
e fora dele e em convencgdo arbitral, podendo designar
mandatarios para o efeito constituidos;

e) Exercer as competéncias que lhe sejam delegadas.

2 — O presidente do conselho de administragao ¢ subs-
tituido nas suas auséncias e impedimentos pelo vogal por
si designado.

Artigo 8.°
Direccao clinica

A direccdo clinica da ULS do Nordeste, E. P. E., com-
pete a coordenacdo da assisténcia prestada aos doentes e
a qualidade, correccdo e prontiddo dos cuidados de saude,
designadamente:

a) Coordenar a elaboragdo dos planos de ac¢@o apresen-
tados pelos varios servigos de ac¢do médica hospitalar e
dos centros de satide, a integrar no plano de acgdo global
da ULS do Nordeste, E. P. E.;

b) Assegurar uma integracdo adequada da actividade
médica, designadamente através de uma utilizagdo nao
compartimentada da capacidade instalada;

¢) Propor medidas necessarias a melhoria das estruturas
organizativas, funcionais e fisicas dos servigos de ac¢ao
médica, dentro de parametros de eficiéncia e eficacia re-
conhecidos, que produzam os melhores resultados face as
tecnologias disponiveis;

d) Aprovar as orientagdes clinicas relativas a prescrigdo
de medicamentos e meios complementares de diagnéstico
e terapéutica, bem como os protocolos clinicos adequados
as patologias mais frequentes, respondendo perante o con-
selho de administracdo pela sua adequacdo em termos de
qualidade e de custo-beneficio;

e) Propor ao conselho de administra¢do a realizagao,
sempre que necessario, da avaliagdo externa do cumpri-
mento das orientagdes clinicas e protocolos mencionados,
em colaboracdo com a Ordem dos Médicos, com as insti-
tui¢des de ensino médico e com as sociedades cientificas;

f) Desenvolver a implementagdo de instrumentos de
garantia de qualidade técnica dos cuidados de satde;

2) Decidir sobre conflitos de natureza técnica decorren-
tes da ac¢do médica;

h) Decidir as davidas que lhe sejam presentes sobre
deontologia médica, desde que néo seja possivel o recurso,
em tempo util, a comissdo de ética;

i) Participar na gestdo do pessoal médico, designada-
mente nos processos de admissdo e mobilidade interna,
ouvidos os respectivos dirigentes;

J) Velar pela constante actualizagdo do pessoal médico;

/) Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspec-
tos relacionados com o exercicio da medicina, investigagao
e com a formagao dos médicos;

m) Desenvolver e analisar estatisticas de saude.
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Artigo 9.°
Direcc¢ao de enfermagem

Compete ao conselho de administragdo a coordena-
¢do técnica da actividade de enfermagem da ULS do
Nordeste, E. P. E., velando pela sua qualidade, e, sem
prejuizo do disposto em sede do regulamento interno,
designadamente:

a) Coordenar a elaborag@o dos planos de accdo de en-
fermagem apresentados pelos varios servigos a integrar no
plano de ac¢do global da ULS do Nordeste, E. P. E.;

b) Colaborar com a direc¢ao clinica na compatibilizagdo
dos planos de ac¢do dos diferentes servigos;

¢) Contribuir para a defini¢do das politicas ou directivas
de formagdo e investigagdo em enfermagem;

d) Definir padrdes de cuidados de enfermagem e indica-
dores de avaliagdo dos cuidados de enfermagem prestados;

e) Elaborar propostas referentes a gestao do pessoal de
enfermagem, designadamente participar no processo de
admissdo e de mobilidade dos enfermeiros;

/) Promover e acompanhar o processo de avaliagdo do
pessoal de enfermagem;

g) Propor a criagdo de um sistema efectivo de classi-
ficagdo de utentes que permita determinar necessidades
em cuidados de enfermagem e zelar pela sua manutengao;

h) Elaborar estudos para determinacdo de custos e be-
neficios no ambito dos cuidados de enfermagem;

i) Acompanhar e avaliar sistematicamente outros aspec-
tos relacionados com o exercicio da actividade de enfer-
magem e com a formagdo dos enfermeiros.

Artigo 10.°
Funcionamento do conselho de administragao

I — O conselho de administracdo reune, pelo menos,
semanalmente e, ainda, sempre que convocado pelo pre-
sidente ou por solicitagdo de dois dos seus membros ou
do fiscal unico.

2 — Asregras de funcionamento do conselho de admi-
nistragdo sdo fixadas pelo proprio conselho na sua primeira
reunido e constam do regulamento interno da ULS do
Nordeste, E. P. E.

3 — O presidente do conselho de administragdo tem
voto de qualidade.

4 — Das reunides do conselho de administragdo devem
ser lavradas actas, a aprovar na reunido seguinte.

Artigo 11.°
Vinculagiao

AULS do Nordeste, E. P. E., obriga-se pela assinatura,
com indicagdo da qualidade, de dois membros do conselho
de administracdo ou de quem esteja legitimado para o
efeito, nos termos do n.° 2 do artigo 7.°

Artigo 12.°
Estatuto dos membros

1 — Aos membros do conselho de administragdo aplica-
-se o estatuto de gestor publico, sem prejuizo do disposto
no artigo 20.° do Estatuto do Servigo Nacional de Saude,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, e
do disposto para os profissionais de saude na legislacdo
que regula a matéria de carreiras especiais.
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2 — A remuneracao dos membros do conselho de admi-
nistracdo da ULS do Nordeste, E. P. E., é fixada por despa-
cho dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
finangas e da saude.

Artigo 13.°
Dissolucio do conselho de administraciao

1 — Os membros do Governo responsaveis pelas areas
das finangas e da saude podem dissolver o conselho de
administragdo nos seguintes casos:

a) Desvio substancial entre os or¢gamentos e a respectiva
execucao;

b) Deterioracdo dos resultados da actividade, incluindo
a qualidade dos servigos prestados.

2 — Nao ha lugar a dissolugdo nos casos em que o
conselho de administragdo tenha tomado todas as medidas
adequadas para evitar a verificagdo dos factos referidos no
nimero anterior.

SECCAOTI

Fiscalizagao e auditoria

Artigo 14.°
Fiscal tinico

1 — O fiscal tinico ¢ o 6rgdo responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial da ULS do Nordeste, E. P. E.

2 — O fiscal unico é nomeado por despacho do membro
do Governo responsavel pela area das finangas obrigatoria-
mente de entre revisores oficiais de contas ou sociedades
de revisores oficiais de contas, por um periodo de trés anos,
apenas renovavel uma vez.

3 — O fiscal inico tem sempre um suplente, que é igual-
mente revisor oficial de contas ou sociedade de revisores
oficiais de contas.

4 — Cessando o mandato, o fiscal inico continua em
exercicio de fungdes até a posse do respectivo substituto.

5 — A remuneragdo do fiscal unico ¢ fixada por des-
pacho do membro do Governo responsavel pela area das
finangas.

Artigo 15.°
Competéncias

1 — O fiscal tnico tem as competéncias, os poderes e
os deveres estabelecidos na lei e nestes estatutos.
2 — Ao fiscal tinico compete, especialmente:

a) Verificar a regularidade dos livros, registos contabi-
listicos ¢ documentos que lhe servem de suporte;

b) Dar parecer sobre o relatorio de gestdo do exercicio
e certificar as contas;

¢) Acompanhar com regularidade a gestdo através de ba-
lancetes e mapas demonstrativos da execugdo or¢amental;

d) Manter o conselho de administragdo informado so-
bre os resultados das verificacdes e dos exames a que
proceda;

e) Propor a realizacdo de auditorias externas, quando
tal se mostre necessario ou conveniente;

f) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto em maté-
ria de gestdo econdmica e financeira que seja submetido a
sua considerac¢do pelo conselho de administragao;
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g) Dar parecer sobre a aquisi¢do, arrendamento, aliena-
¢d30 e oneragdo de bens imoveis;

h) Dar parecer sobre a realizagdo de investimentos e a
contrac¢do de empréstimos;

i) Elaborar relatorios da sua acgdo fiscalizadora, in-
cluindo um relatério anual global;

j) Pronunciar-se sobre assuntos que lhe sejam subme-
tidos pelo conselho de administragdo, pelo Tribunal de
Contas e pelas entidades que integram o controlo estra-
tégico do sistema de controlo interno da administra¢ao
financeira do Estado;

/) Verificar se os critérios valorimétricos adoptados pela
ULS do Nordeste, E. P. E., conduzem a uma correcta ava-
liagdo do patrimonio e dos resultados.

Artigo 16.°

Auditor interno

1 — Na ULS do Nordeste, E. P. E., deve existir um au-
ditor com a devida qualificac@o, designado pelo conselho
de administragdo, a quem compete proceder ao controlo
interno nos dominios clinico, contabilistico, financeiro,
operacional, informatico e de recursos humanos.

2 — No ambito das suas fungdes, o auditor deve forne-
cer ao conselho de administra¢do analises e recomendacdes
sobre as actividades previstas para a melhoria do funcio-
namento dos servicos e propor a realizacdo de auditorias
por entidades terceiras.

3 — O auditor ¢ designado por um periodo de trés anos,
apenas renovavel uma vez.

4 — No sentido de obter informagdo adequada para o
desenvolvimento das auditorias, o auditor tem acesso livre
aregistos, computadores, instalagdes e pessoal da ULS do
Nordeste, E. P. E., com excepcdo do acesso aos registos
clinicos individuais dos utentes.

5 — O auditor elabora um plano anual de auditoria.

6 — O auditor elabora, semestralmente, um relatorio
sobre a actividade desenvolvida em que se refiram os
controlos efectuados, as anomalias detectadas e as medidas
correctivas a adoptar, que deve ser submetido pelo conselho
de administragdo aos membros do Governo responsaveis
pelas areas das finangas e da saude.

7 — A actividade do auditor deve ser articulada com a da
Inspecgdo-Geral de Finangas e da Inspecgao-Geral das Acti-
vidades em Satide.

SECCAO III

Conselho consultivo

Artigo 17.°
Composi¢ao

1 — O conselho consultivo da ULS do Nordeste, E. P. E.,
tem a seguinte composicao:

a) Uma personalidade de reconhecido mérito nomeada
pelo membro do Governo responsavel pela area da saude,
que preside;

b) Um representante das associa¢des de municipios que
integrem a correspondente unidade territorial definida com
base nas NUTS III,

¢) Um representante da administragdo regional de satude
respectiva;

d) Um representante dos utentes, designado pela res-
pectiva associag@o ou por equivalente estrutura de repre-
sentagao;
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e) Um representante eleito pelos trabalhadores da ULS
do Nordeste, E. P. E.;

/) Um representante dos prestadores de trabalho vo-
luntario na ULS do Nordeste, E. P. E., entre estes eleito,
quando existam;

2) Dois profissionais de saude, sem vinculo a ULS do
Nordeste, E. P. E., designados pelo conselho de administragao.

2 — Compete ao presidente do conselho consultivo
promover a designacdo dos respectivos membros.

3 — Os membros do conselho de administragdo e o
fiscal Ginico podem ter assento no conselho consultivo,
sem direito a voto.

4 — O mandato dos membros do conselho consultivo
tem a duragdo de trés anos, sem prejuizo da possibilidade
da sua substitui¢do, a todo o tempo, pelas entidades que
os designaram ou elegeram.

5 — O exercicio do cargo de membro do conselho con-
sultivo ndo é remunerado, sendo as ajudas de custo a que
houver lugar suportadas pelos organismos publicos que
designaram os seus representantes e, nos restantes casos,
suportadas pela ULS do Nordeste, E. P. E.

Artigo 18.°
Competéncia
Compete ao conselho consultivo:

a) Apreciar os planos de actividade de natureza anual
e plurianual;

b) Apreciar o relatorio e contas da ULS do
Nordeste, E. P. E.;

¢) Apreciar todas as informagdes que tiver por neces-
sarias para o acompanhamento da actividade da ULS do
Nordeste, E. P. E.;

d) Emitir recomendagdes tendo em vista o melhor fun-
cionamento dos servigos a prestar as populagdes, tendo
em conta os recursos disponiveis.

Artigo 19.°
Funcionamento

1 — O conselho consultivo reune, pelo menos, uma vez
por ano e as suas deliberacdes sdo tomadas por maioria sim-
ples e constam de acta, tendo o presidente voto de qualidade.

2 — As reunides sdao convocadas pelo presidente com
a antecedéncia minima de cinco dias uteis, devendo ser
indicados na convocatoria a data, a hora e o local em que
se realizam, bem como a respectiva ordem de trabalhos.

3 — Se a hora indicada ndo existir quérum, a reunido
efectua-se uma hora depois, podendo o conselho deliberar
por maioria dos votos dos membros presentes.

4 — As demais regras de funcionamento do conselho
consultivo sdo definidas em regulamento proprio, o qual
deve incluir a previsao da substitui¢do dos seus membros
em situacdes de falta ou impedimento.

SECCAO IV
Apoio técnico
Artigo 20.°

Comissoes

1 — As comissdes de apoio técnico sdo orgaos de ca-
racter consultivo que tém por funcdo colaborar com o
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conselho de administracdo, por sua iniciativa ou a pedido
daquele, nas matérias da sua competéncia.

2 — Na ULS do Nordeste, E. P. E., sdo constituidas as
seguintes comissoes:

a) Etica;

b) Qualidade e seguranga do doente;
¢) Controlo da infecgdo nosocomial;
d) Farmacia e terapéutica.

3 — Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, po-
dem ser criadas pelo conselho de administra¢do outras
comissdes de apoio técnico que, nos termos da lei, da
actividade da ULS do Nordeste, E. P. E., e das regras da
arte, se justifiquem, devendo a sua estrutura, composicao
e funcionamento constar do regulamento interno.

4 — Compete ao conselho de administragdo, sob pro-
posta do director clinico, a designac@o do presidente e dos
membros das comissdes de apoio técnico.

CAPITULO III

Avaliacio, controlo e prestacio de contas

Artigo 21.°
Instrumentos de gestio previsional

A gestdo financeira e patrimonial da ULS do
Nordeste, E. P. E., rege-se, designadamente, pelos seguin-
tes instrumentos de gestdo previsional:

a) Planos plurianuais e anuais de actividades, de inves-
timento e financeiros, com um horizonte de trés anos;

b) Orgamento anual de investimento;

¢) Orcamento anual de exploragdo, desdobrado em or-
camento de proveitos e orcamento de custos;

d) Or¢amento anual de tesouraria;

e) Balanco previsional;

) Contratos-programa externos e internos.

Artigo 22.°
Reservas e fundos

1 — AULS do Nordeste, E. P. E., deve fazer as reservas
julgadas necessarias, sem prejuizo da obrigagdo relativa
a existéncia de:

a) Reserva legal;
b) Reserva para investimentos.

2 — Uma percentagem ndo inferior a 20 % dos resul-
tados de cada exercicio apurado de acordo com as normas
contabilisticas vigentes ¢ destinada a constitui¢do da re-
serva legal.

3 — Areserva legal pode ser utilizada para cobrir even-
tuais prejuizos de exercicio.

4 — Integram a reserva para investimentos, entre outras
receitas:

a) A parte dos resultados apurados em cada exercicio
que lhe seja anualmente destinado;

b) As receitas provenientes de comparticipacdes, dota-
¢oes, subsidios, subvengdes ou quaisquer compensagoes
financeiras de que a ULS do Nordeste, E. P. E., seja be-
neficiario e destinadas a esse fim nos termos permitidos
pelas normas contabilisticas em vigor.
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5 — Sem prejuizo da constitui¢do das reservas referidas
non.° 1, os resultados de cada exercicio tém o destino que
venha a ser determinado por despacho dos membros do
Governo responsaveis pelas areas das finangas e da saude.

Artigo 23.°
Contabilidade

A ULS do Nordeste, E. P. E., segue o plano oficial de
contabilidade do Ministério da Saude, com as adapta-
¢Oes necessarias a estabelecer por despacho dos membros
do Governo responsaveis pelas areas das finangas e da
saude.

Artigo 24.°
Documentos de prestacio de contas

Os instrumentos de prestacdo de contas da ULS do
Nordeste, E. P. E.,aelaborar anualmente comreferénciaa 31
de Dezembro de cada ano sdo, designadamente, os seguintes:

a) Relatdrio do conselho de administragdo dando conta
da forma como foram atingidos os objectivos da ULS
do Nordeste, E. P. E., e analisando a eficiéncia desta nos
varios dominios de actuagao;

b) Relatorio sobre a execugo anual do plano plurianual
de investimentos;

¢) Balango e demonstragdo de resultados;

d) Anexo ao balango e demonstracdo de resultados;

e) Demonstragdo de fluxos de caixa;

/) Relagdo dos empréstimos contraidos a médio e longo
prazos;

2) Certificacdo legal de contas;

h) Proposta de aplicagdo dos resultados;

i) Relatério e parecer do fiscal unico.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2011/A

O Plano Estratégico de Gestao de Residuos da Regido
Auténoma dos Agores, abreviadamente designado de
PEGRA, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 10/2008/A, de 12 de Maio, define a politica e pla-
neamento de gestdo de residuos assente na qualidade
ambiental, na salvaguarda da satde publica e do refor¢o
da competitividade da regido. Este entendimento pressupde
uma gestao integrada dos residuos como se de recursos se
tratassem e uma abordagem da recuperagéo de valor.

No mesmo enquadramento, o Decreto Legislativo Regio-
nal n.° 20/2007/A, de 23 de Agosto, definiu o quadro juridico
para a regulacdo e gestao dos residuos na Regido Autonoma
dos Acores e transp0s a Directivan.® 2006/12/CE, do Parla-
mento Europeu e do Conselho, de 5 de Abril, e a Directiva
n.° 91/689/CEE, do Conselho, de 12 de Dezembro, que codi-
ficam a regulamentac¢@o comunitaria em matéria de residuos.

Faz parte do programa do X Governo dos Agores apoiar a
implementagdo das infra-estruturas previstas no PEGRA, para
que cada ilha passe a estar equipada com infra-estruturas que
permitam a realizagdo de operagdes de gestio de residuos em
condigdes de proteccdo do ambiente e satide publica e de segu-
ranga, prevenindo ou reduzindo os impactos adversos decor-
rentes da gestdo de residuos e recuperando o valor dos residuos.
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Neste sentido, € essencial afectar uma area com uma
dimensdo apropriada a instalacdo do Eco Parque de Sao
Miguel, o qual, numa 6ptica de sustentabilidade financeira
e operacional, vai servir a populagdo da ilha ou até de outras
ilhas bem como diversas tipologias de materiais. Foi selec-
cionado o local mais adequado, junto & Canada das Murtas
e a0 Caminho Velho do Pico da Pedra, no concelho de Ponta
Delgada, o que implica a suspensao parcial do Plano Director
Municipal de Ponta Delgada (PDMPD), ratificado e publi-
cado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2007/A, de
13 de Agosto, alterado pelo aviso n.® 8125/2010, publicado no
Didario da Republica, 2.* série,n.° 78, de 22 de Abril de 2010.

Parte da drea de intervencdo encontra-se abrangida pela
reserva ecoldgica, conforme a delimitagao correspondente
na planta de condicionantes do PDMPD.

Considerando ainda que o Eco Parque de Sdo Miguel
se trata de uma infra-estrutura de inquestionavel interesse
regional, o Governo Regional deliberou desencadear o
mecanismo excepcional da suspensdo de planos munici-
pais, previsto na lei, com fundamento na importancia que
a construcdo desta infra-estrutura tem no cumprimento das
linhas de orientacdo definidas no PEGRA.

Foi ouvida a Camara Municipal de Ponta Delgada, nos
termos da alinea @) do n.° 2 do artigo 100.° do Regime
Juridico dos Instrumentos de Gestao Territorial, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, com a
redac¢@o que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 46/2009, de
20 de Fevereiro, adaptado a regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 14/2000/A, de 23 de Maio, com a redac-
¢do que lhe foi dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 43/2008/A, de 8 de Outubro.

Foi ouvida, a titulo facultativo, a Associagdo de Muni-
cipios da Ilha de Sao Miguel.

Assim:

Nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° da Consti-
tuicdo, da alinea b) don.® 1 do artigo 89.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Auténoma dos Agores, com as alte-
ragOes introduzidas pela Lei n.° 2/2009, de 12 de Janeiro, € ao
abrigo do disposto no artigo 100.° do Decreto-Lein.® 380/99, de
22 de Setembro, com a redacgdo que lhe foi dada pelo Decreto-
-Lei n.° 46/2009, de 20 de Fevereiro, e ainda do artigo 9.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 14/2000/A, de 23 de Maio,
com a redaccdo que lhe foi dada pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 43/2008/A, de 8 de Outubro, o Governo Regional
decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto

O presente diploma tem por objecto a suspensao parcial
do Plano Director Municipal de Ponta Delgada, ratificado e
publicado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2007/
A, de 13 de Agosto, alterado pelo aviso n.° 8125/2010, publi-
cado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 78, de 22 de
Abril de 2010.

Artigo 2.°
Ambito

1 — A suspensdo referida no artigo anterior abrange,
exclusivamente, a drea assinalada nas plantas pertencentes
a0Ss anexos I, 11, 11l € Iv.

2 — A suspensdo incide, especificamente, sobre o
seguinte:

a) O disposto nos artigos 37.° e 38.°, referente aos «Espa-
¢os de exploragdo de recursos geoldgicos»; nos artigos 90.°
e 91.°, referente as «Areas para actividades economicas pro-
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postas»; e nos artigos 99.° e 100.°, referente as «Areas ver-
des de proteccao», quando aplicado a area referidanon.’ 1;

b) A planta de ordenamento do Plano Director Municipal
de Ponta Delgada, na area referida no n.° 1, conforme se
encontra representada no anexo I;

¢) A area de «Reserva ecoldgicay identificada nas plan-
tas de condicionantes do Plano Director Municipal de Ponta
Delgada, na area referida no n.° 1, conforme se encontra
representada nos anexos 1i e 1v.

Artigo 3.°
Finalidade

A presente suspenséo parcial do Plano Director Muni-
cipal de Ponta Delgada tem como tnica e exclusiva finali-
dade a construcdo do centro do Eco Parque de Sao Miguel,
o qual pode ter como valéncias as operagdes de armaze-
nagem, triagem, tratamento, valorizagdo e eliminacdo de
residuos, subprodutos animais ¢ biomassa.

Artigo 4.°

Prazo

A suspensao parcial do Plano Director Municipal de Ponta
Delgada vigora até a revisao ou alteragdo deste plano municipal
ou até a entrada em vigor, com incidéncia na area em causa,
de qualquer outro instrumento de planeamento municipal ou
de natureza especial.

Artigo 5.°
Vigéncia

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagdo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional, em Ponta
Delgada, em 28 de Abril de 2011.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 23 de Maio de
2011.

Publique-se.

O Representante da Reptblica para a Regido Autonoma
dos Agores, Pedro Manuel dos Reis Alves Catarino.

ANEXO I

< a duspender do Planp

Extracto de ortofotomapa
parcial do Plano ipa

1:25.000
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ANEXO II
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ANEXO III
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Classificagio do Patrimnio Natural
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ANEXO IV
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