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11 — O provimento estd condicionado as necessidades do servico
docente.
12 — O juri do concurso tera a seguinte constituicao:

Presidente — Pedro Augusto Lynce de Faria, professor catedra-
tico do Instituto Superior de Agronomia da Universidade Téc-
nica de Lisboa.

Vogais efectivos:

Manuel d’Orey Cancela d’Abreu, professor associado da
Universidade de Evora.

Francisco Luis Mondragao Rodrigues, presidente do con-
selho directivo da Escola Superior Agraria de Elvas, do
Instituto Politécnico de Portalegre.

Vogal suplente — Gongalo Judice Pargana Antunes Barradas,
professor-adjunto da Escola Superior Agraria de Elvas, do
Instituto Politécnico de Portalegre.

26 de Abril de 2005.— O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.

Escola Superior de Tecnologia e Gestao

Aviso n.° 4976/2005 (2.2 série). — Por despacho de 15 de Margo
de 2005 do presidente do conselho directivo da Escola Superior de
Tecnologia e Gestao de Portalegre, proferido por subdelegacao, ao
abrigo da alinea a) do despacho PRES/27/2004, de 17 de Dezembro,
foi autorizada a deslocagao ao Brasil, Belo Horizonte, estado de Minas
Gerais, no periodo de 17 a 23 de Marco de 2005 ao docente Gastao
José Madeira de Jesus Marques. (Nao carece de fiscalizacao prévia
do Tribunal de Contas.)

26 de Abril de 2005. — O Administrador, Joaquim Anténio Belchior
Mourato.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Instituto Superior de Contabilidade e Administragao

Contrato (extracto) n.° 1072/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Fernando Mario Parente Gomes Torres — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Fevereiro de 2005 e validade até 31 de Janeiro
de 2006.

29 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administracao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 1073/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Isilda Fernanda Venda Costa — renovado o contrato administrativo
de provimento como encarregada de trabalhos, com efeitos a partir
de 15 de Margo de 2005 e validade até 14 de Marco de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1074/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Anabela Maria Fonseca Moura Guedes — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 12 de Maio de 2005 e validade até 11 de Maio
de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1075/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Ermelinda Manuela Pinto Jesus Garrido — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto, com

efeitos a partir de 7 de Maio de 2005 e validade até 6 de Maio
de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisdao de Administracao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1076/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Alfredo Manuel de Oliveira Martins — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 12 de Maio de 2005 e validade até 11 de Maio
de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1077/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Domingos Manuel Ferreira de Azevedo Bastos — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em
regime de tempo parcial, 50 %, com efeitos a partir de 9 de Margo
de 2005 e validade até 8 de Marco de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1078/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Vitor Fernando Ferreira Moreira — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como encarregado de trabalhos, com efeitos
a partir de 15 de Abril de 2005 e validade até 14 de Abril de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1079/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

José Carlos de Almeida Gouveia Lello — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial, 60 %, com efeitos a partir de 1 de Setembro
de 2004 e validade até 31 de Agosto de 2006.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1080/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Jorge Manuel Estrela da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, com efeitos a partir
de 9 de Abril de 2005 e validade até 8 de Abril de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1081/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

José Miguel Soares de Almeida — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos
a partir de 12 de Maio de 2005 e validade até 11 de Maio de
2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1082/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Henrique Fernandes Guedes — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial, 60 %, com efeitos a partir de 15 de Abril de 2005 e validade
até 14 de Abril de 2007.

20 de Abril de 2005. — O Chefe da Divisao de Administragao de
Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 1083/2005. — Por despacho da vice-
-presidente:

Francisco José Dias Pereira —renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, com efeitos





