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Categoria anterior
Nome —
Designagao

Nova categoria

Designagao Esc. ind.

Isidro Carlos Pereira Rodrigues . .........

Bragancga.

Professor de QZP do distrito de

Técnico superior de 1.* classe (indife- 3 500
renciado — area de educacao).

Deverdo aceitar os lugares no prazo de 20 dias a contar da data da publicacio do presente aviso no Didrio da RepUblica. (Nio carece

de visto do Tribunal de Contas.)

9 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio Jorge Nunes.

CAMARA MUNICIPAL DE CASCAIS

Aviso n.° 23 017/2007

De acordo com o disposto na alinea @) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lein.? 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragao
local através do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se
publico que, por meu despacho de 7 de Novembro de 2007, foram
nomeados para ocupar trés lugares de técnico superior de direito
de 1. classe Helena Maria Serddio Batista Lisboa, classificada em
1.° lugar, com 18,78 valores, Henrique Manuel Pedroso Silvestre, clas-
sificado em 2.° lugar, com 18,50 valores, e Mario Joao de Oliveira
Baptista de Matos, classificado em 3.° lugar, com 18,46 valores, na
sequéncia de concurso interno de acesso limitado.

9 de Novembro de 2007. — O Vereador dos Recursos Humanos,
com delegacio de assinatura, Pedro Caldeira Santos.
2611065087

CAMARA MUNICIPAL DE CELORICO DE BASTO

Aviso n.° 23 018/2007

Concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
da categoria de técnico superior de comunicacdo social estagiario

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara, proferido em 8 de Novembro de 2007, foi
decidido abrir concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar da categoria de técnico superior de comunicagao social estagiario
do quadro de pessoal da Camara Municipal de Celorico de Basto,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagdo deste
aviso no Didrio da Reptiblica, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

1 — Foi dado cumprimento ao n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.® 53/2006,
de 7 de Dezembro, sendo efectuada consulta a bolsa de emprego
publico em 19 de Outubro de 2007, verificando-se ndo existir pessoal
em situacdo de mobilidade especial prevista nas alineas a) e b) do
n.° 2 do artigo 41.° da referida lei, tendo a Direccdo-Geral da Admi-
nistragao Publica emitido declaracao de inexisténcia de pessoal com
o perfil pretendido.

2 — O concurso processa-se ao abrigo dos Decretos-Leis n.?® 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administracao local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado
a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezem-
bro, e 353-A/89, de 16 de Outubro.

3 — O concurso € vélido somente para a vaga posta a concurso.

4 — O contetido funcional é o constante do despacho n.° 7014/2002,
do Secretédrio do Estado da Administragao Local e do Ordenamento
do Territério, publicado no Didrio da Reptblica, 2.* série, n.° 79,
de 4 de Abril de 2002.

5 — Condigdes de candidatura — poderdo candidatar-se todos os
individuos habilitados com licenciatura em Comunicagao Social.

5.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decreto-
-Lein.® 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — Nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, poderao candidatar-se individuos com deficiéncia,
declarando no requerimento de admissdo, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia, assim como
indicar no requerimento de admissdao as respectivas capacidades de
comunicagao e expressao.

E dispensada a apresentacao imediata de documentos comprova-
tivos dessa mesma deficiéncia.

6 — O método de seleccao a utilizar sera o de prova oral de conhe-
cimentos e avaliagao curricular.

6.1 — A prova oral de conhecimentos tera por objectivo avaliar
o grau de motivacdo e conhecimentos das tarefas a desempenhar,

2611065180

familiaridade com o contetido das funcdes a exercer e com o fun-
cionamento das autarquias locais, atitude face as implicagdes éticas
e deontoldgicas do cargo, facilidade de exposicao e de argumentacao,
bem como o conhecimento das matérias constantes da seguinte legis-
lacao: Estatuto Disciplinar, regime de férias, faltas e licengas, estatuto
remuneratdrio, regime de recrutamento e provimento, carreiras da
fungdo publica, Estatuto da Aposentacio e ADSE, e as devidas
alteracoes.

6.2 — Os critérios de apreciagdo e ponderagao da avaliagdo cur-
ricular constam de actas de reunido do jari do concurso, sendo facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

6.3 — Classificagao final — para a elaboracao da lista classificativa
sera adoptada a escala de 0 a 20 valores e a pontuacdo final dos
concorrentes resultara da aplicagao da seguinte formula:

POC+AC
CP="5
em que:

CF = classificacdo final;
AC = avaliagao curricular;
POC = prova oral de conhecimento.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas serdo for-
malizadas mediante requerimento, de formato A4, ou em impresso
proprio a adquirir na Seccdo de Pessoal da Camara Municipal, o
qual sera dirigido ao presidente da Camara Municipal de Celorico
de Basto, Praca do Cardeal D. Anténio Ribeiro, 4890-220 Celorico
de Basto, poderd ser entregue pessoalmente na Divisao de Gestdo
e Finangas desta Camara Municipal ou remetido pelo correio, regis-
tado com aviso de recepcdo, dentro do prazo atrds indicado, dele
devendo constar a identificacao completa dos candidatos, bem como
a identificacdo do concurso a que se candidata.

7.1 — O requerimento de admissdo ao concurso deverd ser acom-
panhado dos seguintes documentos, sob a pena de exclusio, na falta
destes, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;
b) Curriculum vitae, devidamente datado e assinado;
¢) Fotocpia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte.

7.2 — E dispensada inicialmente aos candidatos a apresentacio dos
documentos referidos no n.° 5.1 deste aviso, a excepgao do constante
na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, desde que para tal declarem, sob compromisso de honra,
a situagao precisa em que se encontram relativamente a cada um
dos requisitos.

8 — As listas de admissao e classificacao final dos candidatos serao
afixadas no atrio do Edificio dos Pacos do Concelho e enviadas aos
concorrentes em carta registada com aviso de recepcao, nos termos
dos artigos 34.° e 40.° do diploma acima referido.

9 — As provas do concurso serao realizadas em data, hora e local
a comunicar aos interessados, através de oficio registado, aquando
da afixacdo da lista dos candidatos admitidos e excluidos do concurso.

O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Vereador Dr. Joaquim Monteiro da Mota Silva, subs-
tituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos — Director de departamento Dr. José Anténio Pei-
xoto Lima e chefe de divisao Anténio Maria da Silva Andrade.

Vogais suplentes — chefes de divisao Dr.* Maria José Teixeira
Marinho e Gilberta Lopes da Silva Andrade.

10 — A remuneragéo ¢ a correspondente ao indice 321, € 1048,87.
Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
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videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.

13 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Albertino
Teixeira da Mota e Silva.
2611065200

Aviso n.° 23 019/2007

Concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
da categoria de técnico superior estagiario — Arquitecto

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho do
presidente da Camara, proferido em 8 de Novembro de 2007, foi
decidido abrir concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar da categoria de técnico superior estagiario — arquitecto do qua-
dro de pessoal da Camara Municipal de Celorico de Basto, pelo prazo
de 10 dias uteis a contar da data da publicacao deste aviso no Didrio
da Repiiblica, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

1—Foi dado procedimento aos artigos 34.° e 41.° da Lei
n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, tendo estado registada na bolsa de
emprego publico uma oferta de pessoal de selecgao de pessoal para
reinicio de fungdes em situacao de mobilidade especial para a categoria
acima descrita, tendo o mesmo ficado sem candidatos.

2 — O concurso processa-se ao abrigo dos Decretos-Leis n.** 204/98,
de 11 de Julho, aplicado a administracao local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado
a administragao local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezem-
bro, e 353-A/89, de 16 de Outubro.

3 — O concurso € valido somente para a vaga posta a concurso.

4 — O contetido funcional é o constante do despacho n.° 6871/2002,
do Secretario do Estado da Administracao Local, publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 78, de 3 de Abril de 2002.

5 — Condicoes de candidatura — poderao candidatar-se todos os
individuos habilitados com licenciatura em Arquitectura.

5.1 — Requisitos gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 — Nos termos do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de Fevereiro, poderao candidatar-se individuos com deficiéncia,
declarando no requerimento de admissao, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia, assim como
indicar no requerimento de admissao as respectivas capacidades de
comunicagao e expressao.

E dispensada a apresentacao imediata de documentos comprovativo
dessa mesma deficiéncia.

6 — O método de seleccdo a utilizar serd o de prova oral de conhe-
cimentos e avaliacao curricular.

6.1 — A prova oral de conhecimentos tera por objectivo avaliar
o grau de motivacdo e conhecimentos das tarefas a desempenhar,
familiaridade com o contetido das funcdes a exercer e com o fun-
cionamento das autarquias locais, atitude face as implicagdes éticas
e deontoldgicas do cargo, facilidade de exposicao e de argumentacao,
conhecimentos de AutoCad e SIG, regime bem como o conhecimento
das matérias constantes da seguinte legislacdo: regime juridico dos
instrumentos de gestdo territorial, regime juridico da urbanizagao e
da edificagdo, Estatuto Disciplinar, regime de férias, faltas e licengas,
estatuto remuneratdrio, regime de recrutamento e provimento, car-
reiras da funcdo publica, Estatuto da Aposentacao ¢ ADSE, e as
devidas alteracoes.

6.2 — Os critérios de apreciacao e ponderacao da avaliagdo cur-
ricular constam de actas de reunido do jari do concurso, sendo facul-
tadas aos candidatos sempre que solicitadas.

6.3 — Classificagao final — para a elaboracao da lista classificativa
sera adoptada a escala de 0 a 20 valores e a pontuacédo final dos
concorrentes resultara da aplicagao da seguinte formula:

POC+ACP
CP=—"—
em que:

AC = avaliagao curricular;
POC = prova oral de conhecimento.

7 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas serdo for-
malizadas mediante requerimento, de formato A4, ou em impresso
proprio a adquirir na Sec¢do de Pessoal da Camara Municipal, o
qual sera dirigido ao presidente da Camara Municipal de Celorico
de Basto, Praca do Cardeal D. Anténio Ribeiro, 4890-220 Celorico
de Basto, poderd ser entregue pessoalmente na Divisio de Gestdo
e Finangas desta Camara Municipal ou remetido pelo correio, regis-
tado com aviso de recepcdo, dentro do prazo atrds indicado, dele
devendo constar a identificacao completa dos candidatos, bem como
a identificacdo do concurso a que se candidata.

7.1 — O requerimento de admissdo ao concurso devera ser acom-
panhado dos seguintes documentos, sob pena de exclusdo, na falta
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destes, nos termos do n.° 7 do artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;
b) Curriculum vitae, devidamente datado e assinado;
¢) Fotocépia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte.

7.2 — E dispensada inicialmente aos candidatos a apresentagio dos
documentos referidos no n.° 5.1 deste aviso, a excepgao do constante
na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, desde que para tal declarem, sob compromisso de honra,
a situagdo precisa em que se encontram relativamente a cada um
dos requisitos.

8 — As listas de admissao e de classificacdo final dos candidatos
serao afixadas no étrio do Edificio dos Pagos do Concelho e enviadas
aos concorrentes em carta registada com aviso de recepgao, nos termos
dos artigos 34.° e 40.° do diploma acima referido.

9 — As provas do concurso serdo realizadas em data, hora e local
a comunicar aos interessados, através de oficio registado, aquando
da afixacao da lista dos candidatos admitidos e excluidos do concurso.

O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Vereador engenheiro Indcio da Cunha Gongalves da
Silva, substituido nas suas faltas e impedimentos pelo 1.° vogal efectivo.

Vogais efectivos — Directores de departamento Dr. José Anténio
Peixoto Lima e arquitecto Idalécio Augusto Monteiro Almeida
Carvalho.

Vogais suplentes — Vereador Dr. Joaquim Monteiro da Mota Silva
e chefes de divisao arquitectos Hélder Ramos Péra e Anténio Maria
Silva Andrade.

10 — A remuneracéo ¢ a correspondente ao indice 321, € 1048,87.

Em cumprimento da alinea &) do artigo 9.° da Constituicao, a
Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

13 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Albertino
Teixeira da Mota e Silva.
2611065220

CAMARA MUNICIPAL DE COIMBRA

Aviso n.° 23 020/2007

Em cumprimento da alinea a) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que, por
despacho por mim proferido no passado dia 30 de Outubro, ao abrigo
da competéncia subdelegada pelo vereador Dr. Marcelo Nuno Gon-
calves Pereira, através do seu despacho datado de 15 de Novembro
de 2005, publicitado pelo edital n.° 406/2005, datado do mesmo dia,
Joao Manuel Carvalho dos Reis foi nomeado em comissao de servico,
nos termos previstos na alinea c¢) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, no lugar de chefe de arma-
zém do quadro de pessoal desta Camara Municipal. A referida nomea-
cao foi efectuada por urgente conveniéncia de servico, com efeitos
a data do referido despacho de nomeagao.

O nomeado deverd assinar o respectivo termo de posse no prazo
legal de 20 dias contado da data de publicacdo do presente aviso
no Didrio da Republica. (Ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, o presente processo esta isento
de visto prévio do Tribunal de Contas.)

8 de Novembro de 2007. — O Director Municipal de Administragao
e Financas, por subdelegacao, Arménio Bernardes.
2611065145

CAMARA MUNICIPAL DE ESPOSENDE

Aviso (extracto) n.° 23 021/2007
Nomeacio

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por meu despacho
n.° 02/NOV/2007, de 6 de Novembro, no uso das competéncias que
me sdo conferidas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° do Decreto-Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, foi nomeada, apds ter sido dispensada
de estagio, na categoria de técnico superior de 2.? classe da carreira
de técnica superior, com formagao na area da Agricultura e Recursos
Naturais, do grupo de pessoal técnico superior, na sequéncia de con-





