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47.° Sandra Sofia Nunes Espinho .......................
48°ClaudiaSantos Silva . ..., 18,41

49.° Jorge Miguel Guedes Teixeira ...................... 18,39
50.° Dionisia Maria Moreno Carmo (@) .................. 18,35
51.° Pedro Miguel Lopes Lameiro (a) (b) (¢) ... voovvvnn... 18,35
52.° Pedro José Oliveira Fernandes Lopes Mariano (a) (b)

(€) e e 18,35
53.° Vasco Miguel Soares Craveiro Alves Monteiro (a) (b)

@)@ @) () e 18,3
54.° Emilia Domingos Justo () (b) (c) (d) (&) () ----vt.... 18,3
55.° Andreia Maria Pereira Santa Rita (a) (b) (c) (d) ....... 18,3
56.° Neuza Helena Guerreiro Domingos (a) (b) ........... 18,2
57.° Vanessa Sofia Miguéis Gomes (@) () ................ 18,2
58.° Sandrina Lucilia Nascimento Contreiras .............. 18,15
59.° Daniela Alexandra Portela Nogueira ................. 17,95
60.° Maria Helena Amado Santos ....................... 17,61
61.° Liliana Mansa Dias Sobral ......................... 17,6
62.° Joao Luis Soares Paulo ............................ 17,36
63.° Susana Isabel Silvestre Encarnacdo .................. 17,35
64.° Ana Filipa Santos Piedade ......................... 17,25
65.°Sénia Maia Cerdeira ..............ccoviiiinennnn.. 17,1
66.° Maria Jodo Simdes Santos Viais ..................... 17
67.° Rita Jalia Neves Pacheco Silva . ..................... 16,43
68.° Telma Susana Ferreira SousaMano ................. 16,38
69.° Sandra Isabel Ramos Dé . .......................... 16,25
70.° César Antonio Abreu Cardoso Ferreira .............. 15,5

Utilizado os critérios de desempate:

(a) Ser detentor da categoria de enfermeiro de nivel 1.

(b) Desempenhar funcdes no Hospital Distrital de Faro.

(c) Maior habilitacdo académica.

(d) Maior antiguidade na carreira.

(e) Maior tempo de desempenho no Hospital Distrital de Faro
em horario de tempo completo.

(f) Maior numero de horas de formagao continua, referido no aviso
de abertura non.© 7.1.2.2.2.

Da homologagao cabe recurso, de acordo com o n.° 1 do artigo 39.°,
observando-se, quanto ao prazo, o estabelecido no n.° 3 do artigo 38.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro.

9 de Novembro de 2005. — O Administrador Hospitalar, Victor
M. G. Ribeiro Paulo.

Hospital Doutor José Maria Grande

Aviso n.° 10 585/2005 (2.2 série). — Informam-se os interessados
de que a lista de candidatos admitidos e excluidos ao concurso interno
geral de admissdo a estagiario com vista ao provimento na categoria
de técnico superior de 2.2 classe, da carreira de pessoal técnico supe-
rior, aberto pelo aviso n.° 11 443/2004, publicado no Didrio da Repii-
blica, 2.* série, n.° 283, de 3 de Dezembro de 2004, é a seguinte:

Candidatos admitidos:

Joao Paulo Pedrosa da Silva André.
Maria da Gloria Ferreira Martins.
Paula Cristina Lemos Neto.

Paulo Alexandre Pires Santos.

Candidatos excluidos:

Joao Manuel do Carmo Pires.

7 de Novembro de 2005. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administracao, Joaquim Filomeno Duarte Araiijo.

Hospital de Nossa Senhora da Assungao — Seia

Aviso n.° 10 586/2005 (2.2 série). — Nos termos do n.° 2 do
artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, torna-se
publica a lista de candidatos admitidos e excluidos do concurso interno
geral de acesso para provimento de uma vaga na categoria de enfer-
meiro-chefe da carreira de enfermagem do quadro de pessoal do
Hospital de Nossa Senhora da Assungao — Seia, publicado pelo aviso
n.° 5713/2005 (2.2 série), no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 109,
de 7 de Junho de 2005, a pp. 8586 e 8587, e rectificacoes n.”® 1158/2005,
de 7 de Junho, e 1336/2005, de 10 de Agosto:

Candidato admitido:

Henrique Manuel Borges Henriques.

Candidato excluido:

Fatima Cristina Santos Cruz (a).

(a) Nao retne os requisitos especiais referenciados no n.° 7.2, con-
forme aviso de abertura.

11 de Novembro de 2005. — O Enfermeiro-Director, José Anténio
da Costa Fonseca.

Hospital de Reynaldo dos Santos

Aviso n.° 10 587/2005 (2.% série). — Para os devidos e legais
efeitos e conhecimento dos interessados, comunica-se que, por deli-
beracao do conselho de administracao de 3 de Novembro de 2005,
e ap6s confirmagao de cabimento por parte da Direccdo-Geral do
Orgamento, foi homologada a lista de classificagao final dos candidatos
ao concurso interno geral para provimento de 15 lugares de enfer-
meiros, nivel 1, da carreira de enfermagem, do quadro de pessoal
do Hospital de Reynaldo dos Santos, publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 122, de 28 de Junho de 2005, aviso n.° 6316/2005:

Valores
1.° Anténia Idalina Vilhena Nunes Garanhel ............. 19,10
2.° Marta Alexandra Barreiro da Palma Guerreiro ........ 18,95
3.2 Pedro Miguel Salgueiro Lopes ...................... 18,80
4.° Cristina Isabel Teixeira Borges ...................... 18,65
5.° Maria Joao Caetano Rocha dos Santos — 1) .......... 18,50
6.° Sénia Margarida Morgado Luis — 1) ................ 18,50
7.°Maria Inés PereiraSerrao .......................... 17,75
8.° Ricardo Amandio Bandarra Pires Veiga .............. 17,60
9.° Maria Del Carmen Gomez Urbano .................. 17,15
10.° Laura Maria Fernandez Martinez .................. 16,85
11.° Maria Antonia Guerrero Franco—1) .............. 16,70
12.° Juan Carlos Gonzalez Aparicio — 1) ............... 16,70
13.° Liliana Sofia Ferreira Simdes — 1) ................. 16,70

Critérios de desempate:

1) Maior tempo de exercicio profissional;

2) Maior tempo de exercicio no Hospital de Reynaldo dos
Santos;

3) Possuir licenciatura;

4) Maior nota de curso;

5) Maior nimero de horas de formagao continua.

Do despacho de homologacdo cabe recurso, a interpor no prazo
de 10 dias uteis, nos termos do n.° 1 do artigo 39.° do Decreto-Lei
n.°437/91, de 8 de Novembro.

8 de Novembro de 2005. — Pelo Conselho de Administracdo, o
Vogal Executivo, Lourengo Braga.

Hospital de Santa Maria

Rectificagao n.° 1915/2005. — Por ter saido com inexactidao o
aviso n.° 8846/2005 (2. série), publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 196, de 12 de Outubro de 2005, referente a publicagido
da abertura do concurso interno de acesso geral para o preenchimento
de duas vagas de técnico profissional principal da carreira de secre-
tario-recepcionista, rectifica-se que onde se 1é:

«3 — Fungodes a desempenhar — a caracterizacdo genérica do con-
teido funcional do técnico profissional ¢ a que consta do mapa 1
anexo ao Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho, aplicada a drea
de secretério-recepcionista.»

deve ler-se:

«3 — Contetdo funcional — funcoes de natureza executiva de
apoio ao 6rgao de direccdo e apoio técnico, enquadradas em instrugoes
gerais e procedimentos definidos, relativos as dreas de atendimento,
encaminhamento, informagao, expediente, arquivo e dactilografia.

Atendimento de doentes, organizagao e actualizagao de ficheiros;
requisi¢ao de material destinado aos servigos; ligagao com os restantes
servicos administrativos e técnicos do Hospital.

Tratamento dos registos diarios de entrada, transferéncia e alta
de doentes; requisicao e marcacdo de exames clinicos e outros actos
médicos; arquivo dos mesmos nos respectivos processos clinicos.»

3 de Novembro de 2005. — A Directora do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, Maria da Conceigdo Oliveira.





