16 446

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.° 226 — 24 de Novembro de 2005

Habilitagdes literdrias: . . .
Morada e cédigo postal: . . .
Telefone: . ..
Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . . .
Tempo de servigo:

Na categoria: . . .

Na carreira: . . .

Na fungao publica: . . .

vem requerer a V. Ex.? se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Categoria: . ..
Local de trabalho a que se candidata: . . .
Aviso n.° . . ., publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° . . .,

de ... de ... de2005.

Mais declara, sob compromisso de honra, reunir os requisitos gerais
de provimento estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

9.3 — Os requerimentos de admissao devem ser acompanhados dos
seguintes documentos:

a) Fotocopia do certificado comprovativo das habilitagdes lite-
rarias e profissionais;

b) Curriculum vitae (trés exemplares), datados e assinados;

c) Declaracdo actualizada, emitida e autenticada pelo servico
a cujo quadro o candidato pertence, da qual constem, de
forma inequivoca, a categoria detida, a natureza do vinculo
a Administracao Publica, a antiguidade na actual categoria,
na carreira e na funcdo publica, bem como a mengao qua-
litativa obtida na avaliagdo de desempenho no periodo rele-
vante para efeitos do concurso a que se candidata.

9.4 — Nos termos do n.° 3 do artigo 42.° do Decreto-Lei n.® 564/99,
de 21 de Dezembro, o juri pode ainda exigir aos candidatos a apre-
sentacdo de documentos comprovativos de factos por eles referidos
que possam relevar para a apreciagdo do seu mérito, fixando-lhes,
para o efeito, um prazo maximo de oito dias tuteis.

9.5 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

10 — A relacdo dos candidatos admitidos e excluidos assim como
a lista de classificacao final serdo publicitadas nos termos dos arti-
gos 51.°, 52.° e 62.° do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 Dezembro,
e afixadas na delegagdo do Porto do INML, sita no Jardim de Carrilho
Videira, 4050-167 Porto.

11 — Composicao do juri:

Presidente — Dr. Amado Fernando Queiroz de Moura Marques,
técnico director da delegacao do Porto do INML.
Vogais efectivos:

Mario Alberto Azevedo Rebelo, técnico especialista de ana-
tomia patoldgica, citolégica e tanatoldgica da delegacao
do Porto do INML.

Maria Alice Magalhaes Barroso de Almeida, técnica prin-
cipal de anatomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica
da delegacdo do Porto do INML.

Vogais suplentes:

Alberto Oscar Pereira de Moura, técnico principal de ana-
tomia patoldgica, citoldgica e tanatoldgica da delegacao
do Porto do INML.

Ernesto Alves Sequeira, técnico especialista de anatomia
patoldgica, citoldgica e tanatoldgica da delegacdo do
Porto do INML.

11.1 — O presidente do jiri, nas suas faltas e impedimentos, sera
substituido pelo 1.° vogal efectivo.

12 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marco: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens ¢ mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagio.»

8 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Bernardes Tralhdo.

Aviso n.° 10 575/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 9.° alinea a), 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e do artigo 5.°, n.° 1, alinea d), dos Estatutos do Instituto
Nacional de Medicina Legal (INML), aprovados pelo Decreto-Lei

n.° 96/2001, de 26 de Margo, faz-se publico que, por deliberacao do
conselho directivo do INML de 14 de Outubro de 2005, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publicagao
do presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar vago de técnico profissional de
1.2 classe de organizagdo de congressos, semindrios e reunides do
quadro de pessoal do INML, aprovado pela Portaria n.° 1214/2002,
de 4 de Setembro.

2 — Validade do concurso — o concurso visa exclusivamente o pro-
vimento do lugar posto a concurso, caducando com o seu preen-
chimento.

3 — Contetdo funcional — abrange o exercicio de fungdes de natu-
reza técnico-profissional na 4rea de organizagdo de congressos, semi-
narios e reunides, bem como as relacionadas com a divulgagao junto
dos meios de comunicacao social.

4 — Local de trabalho — nas instalagdes da Delegacao do Porto
do INML.

5 — Vencimento e outras regalias sociais — a remuneragao ¢ a cor-
respondente ao desenvolvimento indicidrio para a categoria do lugar
a prover, fixada nos termos dos Decretos-Leis n.%® 353-A/89, de 16
de Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, e legislagdo comple-
mentar, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para os funcionarios da Administragao Publica.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao a concurso — podem
candidatar-se os individuos que até ao termo do prazo fixado no n.° 1
reinam, cumulativamente, os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais — os enunciados no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — ser detentor da categoria de técnico
profissional de 2.* classe de organizagdo de congressos, semindrios
e reunides ha, pelo menos, trés anos com classificagdo de servigo
de Bom.

7 — Método de seleccao — o método de selecgao a utilizar serad
o da avaliacdo curricular, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

8 — Sistema de classificacao:

8.1 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, os critérios de apreciagdo e ponderagao a utilizar
no método de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva féormula classificativa, constam da acta da pri-
meira reuniao do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

8.2 — A classificagao final sera expressa numa escala de 0 a 20 va-
lores, considerando-se excluidos os candidatos com classificacao final
inferior a 9,5 valores.

9 — Publicitacdo das listas — a relacdo dos candidatos admitidos
ao concurso e a lista de classificagado dos mesmos candidatos serao
afixadas no Servico de Pessoal da Delegacdo do Porto do INML,
para além de se proceder a notificacao nos termos dos artigos 34.°
e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

10 — Formalizacao de candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do INML,
podendo ser entregue pessoalmente na Secretaria do INML, sita no
Largo da Sé Nova, 3000-213 Coimbra, ou remetido para o mesmo
endereco ou para a Delegacao do Porto do INML, sita no Jardim
de Carrilho Videira, 4050-167 Porto, em carta registada com aviso
de recepcao, dentro do prazo de candidatura, relevando, no caso de
remessa pelo correio, a data do registo.

10.2 — O requerimento devera ser redigido em papel normalizado,
branco ou de cor palida, de formato A4, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lein.° 135/99, de 2 de Abril, devidamente datado, assinado
e preenchido de acordo com a estrutura da seguinte minuta:

Ex.™° Sr. Presidente do Conselho Directivo do Instituto Nacional
de Medicina Legal:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .
Naturalidade: . . .

Habilitagdes literarias: . . .

Morada e cddigo postal: . . .
Telefone: . ..

Organismo onde presta servigo: . . .
Categoria: . . .

Tempo de servigo:

Na categoria: . . .
Na carreira: . . .
Na funcéo publica: . . .
vem requerer a V. Ex.® se digne admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Categoria: . ..
Local de trabalho a que se candidata: . . .
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Aviso n.° . . ., publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° .. .,
de ...de...de2005.

Mais declara, sob compromisso de honra, reunir os requisitos gerais
de provimento estabelecidos no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Pede deferimento.

(Data e assinatura.)

10.3 — Os requerimentos de admissao deverao ser acompanhados
dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae (trés exemplares), datado e assinado, do qual
devem constar, designadamente, as habilitagdes e as fungoes
que exerce, bem como as que exerceu, com indicacdo dos
respectivos periodos de duragdo e actividades relevantes,
assim como a formagao profissional detida, especificando as
acgdes de formagdo finalizadas (cursos, estagios, especiali-
zagdes, semindrios, etc.), com indicacao da duragdo, em horas
e ou dias completos, e datas de realizagao;

b) Fotocopia do certificado comprovativo das habilitagoes lite-
rarias;

¢) Fotocopia dos documentos comprovativos da formagao pro-
fissional frequentada;

d) Declaracao actualizada, emitida e autenticada pelo servico
a cujo quadro o candidato pertence, mencionando de forma
inequivoca a natureza do vinculo a Administracdo Publica,
a categoria que detém e o tempo de servi¢co na funcao publica,
na carreira e na categoria, bem como a classificagio de servigo,
na sua expressao quantitativa, respeitantes aos anos relevantes
para efeitos de concurso.

10.4 — Os funcionarios do INML ficam dispensados da apresen-
tagdo dos documentos referidos nas alineas b) e ¢) do n.° 10.3 do
presente aviso, desde que os mesmos constem dos respectivos pro-
cessos individuais, devendo tal facto ser expressamente mencionado
no requerimento de candidatura.

10.5 — A falta da declaragao exigida na alinea d) do n.° 10.3 deter-
mina a exclusio do concurso.

10.6 — Nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, o juri pode exigir aos candidatos a apresentacdo de
documentos comprovativos de factos ou elementos referidos no seu
curriculo que possam relevar para a apreciagao do seu mérito, sob
pena de os mesmos nao serem considerados.

11 — As falsas declaragoes sao punidas nos termos da lei.

12 — Composigdo do juri:

Presidente — Licenciada Isaura de Lurdes Pereira de Moura,
assessora da carreira de pessoal técnico superior.
Vogais efectivos:

Licenciada Sandra Maria Fernandes Rodrigues de Pao Alves
Pereira, técnica superior de 2.2 classe da carreira de pes-
soal técnico superior.

Fernanda da Assungao Madureira Vinhas, chefe de seccéo.

Vogais suplentes:

Eugénia Maria Lemos Alvelos Cunha Matos, técnica pro-
fissional especialista principal da carreira de pessoal
técnico-profissional.

Fernanda do Nascimento Lanca Calado Martins Reis, téc-
nica profissional principal da carreira de pessoal téc-
nico-profissional.

12.1 — O presidente do juri sera substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo 1.° vogal efectivo.

13 — Mencao a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000,
de 1 de Marg¢o: «<Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Cons-
tituicdo, a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora,
promove activamente uma politica de igualdade de oportunidades
entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na progressao
profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminagio.»

8 de Novembro de 2005. — O Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Bernardes Tralhdo.

Aviso n.° 10 576/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos arti-
gos 9.°, alinea a), 27.° e 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, conjugados com o artigo 5.°, n.° 1, alinea d), dos Estatutos
do Instituto Nacional de Medicina Legal (INML), aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 96/2001, de 26 de Marco, faz-se publico que, por
deliberacdo do conselho directivo do INML de 1 de Setembro de
2005, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicacio do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso

interno de acesso geral para provimento de um lugar vago na categoria
de especialista de informatica do grau 3, nivel 1, da carreira de espe-
cialista de informatica, do quadro de pessoal do INML, aprovado
pela Portaria n.° 1214/2002, de 4 de Setembro.

2 — Legislacao aplicdvel — Decretos-Leis n.** 353-A/89, de 16 de
Outubro, 427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, 204/98, de 11 de Julho,
e 97/2001, de 26 de Margo, Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril,
e Cédigo do Procedimento Administrativo.

3 — Local de trabalho — nas instalacoes da Delegacao de Coimbra
do INML, sitas no Largo da Sé Nova, 3000-213 Coimbra.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢é vélido para o provimento
do lugar posto a concurso e esgota-se com o preenchimento do mesmo.

5 — Contetdo funcional — as fungoes a desempenhar sao as cons-
tantes no n.° 2.° da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Marco.

6 — Remuneracao e condi¢oes de trabalho — a remuneracgao € a
correspondente ao escaldo da categoria de especialista de informatica
do grau 3, nivel 1, constante do mapa 1 anexo ao Decreto-Lei
n.° 97/2001, de 26 de Marco, sendo as condicoes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funciondrios da
Administragao Publica.

7 — Condigoes de candidatura — podem ser opositores a este con-
curso os candidatos que, até ao termo do prazo para a apresentagiao
das candidaturas, reiinam os requisitos gerais e especiais exigidos por
lei.

7.1 — Requisitos gerais — os enunciados no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

7.2 — Requisitos especiais — possuir quatro anos de antiguidade
na categoria de especialista de informéatica de grau 2 classificados
de Muito bom ou seis anos classificados de Bom, conforme determina
o n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.

8 — Métodos de seleccao — no presente concurso serao utilizados
como métodos de selecgao a prova de conhecimentos especificos e
a avaliacao curricular.

8.1 — A prova escrita de conhecimentos visa avaliar os niveis de
conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos, tendo a
duracdo de noventa minutos, obedecendo ao programa de provas
de conhecimentos especificos aprovado pelo despacho conjunto
n.° 488/2005, de 8 de Julho, do Secretario de Estado Adjunto e da
Justica e do subdirector-geral da Administragao Publica, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.2 série, n.° 140, de 22 de Julho de 2005,
visando os temas enumerados no anexo ao presente aviso.

8.2 — Na avaliacdo curricular, conforme o disposto no artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, sdo considerados os seguin-
tes factores, em fungao das exigéncias das areas funcionais do lugar
posto a concurso:

a) Habilitagao académica de base, onde se pondera a titularidade
de um grau ou a sua equiparacdo legalmente reconhecida;

b) Formagdo profissional, em que se ponderam as accdes de
formacgao e aperfeicoamento profissional, em especial as rela-
cionadas com a area funcional dos lugares postos a concurso;

¢) Experiéncia profissional, em que se pondera o desempenho
efectivo de funcdes na area de actividade para a qual o con-
curso € aberto, bem como outras capacitacoes adequadas,
sendo avaliada pela sua natureza e duracao;

d) Classificagao de servigo referente aos quatro anos relevantes.

9 — Sistema de classificagao:

9.1 — De acordo com a alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os critérios de apreciacdo e pon-
deracdo dos métodos de selecgao, bem como o sistema de classificagao
final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam da acta
da primeira reunido do jari do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

9.2 — A classificacao final serd expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se excluidos os candidatos com classificagao final infe-
rior a 9,5 valores.

10 — Publicitacao das listas — a relagdo dos candidatos admitidos
ao concurso e a lista de classificacdo final dos mesmos candidatos
serao afixadas na Delegacao de Coimbra do INML, para além de
se proceder a notificacao nos termos dos artigos 34.° e 40.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

11 — Formalizacao de candidaturas:

11.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido ao presidente do conselho directivo do INML,
podendo ser entregue pessoalmente na Secretaria do INML, sita no
Largo da Sé Nova, 3000-213 Coimbra, ou remetido para o mesmo
enderego, em carta registada com aviso de recepg¢do, dentro do prazo
de candidatura, relevando, no caso de remessa pelo correio, a data
do registo.

11.2 — O requerimento devera ser redigido em papel normalizado,
branco ou de cor palida, de formato A4, nos termos do artigo 24.°





