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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Resolugao do Conselho de Ministros n.° 88/2008

O I Plano de Accdo para a Integracdo das Pessoas com
Deficiéncias e ou Incapacidades (PAIPDI) para o periodo
de 2006 a 2009 foi aprovado pela Resolucao do Conselho
de Ministros n.° 120/2006, de 21 de Setembro.

Este instrumento politico alinha-se nas op¢des definidas
no Programa do XVII Governo Constitucional, o qual, ao
individualizar a area das politicas para as pessoas com
deficiéncia, deu um particular enfoque ao combate a ex-
clusdo destes cidadaos, através da criacdo de condigdes que
garantam a sua plena participa¢do na sociedade.

Quinze meses volvidos sobre a sua aprovagao, resulta
do relatdrio anual disponivel no sitio electronico do Ins-
tituto Nacional para a Reabilitagdo, I. P. (INR, L. P.), que
dé forma a primeira andlise global da sua implementacao,
que se alcangou um nivel satisfatorio de concretizagao das
varias medidas definidas.

De acordo com esse relatério, em 31 de Dezembro de
2007, das 111 medidas desenhadas inicialmente para o
PAIPDI, 25 encontravam-se ja concretizadas ¢ 39 estavam
em desenvolvimento, ndo obstante as duas ordens de difi-
culdades identificadas na fase de implementagao.

Porum lado, registaram-se dificuldades de indole conjun-
tural e que resultaram, particularmente, da implementagao
do Programa de Reestruturacdo da Administragdo Central
do Estado (PRACE) e da inerente redefinigao das leis orga-
nicas e das atribui¢des e competéncias dos varios servigos.

Por outro lado, podem assinalar-se dificuldades resul-
tantes do caracter transversal do PAIPDI, tendo em conta
a sua projeccao a diversas areas de governagdo e a com-
plexidade dos aspectos de articulacdo. Esta transversali-
dade é, alias, uma das caracteristicas que tem marcado o
desenvolvimento de uma nova geragao de politicas sociais,
onde a execug¢do das medidas € concretizada ao nivel da
administracdo central e local, em alinhamento com os
compromissos que se inscrevem na matriz do modelo social
europeu, de acordo com o qual o desenvolvimento econd-
mico deve conciliar-se com as politicas orientadas para a
garantia da igualdade de oportunidades para todos.

Neste contexto, a concretizacdo das medidas do PAI-
PDI que ainda ndo se encontram concluidas exigira um
refor¢o da cooperagdo interministerial € o envolvimento
dos diversos ministérios, afectando os seus recursos hu-
manos ¢ financeiros a execu¢ao do Plano, no dominio das
respectivas atribuigdes.

De acordo com a Resolucdo de Conselho de Ministros
n.° 120/2006, de 21 de Setembro, a monitorizac¢do da im-
plementag@o do PAIPDI ¢ assegurada por um grupo inter-
departamental composto por representantes dos diversos
ministérios, o qual garante, designadamente, a adequacdo
das acgdes de concretizacdo das diferentes medidas.

O acompanhamento técnico permanente de execugdo do
I PAIPDI constitui atribui¢dao do INR, I. P., sob a tutela do
Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social.

O relatoério do grupo interdepartamental, realizado sob a
coordenagdo técnica do INR, I. P,, e apresentado ao Conse-
lho Nacional para a Reabilitag@o e Integracao das Pessoas
com Deficiéncia (CNRIPD), aponta a necessidade de se de-
finirem indicadores que permitam medir, com maior efica-
cia, 0 estado de execucdo das medidas elencadas no PAIPDI.

Este elemento, essencial a avaliagdo das politicas em
causa, ndo constava inicialmente do Plano, pelo que se
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torna pertinente efectivar a sua previsdo, propondo-se,
agora, indicadores para as diversas medidas.

O relatério pondera a existéncia de medidas que carecem
de redefini¢do e, bem assim, sugere o oportuno cabimento
de novas medidas, pelo que se revé o respectivo elenco de
forma sistemadtica, aproveitando-se, ainda, para actualizar
aspectos terminoldgicos, desde logo, na designacdo do
proprio Plano, e, bem assim, para melhorar a organizagao
sistematica.

Assim:

Nos termos da alinea g) do artigo 199.° da Constituicao,
o Conselho de Ministros resolve:

1 — Aprovar a primeira revisdo do I Plano de Acgdo
para a Integragdo das Pessoas com Deficiéncias e ou In-
capacidades (PAIPDI) — 2006-2009, passando a parte
11 do mesmo a ter o teor constante do anexo da presente
resolucdo e que faz parte integrante da mesma.

2 — Alterar a redaccdo do ultimo paragrafo don.® 4.1 da
parte 1do I PAIPDI (2006-2009), o qual passa a ter a redac-
¢do mencionada no mesmo anexo da presente resolucao.

3 — Determinar que, na sequéncia do Programa de Re-
estruturagdo da Administragao Central do Estado (PRACE)
e da publicacdo da Lei Orgénica do Ministério do Traba-
lho e da Solidariedade Social, o organismo de acompa-
nhamento técnico permanente de execugdo do I PAIPDI
passara a ser o INR, I. P.

4 — Determinar que a presente resolu¢do produz efeitos
a partir da data da sua aprovagao.

Presidéncia do Conselho de Ministros, 8 de Maio de
2008. — O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho
Pinto de Sousa.

ANEXO

| PLANO DE ACGAO PARA A INTEGRAGAO DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIAS E OU INCAPACIDADES

Parte |

[...]

O segundo capitulo reporta-se as condigdes necessa-
rias para a intervengdo e execugdo das varias medidas do
Plano, de forma sustentada e em termos transversais, € que
permitam uma avaliagdo regular dos respectivos impactos
junto dos cidaddos e das estruturas delas destinatarios. Este
capitulo integra duas linhas de ac¢do: uma primeira (2.1)
dedicada a promogdo de uma mudanca qualitativa no actual
sistema de informagdo e investigagdo sobre deficiéncia
e as suas problematicas sociais; € uma outra (2.2) que
preve o intercdmbio de experiéncias ¢ o estreitamento de
relagdes de cooperacdo entre Portugal e as organizac¢des
comunitarias, europeias e internacionais.

42 —1...]

Parte Il

CAPITULO 1
Intervencio e estratégias para a qualidade de vida
Eixo n.° 1, «Acessibilidades e informac¢ao»

Estratégian.® 1.1, «Promover o acesso universal ao meio
fisico, ao edificado e aos transportesy:

Medidas de prevengao:

1 — Elaboragdo de um guia de recomendacdes para a
inclusdo das questdes do design universal nos curricula
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das universidades, escolas superiores e técnicas, publicas e
privadas. Ministérios responsaveis: Ministério do Trabalho
e da Solidariedade Social (MTSS)/Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (MCTES). Prazo de execu-
¢do: 2008-2009; indicador: guia de recomendagdes.

2 — Elaboragdo de um guido técnico de divulgacao
de largo espectro, na area das acessibilidades a edificios
habitacionais em situac¢do de reabilitagdo urbana. Minis-
térios responsaveis: MTSS/Ministério do Ambiente, do
Ordenamento do Territorio e do Desenvolvimento Regional
(MAOTDR). Prazo de execugdo: 2007; indicador: guido
técnico.

3 — Uniformizagdo e generalizacdo da aplicacdo do
simbolo internacional de acessibilidades em equipamen-
tos de transportes. Ministério responsavel: Ministério das
Obras Publicas, Transportes e Comunica¢des (MOPTC).
Prazo de execugfo: 2006-2009; indicador: aplicagdo do
simbolo internacional de acessibilidade.

4 — Promogdo de uma campanha dirigida aos ope-
radores de transportes sobre a utilizacdo de conceitos
inovadores e ndo discriminatdrios relativos as pessoas
com necessidades especiais. Ministérios responsaveis:
MTSS/MOPTC. Prazo de execugdo: 2008-2009; indicador:
realizag¢do da campanha.

Medidas de reparacao:

5 — Realiza¢do de um programa de informagéo diri-
gido as cAmaras municipais sobre as normas técnicas de
acessibilidade no meio edificado publico, habitacional e
via publica. Ministérios responsaveis: MTSS/MAOTDR.
Prazo de execugao: 2006-2007; indicador: programa de
informacdo.

6 — Adopgdo de normas que definam o acesso por parte
de pessoas com mobilidade condicionada aos espacos e
recintos desportivos. Ministérios responsaveis: MTSS/
Presidéncia do Conselho de Ministros (PCM). Prazo de
execucdo: 2008; indicador: existéncia de normas.

7 — Criacgdo progressiva de servigos de apoio a pas-
sageiros com necessidades especiais, nas infra-estruturas
dos meios de transporte publicos. Ministérios responsa-
veis: MTSS/MOPTC/PCM. Prazo de execugdo: 2009;
indicador: servigos de apoio nos operadores de trans-
porte.

8 — Implementagdo de protocolos com transportado-
ras, visando redug¢des tarifarias a pessoas com deficién-
cia. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execugao:
2006-2009; indicadores: nimero de viagens e namero de
beneficiarios.

9 — Defini¢@o de modelos de sinalética e de informagao
e bilhética, a implementar nas estagdes de metro, ferrovia-
rias e fluviais, de modo que se constitua um sistema de
informagdo unificado e orientador para os utilizadores.
Ministérios responsaveis: MTSS/MOPTC. Prazo de exe-
cucdo: 2006-2007; indicadores: modelo de sinalética e de
informagdo nos operadores identificados.

10 — Promog¢ao do aumento de 14 % na quota de au-
tocarros da Carris, Companhia dos Carris de Ferro de
Lisboa, S. A., e da Sociedade de Transportes Colectivos do
Porto, S. A., totalmente acessiveis nos transportes terrestres
e da sua afectacdo a carreiras especificas em funcdo da pro-
cura de passageiros com necessidades especiais. Ministério
responsavel: MOPTC. Prazo de execucdo: 2006-2009;
indicador: quota de autocarros acessiveis.

11 — Revisdo do regime aplicavel aos cdes-guia, com
vista a alargar o seu ambito de aplicacdo a todos os cies
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de assisténcia. Ministérios responsaveis: MTSS/Ministério
da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas
(MADRP). Prazo de execugao: 2006; indicador: publicagdo
do diploma.

Instrumentos:

12 — Plano Nacional de Promocgdo da Acessibili-
dade (PNPA), contemplando os diferentes dominios da
acessibilidade. Ministério responsavel: MTSS. Prazo
de execucao: 2006-2009; indicador: publicagdo do di-
ploma.

13 — Prémio de acessibilidade a atribuir periodica-
mente a projectos inovadores em empreendimentos ha-
bitacionais. Ministério responsavel: MAOTDR. Prazo de
execucdo: 2007-2009; indicadores: langamento do prémio,
namero de participantes.

14 — Programa de formacgdo a agentes autarquicos,
em matéria de acessibilidade e design universal, abran-
gendo, no minimo, 80 municipios. Ministérios responsa-
veis: MTSS/MAOTDR. Prazo de execugao: 2006-2009;
indicadores: programa de formag¢ao, nimero de ac¢des
formativas e nimero de formandos.

15 — Prémio de acessibilidade a atribuir periodicamente
a projectos inovadores no &mbito dos transportes. Ministé-
rio responsavel: MOPTC. Prazo de execugdo: 2007-2009;
indicador: langamento do prémio.

Estratégia n.° 1.2, «Promover o acesso a comunicacao
e a informagaoy:

Medidas de prevencao:

16 — Garantia, em articulagdo com a Agéncia para a
Sociedade do Conhecimento, 1. P. (UMIC, I. P.), da apli-
cacdo das regras da acessibilidade as paginas da Internet,
sobretudo nos portais da Administragdo Publica. Minis-
térios responsaveis: MTSS/MCTES. Prazo de execucao:
2006-2009; indicadores: publicacdo de regras e nlimero
de sitios da Administra¢dao Publica na Internet acessiveis
de acordo com essas regras.

17 — Criagdo do Nucleo Braille, com vista a promover
o reconhecimento ¢ a validagdo do material signografico
codificavel (braille) e das suas diversas aplicagdes graficas.
Ministérios responsaveis: MTSS/Ministério da Educacdo
(ME). Prazo de execugao: 2008; indicador: publicagdo do
diploma que cria o Nucleo Braille.

18 — Criagdo do Nucleo Lingua Gestual, com vista a
promover o reconhecimento ¢ o bom funcionamento da
lingua gestual portuguesa. Ministério responsavel: MTSS.
Prazo de execugdo: 2008; indicador: publicacdo do diploma
que cria o Nucleo de Lingua Gestual.

Medidas de reparacao:

19 — Desenvolvimento e aperfeicoamento da lingua ges-
tual no servigo publico de televisao. Ministérios responsaveis:
MTSS/PCM-Gabinete do Ministro dos Assuntos Parlamenta-
res (PCM-MAP). Prazo de execucao: 2006-2009; indicador:
numero de horas televisivas com lingua gestual.

20 — Aumento do leque de emissdes televisivas suscep-
tiveis de acompanhamento pelas pessoas com deficiéncia
através da legendagem automatica, mediante sensibiliza¢do
dos operadores nacionais para a celebragdo de protocolos
neste dominio. Ministérios responsaveis: MTSS/PCM-
-MAP. Prazo de execugdo: 2007-2009; indicador: nimero
de horas televisivas com acompanhamento para pessoas
com deficiéncias e ou incapacidades.
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Instrumentos:

21 — Revisdo e actualizacdo do Programa Nacional
para a Participacao dos Cidaddos com Necessidades Espe-
ciais na Sociedade da Informagao. Ministério responsavel:
MCTES. Prazo de execugdo: 2008; indicador: publicacio
do novo diploma.

Estratégian.® 1.3, «Promover mais cultura mais desporto
e melhor lazer»:

Medidas de prevengao:

22 — Certifica¢do dos equipamentos turisticos acessi-
veis como forma de promover a sua qualificagdo. Minis-
térios responsaveis: MTSS/Ministério da Economia e da
Inovagdo (MEI). Prazo de execugdo: 2007-2009; indica-
dores: criacdo de um instrumento de certificacdo e nlimero
de equipamentos certificados.

Medidas de reparagao:

23 — Integragdo, nos instrumentos legislativos e pro-
gramaticos relativos ao desporto, de normas especificas
relativas as pessoas com deficiéncias e ou incapacidades
que impec¢am a discriminagdo quer no acesso a pratica do
desporto em geral quer no que respeita ao desporto de alta
competi¢ao. Ministérios responsaveis: MTSS/PCM. Prazo
de execugdo: 2007-2009; indicador: existéncia de normas
de combate a discriminagdo na legislagdo de desporto.

24 — Desenvolvimento de um novo modelo de promo-
¢do e apoio ao desporto e actividades fisicas para as pessoas
com deficiéncias e ou incapacidades que contemple o
recurso a ajudas técnicas e materiais de compensagao, de
acordo com as suas necessidades especificas. Ministérios
responsaveis: MTSS/PCM. Prazo de execugdo: 2008; indi-
cadores: defini¢do do modelo; niimero de ajudas técnicas
atribuidas por niimero de praticantes com necessidades
especiais.

25 — Concepcao e implementa¢cdo de um novo mo-
delo de promogao e apoio a preparagao e participagdo de
atletas nos Jogos Paralimpicos de Pequim. Ministérios
responsaveis: MTSS/PCM. Prazo de execugdo: 2006-2008;
indicadores: concepg¢ao do novo modelo; nimero de atle-
tas participantes nos Jogos Paralimpicos face aos Jogos
anteriores.

26 — Consolidagdo e desenvolvimento do Projecto
Praia Acessivel — Praia para Todos, de forma a promover
condigdes de acessibilidade as praias maritimas e fluviais
de todo o territério nacional. Ministérios responsaveis:
MTSS/MAOTDR/Ministério da Defesa Nacional (MDN)/
MEI. Prazo de execugdo: 2006-2009; indicador: evolugdo
anual do numero de praias com bandeiras da acessibili-
dade.

27 — Levantamento e publicitacdo das estruturas e equi-
pamentos da area do turismo que sdo acessiveis. Ministé-
rios responsaveis: MTSS/MEI. Prazo de execugdo: 2008;
indicadores: listagem das estruturas e equipamentos de
turismo com acessibilidade.

Instrumentos:

28 — Programa de formagdo para promover a qua-
lificagdo dos profissionais que operam na area do tu-
rismo, habilitando-os para o atendimento das pessoas
com deficiéncias e ou incapacidades. Ministérios res-
ponsaveis: MTSS/MEI. Prazo de execugdo: 2006-2008;
indicadores: programa de formagdo; nimero de ac¢des e
intervenientes de formacgao.
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29 — Criag8o de realizagdes culturais que promovam
e divulguem a produgdo cultural e artistica, da autoria e
ou com participacdo das pessoas com deficiéncias e ou
incapacidades. Ministérios responsaveis: MTSS/Ministério
da Cultura (MC). Prazo de execucdo: 2006-2009; indica-
dores: realiza¢do dos eventos; nimero de participantes e
numero de visitantes.

30 — Promogao e divulgacdo das normas de aces-
sibilidades das pessoas com deficiéncias e ou incapa-
cidades na realizacdo dos eventos em museus, salas de
espectaculo e outros espagos de cultura. Ministérios
responsaveis: MTSS/MC. Prazo de execugéo: 2008-2009;
indicador: numero de acgdes de promogao e divulgagdo
das normas de acessibilidades.

Estratégia n.° 1.4, «Promover uma sociedade mais to-
lerante para a deficiéncia»

Medidas de prevengao:

31 — Desenvolvimento de campanhas nacionais a fa-
vor da ndo discriminacdo das pessoas com deficiéncias e
ou incapacidades. Ministério responsavel: MTSS. Prazo
de execucao: 2006-2009; indicador: realizacdo de cam-
panhas.

32 — Consolidagdo e desenvolvimento do projecto
«Escola Alerta!», tendo por objectivo a sensibilizacao
dos alunos dos ensinos basico e secundario. Ministé-
rios responsaveis: MTSS/ME/Ministério da Adminis-
tragdo Interna (MAI). Prazo de execugdo: 2006-2009;
indicadores: evolugdo anual do numero de participantes
no programa; nimero de escolas; nimero de trabalhos;
nimero de professores envolvidos.

Medidas de reparagao:

33 — Investimento na formagdo dos agentes da co-
municag¢do social, promovendo a realizagdo de acgoes
especificas para o efeito, nomeadamente através do Cen-
tro Protocolar de Formacgao Profissional para Jornalistas
(CENJOR). Ministérios responsaveis: MTSS/PCM-MAP.
Prazo de execucdo: 2006-2009; indicadores: programa
de formac¢do; nimero de ac¢des de formagdo ¢ nimero
de formandos.

Instrumentos:

34 — Desenvolvimento de um programa de divulga-
¢ao/informagdo sobre o Plano Nacional de Promogéo das
Acessibilidades. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de
execugdo: 2008; indicador: programa de divulgacao.

35 — Qualificagdo do programa televisivo Consigo.
Ministérios responsaveis: MTSS/PCM-MAP. Prazo de
execucdo: 2006-2009; indicador: evolugdo da taxa de au-
diéncias.

36 — Criagdo de um prémio de jornalismo no ambito
da deficiéncia e ou incapacidade, a atribuir anualmente,
distinguindo a responsabilidade social dos meios de co-
municacao social. Ministérios responsaveis: MTSS/PCM-
-MAP. Prazo de execug¢do: 2008; indicador: langamento
do prémio.

Eixo n.° 2, «kEducacio, qualifica¢do e promocio
da inclusio laboral»

Estratégia n.° 2.1, «Educagdo para todos — Assegurar
condi¢des de acesso e frequéncia por parte dos alunos
com necessidades especiais aos/nos estabelecimentos de
educacdo desde o pré-escolar ao ensino superior»:
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Medidas de prevengao:

37 — Compatibilizagdo e unificacdo da atribuicdo de
ajudas técnicas para alunos no ambito das estruturas educa-
tivas com o sistema supletivo de atribui¢do e financiamento
de ajudas técnicas. Ministérios responsaveis: ME/MTSS/
Ministério da Saude (MS). Prazo de execugdo: 2007-2008;
indicador: inclusdo do ME no sistema de atribuigdo de
ajudas técnicas/tecnologias de apoio.

38 — Elaboragdo e divulgagdo de um manual de aco-
lhimento com informacao sobre os apoios existentes nas
institui¢des de ensino superior para estudantes com defi-
ciéncias e ou incapacidades, incluindo um c6digo de boas
praticas. Ministérios responsaveis: MTSS/MCTES. Prazo
de execuc¢do: 2008; indicador: publicagdo do manual.

Medidas de reparacao:

39 — Elaboragdo de um novo enquadramento legis-
lativo que contemple o regime de apoio aos alunos com
Necessidades Educativas Especiais (NEE) permanentes,
através da revisdao do Decreto-Lei n.° 319/91, de 23 de
Agosto, e de outros diplomas debrugados sobre a tematica.
Ministério responsavel: ME. Prazo de execugo: 2007;
indicador: publicagdo do diploma.

40 — Alargamento de unidades especializadas em es-
colas de referéncia para apoio a alunos com multidefici-
éncia e espectro do autismo. Ministério responsavel: ME.
Prazo de execugdo: 2006-2009; indicadores: evolugdo
do nimero de unidades por ciclo de ensino e numero de
criangas abrangidas.

41 — Consolidagdo e desenvolvimento do modelo
dos centros de recursos no processo de reconversao das
institui¢des de educagdo especial: implementagdo de 25
centros de recursos para as necessidades especiais de
educacdo em agrupamentos de referéncia. Ministério
responsavel: ME. Prazo de execucao: 2008-2009; in-
dicadores: numero de escolas reconvertidas e nimero
de alunos abrangidos; evolucdo da implementa¢do dos
centros de recursos.

42 — Aumento da oferta de manuais escolares e de
livros de leitura extensiva em formato digital para alunos
cegos e com baixa visdo. Ministério responsavel: ME.
Prazo de execugdo: 2006-2009; indicadores: evolugdo do
nimero de manuais escolares e livros de leitura extensiva
em formato digital.

43 — Consagragdo legal de um regime de apoio ade-
quado aos alunos com necessidades especiais que frequen-
tam o ensino superior publico e privado. Ministérios res-
ponsaveis: MTSS/MCTES. Prazo de execucdo: 2008-2009;
indicador: publicagdo do diploma.

Instrumentos:

44 — Consolidacdo do ensino bilingue para surdos:
lingua gestual portuguesa e lingua portuguesa, mediante a
elaboragdo de um programa de lingua gestual portuguesa.
Ministério responsavel: ME. Prazo de execugdo: 2007;
indicador: niimero de alunos com surdez severa e profunda
que frequentam escolas e jardins-de-infancia integrados em
unidades de apoio a educagdo de alunos surdos na educagio
pré-escolar, ensino basico e ensino secundario.

Estratégia n.° 2.2, «Qualificagdo e emprego — Dotar
as pessoas com deficiéncias e ou incapacidades de co-
nhecimentos e competéncias necessarios a obtencao de
uma qualificac¢do profissional que lhes permita alcangar e

Didrio da Republica, 1.“ série—N.° 103—29 de Maio de 2008

ou manter um emprego e progredir profissionalmente no
mercado de trabalho»:

Linha de accdon.® 2.2.1, «Intervengdo em programas que
incidam no desenvolvimento pessoal e profissionaly:

Medidas de prevengao:

45 — Desenvolvimento de uma metodologia de avalia-
¢do (capacidade produtiva e ou orientac¢ao profissional) de
acordo com a Classificagdo Internacional da Funcionali-
dade, Incapacidade e Satde (CIF)/Organizagdo Mundial
de Saude (OMS), integrada no programa de informacgao,
avaliacdo e orienta¢do profissional. Ministério responsavel:
MTSS. Prazo de execugdo: 2008; indicadores: desenvol-
vimento da metodologia, nimero de pessoas avaliadas de
acordo com este método.

Medidas de reparacao:

46 — Criagao de condigoes de acessibilidade e fre-
quéncia aos/dos cursos e acg¢des de formagdo inicial ou
continua destinadas a populagdo em geral em parceria
com os Centros de Recursos credenciados pelo Instituto
de Emprego e Formacgéao Profissional, I. P. Ministério res-
ponsavel: MTSS. Prazo de execugdo: 2008-2009; indica-
dor: numero de formandos com deficiéncia integrados nos
cursos e acgdes regular.

47 — Integracdo, no Catalogo Nacional de Qualifica-
¢Oes, de percursos de qualificagdo ajustados as pessoas com
deficiéncias e ou incapacidades. Ministério responsavel:
MTSS. Prazo de execugdo: 2008; indicadores: adaptacdo
do Catélogo e aplicagdo do mesmo as pessoas com deficién-
cias e ou incapacidades; numero de ac¢des de formacao
desenvolvidas no ambito desta metodologia; resultados
percentuais de integragdo de formandos certificados no
ambito desta metodologia.

48 — Cria¢ao de um instrumento de referéncia nacional
que permita o acesso por pessoas com deficiéncias e ou
incapacidades ao sistema de reconhecimento, validacdo e
certificacdo de competéncias, criando, a0 mesmo tempo,
cinco centros novas oportunidades (CNO) para testar e
validar esse instrumento. Ministério responsavel: MTSS.
Prazo de execugdo: 2008; indicadores: concepgao de cri-
térios de evidéncia e unidades de competéncia adapta-
das e adequadas as deficiéncias; nimero de pessoas com
deficiéncias e ou incapacidades certificadas pelos CNO
inclusivos; niimero de pessoas com deficiéncia certificadas
pela rede de CNO.

Instrumentos:

49 — Criago de um programa de transigdo para a vida
activa ao nivel das diferentes medidas de oferta formativa
qualificante. Ministérios responsaveis: MTSS/ME. Prazo
de execugdo: 2008-2009; indicadores: criacdo do pro-
grama; nimero de jovens abrangidos.

50 — Desenvolvimento de um programa de interven-
¢do a nivel da readaptagdo ao trabalho em 10 centros
de reabilitagcdo profissional a nivel nacional. Nivel de
abrangéncia: 800 pessoas. Ministério responsavel: MTSS.
Prazo de execugdo: 2006-2008; indicador: nimero de
trabalhadores abrangidos pelo programa de readaptagao
ao trabalho.

Linha de ac¢do n.° 2.2.2, «Interveng@o nos programas
que incidem na integragdo no mercado de trabalho e garan-
tia dos direitos e das condi¢des de trabalho dos trabalhado-
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res com deficiéncia ou doenca cronica e dos trabalhadores
com capacidade de trabalho reduzidax:

Medidas de prevengao:

51 — Estabelecimento de protocolos com as grandes
empresas nacionais, definindo a sua participagdo ao nivel
da contratacdo de pessoas com deficiéncias e ou incapaci-
dades, no ambito da responsabilidade social das empresas.
Nivel de abrangéncia: 20 empresas, 400 estagios e 200
integracdes profissionais. Ministério responsavel: MTSS.
Prazo de execugdo: 2006-2009; indicadores: namero de
protocolos assinados; nimero de estagios ¢ nimero de
integragdes profissionais.

Medidas de reparacao:

52 — Desenvolvimento de formag¢do complementar em
empreendedorismo, visando a aquisi¢ao de competéncias e
conhecimentos na drea da iniciativa empresarial. Ministério
responsavel: MTSS. Prazo de execugdo: 2008-2009; indi-
cadores: nimero de pessoas com deficiéncia certificadas
em empreendedorismo; niumero de acgdes em empreen-
dedorismo, enquadradas pelo referencial, desenvolvidas
em centros de formagao profissional (CFP) e centros de
reabilitagdo profissional (CRP).

Instrumentos:

53 — Redefini¢do da regulamentagdo do programa de
emprego protegido e respectivos apoios técnicos e finan-
ceiros. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execugao:
2008; indicador: publicagdo do diploma.

54 — Reforgo de intervengdo ao nivel do programa
de apoio a colocagdo e acompanhamento pos-colocagao.
Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execugio:
2008-2009; indicadores: nimero de ac¢des de informacao/
sensibiliza¢do; numero de acordos e protocolos celebrados;
nimero de pessoas abrangidas.

55 — Regulamentacdo dos direitos e das condi¢des
de trabalho dos trabalhadores com deficiéncia ou doenga
cronica e dos trabalhadores com capacidade de trabalho.
Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execugdo: 2008.
indicador: publica¢do do diploma.

Estratégia n.° 2.3, «Informagdo e formagdo de profis-
sionais — habilitar os profissionais com as competéncias
especificas que permitam melhorar o atendimento das
pessoas com deficiéncias e ou incapacidadesy:

Medidas de prevengao:

56 — Desenvolvimento de ac¢des de formagdo para
os técnicos dos centros de emprego e centros de forma-
¢do profissional, dotando-os de competéncias e conheci-
mentos nesta area que melhorem o atendimento e acom-
panhamento. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de
execugdo: 2006-2009; indicador: numero de formandos
abrangidos.

57 — Qualificagdo dos profissionais que irdo desem-
penhar fungdes de atendimento e acompanhamento so-
cial nos centros distritais de seguranca social através de
cursos de formacdo em lingua gestual para ouvintes;
1.2 fase: 40 técnicos; 2.? fase: 40 técnicos. Ministério res-
ponsavel: MTSS. Prazo de execugdo: 2006-2009; indica-
dor: nimero de técnicos abrangidos por cursos de formagdo
de lingua gestual.

58 — Desenvolvimento de ac¢des de formagéo para os
técnicos e dirigentes das entidades de reabilitagdo profis-
sional bem como dos formadores que realizem acgdes de
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formagdo no ambito da reabilitacdo profissional. Minis-
tério responsavel: MTSS. Prazo de execugao: 2006-2009;
indicadores: niumero de acgoes de formagdo realizadas;
ntmero de técnicos abrangidos.

59 — Criagdo do enquadramento legislativo da for-
macdo de técnicos em reeducacdo por zooterapia. Mi-
nistério responsavel: MTSS. Prazo de execugdo: 2008;
indicador: publicagdo do diploma.

Medidas de reparacao:

60 — Implementacdo de uma bolsa de intérpretes de
lingua gestual portuguesa (LGP), possibilitando as pes-
soas surdas o acesso aos servigos de formagao e emprego
e disponibilizando intérpretes qualificados as entidades
e organizacdes. Nivel de abrangéncia: 40 intérpretes
de LGP. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execu-
¢do: 2008-2009; indicadores: nimero de pessoas surdas
a recorrer a bolsa de intérpretes de LGP; ntimero de enti-
dades e organizagdes a recorrer a bolsa de intérpretes de
LGP; niimero de servigos a recorrer a bolsa de intérpretes
de LGP.

Eixo n.° 3 «Habilitar e assegurar condicdes de vida dignas»
Estratégia n.° 3.1, «Protec¢ao e solidariedade social»:

Linha de ac¢do n.° 3.1.1, «Desenvolver medidas e ac-
¢des especificas que favorecam a qualidade de vida das
pessoas com deficiéncias e ou incapacidades e das suas
familias no acesso aos direitos, aos recursos, aos bens e
a0s Servigosy:

Medidas de prevengao:

61 — Criagdo e implementagdo, nos centros distritais
de seguranga social, da figura do «técnico de referénciay,
devidamente qualificado, e como entidade mediadora,
que apoie as pessoas com deficiéncias e ou incapacidades
e as suas familias e dinamize o desenvolvimento e a imple-
mentagdo de um plano individualizado. Ministério respon-
savel: MTSS. Prazo de execugao: 2008; indicador: nimero
de técnicos de referéncia por centro distrital.

62 — Criagdo de um servigo de atendimento para
pessoas com deficiéncia nos 18 centros distritais de se-
guranca social; 1.* fase — implementa¢ao nos Centros
Distritais de Seguranga Social de Lisboa e do Porto;
2.* fase — implementacdo nos restantes centros distritais
de seguranga social. Ministério responsavel: MTSS. Prazo
de execugdo: 2006-2009; indicador: nimero de servigos
de atendimento.

Medidas de reparacao:

63 — Alargamento de uma rede de Servicos de Informa-
¢do e Mediacdo para Pessoas com Deficiéncia (SIM-PD) e
suas familias, no ambito das autarquias locais — Gabinetes
Autarquicos de SIM-PD, através da celebragdo de acor-
dos de parceria entre 0 MTSS e as autarquias. Ministé-
rio responsavel: MTSS. Prazo de execugdo: 2006-2008;
indicador: evolugdo do numero de SIM-PD criados nas
Autarquias.

64 — Revisao do actual regime juridico da interdi¢do
e inabilitagdo, mediante aprovagdo e implementagdo de
um novo regime de representacdo legal e matérias co-
nexas, de maiores e menores em situacdo de incapaci-
dade, que salvaguarde os seus legitimos interesses bem
como os seus direitos e liberdades. Ministérios responsa-
veis: MTSS/Ministério da Justica (MJ). Prazo de execugao:
2008; indicador: publicacdo do diploma.
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Linha de ac¢do n.° 3.1.2, «Reformulac¢do e moderniza-
¢do do modelo de protec¢do social para a deficiéncia e ou
incapacidade tendo em vista uma melhor racionaliza¢do
na gestdo e eficacia do sistemay:

Medidas de prevencao:

65 — Revisdo do actual sistema das prestagdes familia-
res na eventualidade de deficiéncia e elaboragdo de novo
regime juridico. Ministério responsavel: MTSS. Prazo
de execugdo: 2008; indicador: publicacdo de dispositivo
legal.

66 — Avaliagdao do desenvolvimento da intervengdo
precoce e da aplica¢do do despacho conjunto n.° 891/99,
de 19 de Outubro, que aprovou as orientagdes reguladoras
da intervengdo precoce para criangas com deficiéncia ou
em risco de atraso grave do desenvolvimento e suas fami-
lias. Ministérios Responsaveis: MTSS/MS/ME; Prazo de
execugdo: 2006; indicador: entrega do relatorio.

67 — Revisdo do despacho conjunto n.° 891/99, de 19
de Outubro, e aplica¢do de um novo sistema nacional de
intervencao precoce com actuagao sectorial triparpartida,
de modo a cobrir as criangas com deficiéncias ¢ ou in-
capacidades com idades compreendidas entre os 0 e os
6 anos. Ministérios responsaveis: MTSS/MS/ME. Prazo
de execugdo: 2008; indicadores: publicagdo do diploma;
numero de criangas abrangidas face ao total do nimero de
criangas com deficiéncias e ou incapacidades.

Medidas de reparacao:

68 — Revisdo do sistema supletivo de financiamento,
prescricdo e atribuicdo de ajudas técnicas e concepgao
de um novo sistema integrado. Ministérios responsaveis:
MTSS/MS/ME. Prazo de execugdo: 2008; indicador: en-
trega do relatorio.

69 — Aplicagdo do novo modelo de financiamento,
prescrigdo e atribuicdo de ajudas técnicas. Ministérios
responsaveis: MTSS/MS/ME. Prazo de execugdo: 2008;
indicador: publicagdo do diploma.

Linha de acg¢do n.° 3.1.3, «Refor¢o da qualidade e ca-
pacidade da rede de equipamentos sociais para pessoas
com deficiéncia, priorizando modalidades de apoio que
promovam a sua permanéncia em meio natural de viday:

Medidas de prevencao:

70 — Regulamentagdo do funcionamento dos centros
de actividade ocupacionais (CAO). Responsaveis: MTSS.
Prazo de execucdo: 2006; indicador: publicacdo do di-
ploma.

71 — Regulamentacdo do funcionamento dos lares re-
sidenciais e residéncias autonomas Responsaveis: MTSS.
Prazo de execugdo: 2006; indicador: publicagdo do di-
ploma.

72 — Regulamentagdo do Decreto-Lei n.° 18/89, de
11 de Janeiro, sobre actividades ocupacionais, de forma a
compatibilizar o regime por ele consagrado, com a transi-
¢do para a vida activa dos jovens com graves deficiéncias
e ou incapacidades e reconhecendo as tarefas de utilidade
social. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execugao:
2006; indicador: publicacdo do diploma.

Medidas de reparagao:

73 — Implementacao faseada de 20 residéncias autono-
mas, estabelecendo a sua prioridade em fung¢ao das neces-
sidades detectadas. Ministério responsavel: MTSS. Prazo
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de execugdo: 2006-2009; indicador: nimero de aprovacgdes
de projectos de construgdo de residéncias autonomas.

74 — Aumento, em 15%, da capacidade dos lares
residenciais para pessoas com deficiéncia. Ministério res-
ponsavel: MTSS. Prazo de execugdo: 2006-2009; indica-
dor: numero de lugares em lares residenciais com base
no numero de lugares residenciais de 2004 apresentadas
pela Carta Social.

75 — Aumento, em 30 %, da capacidade do Servigo de
Apoio Domiciliario (SAD) a pessoas com deficiéncias e
ou incapacidades, tendo em vista o incremento e a quali-
ficag@o da resposta, como forma de desincentivar a insti-
tucionalizagdo. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de
execugdo: 2006-2009; indicador: nimero de lugares em
servigo de apoio domicilidrio com base no numero de luga-
res em servigo de apoio domiciliario de 2004 apresentadas
pela Carta Social.

76 — Aumento, em 10%, da capacidade dos centros
de actividade ocupacional para pessoas com deficién-
cia. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execugdo:
2006-2009; indicador: numero de lugares em CAO, com
base no numero de lugares em CAO de 2004 apresentadas
pela Carta Social.

Instrumentos:

77 — Programa de Alargamento da Rede de Equipa-
mentos Sociais (PARES). Ministério responsavel: MTSS;
Prazo de execugdo: 2007; indicador: nimero de respostas
criadas para as pessoas com deficiéncias e ou incapaci-
dades.

Linha de ac¢do n.° 3.1.4, «Promover, como comple-
mento do sistema de protec¢do social, a conciliagdo de
medidas de diferenciagdo positiva no ambito das politicas
da Administragdo Publica»:

Medidas de prevengao:

78 — Adaptag@o da Tabela Nacional de Incapacidades
em conformidade com a CIF/OMS, bem como defini¢dao
de um sistema de avaliacao uniformizado e coerente do
estatuto funcional da pessoa e suas incapacidades e limita-
¢oes. Ministérios responsaveis: MTSS/MS/ME/Ministério
das Finangas e da Administragao Publica (MFAP). Prazo
de execucdo: 2008-2009; indicador: adaptagdo da Tabela
Nacional de Incapacidades a CIF da OMS.

Medidas de reparagao:

79 — Dar continuidade, numa base alargada, a revisdo
dos sistemas de seguros no que respeita as pessoas com
deficiéncias e ou incapacidades, envolvendo os agentes
econdmicos do sector. Ministérios responsaveis: MTSS/
MFAP. Prazo de execugdo: 2007-2008; indicador: publica-
¢do de diploma, incluindo clausulas que respeitam os direi-
tos das pessoas com deficiéncias e ou incapacidades.

80 — Realizar uma avaliacdo do Decreto-Lei
n.° 103-A/90, de 22 de Margo, referente a isencdo de
imposto sobre veiculos (ISV). Ministérios responsaveis:
MTSS/MFAP. Prazo de execugdo: 2007; indicador: publi-
cacdo de diploma.

81 — Financiamento de obras de adapta¢do de fogos ou
de partes comuns de edificios habitacionais para elimina-
¢do de barreiras arquitectonicas, até ao limite de € 3000 por
fogo. Nivel de abrangéncia: 500 fogos por ano. Ministério
responsavel: MAOTDR. Prazo de execugdo: 2007-2009;
indicador: nimero de fogos abrangidos por ano.
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82 — Acréscimo de 10 % da taxa de comparticipacio
nas obras de reabilitacdo para efeitos de acessibilidades
das pessoas com deficiéncias e ou incapacidades, apoia-
das pelo Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana,
I. P. Nivel de abrangéncia: 250 fogos por ano. Ministério
responsavel: MAOTDR. Prazo de execugdo: 2007-2009;
indicador: nimero de fogos abrangidos por ano.

Estratégia n.° 3.2, «Imprimir melhor qualidade e mais
inovagao no sistema de reabilitagao»:

Medidas de reparacao:

83 — Aprovacao da Lei Quadro das Organizagdes Nao
Governamentais de Pessoas com Deficiéncia (ONGPD).
Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execugéo: 2009;
indicador: publicagdo do diploma.

84 — Desenvolvimento de um programa de consultoria
para apoio a gestdo das organizacdes ndo governamen-
tais (ONG), refor¢ando a qualidade dos servigos presta-
dos. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execucdo:
2008-2009; indicadores: programa e nimero de ONG
envolvidas.

CAPITULO IT
Condic¢des para a intervencao e execucio do Plano

Linha de ac¢do n.° 2.1 «Promover uma mudanca quali-
tativa no actual sistema de informagao e investigagado sobre
deficiéncia e as suas problematicas sociaisy:

Medidas de prevengao:

85 — Defini¢do de um conjunto de indicadores que
tenham em conta a necessidade da desagregacdo por sexo
sobre deficiéncias e ou incapacidades de acordo com os
pardmetros internacionais e sua adopgdo transversal e
intersectorial. Ministérios responsaveis: MTSS/PCM.
Prazo de execugdo: 2008-2009; indicador: criagdo de
um grupo de trabalho multidisciplinar e adopc¢ao dos
indicadores.

86 — Desenvolvimento da ac¢do do grupo de trabalho
interdepartamental para as estatisticas da deficiéncia e
reabilitagdo, por deliberacdo do Conselho Superior de
Estatistica, no acompanhamento da implementacdo da
CIF. Ministérios responsaveis: MTSS/PCM/MS. Prazo
de execugdo: 2006-2008; indicador: implementagdo da
CIF no ambito das estatisticas do Instituto Nacional de
Estatistica, I. P. (INE, . P.)

Medidas de reparacao:

87 — Promoveracriagdoeconsolidacdo deumsistema
integrado de informacao estatistica nos varios sectores
da Administragdo Publica, para uniformizacdo e com-
parabilidade dos dados recolhidos. Ministérios respon-
saveis: MTSS/PCM/MS. Prazo de execugdo: 2006-2009;
indicador: sistema integrado de informagdo estatis-
tica.

88 — Publicagdo e divulgacdo de trabalhos cientifi-
cos que tragam contributos imprescindiveis para a qua-
lificagdo das respostas no sistema de integracdo das
pessoas com deficiéncias e ou incapacidades. Ministério
responsavel: MTSS. Prazo de execugéo: 2006-2009; indi-
cador: numero de publicagdes.

89 — Lancamento de uma publicagdo regular, com
vista a difundir temas e contetidos de natureza cientifica,
estudos e boas praticas, no ambito da participagdo das
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pessoas com deficiéncias e ou incapacidades. Ministério
responsavel: MTSS. Prazo de execucdo: 2008; indicador:
langamento da publicagdo.

90 — Dinamizacao de uma rede nacional de profissio-
nais e centros de engenharia de reabilitagdo e acessibili-
dade. Ministérios responsaveis: MTSS/MCTES. Prazo de
execucdo: 2007-2008; indicadores: nimero de entidades
que integram ou que aderem a rede; numero de profissio-
nais que adquirem formagdo superior em Engenharia de
Reabilitacdo e Acessibilidade.

Instrumentos:

91 — Dinamizacao do Centro de Investigacao e For-
magdo Maria Candida da Cunha do Instituto Nacional
para a Reabilitagdo, I. P. (INR, L. P.) Ministério respon-
savel: MTSS. Prazo de execucdo: 2006-2009; indica-
dor: concretizagdo das actividades.

92 — Criag@o de um conselho cientifico para a defi-
ciéncia (CCD). Ministério responsavel: MTSS. Prazo de
execugdo: 2008; indicador: criagdo do CCD.

93 — Atribui¢do do Prémio de Mérito Cientifico Ma-
ria Candida da Cunha, em articula¢cdo com o Prémio En-
genheiro Jaime Filipe. Ministério responsavel: MTSS.
Prazo de execugdo: 2007-2009; indicador: atribui¢do do
prémio.

94 — Revisao e renovacao do protocolo existente en-
tre o INR, I. P, e a Fundag@o para a Ciéncia e a Tecno-
logia para apoio a projectos de investigagdo na area da
reabilitacdo. Ministérios responsaveis: MTSS/MCTES.
Prazo de execuc¢do: 2008; indicador: celebracdo de novo
protocolo.

Linha de ac¢@o n.° 2.2 «Intercdmbio de experiéncias e
estreitamento de relagdes de cooperagdo entre Portugal e
as organizagdes comunitarias, europeias e internacionaisy:

Instrumentos:

95 — Participacao na negociagdo da Convencao In-
ternacional para a Promog¢do e Protec¢do dos Direitos
e da Dignidade das Pessoas com Deficiéncia, das Nagdes
Unidas. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execug@o:
2006-2007; indicador: assinatura da convencao.

96 — Acompanhamento ¢ monitoriza¢cdo do Plano
de Acgdo para a Deficiéncia, do Conselho da Europa,
2006-2015. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de
execucdo: 2006-2009; indicador: relatérios de acompa-
nhamento.

97 — Participagdo nas actividades do Grupo de Alto
Nivel para as Questdes da Deficiéncia da Comissdo Euro-
peia. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de execucao:
2006-2009; indicador: nimero de actividades desenvol-
vidas.

98 — Estabelecimento de redes de parceria e de inter-
cambio das entidades de investigagdo de ambito nacional
e internacional. Ministério responsavel: MTSS. Prazo de
execucdo: 2006-2009; indicador: projectos de coopera-
¢do.

99 — Articulagdo com a Rede Europeia de Dese-
nho para Todos e Acessibilidade Electronica [Euro-
pean Design for All e-Accessibility Network (EDeAN)],
criada na sequéncia do plano de acc¢ao e-Europe 2002,
elaborado pelo Conselho e pela Comissdo Europeia.
Ministérios responsaveis: MTSS/MCTES. Prazo de exe-
cucgdo: 2006-2009; indicador: nimero de actividades
desenvolvidas.
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Decreto n.° 11/2008
de 29 de Maio

Considerando a assinatura do Acordo de Cooperacao
entre a Republica Portuguesa e a Ucrania no Dominio do
Turismo;

Consciente de que o presente Acordo permitira
incrementar o desenvolvimento da cooperacdo no
dominio do turismo, possibilitando um melhor en-
tendimento da vida, historia e patrimonio cultural
das duas nagdes;

Atendendo a que a entrada em vigor do presente Acordo
ir4 contribuir para a promoc¢ado do intercambio de infor-
macdes nos mais diversos dominios como, por exemplo,
a troca de experiéncias na formagdo profissional e dos
servigos de consultadoria:

Assim:

Nos termos da alinea ¢) don.° 1 do artigo 197.° da Cons-
titui¢do, o Governo aprova o Acordo de Cooperagdo entre a
Republica Portuguesa e a Ucrania no Dominio do Turismo,
assinado em Lisboa em 17 de Novembro de 2006, cujo
texto, nas versdes autenticadas nas linguas portuguesa,
ucraniana e inglesa, se publica em anexo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27 de
Margo de 2008. — José Socrates Carvalho Pinto de Sou-
sa — Jodo Titterington Gomes Cravinho — Antonio José
de Castro Guerra.

Assinado em 7 de Maio de 2008.

Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 12 de Maio de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

ACORDO DE COOPERAGAO ENTRE A REPUBLICA PORTUGUESA
E A UCRANIA NO DOMINIO DO TURISMO

A Reptiblica Portuguesa e a Ucrania, doravante desig-
nadas «Partes»;

Orientadas pelo desejo mutuo de desenvolver e refor-
¢ar a cooperacdo no dominio do turismo entre os dois
paises;

Reconhecendo a importancia do turismo como factor
necessario ao fortalecimento da amizade entre os povos
dos dois paises;

Tendo em mente estabelecer um enquadramento juridico
para a cooperagdo no dominio do turismo, com base no
principio da igualdade e de beneficios mutuos;

acordam no seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

As Partes reforcardo e promoverdo a cooperagdo no
dominio do turismo de acordo com a respectiva legislacao
nacional em vigor e com outros acordos internacionais
aplicaveis.
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Artigo 2.°
Desenvolvimento da actividade turistica

As Partes promoverao:

a) O estabelecimento de relagdes entre associagdes,
organizacdes e empresas do ramo turistico com o objectivo
de proporcionar a sua participacdo em eventos culturais,
recreativos, juvenis e outros;

b) O intercambio de grupos especializados, visitas a
feiras, conferéncias e seminarios e outros eventos infor-
mativos, promocionais e de investigacao cientifica.

Artigo 3.°

Intercimbio de informacio e de legislagio

As Partes encorajardo o intercambio de estatisticas e
de outra informagdo relevante no dominio do turismo,
incluindo:

a) Legislagdo que regula a actividade turistica dos dois
paises;

b) Legislagdo nacional referente a protecgdo e a pre-
servagdo dos recursos naturais e do patriménio cultural
de reconhecido interesse turistico;

¢) Recursos turisticos das Partes;

d) Pesquisas no dominio do turismo;

e) Documentos internacionais no dominio do turismo;

/) Material de informagdo e publicidade.

Artigo 4.°
Intercimbio turistico

As Partes facilitardo, numa base de reciprocidade, a
simplificagdo das formalidades processuais e documentais
relacionadas com o intercambio turistico entre os dois
paises, de acordo com a legislacdo nacional das Partes e o
presente Acordo ou outros acordos internacionais, quando
aplicaveis.

Artigo 5.°

Infra-estruturas e investimento

As Partes examinarao a possibilidade de contribuir para
o desenvolvimento das infra-estruturas turisticas, assim
como dos investimentos no dominio do turismo.

Artigo 6.°
Formagio profissional

As Partes deverdo, de acordo com as suas possibili-
dades:

a) Adoptar medidas com o propoésito de prestar assis-
téncia mitua no dominio da formagdo profissional ¢ dos
servicos de consultoria;

b) Encorajar o intercAmbio de peritos, de representantes
da imprensa especializada e de experiéncia comprovada
no dominio do turismo;

¢) Promover actividades conjuntas com organizagdes
que desenvolvam pesquisa no dominio do turismo;

d) Promover o estabelecimento de contactos interna-
cionais.

Artigo 7.°

Representacdes oficiais de turismo
1 — As Partes promoverao, numa base de reciprocidade,

a abertura e a actividade, nos respectivos territorios, de
representagdes oficiais de turismo da outra Parte.
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2 — As representagdes oficiais exercerdo a sua activi-
dade de acordo com a legislagdo em vigor nos dois paises.

Artigo 8.°
Comissao mista

1 — As Partes criardo uma comissdo mista com vista
a promover consultas sobre a matéria objecto do presente
Acordo, garantir a sua aplicag@o e contribuir para a reso-
lucdo de questdes emergentes dessa aplicagao.

2 — A comissdo mista sera presidida pelos chefes de
delegacgdo de ambos os paises e sera constituida por repre-
sentantes dos organismos do sector do turismo, a nomear
pelas Partes.

3 — A fim de implementar o presente Acordo e estabe-
lecer formas detalhadas de cooperacao, as Partes poderao
elaborar programas de cooperagdo.

4 — Os programas de cooperacao constituirdo parte in-
tegrante dos compromissos assumidos no presente Acordo
e serdo assinados no ambito da comissdo mista.

Artigo 9.°
Resolucio de litigios

Qualquer divergéncia relacionada com a interpretacao
ou aplicagdo do presente Acordo sera resolvida por via
diplomatica.

Artigo 10.°
Revisao

1 — O presente Acordo pode ser objecto de revisdo a pe-

dido de uma das Partes, com o consentimento da outra Parte.

2 — As emendas entrardo em vigor nos termos previstos
no artigo 11.° do presente Acordo.

Artigo 11.°
Entrada em vigor

O presente Acordo entrara em vigor 30 dias apds a data
de recepcao da ultima notificagdo, por escrito e por via
diplomatica, declarando que foram cumpridos todos os
procedimentos internos de ambas as Partes necessarios
para o efeito.

Artigo 12.°
Vigéncia e deniincia

1 — O presente Acordo vigorara por um periodo de
tempo indeterminado.

2 — Cada Parte podera, a qualquer momento, denunciar
o presente Acordo.

3 — A dentncia serd notificada, por escrito e por via
diplomatica, produzindo os seus efeitos seis meses apos a
data de recepcdo da respectiva notificagdo.

4 — Em caso de dentincia, qualquer programa ou pro-
jecto iniciado durante a vigéncia do presente Acordo per-
manecera em execugdo até a sua conclusdo, salvo se as
Partes acordarem em contrério.

Feito em Lisboa aos 17 dias do més de Novembro de
2006, em dois originais, nas linguas portuguesa, ucraniana
e inglesa, fazendo todos os textos igualmente f€.

Em caso de divergéncia de interpretagdo, prevalecera
a versao inglesa.

Pela Republica Portuguesa:

Luis Amado, Ministro de Estado e dos Negocios Es-
trangeiros.

Pela Ucrénia:

Borys Tarasyuk, Ministro dos Negocios Estrangeiros.
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Yroga
MK
MOPTYTrANbCbKOO PECMNYBNIKOO
TA

YKPAIHOIO
NPO CMIBPOBITHULTBO B FANY31 TYPU3MY

MNopTyraneceka PecnyBnika Ta Yepaina, gani — "CtopoHu”,

KepyluMCh  B33EMHMM  DaxaHHAaM  posBueatM  Ta
cniBpoBiTHUUTBO B ranysi Typuamy Mix OBoMa KpalHamu,

amilHoBaTH

BM3HaIOUM BaXIMBICTL Typuamy #AK HeobxioHoro dakTopa 3MilHEHHs
APYHKHIX BIAHOCHH MiX HAapoAaMK ABOX KpaiH,

MalouW Ha MeTi CTBOPWTW MPaBOBY OCHOBY ANA cniBpobiTHWLTEA B ranyai
TYPU3MY Ha NPUHLMNAX PIBHOCTI Ta B3AEMHOI BUrOaM,

NOroXyYKTECA NPO Take:

Crarra 1
Mpeamet

CTOpPOHM 3MILHIOBATMMYTL | 330X04yBaTUMYTb cniepoGiTHUUTBO B ranysi
TYPU3MY BIANOBIAHO [0 YMHHOrO 3aKOHOAABCTEA Ta Ai0YMX MIKHAPOAHMX
yrog.

Crarra 2
PoseuTok TypucTuyHol gianbHocTi

CTOpPOHW CNIPUATUMYTE:

a) BCTAHOBNEHHIO 3B'A3KIB M  acouiauismu, opradizauiamwm Ta
nigNpYeEMCTBaMKM B ranysi Typuamy 3 meTol 3abeaneyeHHs yyacTi y
KyNBTYPHUX, PO3BAKANEHWX, MONOOKHUX Ta IHLWWX 3axoaax;

6) B3aemHomy oBMiHY cneuianizoBaHMMK rpynaMu 3 METOK BigBigaHHA
ApMapkie, KoHdEepeHUid Ta ceMiHapie, a TakoX iHWKX iHhopmauinHmx,
peknamHmnx abo HayKkoBO-AOCNIAHMX 3aX0LiB.

Crarra 3
OBmiH indopmauieo Ta HOPMaTUBHUMK OOKYMEHTAMMK

CTOpOHM 3a0x04yBaTMMyTb 0BMIH CTATMCTUYHOI Ta iHWOW iHhopmauieo 8
ranysi Typuamy, B TOMy 4ucni:

a) Wono 3akoHOAABCTEA, WO perynie TYPUCTUHHY AisnsHicTs B obox
KpaiHax;

6) Wono HAaWIOHANBHOTD 3aKOHOOABCTEA CTOCOBHO 3aXWCTY Ta 3bepemeHHn
NPUPOOHWMX PECYPCIB | KyNbTYpHOI CNagMHK, WO € TYPUCTHHHUMM
nam'aTkamm;

B) LWOOO0 TYPUCTUHHKMX pecypcie oBox CTopix;

r}  WoAo AoCnimKeHs y ranyai Typuamy;

A) Wwoao MKHapogHUX AOKYMEHTIB Y ranysi Typusmy,

&) iHthopMaLiiHMMK Ta peKnaMHUMK MaTepianamm.

Cratta 4
TypucTUuHi 06MiHK

CTOPOHM CNPWATHMYTE Ha B33EMHIA OCHOBI CNPOWEHHD OOPMNEHHA
OOKYMEHTIB Ta iHWWMX QOPMaNEHOCTER, MNOB'AZAHWMX 3  TYPUCTHYHUMMK
nepecyBaHHAMKM M CBOIMW KpaiHamu, 3rigHO 3 YWHHUM 3aKOHOOABCTBOM
CTopiH i Uwiew Yronow, a TAKoK iHWMMK SiK4MMKH MiXHADOAHUMK Yrogamm.

Cratta 5§
IndppacTpykTypa Ta iHBeCTHUIHA OiIANLHICTE

CTOPOHW  BMBYATUMYTE MOMITWBOCTI CMIPUAHHA  PO3BUTKY TYPUCTWYHOI
iHthpacTpyKTYpH, @ TaKoK 3AIRCHEHHIO IHBECTULIA Y TYPUCTUYHY ranyab.

Crarta 6
NigroToBka Kagpie

CTOPOHM, BUXOOAYM 3 MOKMBOCTEN:

a) 3MiACHIOBATUMYTb 3ax0AM 3 METO HaAaHHA B3aeMHOT JonoMoru y
cihepi NigroToBKKW Kaapie | KOHCYNbLTAUIRHKMX NOCNYT;

B) 3aoxo4yBaTUMYTH 0BMmiH eKcnepramm, npeacTaBHukamm
cneuianiaoBaHnx BUIaHL | NPOrPECHBHUM OOCBIAOM Y ranysi Typuamy;

B) PO3BMBATUMYTE CNiNbHY OIANGHICTE 3 OpraHisauismMu, WO 3AIMCHIOTL
AOCNIIKEHHA B ranysi Typuamy;

r)  CNpPUATUMYTE BCTAHOBNEHHIO MKHAPOOHWX KOHTAKTIB.
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Crarta 7
TypucTHuHi NpeacTaBHULTEA

1. CTOpPOHW CNPUATMMYTE HA BIAEMHIA OCHOBI BIOKPWUTTIO Ta AIANLHOCTI Ha
CBOIA  TepuTopil  OMILIAHMX  TYPUCTMYHWUX NPEeACcTaBHMUTE  iHLIOI

CTopoHu.
2. [isnsHICTE  TakuMx  NPeacTaBHWLTE  PEryrnioBaTMMETLCH  YHUHHWM
3akoHogaecTBoMm obox CTopiH.
CraTra 8

3miwaHa komicin

1. CTopoHWM CTBOPATE 3MilIaHY KOMICIKK 3 MEeToW  NpOBeOEHHA
KOHCYNbTaLid 3 nNWTaHb, NOB'A3aHMX 3 NpeaMeToMm Uuiel  Yrogw,
3abesaneyeHHA BMKOHAHHA 1T NONOMEHL, 8 TAKOW CNPUAHHA BMPILLEHHD
CMIPHUX NUTaHb, NOB'A3AHKUX 3 T IMNNeMeHTalielo.

2. KepiBHWKW fenerauiil KoHOT KpaiHu cniBronoByBaTUMYTh Ha 3acigaHHAX
3miwaHol KoMmicil, Wo CKNagaTMMETLCA 3 NPEACTABHWKIE TYPWUCTUHHWMX
opraHizauii, siKi npuaHa4aTumMyToca CTopoHamMu.

3. 3 metol0 iMnnemeHTauii uiel Yroam Ta BM3HAYEHHA MepCcnekTUBHMX
HanpAmkie  cnienpaui  CTopoHM  MoXyTe  po3pobnati  nporpamu
cnispoBiTHULTEA.

4. TNporpamu  cniepobiTHMUTEBA CTAHOBMTUMYTE  HEBILEMHY  YacTUHY
3060B'A3aHEL, B3ATWX Ha cebe B pamkax Uiel Yrogw, Ta npuAMaTMMyTECA
Ha 3acigaHHAX 3MilaHol komicii.

Crarta 9
BupiwexHa cnopis

Byoe-Aki cnopu wopo TnymadenHs abo 3acTocyBaHHA  Uiel  Yrogw
BMPILLYBATUMYTECH HEpes AUNNOMaTHHHI KaHanu.

Cratta 10
3miHKW Ta QONOBHEHHA

1. 3MiHW Ta QONOBHEHHS A0 Uiel Yroau MoxyTb BYTH BHECeHI Ha NpoXaHHs
opHiei 3 CTopiH 3a arofgoko iHWoi CTOPOHM.

2. 3miHv Ta AonoBHeHHA HabyBaTUMYTE YWHHOCTI BIANORIAHO A0 NONOXEHL
Cratri 11 uiel Yroaw.

Crarta 11
HabyTTA YMHHoCTI

LUs Yropa Habyeae YMHHOCTI Ha TpUAUATWIA (30) AeHe 3 AaTW OTPUMAHHSA
ANNNOMATUMHWMK KaHanamu OCTaHHLOTD MUCEMOBOTD MOBIOMNEHHS Npo
BUKOHaHHs CTOpoHaMK BCiX BHYTpPIlWHbOAEpXaBHWX npoleayp, HeobxigHmx
AnA HabyTTA uieo Yroao YMHHOCTI.

Crarra 12
TepmiH | npunuHenHn aii

1. Us Yroga yknagaeTtsca Ha HEBW3HAYEeHWR TEPMIH.
2. Kowna CTopoHa mowe y Byab-AKuil 4ac npunuHATK giro uiel Yrogw.

3. Yropa BTpaYaEe YMHHICTE Yepe3 WicTe MIicAUiB 3 AaTtW OTPUMAaHHA
BIINOBIAHOrO MOBIQOMMNEHHA Y NWCBMOBIA (POPMI  AUNNOMATUHHUMM

4. Y pasi npunuHenHa O, Gyab-Aki nporpaMu Ta NMpOeKTH, Y3rogweHi B
nepiog Al uiel Yrogw, a3asepwysatumyTecs, sKWO CTOPOHWM He
[OMOBNATLCS NPO iHWe.,

BuuHeHo B M. flicaBou “17" nucronapa 2006 poky B ABOX NPWUMIPHUMKAX,
KOXHWIA NOPTYrankChKOo, YKPaiHCLKOK Ta aHMMIACEKO MOBaMK, NPK LILOMY
BCi TEKCTW £ ABTEHTUYHUMM.

Y pa3i BUHWKHEHHA po3BiKHOCTEN WOAO TNYMAYeHHA NONoXeHb Uiel Yroan
nepeeara HafaBaTUMETLCH TEKCTY aHrMINCLKOK MOBOIO.

3a Mopryransckky Pecnybniky 3a Ykpainy

HepxasHuid MiHIiCTp Ta
MiHicTp 3aKOpPAOHHWX cnpas

MiHICTp 3aKopaoHHMX cnpas

Nyiw Amagy Bopuc Tapaciok
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AGREEMENT BETWEEN THE PORTUGUESE REPUBLIC
AND UKRAINE ON COOPERATION IN THE FIELD OF TOURISM

The Portuguese Republic and Ukraine hereinafter re-
ferred to as «the Parties»;

Being guided by the mutual wish to develop and rein-
force cooperation in the field of tourism between the two
countries;

Recognizing the importance of tourism as a necessary
factor of strengthening friendship between peoples of both
countries;

Having in mind the establishment of a legal framework
for the cooperation in the field of tourism, on the principles
of equality and mutual benefit;

agree as follows:
Article 1

Subject

The Parties shall reinforce and promote cooperation in
the field of tourism, according to their national legislation
and the applicable international agreements in force.

Article 2

Development of Tourist Activity
The Parties shall promote:

a) The establishment of relations between associations,
organizations and companies in the field of tourism, with
the aim of enabling their participation in cultural, enter-
taining, youth and other events;

b) The reciprocal exchange of specialized groups, visi-
ting fairs, conferences and seminars and other informatio-
nal, promotional and scientific research events.

Article 3

Exchange of information and regulations

The Parties shall encourage the exchange of statistical
and other relevant information in the field of tourism,
including:

a) Legislation that regulates the tourism activity in both
countries;

b) National legislation on the protection and preserva-
tion of natural resources and cultural heritage of tourist
interest;

¢) Tourist resources of both Parties;

d) Researches in the field of tourism;

e) International documents in the field of tourism;

/) Information and publicity materials.

Article 4

Tourist exchange

The Parties shall facilitate, on a reciprocal basis, the
simplification of procedural and documentary formali-
ties in the field of tourist traffic between their countries,
according to the national legislation of the Parties and
the present Agreement or other international agreements,
when applicable.

Article 5

Infrastructure and investment

The Parties shall examine the possibilities to contribute
to the development of tourist infrastructure, as well as
investments in the field of tourism.
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Article 6
Professional training
The Parties shall, according to their possibilities:

a) Adopt measures with the purpose of granting mutual
assistance in the field of professional training and consul-
ting services;

b) Encourage the exchange of experts, representatives
of specialized press and advanced experience in the field
of tourism,;

¢) Promote joint activities with organizations, exercising
research in the field of tourism;

d) Promote the establishment of international contacts.

Article 7
Tourist representative offices

1 — The Parties shall promote, on a reciprocal basis, the
opening and activity in their territories of official tourist
representative offices of the other Party.

2 — Such representative offices shall exercise their
activity according to the legislation in force in both coun-
tries.

Article 8
Joint Comission

1 — The Parties shall create a Joint Comission in order
to promote consultations about the subject of the present
Agreement, to guarantee its application and to contribute
to the resolution of questions emerged from its application.

2 — The Joint Comission shall be presided by the Heads
of Delegation of both countries and shall be composed
by representatives of tourism organizations, appointed
by the Parties.

3 — In order to implement the present Agreement and to
establish comprehensive forms of cooperation, the Parties
may elaborate cooperation programmes.

4 — The cooperation programmes shall constitute in-
tegral part of the commitments assumed in the present
Agreement and they shall be signed within the scope of
the Joint Comission.

Article 9
Settlement of disputes

Any dispute concerning the interpretation or application
of the present Agreement shall be settled through diplo-
matic channels.

Article 10
Amendment

1 — The present Agreement may be amended on re-
quest of one of the Parties upon the agreement of the other
Party.

2 — The amendments shall enter into force in accor-
dance with article 11 of this Agreement.

Article 11
Entry into force

The present Agreement shall enter into force thirty (30)
days after the date of receipt of the last notification, in
writing and through diplomatic channels, stating that all
the internal procedures of both Parties necessary for the
entry into force have been fulfilled.
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Article 12
Duration and termination

1 — The present Agreement shall remain in force for
an indeterminate period of time.

2 — Each Party may, at any time, terminate the present
Agreement.

3 — The termination shall be notified, in writing and
through diplomatic channels, producing its effects six
months after the date of reception of the respective no-
tification.

4 — In case of termination, any programmes or projects
iniciated while the present Agreement was in force shall
be concluded, unless the Parties agree otherwise.

Done in Lisbon on the seventeenth day of November
2006, in two originals, each in the Portuguese, Ukrainian
and English languages, each text being equally authentic.

In case of any divergences of interpretation, the English
text shall prevail.

For The Portuguese Republic:

Luis Amado, Minister of State and Foreign Affairs.
For Ukraine:

Borys Tarasyuk, Minister of Foreign Affairs.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Decreto-Lei n.° 88/2008
de 29 de Maio

O presente decreto-lei vem alterar o Decreto-Lei
n.° 51/2007, de 7 de Margo, que regula as praticas comer-
ciais das instituigdes de crédito no ambito da celebracao
de contratos de crédito para a aquisi¢do ou construcdo de
habitacdo, o Decreto-Lei n.° 430/91, de 2 de Novembro,
que regula a constitui¢do de depositos, e o Decreto-Lei
n.° 171/2007, de 8 de Maio, que estabelece as regras a
que deve obedecer o arredondamento da taxa de juro nos
contratos de /easing, aluguer de longa duragdo, factoring
€ outros.

A alteracdo ao Decreto-Lein.® 51/2007, de 7 de Margo,
uniformiza os critérios a adoptar no calculo da taxa de
juro do contrato e no indexante subjacente a sua deter-
minacdo.

Dado que o Decreto-Lein.° 51/2007, de 7 de Margo, era
omisso quanto ao indexante aplicado no calculo dos juros, a
mencao a 365 dias que era feita neste diploma conduziu, na
pratica, a utilizagdo de um referencial de 30,417 dias/més
para o calculo do juro corrido nas prestagdes constantes.

O presente decreto-lei vem, assim, estabelecer, em ter-
mos uniformes, a base de referéncia de 360 dias para o
calculo dos juros e para o indexante, conduzindo a utili-
zacao de um referencial de 30 dias/més para o calculo do
referido juro.

A alteracdo prevista no presente decreto-lei sera aplica-
vel aos contratos em execugdo, a partir da primeira revisao
da taxa de juro que ocorra apos a sua data de entrada em
vigor.

Ainda com referéncia ao Decreto-Lei n.° 51/2007, de
7 de Margo, e beneficiando da experiéncia de um ano de
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aplicagdo, aproveita-se o ensejo para fixar em 10 dias
uteis o prazo de envio de informacdo e documentacao
entre institui¢des de crédito, em caso de transferéncia do
empréstimo decidida pelo mutuério.

Em matéria de calculo de juros dos depositos, adopta-se,
em alteracdo ao disposto no Decreto-Lei n.° 430/91, de
2 de Novembro, a convengdo geral do mercado do euro,
de 360 dias.

Com esta medida uniformizam-se os critérios de cél-
culo de juros dos depositos com os critérios aplicaveis ao
crédito a habitacdo, introduz-se maior transparéncia nas
préaticas bancarias de remuneragdo dos depositos e facilita-
-se a comparabilidade entre as praticas de instituicdes
concorrentes.

A alteragdo prevista no presente decreto-lei serd apli-
cavel aos depositos que se renovem ou realizem apds a
data de entrada em vigor, bem como aos depdsitos exis-
tentes para efeitos de calculo da remuneragdo associada
ao periodo entre a data de entrada em vigor do presente
decreto-lei e a data de vencimento do deposito.

Finalmente, a alteracdo ao Decreto-Lei n.° 171/2007,
de 8 de Maio, visa clarificar que o regime previsto no
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 240/2006, de 22 de Dezem-
bro, que determina o tratamento dos indices de referéncia
para o calculo dos juros em termos de média mensal, pode
nao ser aplicavel aos clientes que nao sejam qualificados
como consumidores, em especial no caso das empre-
sas, mediante op¢do destes a consagrar expressamente
no contrato. Deste modo, vem permitir-se uma maior
adequagdo as respectivas necessidades especificas de
financiamento.

Foi promovida a audicdo do Conselho Nacional do
Consumo.

Foram ouvidos, a titulo facultativo, a Associacido
Portuguesa para a Defesa do Consumidor, a Unido
Geral de Consumidores, a Associagdo de Consumidores
da Regido Agores, a Federagao Nacional das Coopera-
tivas de Consumidores, a Confederagdo do Comércio
e Servigos de Portugal, a Associacdo Portuguesa dos
Consumidores dos Media e a Associagdo Portuguesa
de Bancos.

Foi, ainda, ouvido o Banco de Portugal.

Assim:

Nos termos da alinea @) don.® 1 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.° 51/2007, de 7 de Mar¢o

Os artigos 4.° ¢ 7.° do Decreto-Lei n.° 51/2007, de 7 de
Margo, passam a ter a seguinte redac¢ao:

«Artigo 4.°
[...]

1 — Nos contratos abrangidos pelo disposto no pre-
sente decreto-lei, o calculo dos juros deve adoptar a
convengdo 30/360, correspondente a um més de 30 dias
e aum ano de 360 dias.

2 — O indexante subjacente a determinacao da taxa
de juro, em articulagdo com o disposto no nimero
anterior, deve assumir também um ano de 360 dias,
pelo que, sendo o indexante a EURIBOR, esta deve
corresponder a sua cota¢do com referéncia a um ano
de 360 dias.
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Artigo 7.°
[...]

No caso de reembolso antecipado com vista a trans-
feréncia do crédito, deve a institui¢do de crédito do
mutuario facultar, no prazo de 10 dias Uteis, a nova
institui¢do de crédito mutuante todas as informagoes
e elementos necessarios a realizagdo destas operacdes,
designadamente o valor do capital em divida e o periodo
de tempo de empréstimo ja decorrido.»

Artigo 2.°
Alteragao ao Decreto-Lei n.’ 430/91, de 2 de Novembro

Os artigos 3.° e 4.° do Decreto-Lei n.° 430/91, de 2 de
Novembro, passam a ter a seguinte redaccao:

«Artigo 3.°

B

4 — Nos depdsitos abrangidos pelo disposto no pre-
sente decreto-lei, o calculo dos juros deve adoptar a
conven¢do de mercado actual/360, correspondente ao
numero de dias efectivamente decorridos no periodo a
que se refere o calculo do juro corrido do depdsito e a
um ano de 360 dias.

Artigo 4.°
[...]

1 — (Actual corpo do artigo.)

2 — No caso dos depositos constituidos ao abrigo
de legislagdo especial, ¢ aplicavel o disposto no n.° 4
do artigo anterior.»

Artigo 3.°
Alteracdo ao Decreto-Lei n.° 171/2007, de 8 de Maio

O artigo 1.° do Decreto-Lein.° 171/2007, de 8 de Maio,
passa a ter a seguinte redacgdo:

«Artigo 1.°

[...]

1 — (Actual corpo do artigo.)

2 — Nos contratos de crédito e de financiamento
celebrados por institui¢des de crédito ou sociedades
financeiras com entidades que ndo sejam consumido-
res, na acepgao prevista no n.° 1 do artigo 2.° da Lei
n.° 24/96, de 31 de Julho, o disposto no artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 240/2006, de 22 de Dezembro, sera
aplicado, salvo se as partes dispuserem expressamente
de outro modo.»

Artigo 4.°
Aplicaciio no tempo

1 — O disposto no artigo 1.° ¢ aplicavel aos con-
tratos a taxa variavel que se encontram em execugao,
a partir da primeira data de revisdo da taxa de juro do
contrato que ocorra apos a entrada em vigor do presente
decreto-lei.
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2 — O disposto no artigo 2.° ¢ aplicavel aos depositos
que se renovem ou realizem apods a data de entrada em
vigor do presente decreto-lei, bem como aos depositos
existentes para efeitos de calculo da remuneragdo associada
ao periodo entre a data de entrada em vigor do presente
decreto-lei e a data de vencimento do deposito.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor 30 dias apos a
sua publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 3 de
Abril de 2008. — José Socrates Carvalho Pinto de Sou-
sa — Fernando Teixeira dos Santos — Antonio José de
Castro Guerra.

Promulgado em 15 de Maio de 2008.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CavACO SiLva.
Referendado em 19 de Maio de 2008.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto
de Sousa.

MINISTERIOS DAS FINANGAS E DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA E DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Portaria n.° 383/2008
de 29 de Maio

A Lei n.° 53/2007, de 31 de Agosto, definiu a misséo,
as atribuigdes e as bases da organizagdo interna da Policia
de Seguranca Publica (PSP).

A anterior Lei Orgéanica da PSP —a Lei n.° 5/99, de
27 de Janeiro — definia exaustivamente toda a estrutura
organica da DNPSP, prevendo ao nivel das trés areas em
que estava estruturada 12 departamentos, 26 divisdes e seis
reparti¢des, ao que acresciam, junto do director nacional,
quatro gabinetes chefiados por um director de servigos,
os Gabinetes de Estudos e Planeamento, de Consultado-
ria Juridica, de Relagdes Exteriores e Cooperagdo e de
Informatica, este ultimo com trés divisdes, e trés gabine-
tes chefiados por um chefe de divisdo, os Gabinetes de
Deontologia e Disciplina, de Comunicagdo ¢ Relagdes
Publicas e de Assisténcia Religiosa. A estrutura dirigente
dos departamentos e divisdes da DNPSP totalizava, assim,
16 directores de servigos e 32 chefes de divisdo.

Diversamente, a Lei n.° 53/2007, de 31 de Agosto, de-
fine apenas as bases da estrutura da Direc¢do Nacional da
PSP (DNPSP), que compreende o director nacional, coad-
juvado por trés directores nacionais-adjuntos, os 6rgaos de
inspecgdo e consulta, as unidades orgénicas de operagdes
e seguranca, de recursos humanos e de logistica e financas
e um departamento de apoio geral. Compete, assim, ao
Governo, nos termos da Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro,
determinar o nimero e as competéncias das unidades nu-
cleares da DNPSP, integradas nas referidas unidades orga-
nicas ou directamente dependentes do director nacional, e
aprovar o respectivo quadro de dirigentes.

A profunda reforma orgénica do Ministério da Admi-
nistracdo Interna (MAI), no quadro do Programa de Rees-
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truturagdo da Administragdo Central do Estado, aprovado
pela Resolu¢do do Conselho de Ministros n.° 124/2005,
de 4 de Agosto, forneceu os instrumentos adequados a
implementa¢do de servicos partilhados nos dominios das
relagdes internacionais, obras, aquisi¢des, sistemas de in-
formacdo e comunicagdes. Por outro lado, a execu¢do do
plano tecnolégico do MAI e a implementacao de programas
transversais como o projecto SIRESP e a constitui¢do da
Rede Nacional de Seguranga Interna dotam as forgas de
seguranca de novos instrumentos de trabalho, desmate-
rializando actos e simplificando procedimentos através
do uso de novas tecnologias de informagdo e comunica-
¢do. Através do esfor¢o conjugado destas medidas estdo
criadas as condi¢des necessarias para uma redugdo sem
precedentes do peso da area administrativa ao longo da
estrutura hierarquica da PSP e para o concomitante reforgo
dos recursos afectos a actividade operacional, ndo apenas
através da libertagdo de efectivos para essas fungdes como
através da modernizacdo de instalagdes e equipamentos.

Esta racionaliza¢do do modelo de organizagdo esta ja
suficientemente espelhada na nova Lei Organica da PSP,
mas sé com a defini¢do e implementacdo da estrutura
interna da unidade DNPSP e das unidades de policia e
respectivas subunidades se alcangardo integralmente os
beneficios emergentes deste novo modelo.

No respeito pelos principios enunciados, a presente por-
taria tem por objecto definir a estrutura interna da unidade
DNPSP e o respectivo quadro de pessoal dirigente.

Assim, ¢ significativamente refor¢ada a unidade orga-
nica de operacdes e seguranga, que hoje dispde de apenas
quatro departamentos, criando-se os departamentos de
investigagdo criminal e de seguranga privada.

As areas abrangidas pelas unidades organicas de recur-
sos humanos e de logistica e finangas sdo revistas, quer
nas suas competéncias quer nos seus departamentos. O
Departamento de Apoio Geral, anteriormente integrado
na area de recursos humanos, passou, por forga da Lei
n.° 53/2007, para a directa dependéncia do director na-
cional, sendo a unidade organica de recursos humanos
constituida pelos Departamentos de Recursos Humanos, de
Formagao e de Satude e Assisténcia na Doenga, que véem as
suas competéncias revistas. Na area de logistica e finangas,
os actuais Departamentos de Obras e Infra-Estruturas, de
Equipamentos e Fardamento, de Material e Transportes e
de Gestao Financeira e Patrimonial sdo substituidos por
apenas dois departamentos, o Departamento de Logistica,
que assegurara globalmente a aquisi¢do, gestdo e manu-
tencdo de bens e servicos que ndo se encontre cometida a
servigos centrais do MAI, incluindo a gestdo patrimonial,
e o Departamento de Gestdo Financeira, essencialmente
vocacionado para a gestdo or¢amental e auditoria.

Nos servicos directamente dependentes do director na-
cional, consagram-se apenas duas unidades nucleares, o
jareferido Departamento de Apoio Geral e o Gabinete de
Assuntos Juridicos. O primeiro passa a enquadrar adminis-
trativamente o pessoal e as instalagdes de toda a unidade
DNPSP, dispondo, ainda, de uma unidade de servigos par-
tilhados que garantira o apoio administrativo em matéria
de recursos humanos e contabilidade da Unidade Especial
de Policia e de quaisquer outras unidades em que tal lhe
seja cometido. O Gabinete de Assuntos Juridicos vé as
suas competéncias acrescidas com a area da deontologia
e disciplina.

Em suma e ndo obstante o claro refor¢o da area de ope-
rac¢des e seguranga, a estrutura nuclear da unidade DNPSP
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prevé 13 cargos de direcgdo intermédia do 1.° grau, menos
trés do que na organica arquitectada pela Lei n.° 5/99, de
27 de Janeiro.

Nao sdo objecto da presente portaria, embora a conso-
lidagdo da orgénica da PSP disso naturalmente ndo pres-
cinda, a fixacdo do nlimero maximo de unidades flexiveis
da DNPSP ¢ a defini¢do da estrutura das demais unidades
e subunidades da PSP e do respectivo comando, o que
sera regulado por portarias autdbnomas e completado pela
efectiva criacdo e conformacao das unidades flexiveis
através de despacho do director nacional.

Assim:

Ao abrigo das disposi¢des conjugadas dos artigos 32.°
e 65.° da Lei n.° 53/2007, de 31 de Agosto, ¢ 21.°, n.° 4,
da Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado e das
Finangas e da Administragdo Interna, o seguinte:

Artigo 1.°

Estrutura nuclear da Direc¢io Nacional
da Policia de Seguranca Publica

1 — A Direc¢do Nacional da Policia de Seguranga Pi-
blica (DNPSP) estrutura-se nas seguintes unidades nu-
cleares:

a) Departamento de Apoio Geral (DAG);

b) Gabinete de Assuntos Juridicos (GAJ);

¢) Departamento de Operacdes (DO);

d) Departamento de Informagdes Policiais (DIP);

e) Departamento de Investigacdo Criminal (DIC);

f) Departamento de Armas e Explosivos (DAE);

g) Departamento de Seguranga Privada (DSP);

h) Departamento de Sistemas de Informacdo e Comu-
nicagdes (DSIC);

i) Departamento de Recursos Humanos (DRH);

) Departamento de Formagao (DF);

/) Departamento de Saude e Assisténcia na Doenga
(DSAD);

m) Departamento de Logistica (DL);

n) Departamento de Gestdo Financeira (DGF).

2 — As unidades referidas nas alineas a) ¢ ) do numero
anterior dependem directamente do director nacional.

3 — As unidades referidas nas alineas ¢) a ) do n.° 1
integram a unidade organica de operagdes e seguranga.

4 — As unidades referidas nas alineas i) a /) do n.° 1
integram a unidade organica de recursos humanos.

5 — As unidades referidas nas alineas m) e n) do n.° 1
integram a unidade organica de logistica e financas.

Artigo 2.°
Departamento de Apoio Geral
1 — Ao DAG compete:

a) O enquadramento administrativo, para efeitos ope-
racionais e de disciplina, de todo o pessoal em servigo na
unidade DNPSP, a recepgao, registo e expedi¢do de toda a
correspondéncia, bem como a administra¢do, o controlo e a
seguranga das instala¢des, equipamentos e demais material
daquela unidade, privilegiando no seu desenvolvimento o
recurso as tecnologias de informago e comunicagéo;

b) Prestar apoio administrativo a outras unidades da
PSP;
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¢) Assegurar o funcionamento da Biblioteca, do Arquivo
Central, do Muscu e da Banda da PSP,

d) Elaborar e difundir, sempre que possivel com recurso
a via electronica, as ordens de servico da DNPSP;

e) Estudar e apresentar medidas de simplificagdo e ra-
cionalizag¢do dos processos, procedimentos e circuitos ad-
ministrativos com vista a uma maior eficicia na interac¢io
com as demais unidades e servigos.

2 — Aunidade DNPSP ¢ dirigida pelo director do DAG.

3 — Para o exercicio da competéncia prevista na ali-
nea b) don.’ 1, 0 DAG dispde de uma unidade de servigos
partilhados a qual compete assegurar o apoio administra-
tivo em matéria de recursos humanos e contabilidade da
Unidade Especial de Policia e de quaisquer outras unidades
em que tal lhe seja cometido.

Artigo 3.°
Gabinete de Assuntos Juridicos
Compete ao GAJ:

a) Emitir pareceres, prestar informagdes e proceder a
estudos sobre matérias de natureza juridica;

b) Assegurar o apoio técnico-juridico a actividade ope-
racional da PSP;

¢) Acompanhar processos e ac¢des de natureza judicial
em que a PSP tenha intervengao;

d) Estudar, propor e coordenar as medidas respeitantes
a administracdo da disciplina e os assuntos respeitantes
a condecoracdes ¢ louvores visando a uniformizagao de
procedimentos;

e) Organizar e informar os processos relativos a con-
decoragoes e louvores nos termos dos respectivos regu-
lamentos;

f) Apreciar e submeter a despacho do director nacional
0s processos relativos a infracgdes disciplinares ou quais-
quer outros processos graciosos que a este compita decidir,
bem como os relativos a acidentes de servigo;

2) Apoiar e fornecer ao Conselho Superior de Deon-
tologia e Disciplina os elementos indispensaveis ao seu
funcionamento;

h) Apoiar a inspecgdo e colaborar com os restantes ser-
vicos da PSP, no ambito das suas competéncias.

Artigo 4.°
Departamento de Operacdes
Ao DO compete:

a) Propor a doutrina e elaborar normas técnicas relativas
a execugdo das tarefas policiais e aos métodos de trabalho
e funcionamento dos meios operacionais da PSP, designa-
damente em matéria de:

i) Seguranga publica;

ii) Policiamento e seguranca de pessoas e bens nas areas
aeroportudrias, portudrias e ferroviarias;

iii) Ordenamento e regulagdo do transito, fiscaliza¢do
do cumprimento dos regulamentos de transportes terrestres
e prevengdo rodoviaria;

b) Emitir pareceres sobre assuntos de seguranga publica
que lhe sejam cometidos;

¢) Gerir as necessidades de reforgo sazonais de meios
policiais;
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d) Propor medidas de prevencéo da violéncia doméstica,
de apoio a programas especiais de seguranca de pessoas e
bens, de protec¢do social de menores e grupos de risco e
de prevencao da toxicodependéncia;

e) Estudar e propor medidas de seguranca de estabele-
cimentos de ensino no dmbito do apoio escolar;

f) Proceder ao estudo e organizagéo do dispositivo ter-
ritorial da PSP;

g) Elaborar os dados estatisticos relativos a actividade
operacional e outros que lhe sejam cometidos;

h) Propor as necessidades de formacdo em matéria
técnico-policial;

i) Proceder aos estudos técnicos relevantes para a ac-
tuacdo policial;

) Planear, programar e acompanhar as missdes no plano
internacional.

Artigo 5.°
Departamento de Informacdes Policiais
Ao DIP compete:

a) Proceder a recolha e processamento de noticias com
interesse para a missao policial;

b) Apoiar operacionalmente as unidades da PSP na re-
colha de dados e noticias necessarios ao cumprimento das
suas missoes;

¢) Elaborar estudos criminologicos e relatorios analiticos
de ambito estratégico sobre criminalidade e delinquéncia
na area de intervencao da PSP;

d) Proceder a andlise e avaliagdo de riscos especificos,
associados ao cumprimento das missoes da PSP;

e) Definir e difundir as normas técnicas referentes a
actividade de informagdes policiais e de seguranca e de
contra-informagao;

) Centralizar, manter e assegurar a gestao da informa-
¢do criminal na estrutura da PSP, incluindo no ambito do
sistema nacional integrado de informagdes criminais;

g) Centralizar, partilhar e gerir a nivel nacional a infor-
macdo de ordem publica, assegurando a ligagdo perma-
nente com entidades estrangeiras nesse dominio;

h) Assegurar o ponto de contacto permanente para in-
tercimbio internacional de informagdes relativas aos fe-
nomenos de violéncia associada ao desporto;

i) Garantir o funcionamento do 6rgdo de seguranga da
PSP no quadro do sistema de seguranca nacional,

) Colaborar com as entidades competentes na realiza-
¢do de estudos de seguranca, no ambito de projectos de
concepgao ou alteragdo de edificios policiais;

/) Promover estudos e auditorias de seguranga, em co-
laboragdo com outras entidades;

m) Promover e orientar a realizacdo das necessarias
avaliacOes de seguranca pessoais ou institucionais, por
iniciativa dos servigos da PSP ou por solicitagdo de enti-
dades externas;

n) Realizar as adequadas averiguagdes de seguranga
em caso de quebra ou comprometimento de seguranga da
informacao, nos termos da legislagdo em vigor;

0) Exercer fungdes de gestdo e coordenacdo permanente,
bem como de apoio relativamente ao mddulo do sistema
de informacdes policiais;

p) Receber e assegurar o cumprimento aos pedidos de
realizago de actos processuais solicitados pelas autorida-
des judiciarias ou outras entidades competentes;

q) Participar na cooperacdo internacional em matéria
de informagdes policiais;
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r) Gerir e coordenar a participag@o da PSP no Gabinete
Nacional SIRENE, bem como noutros gabinetes de coo-
peracdo internacional policial.

Artigo 6.°
Departamento de Investigacdo Criminal

Ao DIC compete, no ambito das competéncias da PSP
em matéria de investigacdo criminal:

a) Coordenar as vertentes processual e operacional da
actividade da PSP;

b) Apoiar tecnicamente, propondo e difundindo instru-
¢des, em especial relativamente a crimes de maior gravi-
dade, complexidade ou dispersdo territorial, que justifi-
quem a gestdo concentrada da investigagao;

¢) Contribuir para a formagéo inicial, de actualizagdo,
de aperfeicoamento e de especializacdo;

d) Propor a doutrina e definir normas técnicas relativas
a actividade de investigacdo criminal;

e) Garantir o apoio as unidades e subunidades de poli-
cia, ao nivel da actividade de policia técnica e do uso de
meios centralizados;

f) Assegurar a coordenagdo com outras entidades, de-
signadamente em matéria de policia cientifica.

Artigo 7.°
Departamento de Armas e Explosivos

Ao DAE compete, no ambito das competéncias da PSP
em matéria de armas, muni¢des, substancias explosivas e
equiparadas:

a) Efectuar vistorias, bem como realizar exames de
confrontacdo de caracteristicas relativas a materiais trans-
feridos de paises da Unido Europeia ou importados de
paises terceiros;

b) Promover os estudos relativos aos processos de li-
cenciamento das empresas dos sectores de armas e ex-
plosivos, bem como vistoriar os veiculos destinados ao
transporte de produtos explosivos e substancias perigosas
a eles associados;

c¢) Realizar exames periciais a estabelecimentos, veicu-
los ou outros locais em que tenham ocorrido sinistros ou
outras ocorréncias;

d) Levantar autos e assegurar a instru¢ao de processos
de contra-ordenacio;

e) Instruir as decisdes sobre recursos;

/) Elaborar estudos, relatorios, informagdes ou propostas
tendo como objectivos a seguranga das pessoas ¢ bens, a
seguranca em termos de ordem publica e o efectivo con-
trolo das armas, munigdes, produtos explosivos e matérias
perigosas;

g) Fiscalizar os estabelecimentos de fabrico, arma-
zenagem e comércio, bem como os locais, condi¢des
de utilizacdo e emprego e veiculos destinados ao seu
transporte;

h) Fiscalizar as federagdes, os clubes de tiro, as carreiras
e campos de tiro;

i) Elaborar, coordenar e aplicar os exames para portado-
res de armas de fogo, actividade de armeiro e de operadores
de explosivos;

j) Definir as normas técnicas de actuacao das equipas
de fiscalizacdo das unidades de policia;

[) Instruir os procedimentos de licenciamento e controlar
administrativamente as actividades de fabrico, armazena-
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gem, comercializagdo, importagdo, exportagdo, transfe-
réncia, uso e transporte;

m) Calcular as taxas destinadas ao Estado, promovendo
a elaboracdo dos documentos relativos a sua liquidagdo e
efectiva cobranga;

n) Assegurar a utilizacdo do sistema de informacao e
gestdo de armas e explosivos;

0) Organizar e manter permanentemente actualizado o
sistema de cadastro de armas;

p) Controlar, arrecadar e manter as armas, munigdes,
produtos explosivos, matérias perigosas ou outros materiais
apreendidos ou a ordem dos tribunais.

Artigo 8.°
Departamento de Seguranca Privada

Ao DSP compete, no ambito das competéncias da PSP
em matéria de seguranc¢a privada:

a) Instruir os procedimentos de autorizagao;

b) Proceder a emissdo de alvaras, licengas e respectivos
averbamentos e proceder as necessarias notificagoes;

¢) Proceder a emissdo, renovagado e controlo do cartdo
profissional destinado ao pessoal das empresas do sector;

d) Instruir os processos relativos aos modelos de uni-
forme sujeitos a aprovagao;

e) Promover a fixagdo de medidas e sistemas que per-
mitam o controlo e coordenacao permanente do exercicio
da actividade;

f) Manter actualizado o sistema integrado de informag&o
das entidades que exercam a actividade de seguranga pri-
vada, bem como dos respectivos administradores, gerentes,
responsaveis pelos servigos de autoproteccao, directores
de seguranga e pessoal de vigilancia;

g) Fiscalizar a actividade de seguranca privada, em
cooperacdo com as demais forcas e servigos de seguranca
e com a Inspecgdo-Geral da Administragdo Interna;

h) Estabelecer e difundir as normas de conduta opera-
cional e as normas técnicas de fiscalizagao;

i) Instruir os processos de contra-ordenagdo relativos a
actividade de seguranca privada;

[) Instruir processos relativos ao cancelamento de alva-
ras e licencas emitidos;

m) Manter actualizado o registo das entidades as quais
tenham sido aplicadas san¢des por violagdo das normas
reguladoras da actividade de segurancga privada;

n) Analisar os relatdrios anuais de actividades remetidos
pelas empresas do sector;

0) Proceder a analise e tratamento dos dados estatis-
ticos relativos as empresas do sector e promover a sua
divulgacao;

p) Assegurar todo o processo administrativo respeitante
as centrais publicas de alarme;

q) Prestar apoio técnico ao Conselho de Seguranca Pri-
vada.

Artigo 9.°
Departamento de Sistemas de Informaciao e Comunicacées
Ao DSIC compete:

a) Elaborar pareceres necessarios a seleccao de equipa-
mentos e sistemas de informacdo e comunicagoes;

b) Garantir a seguranga informatica e das comunicagdes
policiais;

¢) Apoiar os utilizadores dos sistemas instalados na
PSP;
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d) Promover ac¢des de formagéo e treino dos operadores
e colaborar na formacao dos utilizadores;

e) Gerir o Centro de Comunicagdes da DNPSP;

/) Administrar os sistemas integrados de informacdo e
aplicagdes informaticas;

g) Garantir o funcionamento, administrar as infra-
-estruturas e assegurar a manutengdo dos equipamentos;

h) Assegurar, no ambito da PSP, o funcionamento inte-
roperacional com a Rede Nacional de Seguranga Interna
(RNSI) e com o Sistema Integrado de Redes de Emergéncia
e Seguranga de Portugal (SIRESP), bem como o funciona-
mento de aplicagdes e sistemas especificos de seguranga
e de emergéncia, designadamente o 112;

i) Elaborar, em colaboragdo com as demais unidades
competentes, estudos de analise e de desenvolvimento
de aplicagdes com vista a simplificacdo do tratamento da
informac¢@o entre os servigos, assegurando igualmente a
interoperabilidade com os demais sistemas de informagao
das forgas e servigos de seguranga.

Artigo 10.°

Departamento de Recursos Humanos
Ao DRH compete:

a) O planeamento, recrutamento, organizagao e gestao
dos recursos humanos;

b) Propor as normas relativas a colocag@o e transferéncia
de recursos humanos e assegurar a sua aplicagdo uniforme
em todas as unidades e subunidades de policia;

¢) Elaborar estudos, inquéritos e outros trabalhos ten-
dentes a defini¢do e desenvolvimento da politica de re-
cursos humanos;

d) Assegurar toda a actividade administrativa relativa a
gestdo do pessoal da PSP que néo se encontre cometida a
servigos partilhados do MAI, designadamente:

i) O registo biografico do pessoal;

ii) O registo de assiduidade;

iii) O processamento de remuneracdes, férias, faltas e
licengas;

iv) A elaboragao das listas anuais de antiguidade;

v) A instruc@o dos processos de avaliagdo;

vi) A emissdo de documentos de identificacdo e de quais-
quer certiddes requeridas pelo pessoal;

e) Elaborar o balango social.

Artigo 11.°
Departamento de Formacéo
Ao DF compete:

a) Elaborar o plano de formagao;

b) Gerir e coordenar todas as etapas do ciclo de forma-
¢éo, com excepe¢do da formagao inicial, nomeadamente pla-
neamento, programagao, organizagdo, acompanhamento,
avaliacdo e controlo;

¢) Conceber e desenvolver conteudos formativos para
plataformas digitais no &mbito da PSP e do MAI;

d) Colaborar na elaboragao e reestruturacdo dos diversos
cursos de formagao ministrados nos estabelecimentos de
ensino da PSP;

e) Gerir ou coordenar a realizagdo de quaisquer ac-
¢oes de formagdo externas, em territdrio nacional ou no
estrangeiro;
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) Certificar ou reconhecer todas as ac¢des de formagao
internas ou externas;

g) Coordenar a actividade desportiva realizada na
PSP.

Artigo 12.°
Departamento de Satide e Assisténcia na Doenca
Ao DSAD compete:

a) Propor e implementar medidas adequadas a preven-
¢do de acidentes de trabalho e de prevengado e rastreio de
doengas potenciadas pela actividade policial;

b) Propor e desenvolver a aplicagdo de medidas de
satide individuais e dos principios e praticas da medicina
do trabalho;

¢) Organizar, implementar e controlar o sistema de as-
sisténcia na doenca, exercendo as competéncias previstas
na lei no que respeita ao pessoal ao servigo da PSP;

d) Administrar as receitas decorrentes do desconto obri-
gatorio para assisténcia na doenga e propor as medidas
adequadas a utilizagdo dos recursos que lhe sdo atribuidos,
de forma a prosseguir os seus fins dentro dos principios
de uma gestao por objectivos;

e) Propor a celebragdo dos acordos, convengdes, con-
tratos e protocolos que interessem ao desempenho da sua
missdo e acompanhar o rigoroso cumprimento dos mes-
mos;

f) Constituir uma bolsa de ofertas para celebragio de no-
vas convengoes ¢ analisar as candidaturas dos oferentes;

g) Promover e manter actualizado o registo da situagdo
de beneficiario;

h) Gerir os beneficios a aplicar no dominio da assisténcia
na doenga, designadamente:

i) Processar e conferir a facturacdo relativa a cuidados
de saude prestados;

i) Processar as comparticipagdes a pagar aos benefi-
ciarios;

iii) Desenvolver os mecanismos de controlo inerentes
a atribuigdo de beneficios;

iv) Notificar os beneficiarios que devam repor valores
indevidamente despendidos e emitir as certiddes para co-
branca coerciva quando nao haja reposi¢do voluntaria;

i) Estudar a evolugao ¢ a caracteriza¢do do universo dos
beneficiarios, elaborar estatisticas relativas a assisténcia
prestada na doenga, bem como relatérios das acgdes de-
senvolvidas e respectivos encargos;

) Estudar as modalidades de prestagdo de servigo dos
técnicos de saude e propor a sua contratagao;

[) Definir as especificagdes dos equipamentos, materiais
e medicamentos a adquirir;

m) Dar apoio técnico e administrativo a Junta Superior
de Saude.

Artigo 13.°
Departamento de Logistica
Ao DL compete:

a) Elaborar estudos e apresentar propostas no ambito
das politicas de aquisi¢do e gestao de instalagdes, viaturas
e equipamentos;

b) Elaborar, em articulagdo com o DGF, um manual
de procedimentos que estabeleca praticas uniformes no
ambito da formacao e execucao de contratos de aquisi¢ao
e locacdo de bens e servigos;
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c) Elaborar estudos e propor as medidas e normas
relativas as caracteristicas, funcionalidades e seguranga
especificas das instalagdes das unidades e subunidades
da PSP;

d) Planear as necessidades, promover a aquisi¢cdo e a
distribuicdo de fardamento, viaturas e respectivo material
acessOrio, armamento e material técnico e demais equipa-
mentos necessarios a actividade da PSP;

e) Manter actualizada a inventariacdo dos bens méveis
e imdveis sob administragdo da PSP;

/) Promover e organizar os procedimentos para a aqui-
sicdo de bens e servigos, manutengdo e conservagdo de
instalacdes, privilegiando a centralizacdo das compras
em articulagdo com a Unidade Ministerial de Compras
do MAI,

2) Acompanhar a execugo dos contratos de aquisi¢do
e locagdo de bens e servigos;

h) Propor praticas e procedimentos que promovam a
reducdo de despesa e uma maior eficiéncia ambiental na
aquisi¢do de bens e servigos.

Artigo 14.°

Departamento de Gestdo Financeira
Ao DGF compete:

a) Assegurar a gestdo orcamental da PSP elaborando
as propostas de or¢amento ¢ acompanhando a respectiva
execucao;

b) Assegurar a normalizacdo de procedimentos de 4m-
bito financeiro na PSP, designadamente elaborando e pro-
pondo instrugdes adequadas;

¢) Elaborar os instrumentos necessarios ao acompa-
nhamento da gestdo orgamental e & prestacdo de contas
junto das entidades competentes de acordo com as regras
da contabilidade publica;

d) Preparar os pedidos de libertacdo de créditos por
conta das dotagdes inscritas nos or¢amentos da PSP;

e) Verificar a classifica¢do e cobertura or¢amental nos
processos de realizagdo de despesa, informando no que
respeita ao cabimento de verba;

/) Promover a constitui¢do, reconstitui¢ao e liquidagao
de fundos de maneio da PSP;

g) Processar, liquidar e pagar as despesas autorizadas e
assegurar a arrecadacdo de receitas da PSP, organizando
e mantendo actualizada a respectiva informacao conta-
bilistica;

h) Elaborar a conta de geréncia da PSP;

i) Auditar os procedimentos e a gestdo financeira das
unidades da PSP, sem prejuizo das competéncias proprias
da inspecgao;

j) Definir praticas uniformes de gestdo financeira e
sistemas de avaliacdo prévia e sucessiva da despesa;

/) Elaborar estudos e fazer recomendagdes para a ra-
cionalizacdo e optimizacdo dos recursos financeiros dis-
ponivesis;

m) Promover a difusdo de documentacao e informagao
técnica no ambito das suas competéncias.

Artigo 15.°

Pessoal dirigente

1 — As unidades nucleares criadas pela presente por-
taria sdo dirigidas por um director, cargo de direc¢do in-
termédia do 1.° grau.
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2 — O quadro de pessoal dirigente da DNPSP € o cons-
tante do mapa anexo a presente portaria, do qual faz parte
integrante.

Artigo 16.°
Inicio de vigéncia

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Tei-
xeira dos Santos, em 6 de Maio de 2008. — O Ministro
da Administragdo Interna, Rui Carlos Pereira, em 3 de
Abril de 2008.

ANEXO
Quadro de cargos dirigentes

(a que se refere o artigo 15.°)

Numero de

Pessoal dirigente 1
ugares

Directornacional . ............... ... ... ......... 1
Director nacional-adjunto ........................ 3
Inspector nacional ............ ... ... ... ... ...... 1
Cargos de direcgao intermédiado 1.°grau. . .......... 14

MINISTERIOS DA JUSTIGA E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Portaria n.° 384/2008
de 29 de Maio

A Lei de Protecgao de Criangas e Jovens em Perigo,
aprovada pela Lei n.° 147/99, de 1 de Setembro, re-
gula a criacdo, a competéncia e o funcionamento das
comissdes de protecgdo de criangas e jovens em todos
os concelhos do Pais, determinando que a respectiva
instalacdo seja declarada por portaria conjunta dos
Ministros da Justiga e do Trabalho e da Solidariedade
Social.

Acgdes de informagdo e articulagdo entre todas as
entidades publicas e particulares intervenientes fo-
ram ja desenvolvidas no concelho de Alcoutim, com
vista a instalagdo da respectiva comissdo de protecg¢ao,
dando assim cumprimento ao preceituado na Lei de
Protec¢ao.

Assim:

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 12.° da Lei de Protecgéo
de Criangas e Jovens em Perigo, manda o Governo, pelos
Ministros da Justica e do Trabalho e da Solidariedade
Social, o seguinte:

1.° E criada a Comissdo de Protec¢do de Criangas e
Jovens do Concelho de Alcoutim, a qual fica instalada em
edificio da Camara Municipal.

2.° A Comissdo, a funcionar na modalidade alargada,
¢ constituida, nos termos do artigo 17.° da Lei de Pro-
tecgdo de Criangas e Jovens em Perigo, pelos seguintes
elementos:

a) Um representante do municipio;
b) Um representante do Instituto da Seguranga Social,
ILP;
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¢) Um representante dos servicos locais do Ministério
da Educacao;

d) Um médico, em representagdo dos servigos de
saude;

e) Um representante das instituigdes particulares de so-
lidariedade social ou de organizagdes ndo governamentais
que desenvolvam actividades de caracter ndo institucional
destinadas a criancas e jovens;

) Um representante das instituigdes particulares de so-
lidariedade social ou de organizagdes ndo governamentais
que desenvolvam actividades em regime de colocagdo
institucional de criangas e jovens;

2) Um representante das associagdes de pais;

#) Um representante das associagdes ou organizacdes
privadas que desenvolvam actividades desportivas, cultu-
rais ou recreativas destinadas a criangas e jovens;

i) Um representante das associagdes de jovens ou dos
servigos de juventude;

7) Um representante da Guarda Nacional Republi-
cana;

/) Quatro pessoas designadas pela assembleia municipal
ou pela assembleia de freguesia;

m) Os técnicos que venham a ser cooptados pela Co-
missao.

3.°O presidente da Comissdo de Protecgdo é eleito pela
comissdo alargada, de entre todos os seus membros, na
primeira reunifo plendria, por um periodo de dois anos,
renovavel por duas vezes. As fungdes de secretario sdo
desempenhadas por um membro da Comissdo, designado
pelo presidente.

4.° A Comissao, a funcionar em modalidade restrita, é
composta, nos termos do artigo 20.° da Lei de Proteccao,
sempre por um nimero impar, nunca inferior a cinco, de
entre os membros que integram a comissao alargada, desig-
nados para o efeito em reunido plenaria apos a instalagdo,
sendo membros por ineréncia o presidente da Comissao de
Proteccdo, os representantes do municipio e do Instituto
da Seguranca Social, I. P.

5.° Os membros da comissdo restrita exercem fungdes
em regime de tempo parcial ou de tempo completo, nos
termos do n.° 3 do artigo 22.° da Lei de Protec¢do, durante
o periodo de um ano, tempo findo o qual é obrigatoria-
mente reavaliado.

6.° Nos 30 dias seguintes a publicacdo da presente por-
taria, as entidades que integram a Comissao de Protec¢ao
indicam os seus membros nominalmente, bem como o
presidente e o secretario da Comissdo de Protec¢do, ao
presidente da Comissao Nacional de Protec¢do das Crian-
¢as ¢ Jovens em Risco.

7.° O apoio logistico necessario ao funcionamento da
Comissao de Protec¢do ¢ assegurado pelo municipio nos
termos previstos no artigo 14.° da Lei de Protecgdo, po-
dendo vir a ser celebrados protocolos de cooperagdo com
os servigos do Estado representados na Comissao Nacional
de Proteccao das Criangas e Jovens em Risco para efeitos
do suporte com os encargos financeiros resultantes deste
apoio.

8.° O fundo de maneio, previsto pelo n.° 2 do artigo 14.°da
Lei de Proteccdo de Criangas e Jovens em Perigo, é assegurado
transitoriamente pelo Instituto da Seguranca Social, I. P., tendo
como conteido, montante e forma de gestio o previsto no
Decreto-Lein.® 332-B/2000, de 30 de Dezembro, sendo o pro-
cedimento para a sua determinagdo e disponibiliza¢do regulado
no Despacho Normativo n.° 29/2001, de 30 de Junho.
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9.° O disposto na presente portaria produz efeitos a
partir de 2 de Abril de 2008, data do inicio de fungdes da
Comissao de Proteccdo de Criangas e Jovens.

O Ministro da Justica, Alberto Bernardes Costa, em 16
de Maio de 2008. — O Ministro do Trabalho ¢ da Solida-
riedade Social, José Antonio Fonseca Vieira da Silva, em
2 de Maio de 2008.

MINISTERIOS DO AMBIENTE, DO ORDENAMENTO DO
TERRITORIO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL E
DAAGRICULTURA, DO DESENVOLVIMENTO RURAL
E DAS PESCAS.

Portaria n.° 385/2008
de 29 de Maio

Pela Portaria n.° 408/2002, de 18 de Abril, foi conces-
sionada, pelo periodo de seis anos, renovavel automati-
camente por dois periodos iguais, com efeitos a partir do
dia 1 de Margo de 2002, a Associagdo de Caca e Pesca da
Freguesia de Donai a zona de caca associativa de Donai
(processo n.° 2788-DGRF), situada no municipio de Bra-
ganga, com a area de 1492 ha.

Contudo, tendo-se verificado denuncia de acordos, ao
abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.°202/2004, de 18 de Agosto, com a redaccao alterada
pelo Decreto-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro, veio a
entidade concessionaria, em conformidade com o n.° 4 do
artigo 48.° do diploma acima referido, requerer a renovagao
da zona de caca em causa.

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no
disposto no artigo 48.°, em conjuga¢do com o estipulado
na alinea a) do artigo 40.° ¢ no n.° 1 do artigo 118.°, do
Decreto-Lei n.° 202/2004, de 18 de Agosto, com as al-
teragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 201/2005, de
24 de Novembro, manda o Governo, pelos Ministros do
Ambiente, do Ordenamento do Territério € do Desenvol-
vimento Regional e da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Pela presente portaria € renovada, por um periodo de
seis anos, renovavel automaticamente por um unico e igual
periodo, a concessdo desta zona de caga, abrangendo varios
prédios rusticos sitos nas freguesias de Donai, Gondesende,
Carragosa, Castro de Avelas, Meixedo e Sé, municipio de
Braganca, com a area de 1225 ha, conforme planta anexa
a presente portaria e que dela faz parte integrante.

2.° A concessdo de terrenos incluidos em areas clas-
sificadas poderd terminar, sem direito a indemnizagao,
sempre que sejam introduzidas novas condicionantes por
planos especiais de ordenamento do territorio ou obtidos
dados cientificos que comprovem a incompatibilidade da
actividade cinegética com a conservagdo da natureza até
um maximo de 10 % da area total da zona de caga.

3.° A presente portaria produz efeitos a partir do dia 2
de Margo de 2008.

Pelo Ministro do Ambiente, do Ordenamento do Terri-
torio e do Desenvolvimento Regional, Humberto Delgado
Ubach Chaves Rosa, Secretario de Estado do Ambiente,
em 24 de Abril de 2008. — Pelo Ministro da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas, Ascenso Luis
Seixas Simoes, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural e das Florestas, em 14 de Maio de 2008.
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Portaria n.° 386/2008
de 29 de Maio

Com fundamento no disposto na alinea a) do artigo 40.°
enon.° 1 do artigo 118.° do Decreto-Lei n.° 202/2004, de
18 de Agosto, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 201/2005, de 24 de Novembro;

Ouvidos os Conselhos Cinegéticos Municipais de Por-
talegre e Marvao:

Manda o Governo, pelos Ministros do Ambiente, do
Ordenamento do Territdrio e do Desenvolvimento Regional
e da Agricultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
0 seguinte:

1.° Pela presente portaria € concessionada, pelo pe-
riodo de seis anos, renovavel automaticamente por um
unico e igual periodo, a Associagdo de Cagadores do
Monte do Carvalho, com o nimero de identificagdo
fiscal 502910348 ¢ sede na Rua do Professor Paulo
Castelhano, 15, Monte do Carvalho, 7300-430 Ribeira
de Nisa, a zona de caga associativa do Monte do Car-
valho (processo n.° 1847-DGRF), englobando varios
prédios rusticos, cujos limites constam da planta anexa
a presente portaria e que dela faz parte integrante, sitos
nas freguesias de Carreiras, Reguengo e Ribeira de
Nisa, municipio de Portalegre, com a area de 606 ha, e
na freguesia de Sao Salvador de Aramenha, municipio
de Marvao, com a area de 321 ha, perfazendo a area
total de 927 ha.

2.° A concessdo de alguns terrenos incluidos em areas
classificadas podera terminar, sem direito a indemniza-
¢do, sempre que sejam introduzidas novas condicionan-
tes por planos especiais de ordenamento do territorio ou
obtidos dados cientificos que comprovem a incompa-
tibilidade da actividade cinegética com a conservagao
da natureza, até um maximo de 10 % da area total da
zona de caga.
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3.° A zona de caga concessionada pela presente portaria
produz efeitos, relativamente a terceiros, com a instalacdo
da respectiva sinalizacao.

Pelo Ministro do Ambiente, do Ordenamento do Terri-
torio e do Desenvolvimento Regional, Humberto Delgado
Ubach Chaves Rosa, Secretario de Estado do Ambiente,
em 24 de Abril de 2008. — Pelo Ministro da Agricultura,
do Desenvolvimento Rural e das Pescas, Ascenso Luis
Seixas Simoes, Secretario de Estado do Desenvolvimento
Rural e das Florestas, em 14 de Maio de 2008.
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MINISTERIO DAS OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTES
E COMUNICAGOES

Portaria n.° 387/2008
de 29 de Maio

No quadro das orientagdes definidas pelo PRA-
CE — Programa de Reestruturacdo da Administragdo
Central do Estado, foi prevista a criacdo do Instituto
de Infra-Estruturas Rodoviarias, I. P. (InIR, 1. P.), no
ambito do Ministério das Obras Publicas, Transportes
¢ Comunicagdes. O Decreto-Lei n.° 148/2007, de 27 de
Abril, e a Portaria n.° 546/2007, de 30 de Abril, defini-
ram a respectiva missdo, as atribui¢des e a organizacao
do InIR, I. P.

Neste contexto, sdo atribuidas relevantes responsabilida-
des ao InIR, I. P., que tem como principal missdo fiscalizar
e supervisionar a gestdo e exploragdo da rede rodoviaria,
controlando o cumprimento das leis e regulamentos e dos
contratos de concessao e subconcessdo, de modo a assegu-
rar a realizacdo do Plano Rodoviario Nacional e a garantir
a eficiéncia, a equidade, a qualidade e a seguranca das
infra-estruturas, bem como os direitos dos utentes.

Ora, o log6tipo de uma institui¢ao ¢ um elemento distin-
tivo e identificador junto dos cidaddos e das empresas.
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Importa, assim, também por esta via, assegurar a
necessaria projec¢do publica da imagem desta nova
entidade através de um logotipo que identifique o InIR,
I. P., permitindo-lhe ser reconhecido por todas as en-
tidades publicas ou privadas e, em particular, pelos
cidadaos.

Assim:

Ao abrigo do disposto na alinea d) do artigo 199.° da
Constituigdo:

Manda o Governo, pelo Ministro das Obras Publicas,
Transportes e Comunicagdes, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

1 — O Instituto de Infra-Estruturas Rodoviarias, 1. P.
(InIR, I. P.), adopta como identificacdo grafica o simbolo/
logétipo reproduzido no anexo da presente portaria, que
dela faz parte integrante, e de acordo com a descri¢do e
regras nele constantes.

2 — E igualmente aprovado o conjunto simbolo/ logo-
tipo reproduzido no anexo referido no ntimero anterior, no
qual a designag@o do InIR, I. P., se encontra no exterior
do icone.

3 — O logo6tipo € constituido por um icone e pela
designacdo do Instituto, nunca devendo ser alterado ou
representado de forma diferente, sem prejuizo de o icone
poder, em determinadas situagdes, ser utilizado separa-
damente.

Artigo 2.°
Regras de utilizacdo

1 — A aplicagdo do simbolo/logétipo, do conjunto sim-
bolo/logétipo e das diversas declinagdes deve obedecer as
regras constantes da presente portaria e as estabelecidas no
manual de normas e regras de utilizagdo, a aprovar pelo
conselho directivo do InIR, I. P.

2 — Os referidos simbolo/logotipo e conjunto simbolo/
logo6tipo sdo, em alternativa, obrigatoriamente utilizados
por todos os servigos do InIR, I. P., constam de todos os
suportes de comunica¢do emanados pelo mesmo e sdo
aplicados de acordo com as regras referidas no nimero
anterior, as quais devem prever, igualmente, os elementos
constitutivos especificos do logdtipo que ndo constem da
presente portaria.

Artigo 3.°
Protec¢ao

1 — E interdita a utilizagdo, a reproducio ou a imitagio
do simbolo/logétipo ou do conjunto simbolo/logotipo, no
seu todo, em parte, ou em acréscimo, para quaisquer fins,
por quaisquer entidades privadas ou quaisquer outras enti-
dades publicas sem prévia autorizagdo expressa concedida
pelo InlR, I. P.

2 — A interdi¢do prevista no nlimero anterior abrange
ainda os simbolos ou logotipos que, de algum modo, pos-
sam induzir em erro ou suscitar confusdo com o simbolo/
log6tipo ou com o conjunto simbolo/logétipo aprovados
pela presente portaria.
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Artigo 4.° Conjunto simbolo/logétipo

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicag@o. Instituto de Infra-Estruturas
O Ministro das Obras Publicas, Transportes e Comunica- Rodoviarias IP
¢oes, Mario Lino Soares Correia, em 16 de Maio de 2008.

ANEXO Caracteristicas do logétipo

(a que se referem os n.** 1 e 2 do artigo 1.°) Cores e tipo de letra:

Simbolo/logétipo Cor do icone — azul-escuro pantone 286 CV; amarelo

pantone 1235 CV;
Cor da letra — azul-escuro pantone 286 CV;

r Tipo de letra — Frutiger, estilo normal, e estilo bold.
' n l Dimensdes:

O simbolo/logo6tipo tem, no minimo, 22 mm de lar-
Instituto de Infra-Estruturas gura,

Rodoviarias IP O conjunto simbolo/logdtipo tem, no minimo, 39 mm
de largura.
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