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N.2 115 — 16 de Junho de 2006

Artigo 11.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da
sua aprovagao no conselho cientifico da ESEF.

12 de Abril de 2006. — O Presidente do Conselho Cientifico da
Escola Superior de Educacao de Fafe, Hugo Manuel Miranda Rodri-
gues Coimbra.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DO PORTO
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Deliberagao n.° 770/2006. — Por deliberagao do conselho de
administracao do Instituto Portugués de Oncologia do Porto Francisco
Gentil, E. P. E., de 17 de Maio de 2005, no uso das competéncias
delegadas:

Maria Adelina Silva Monteiro Mota Teixeira — promovida, precedida
de concurso, no lugar de enfermeira supervisora, da carreira de
enfermagem, em regime de quarenta e duas horas, horério acres-
cido, do quadro de pessoal deste Instituto, ficando exonerada do
lugar anterior a data de aceitagdo do novo lugar. (Isento de decla-
racdo de conformidade do Tribunal de Contas.)

22 de Maio de 2006. — O Administrador, Joao Aguiar Coelho.

INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO GAYA

Aviso n.° 6874/2006 (2.2 série). — Em cumprimento do disposto
no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco,
publica-se o regulamento das provas especialmente adequadas e des-
tinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos superiores
do Instituto Superior Politécnico Gaya para maiores de 23 anos:

Regulamento das provas especialmente adequadas e destina-
das a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos supe-
riores do Instituto Superior Politécnico Gaya para maiores
de 23 anos.

Nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de
Marco, o conselho cientifico do Instituto Superior Politécnico Gaya
aprova o regulamento das provas especialmente adequadas e des-
tinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos superiores
do Instituto Superior Politécnico Gaya para maiores de 23 anos, pre-
vistas no n.° 5 do artigo 12.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro
(Lei de Bases do Sistema Educativo), alterada pelas Leis n.°® 115/97,
de 19 de Setembro, e 49/2005, de 30 de Agosto.

‘l o
Condicodes para requerer a inscricao

Podem inscrever-se para a realizacdo das provas especialmente ade-
quadas destinadas a avaliar a capacidade para a frequéncia dos cursos
superiores do Instituto Superior Politécnico Gaya (ISPGaya) os can-
didatos que completem 23 anos de idade até ao dia 31 de Dezembro
do ano que antecede a realizacdo das mesmas.

2.°
Inscricao

1 — A inscrigao para a realizacdo das provas € apresentada junto
da Secretaria do Instituto Superior Politécnico Gaya, mediante entrega
de requerimento, em modelo préprio a aprovar por despacho do pre-
sidente do Instituto, acompanhado do curriculo escolar e profissional
do candidato e do bilhete de identidade, ficando o candidato obrigado
ao regulamento financeiro definido pela direc¢ao do Instituto para
o efeito.

2 — A inscrigdo podera, ainda, ser efectuada via Internet através
da pagina na Web do ISPGaya, caso em que apenas serd considerada
definitiva apds a apresentagao dos documentos referidos no n.° 1
e do pagamento das taxas e emolumentos previstos no regulamento
financeiro. O candidato tem quatro dias uteis para validar a inscri¢ao.

3 o
Prazo de inscricdo e calendario de realizacio das provas

O prazo de inscrigao e o calendério geral de realizagao das provas
¢ fixado antes do inicio das inscricdes por despacho do presidente
do Instituto, sendo afixado em local préprio no ISPGaya, assim como
estara disponivel na sua pagina na Web.

4.0
Provas

1 — A avaliacao da capacidade para a frequéncia de um curso supe-
rior no ISPGaya integra:

a) A apreciacdo do curriculo escolar e profissional do candidato
e a avaliagdo das motivagdes do candidato, através da rea-
lizacao de uma entrevista;

b) A realizagdo de provas tedricas e ou praticas de avaliacao
de conhecimentos e competéncias consideradas indispensaveis
a0 ingresso € progressio NO €nsino SUperior € no curso a
que o candidato se pretende inscrever.

2 — As provas versardo, exclusivamente, sobre dreas do conheci-
mento directamente relevantes para o ingresso € progressao no curso.

3 — Serao automaticamente eliminados das provas os candidatos
que nao comparecam a qualquer das componentes de avaliacao de
capacidade ou que delas desistam expressamente.

5.°
Periodicidade

As provas serdo realizadas anualmente.

6 o
Jiri responsavel pela organizacao e realizacao das provas

1— O 6rgao legal e estatutariamente competente nomeia um jari
a quem compete:

a) Organizar as provas em geral;

b) Definir o elenco de provas de conhecimentos especificos afec-
tas a cada curso;

¢) Definir as areas de conhecimento sobre as quais incidem as
provas;

d) Realizar as entrevistas;

e) Definir o calendario de provas de conhecimentos especificos;

f) Elaborar a parte escrita das provas de avaliacao de conhe-
cimentos;

g) Realizar a parte oral das provas de avaliacdo de conhe-
cimentos;

h) Deliberar sobre a classificacdo das provas;

i) Tomar a decisao final relativamente a cada candidato.

2 — O juri é composto por docentes do ISPGaya, sendo presidido
por um membro do conselho cientifico.

3 — Do juri fazem obrigatoriamente parte os coordenadores dos
cursos e directores das escolas.

4 — O presidente do juri, em caso de empate, terd voto de
qualidade.

5 — Os docentes para a apreciacao das prova siao escolhidos pelo
juri de entre docentes do Instituto, sob proposta das escolas.

6 — A organizagao interna e funcionamento do juri sao da com-
peténcia deste.

7.0
Entrevista
1 — A entrevista destina-se a:

a) Apreciar e discutir o curriculo escolar e profissional do
candidato;

b) Apreciar e discutir as motivagdes apresentadas pelo candidato
para a escolha do curso superior;

¢) Fornecer ao candidato informagao sobre o curso, plano de
estudos, exigéncias e saidas profissionais;

d) Propor ao juri da organizagao das provas o reconhecimento,
através da atribuicdo de créditos nos respectivos ciclos de
estudos, da experiéncia profissional e da formacao dos que
venham a ser admitidos no curso através da realizagao das
provas com aproveitamento.

2 — A entrevista reveste-se de um caracter obrigatdrio para todos
os candidatos regularmente inscritos nas provas.

3 — Compete ao juri das provas a marcacao das datas, horas e
locais de realizacao das entrevistas, o que deve ser feito com a ante-
cedéncia de sete dias uteis em relagao as mesmas.

4 — Os candidatos regularmente inscritos nas provas sao convo-
cados para a entrevista por carta registada, contendo a informagao
descrita no n.° 3.

5 — No decorrer da entrevista os candidatos informam o jiri sobre
a prova de conhecimentos especificos que pretendem realizar.

6 — Da entrevista serd elaborado um relatério no qual conste a
apreciagao resultante da mesma e a sua classificacdo e que integrard
o processo individual do candidato.





