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Despacho (extracto) n.o 12 639/2006 (2.a série). — Por des-
pacho de 24 de Maio de 2006 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Doutor João Manuel Ribeiro da Silva Tavares — nomeado defini-
tivamente professor auxiliar além do quadro do Departamento de
Engenharia Mecânica e Gestão Industrial da Faculdade de Enge-
nharia desta Universidade, com efeitos a partir de 15 de Maio
de 2006. (Não carece de visto do Tribunal de Contas. Não são
devidos emolumentos.)

Relatório a que se refere o n.o 3 do artigo 21.o do Estatuto
da Carreira Docente Universitária, publicado em anexo à Lei
n.o 19/80, de 16 de Julho.

A comissão coordenadora do conselho científico da Faculdade de
Engenharia da Universidade do Porto, tendo apreciado os pareceres
emitidos pelos professores catedráticos desta Faculdade Doutores
António Augusto Fernandes e Joaquim Francisco da Silva Gomes,
aprovou por unanimidade a nomeação definitiva do Doutor João
Manuel Ribeiro da Silva Tavares como professor auxiliar do Depar-
tamento de Engenharia Mecânica e Gestão Industrial desta Uni-
versidade.

O Doutor João Manuel Ribeiro da Silva Tavares apresenta aptidões
comprovadas pelos professores atrás citados de que o Departamento
muito pode beneficiar.

12 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Científico, Carlos
A. V. Costa.

25 de Maio de 2006. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Secretaria-Geral

Aviso n.o 6871/2006 (2.a série). — Por despacho reitoral de 26
de Maio de 2006 e sob proposta do conselho directivo do Instituto
de Ciências Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto,
foi determinado o seguinte para o ano lectivo 2006-2007 relativamente
ao curso de mestrado em Oncologia, do Instituto de Ciências Bio-
médicas de Abel Salazar, desta Universidade:

Número de vagas — 15 alunos;
Número mínimo de alunos para funcionamento do curso —

10 alunos;
Observação sobre vagas:

Candidatos do IPO — 30 % (a);
Candidatos do ICBAS/HGSA — 20 % (a);
Licenciados que exerçam actividade profissional em onco-

logia — 20 % (a);
Docentes do ensino superior ligados ao ensino da onco-

logia — 30 % (a);

Prazos para apresentação de candidaturas — de 19 de Junho a
15 de Setembro de 2006;

Prazos para selecção dos candidatos — até 6 de Outubro de 2006;
Prazos de matrícula/inscrição — de 9 a 20 de Outubro de 2006;
Início do período lectivo — após 23 de Outubro de 2006;
Propina — E 2000/ano, a qual deve ser paga à data da inscrição

e no início do 2.o ano;
Taxa de candidatura — E 50.

(a) As vagas não utilizadas por candidatos de uma das áreas rever-
terão a favor da outra.

30 de Maio de 2006. — O Chefe de Divisão, António Pereira Bastos.

Despacho (extracto) n.o 12 640/2006 (2.a série). — Por des-
pacho de 15 de Maio de 2006 do vice-reitor da Universidade do Porto,
por delegação:

Maria Armanda da Silva Coelho Sepúlveda — revogado o despacho
de 7 de Junho de 2005 que autorizou a sua nomeação como técnica
especialista de análises clínicas e saúde pública da Faculdade de
Medicina desta Universidade, pelo que deverá ser considerada nula
e sem qualquer efeito a publicação efectuada no Diário da República,
2.a série, n.o 123, de 29 de Junho de 2005. (Não carece de visto
do Tribunal de Contas. Não são devidos emolumentos.)

25 de Maio de 2006. — O Director de Serviços de Pessoal e Expe-
diente, Arnaldo Azevedo.

Faculdade de Letras

Despacho n.o 12 641/2006 (2.a série). — Por despacho de 24
de Maio de 2006 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegação de competências do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Maria de Fátima de Sousa Basto Vieira, professora associada
desta Faculdade — concedida equiparação a bolseiro fora do País
no período de 30 de Maio a 2 de Junho de 2006.

25 de Maio de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Correia Fernandes.

Despacho n.o 12 642/2006 (2.a série). — Por despacho de 24
de Maio de 2006 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegação de competências do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Doutora Belinda Mary Harper de Sousa Maia, professora associada
desta Faculdade — concedida equiparação a bolseiro fora do País
no período de 31 de Maio a 5 Junho de 2006.

25 de Maio de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Correia Fernandes.

Despacho n.o 12 643/2006 (2.a série). — Por despacho de 24
de Maio de 2006 da presidente do conselho directivo da Faculdade
de Letras, proferido por delegação de competências do reitor da Uni-
versidade do Porto:

Licenciado Nicolas Robert Hurst, leitor desta Faculdade — concedida
equiparação a bolseiro fora do País no período de 28 de Maio
a 4 Junho de 2006.

25 de Maio de 2006. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
de Lurdes Correia Fernandes.

UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Serviços de Administração e Acção Social

Aviso n.o 6872/2006 (2.a série). — Em cumprimento da alínea h)
do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública, enquanto enti-
dade empregadora, promove activamente uma política de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego
e na progressão profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminação.

1 — Nos termos dos artigos 27.o e 28.o do Decreto-Lei n.o 204/98,
de 11 de Julho, torna-se público que, por despacho de autorização
da administradora dos Serviços de Administração e Acção Social de
22 de Maio de 2006, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias úteis
a contar da data de publicação do presente aviso no Diário da Repú-
blica, concurso interno geral de acesso para provimento de um lugar
na categoria de especialista de informática do grau 2, nível 1, da
carreira de especialista de informática, do quadro de pessoal dos Ser-
viços de Acção Social da Universidade Técnica de Lisboa.

2 — Prazo de validade — o presente concurso caduca com o preen-
chimento da referida vaga.

3 — Legislação aplicável:

Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado desig-

nadamente pela Lei n.o 44/99, de 11 de Junho;
Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro;
Decreto-Lei n.o 353-A/89, de 16 de Outubro;
Decreto-Lei n.o 97/2001, de 26 de Março;
Portaria n.o 358/2002, de 3 de Abril.

4 — Área e conteúdo funcional — ao lugar a prover correspondem
as funções descritas no n.o 3 do artigo 2.o da Portaria n.o 358/2002,
de 3 de Abril.

5 — Remuneração, local e condições de trabalho — as funções
serão exercidas em Lisboa, sendo as condições de trabalho e as regalias
sociais as genericamente vigentes para os funcionários da adminis-
tração central e a remuneração fixada nos termos dos Decretos-Leis
n.os 353-A/89 e 97/2001 e legislação complementar.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissão a concurso — podem
candidatar-se os funcionários que até ao termo do prazo fixado no
n.o 1 reúnam cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Satisfaçam as condições previstas no artigo 29.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;




