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DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 115 — 17 de Junho de 2005

1 de Julho, no periodo de 1 de Janeiro a 30 de Junho de 2005.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

1 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Paulo
Jorge Morais Alexandre.

Despacho n.° 13 445/2005 (2.2 série). — Acesso ao 2.° ciclo do
curso de licenciatura bietdpica em Cinema, ramos de Argumento, Pro-
dugado e Realizagido. — Por despacho de 30 de Maio de 2005 do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa, proferido nos termos do
disposto no artigo 24.° do Regulamento Geral dos Cursos Bietapicos
de Licenciatura das Escolas de Ensino Superior Politénico, aprovado
pela Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho, com as alteracdes que
lhe foram introduzidas pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho,
os prazos para a candidatura, seleccao, seriacdo, matricula e inscrigao
para o acesso ao 2.° ciclo da licenciatura bietapica em Cinema, ramos
de Argumento, Producao e Realizacdo, ministrada pela Escola Supe-
rior de Teatro e Cinema do Instituto Politécnico de Lisboa, de can-
didatos abrangidos pela alinea b) do n.° 1 do artigo 13.° do mesmo
Regulamento sao os constantes do calendério seguinte:

Afixagao do edital — até 6 de Junho de 2005;

Apresentacao de candidatura — de 6 de Junho a 5 de Julho de
2005;

Afixacao da lista de candidaturas admitidas ou admitidas con-
dicionalmente — 22 de Julho de 2005;

Seleccao e seriacao — até 7 de Outubro de 2005;

Afixacgao dos resultados — 10 de Outubro de 2005;

Reclamagdes — 11 de Outubro de 2005, até as 12 horas;

Afixagao dos resultados finais — 12 de Outubro de 2005;

Matriculas e inscricoes — 13 e 14 de Outubro de 2005.

6 de Junho de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Paulo
Jorge Morais Alexandre.

Instituto Superior de Contabilidade e Administracao

Despacho (extracto) n.° 13 446/2005 (2.? série). — Por des-
pacho de 27 de Abril de 2005 do presidente do Instituto Politécnico
de Lisboa, foi autorizada a renovacao do contrato administrativo de
provimento para exercer funcoes de equiparado a assistente do 2.° trié-
nio além do quadro deste Instituto, em regime de tempo parcial (50 %),
por urgente conveniéncia de servi¢o, por um biénio, com efeitos a
partir de 20 de Junho de 2005 e até 19 de Junho de 2007, do licenciado
Jorge Eduardo Beltrao Rodrigues. (Isento de fiscalizagdo prévia do
Tribunal de Contas.)

31 de Maio de 2005. — O Presidente do Conselho Directivo, Jiilio
César Ferrolho.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem
de Calouste Gulbenkian de Lisboa

Aviso n.° 6068/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral de
ingresso para o provimento de uma vaga na categoria de telefonista. —
1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se
publico que, por despacho da presidente do conselho directivo da
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa
de 18 de Maio de 2005, se encontra aberto concurso interno geral
de ingresso para o preenchimento de uma vaga de telefonista da
carreira de telefonista do grupo de pessoal auxiliar do quadro de
pessoal desta Escola, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 151/88, de 28
de Abril, posteriormente alterado pela Portaria n.° 275/99, de 15 de
Abril, pelo prazo de 10 dias tteis contados a partir da data da publi-
cacao do presente aviso de abertura no Didrio da Repuiblica.

2 — Local de trabalho e vencimento — o local de trabalho é na
Escola Superior de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa,
sita na Avenida do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, e o ven-
cimento ¢ o correspondente ao indice e escaldao a que, nos termos
da aplicacdo do disposto nos Decretos-Leis n.*® 353-A/89, de 16 de
Outubro, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei n.° 44/99,
de 11 de Junho, o funciondrio tenha direito. As regalias sociais e
condicoes de trabalho sdo as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administracao Publica.

3 — Prazo de validade — o concurso visa exclusivamente o preen-
chimento da vaga posta a concurso, esgotando-se com o seu preen-
chimento.

4 — Conteudo funcional — as tarefas consistem na recepgdo de cha-
madas telefonicas, no estabelecimento de ligagoes telefénicas com

0 exterior ¢ encaminhamento das mesmas, na transmissdo interna
de mensagens através de equipamentos existentes, na prestagao de
informacoes e, ainda, na execucao de tarefas simples. Compete-lhe,
também, efectuar o registo do movimento de chamadas e as respectivas
anotagdes e a conservagdo do material a sua guarda, assim como
a participagao de eventuais anomalias de equipamento.

5 — Legislacao aplicavel — o presente concurso rege-se pelas dis-
posicoes legais contidas nos Decretos-Leis n.%* 204/98, de 11 de Julho,
231/92, de 21 de Outubro, 248/85, de 15 de Julho, 427/89, de 7 de
Dezembro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redaccdo dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e 442/91, de 15 de Novembro, alterado
pela Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

6 — Requisitos gerais e especiais de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — ser funciondrio ou agente e estar nas
condicdes previstas no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — encontrar-se nas condig¢oes previstas
na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro.

7 — Métodos de seleccao:

a) Prova de conhecimentos gerais;
b) Entrevista profissional de seleccao.

7.1 — A prova de conhecimentos gerais sera escrita, com a duragao
de uma hora, e ¢ efectuada com base no programa aprovado pelo
despacho n.° 13 381/99 (2.2 série), de 1 de Julho, do director-geral
da Direcgao-Geral da Administracdo Publica, e publicado no Didrio
da Repiiblica, 2.* série, n.° 162, de 14 de Julho de 1999.

7.2 — A legislagdo necessaria a realizagdo da prova de conheci-
mentos gerais consta do anexo I.

7.3 — A entrevista profissional de selecgao visa avaliar, numa rela-
¢ao interpessoal e de forma objectiva e sistemética, as aptidoes pro-
fissionais e pessoais dos candidatos por comparacdo com o perfil das
exigéncias da fungao.

7.4 — A classificacdo final dos candidatos resultara da média arit-
mética ponderada das classificacoes obtidas em cada um dos métodos
de seleccao e serd expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 9,5 valo-
res, conforme o estipulado no n.° 1 do artigo 36.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

7.5 — Os factores de apreciacao e ponderacao a considerar na entre-
vista, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam de acta de reuniao do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7.6 — Os candidatos admitidos serao notificados com a devida ante-
cedéncia da data, da hora e do local da realizagao das provas.

8 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido a presidente do conselho directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa, elaborado de
acordo com as instrugdes e minuta referidas nos n.® 8.1 e 8.2, res-
pectivamente, e entregue nos Servicos Administrativos, na Avenida
do Professor Egas Moniz, 1600-190 Lisboa, durante as horas normais
de expediente e até ao tltimo dia do prazo estabelecido neste aviso,
ou remetido pelo correio, registado com aviso de recepgao, consi-
derando-se, neste ultimo caso, apresentado dentro do prazo legal se
registado até ao altimo dia do prazo do concurso.

8.1 — Instrugdes para o preenchimento do requerimento — deve
de inscrever sempre no inicio de cada uma das linhas as palavras
que antecedem as diversas situacoes. Exemplo:

Nome: Maria A. . ..
Nacionalidade: portuguesa.

8.2 — Minuta do requerimento:

Ex.™ Sr.2 Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior
de Enfermagem de Calouste Gulbenkian de Lisboa:

Nome: ...

Data de nascimento: . . .

Nacionalidade: . ..

Niimero, data, servico emissor do bilhete de identidade e
validade: ...

Habilitacoes literarias: . . .

Morada e cédigo postal: . . .

Telefone: . ..

vem solicitar a V. Ex.* se digne a admiti-lo(a) ao seguinte concurso:

Referéncia: . ..
Categoria: . ..
Organismo: . ..



