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em que:

CF = classificacdo final (até 20 valores);

EP = experiéncia profissional (até 20 pontos);

NCE = nota final do curso de especializagdo (até 20 pontos);
FC = formacao continua (até 20 pontos);

OER = outras experiéncias relevantes (até 20 pontos).

9 — Apresentagdo das candidaturas:

9.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento dirigido ao presidente do conselho de administragdo desta
Maternidade e entregue no Servico de Pessoal, durante as horas de
expediente, ou remetido pelo correio, com aviso de recepg¢ao, expedido
dentro do referido prazo, dele devendo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagdo, natu-
ralidade, residéncia, telefone, nimero ¢ data do bilhete de
identidade e servico que o emitiu e nimero de contribuinte);

b) Habilitagdes literarias e profissionais;

¢) Identificacdo do concurso a que se candidata, fazendo refe-
réncia ao Didrio da Repuiblica onde este aviso vem publicado;

d) As fungbes que exerce, a instituicdo ou servi¢o onde trabalha

e o quadro a que esté vinculado;

Identificacdo dos documentos que instruem o requerimento,

bem como a sua sumadria caracterizacao;

f) Quaisquer outros elementos que os candidatos reputem sus-
ceptiveis de influir na apreciacdo do seu mérito ou de cons-
tituir motivo de preferéncia legal, os quais serao considerados
se devidamente comprovados.
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10 — Os requerimentos devem ser acompanhados, sob pena de
exclusao, dos seguintes documentos:

a) Comprovativo do curso de Enfermagem Geral ou equivalente
legal, devidamente registado;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

¢) Documento comprovativo da posse de uma das habilitagoes
previstas no n.° 2 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.© 437/91,
de 8 de Novembro, com a nova redaccao dada pelo Decre-
to-Lei n.° 412/98, de 30 de Dezembro;

d) Documento comprovativo da inscricio na Ordem dos Enfer-

meiros que habilita para a prestacdo de cuidados na drea

da especializagao a concurso;

Declaragao passada pelo servico a que se encontra vinculado,

comprovativa da existéncia e da natureza do vinculo a fungio

publica e do tempo de servico na categoria, na carreira e

na funcdo publica, bem como a avaliacio de desempenho

referente ao tltimo triénio;

f) Trés exemplares do curriculum vitae.
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10.1 — Os candidatos ficam dispensados da apresentacao dos docu-
mentos comprovativos dos requisitos enumerados no n.° 7.1 do pre-
sente aviso desde que no requerimento do pedido de admissao ao
concurso declarem, sob compromisso de honra, a situagdo precisa
em que se encontram relativamente a cada um dos requisitos gerais.

11 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de divida sobre a situagdo que descrever, a apresentaciao
de documentos comprovativos das suas declaracoes.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei.

13 — A lista dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de clas-
sificagao final serao afixadas no placard do Servico de Pessoal desta
Maternidade.

14 — Constituicao do juri:

Presidente — Maria Filomena Passos Teixeira Cardoso, enfer-
meira-directora da Maternidade de Jalio Dinis (MJD).
Vogais efectivas:

Maria Margarida Silveira Nunes de Sousa, enfermeira-chefe
da MJD.

Ana Maria Pinto Marques Rodrigues Paula, enfermeira
especialista em enfermagem de saiide materna e obsté-
trica da MJD.

Vogais suplentes:

Maria Palmira Guimaraes Pereira S&, enfermeira especia-
lista em enfermagem de saide materna e obstétrica da
MID.

Olivia Maria Oliveira Pinto, enfermeira especialista em
enfermagem de satide materna e obstétrica da MJD.

14.1 — A presidente do juri serd substituida nas suas faltas ou impe-
dimentos pela 1. vogal efectiva.

25 de Julho de 2005. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragao, (Assinatura ilegivel.)

Hospital de Candido de Figueiredo

Aviso n.° 7260/2005 (2.2 série). — Concurso externo de ingresso
para técnico de radiologia de 2.“ classe, publicado pelo aviso
n.? 11 584/2002 (2.% série), publicado no Diario da Republica, 2.4 série,
n.° 256, de 6 de Novembro de 2002. — Torna-se publico que Lénis
Fatima Julido Carvalho e Luis Manuel Valgdde Rodrigues de Almeida,
candidatos classificados em 1.° e 2.° lugares no concurso em referéncia,
sdo abatidos a lista de classificacdo final homologada por deliberagao
do conselho de administracdo de 14 de Junho de 2005, nos termos
do artigo 64.°, alinea c), do Decreto-Lein.® 564/99, de 21 de Dezembro.

28 de Julho de 2005. — A Presidente do Conselho de Adminis-
tracao, Ana Maria Abrantes Mendes Abrantes.

Hospital Distrital de Agueda

Aviso n.° 7261/2005 (2.2 série). — Concurso interno geral para
provimento de um lugar de assistente hospitalar de medicina interna. —
1—Nos termos dos artigos 15.° e 30.° do Decreto-Lei n.° 73/90,
de 6 de Marco, e do regulamento dos concursos de provimento dos
lugares de assistente da carreira médica hospitalar aprovado pela Por-
taria n.° 43/98, de 26 de Janeiro, por deliberacao do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Saide do Centro de
29 de Abril de 2005, faz-se publico que se encontra aberto concurso
interno geral para o provimento de um lugar de assistente de medicina
interna, da carreira médica hospitalar, do quadro de pessoal deste
Hospital, aprovado pela Portaria n.° 1/98, de 5 de Janeiro, com rec-
tificagdo da Portaria n.° 506/99, de 16 de Julho.

2 — O concurso ¢ institucional, aberto a todos os médicos pos-
suidores dos requisitos de admissao, e ja vinculados a funcao publica,
independentemente do servigo a que pertengam.

3 — O concurso ¢ valido para o preenchimento da vaga referida
e para as que ocorrerem no prazo de validade do concurso.

4 — Requisitos de admissao ao concurso:

4.1 — Sao requisitos gerais de admissao:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

¢) Nao estar inibido do exercicio das funcoes a que se candidata;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico necessarios ao
exercicio da funcdo e ter cumpridas as leis da vacinagao
obrigatdria.

4.2 — E requisito especial possuir o grau de assistente da drea pro-
fissional a que respeita o concurso ou equivalente, nos termos do
n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco.

5 — Apresentagdo de candidaturas:

5.1 — Prazo — 20 dias tteis a contar da data de publicagdo deste
aviso no Didrio da Repuiblica.

5.2 —Forma — a candidatura deve ser formalizada mediante re-
querimento dirigido ao presidente do conselho de administracdo do
Hospital Distrital de Agueda e entregue no Servico de Recursos
Humanos, pessoalmente ou remetido pelo correio, registado com aviso
de recepgao, desde que tenha sido expedido até ao termo do prazo
fixado no n.® 5.1.

5.3 — Do requerimento deve constar:

a) Identificagdo do requerente (nome, filiagdo, estado civil, natu-
ralidade, nacionalidade, data de nascimento, nimero e data
do bilhete de identidade e servico de identificacdo que o emi-
tiu, contribuinte, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Categoria profissional e estabelecimento de saude ao qual
o requerente esteja vinculado;

¢) Referéncia ao aviso de abertura do concurso, identificando
o ntimero e a data do Didrio da Reptiblica onde vem anunciado;

d) Identificacdo de documentos que instruam o requerimento,
bem como a sua sumadria caracterizacio;

e) Endereco para onde deve ser remetido qualquer expediente
relativo ao concurso.

6 — As falsas declaragoes prestadas nos requerimentos pelos can-
didatos constituem infracgao disciplinar.
7 — Os requerimentos de admissdo devem ser acompanhados por:

a) Documento comprovativo da posse do grau de assistente da
area profissional a que respeita o concurso ou equivalente;

b) Documento comprovativo do vinculo a fung¢do publica;

¢) Documento comprovativo de que o candidato se encontra
inscrito na Ordem dos Médicos;

d) Cinco exemplares do curriculum vitae.



