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MINISTERIO DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE SOCIAL

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 17 374/2005 (2.% série). — 1 — Nos termos dos
artigos 7.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, e ao
abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, nos artigos 6.%, n.° 2, e 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, delego no director-geral do Emprego e das Relacoes de
Trabalho, licenciado Fernando Ribeiro Lopes, sem prejuizo do poder
de orientar o exercicio dos poderes delegados e do poder de avocacio,
as seguintes competéncias genéricas:

a) Emitir instrugdes referentes a matérias relativas as atribuicoes
genéricas dos respectivos servicos € organismos, bem como
exercer as competéncias relativas ao procedimento de con-
curso;

b) Assinar o termo de aceitacdo ou conferir posse aos funcio-
nérios por mim nomeados, nos termos previstos no n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

¢) Autorizar a inscrigdo e participagao dos funcionarios e agentes
em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coldoquios, cur-
sos de formacdo ou noutras actividades que se realizem no
estrangeiro, as quais, em qualquer caso, devem envolver o
numero de funciondrios e agentes estritamente necessario e
ser sempre realizadas sem prejuizo do normal funcionamento
dos servigos;

d) Autorizar as deslocacdes de funciondrios e agentes ao estran-
geiro, bem como o respectivo abono de ajudas de custo, ante-
cipadas ou nao, deslocagdes que, em qualquer caso, devem
envolver o nimero de funcionarios e agentes estritamente
necessario e ser sempre realizadas sem prejuizo do normal
funcionamento dos servigos;

e) Conceder licencas sem vencimento por um ano e de longa
duragdo, previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 73.°
e nos artigos 76.° e 78.°, bem como autorizar o respectivo
regresso ao servico, nos termos do artigo 82.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Mar¢o, com a redacgao que lhe foi dada
pela Lein.° 117/99, de 11 de Agosto;

f) Autorizar as deslocacdes de funcionarios e agentes ao estran-
geiro previstas em plano aprovado, bem como as nao previstas,
em relacdo as quais, pelo menos parcialmente, as despesas
de viagem ou as correspondentes ajudas de custo sejam supor-
tadas pela entidade organizadora, ainda que a titulo de
reembolso;

g) Conceder licengas sem vencimento, nos termos do disposto
no Decreto-Lei n.° 519-E1/79, de 29 de Dezembro, e, bem
assim, licencas sem vencimento por um ano e licencas sem
vencimento de longa duragao, ao abrigo dos artigos 76.°, 78.°
e 84.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marc¢o, na redaccao
que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, bem
como autorizar o regresso a actividade dos funcionérios que
o requeiram;

h) Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais e fora dele, ao

abrigo do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto,

e do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23

de Agosto;

Autorizar a acumulagao de funcdes ou cargos publicos, nos

termos previstos no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89,

de 7 de Dezembro, com a redaccdo que lhe foi dada pelo

Decreto-Lei n.° 407/91, de 17 de Outubro;

Jj) Aprovar os programas de provas de conhecimento a que se
refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho;

k) Determinar a suspensao preventiva de funcionarios e agentes

arguidos em processos disciplinares:

Autorizar que os processos de inquérito por acidentes de

viacdo possam constituir a fase de instruc¢ao do processo dis-

ciplinar, nos termos do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto

Disciplinar;

m) Dirigir a instrugdo dos procedimentos administrativos que cor-
ram pelos servigos ou organismos, designadamente em con-
formidade com o previsto no Cddigo do Procedimento
Administrativo;

n) Autorizar a prestagao de trabalho em dia de descanso sema-
nal, descanso complementar ou feriado por parte de pessoal
dirigente e de chefia, nos termos do n.° 5 do artigo 33.° do
Decreto-Lei n.° 258/98, de 18 de Agosto.
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2 — Delego no director-geral do Emprego e das Relacoes de Tra-
balho, em matéria de despesas da respectiva unidade orgénica e ao

abrigo do preceituado no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
8 de Junho, a competéncia para autorizar as despesas previstas no
artigo 17.° do citado diploma, até aos seguintes montantes:

a) € 375000, para a realizacdo de despesas com empreitadas
de obras publicas, locacdo e aquisicdo de bens e servicos;

b) €750000, para despesas devidamente descriminadas, incluindo
em planos de actividades que sejam objecto de aprovagao
tutelar;

¢) €1250 000, para despesas relativas a execucao de planos ou
programas plurianuais legalmente aprovados;

d) Autorizar despesas provenientes de alteragdes, variantes, revi-
soes de pregos e contratos adicionais, em conformidade com
o disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, tendo por referéncia os montantes delegados
nos termos das alineas a) a ¢) do numero anterior;

e) Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, nos casos
previstos, respectivamente, no n.° 2 do artigo 79.° e no n.° 1
do artigo 205.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
até ao limite de € 350 000;

f) Aprovar, nos termos do artigo 64.° do diploma referido na
alinea anterior, as minutas dos contratos, até aos montantes
delegados;

g) Outorgar os contratos escritos em conformidade com o pre-

visto no artigo 62.° do mencionado diploma, até ao montante

delegado;

Autorizar previamente as despesas com seguros que seja con-

siderado conveniente fazer, de acordo com a previsao cons-

tante do n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de

8 de Junho.
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3 — Autorizar a realiza¢do das despesas relacionadas com a exe-
cugdo de programas de natureza especial previstos em protocolos,
desde que por mim aprovados;

4 — As competéncias delegadas sdo conferidas com poder de sub-
delegacdo, nos termos do n.° 1 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo.

5 — O presente despacho produz efeitos desde 12 de Marco de
2005, ficando ratificados todos os actos entretanto praticados em con-
formidade com a presente delegagdo de competéncias.

22 de Julho de 2005. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade
Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.

Despacho n.° 17 375/2005 (2.2 série). — Nos termos dos arti-
gos 7.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, e ao abrigo
do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Admi-
nistrativo, nos artigos 6.°, n.° 2, e 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
Janeiro, delego na Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da
Solidariedade Social, licenciada Maria Manuel Sales de Mira Godinho,
sem prejuizo do poder de orientar o exercicio dos poderes delegados
e do poder de avocacao, as seguintes competéncias:

1 — Competéncias genéricas:

1.1 — Emitir instrucoes referentes a matérias relativas as atribuigdes
genéricas do respectivo servico e ao procedimento do concurso, nos
termos dos n.”* 1 e 3 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro;

1.2 — Assinar o termo de aceitagdo ou conferir posse aos funcio-
narios por mim nomeados, nos termos previstos no n.° 1 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.3 — Autorizar a inscrigao e participagao dos funcionarios e agen-
tes em estagios, congressos, reunides, seminarios, coléquios, cursos
de formagdo ou noutras actividades semelhantes de reconhecido inte-
resse que se realizem no estrangeiro, as quais, em qualquer caso,
devem envolver o nimero de funcionarios e agentes estritamente
necessario e ser sempre realizada sem prejuizo do normal funcio-
namento dos servicos;

1.4 — Autorizar as deslocagdes de funcionarios e agentes ao estran-
geiro, bem como o respectivo abono de ajudas de custo, antecipadas
ou ndo, deslocagdes que, em qualquer caso, devem envolver o niimero
de funcionarios e agentes estritamente necessario e ser sempre rea-
lizadas sem prejuizo do normal funcionamento dos servigos;

1.5 — Conceder licengas sem vencimento por um ano e de longa
duragdo, previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 73.° e nos
artigos 76.° e 78.°, bem como autorizar o respectivo regresso ao servigo,
nos termos do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
com a redacgao que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto;

1.6 — Autorizar as deslocacoes de funcionarios e agentes ao estran-
geiro previstas em plano aprovado, bem como as nao previstas, em
relacdo as quais, pelo menos parcialmente, as despesas de viagem
ou as correspondentes ajudas de custo sejam suportadas pela entidade
organizadora, ainda que a titulo de reembolso;

1.7 — Autorizar a equiparagdo a bolseiro, no Pais e fora dele, ao
abrigo do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, e
do n.° 1 do artigo 2.° do Decretos-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;



11514

DIARIO DA REPUBLICA — II SERIE

N.2 155 — 12 de Agosto de 2005

1.8 — Autorizar a acumulacdo de fungdes ou cargos publicos nos
termos previstos no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro;

1.9 — Autorizar a prestagdo de trabalho em dias de descanso sema-
nal, complementar e feriados prevista no n.° 5 do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.® 259/98, de 18 de Agosto, e a prestacdo de trabalho extraor-
dindrio nas circunstincias excepcionais a que se refere a alinea d)
do n.° 3 do artigo 27.° do mesmo diploma legal;

1.10 — Autorizar o exercicio de fun¢des em regime de substituicao;

1.11 — Aprovar os programas de provas de conhecimento a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

1.12 — Dirigir a instrugdo dos procedimentos administrativos que
corram pelo respectivo servico nos termos previstos no Cédigo do
Procedimento Administrativo;

1.13 — Determinar a suspensao preventiva de funcionarios e agen-
tes arguidos em processos disciplinares, nos termos do n.° 1 do
artigo 54.° do Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracdo Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

1.14 — Autorizar que os processos de inquérito por acidentes de
viagdo possam constituir a fase de instrucado do processo disciplinar,
nos termos do n.° 4 do artigo 87.° do Estatuto Disciplinar dos Fun-
cionarios e Agentes da Administracao Central, Regional e Local, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

1.15 — Autorizar a celebragao de protocolos com organismos publi-
cos da administragao central, regional e local, bem como com outras
pessoas colectivas publicas e privadas;

1.16 — Autorizar a celebracdo de contratos de tarefa e de avenca,
nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 41/84, de 3 de Fevereiro,
observado o disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 184/89, de
2 de Junho, na redac¢ao que lhes foi conferida, respectivamente, pelo
Decreto-Lei n.° 299/85, de 29 de Julho, e pela Lei n.° 25/98, de 26
de Maio.

2 — Competéncias especificas:

2.1 — Decidir sobre os recursos interpostos dos actos praticados,
em matéria de gestao de recursos humanos, pelo director-geral de
Estudos, Estatistica e Planeamento, pelo director-geral de Emprego
e Relagoes de Trabalho, pelo director-geral do Gabinete para a Coo-
peracao, pelo inspector-geral do Ministério do Trabalho e da Soli-
dariedade Social e pelo inspector-geral do Trabalho;

2.2 — Nomear instrutor para processos de inquérito instaurados
por motivo de acidentes ocorridos com viaturas ao servico do meu
Gabinete ou dos Gabinetes dos Secretdrios de Estado da Seguranca
Social, do Emprego e Formacao Profissional e ainda da adjunta e
da Reabilitagao e acompanhar a respectiva realizacao;

2.3 — Apreciar e decidir sobre os planos relativos a alienacao a
titulo gratuito, as entidades referidas nos artigos 1.° e 2.° e nas ali-
neas b) e f) do n.° 1 do artigo 3.° do Estatuto do Mecenato, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 74/99, de 16 de Marco, do equipamento infor-
matico de que as direc¢oes-gerais e servigos equiparados, bem como
dos institutos puablicos nas suas diversas modalidades, sob a supe-
rintendéncia e tutela do Ministro do Trabalho e da Solidariedade
Social, deixem de carecer para o exercicio das suas competéncia e
que seja susceptivel de utilizagao por aquelas entidades;

2.4 — Assumir, perante o Servico Nacional de Bombeiros, a res-
ponsabilidade pela seguranca contra incéndio respeitante ao Edificio
do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, sito a Praca
de Londres, 2, em Lisboa, nos termos previstos pelos n.°* 1 ¢ 3 do
artigo 2.° da Portaria n.° 1276/2002, de 19 de Setembro.

3 — Em matéria de despesas para o proprio servico delego na Secre-
taria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social, ao
abrigo do disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8
de Junho, a competéncia para:

3.1 — Autorizar as despesas previstas no artigo 17.° do referido
diploma, até aos seguintes montantes:

3.1.1 — € 375 000, para a realizacao de despesas com empreitadas
de obras publicas, locagao e aquisicao de bens e servigos;

3.1.2 — €750 000, para despesas devidamente discriminadas, inclui-
das em planos de actividade que sejam objecto de aprovacao tutelar;

3.1.3 —€ 1250 000, para despesas relativas a execugdo de planos
ou programas plurianuais legalmente aprovados;

3.2 — Autorizar as despesas provenientes de alteragdes, variantes,
revisoes de precos e contratos adicionais as empreitadas de obras
publicas e aquisicao de servicos ou bens, em conformidade com o
disposto no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de
Junho, tendo por referéncia os montantes referidos nos n.*s 3.1.1.,
3.1.2e3.1.3;

3.3 — Aprovar a escolha prévia do tipo de procedimento, bem como
dispensar a celebracdo de contrato escrito, nos casos previstos, res-
pectivamente, no n.° 2 do artigo 60.°, no n.° 2 do artigo 79.° ¢ no
n.° 1 do artigo 205.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até
ao limite de € 350 000;

3.4 — Aprovar, nos termos do artigo 64.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho, as minutas dos contratos até aos montantes delegados;

3.5 — Outorgar os contratos escritos, em conformidade com o pre-
visto no artigo 62.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, até
ao montante delegado.

3.6 — Autorizar previamente as despesas com seguros que seja con-
siderado conveniente fazer, de acordo com a previsao constante do
n.° 1 do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

3.7 — Autorizar a realizagdo de despesas relacionadas com a exe-
cugdo de programas de natureza especial previstos em protocolos,
desde que por mim previamente aprovados;

3.8 — Autorizar as despesas, bem como as alteracOes orcamentais
necessarias a uma adequada execugdo do orcamento relativo ao Escri-
tério de Lisboa da Organizacao Internacional do Trabalho.

4 — De acordo com o n.° 2 do artigo 36.° do Cddigo do Pro-
cedimento Administrativo as competéncias referidas no presente des-
pacho e por mim delegadas sdo conferidas com a faculdade de sub-
delegagdo, com excepgao das referidas em matéria de autorizagao
de despesas e daquelas em que, nos termos legais, nao seja possivel
essa subdelegacao.

5 — O presente despacho produz efeitos desde a data da sua assi-
natura, ficando ratificados todos os actos praticados em conformidade
com a presente delegacao de competéncias, desde 2 de Maio de 2005.

22 de Julho de 2005. — O Ministro do Trabalho e da Solidariedade
Social, José Anténio Fonseca Vieira da Silva.

Despacho n.° 17 376/2005 (2.2 série). — 1 — Nos termos dos
artigos 7.° e 20.° do Decreto-Lei n.° 79/2005, de 15 de Abril, e ao
abrigo do disposto nos artigos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, delego na directora-geral de Estudos, Estatistica e
Planeamento, licenciada Maria Candida Rodrigues Medeiros Soares,
sem prejuizo do poder de orientar o exercicio dos poderes delegados
e do poder de avocacdo, as seguintes competéncias genéricas:

1.1 — Emitir instrucOes referentes a matérias relativas as atribuicoes
genéricas do respectivo organismo e ao procedimento de concurso,
nos termos dos n.°* 1 e 3 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro;

1.2 — Aceitar o termo de aceitagdo ou conferir posse aos funcio-
narios por mim nomeados, nos termos previstos no n.° 1 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

1.3 — Autorizar a inscrigao e participacao dos funcionarios e agen-
tes em estagios, congressos, reunioes, seminarios, coléquios, cursos
de formagao ou noutras actividades semelhantes de reconhecido inte-
resse que se realizem no estrangeiro, as quais, em qualquer caso,
devem envolver o nimero de funcionarios e agentes estritamente
necessario e ser sempre realizada sem prejuizo do normal funcio-
namento dos servicos;

1.4 — Autorizar as deslocagdes de funciondrios e agentes ao estran-
geiro, bem como o respectivo abono de ajudas de custo, antecipadas
ou nao, deslocacdes que, em qualquer caso, devem envolver o nimero
de funcionarios e agentes estritamente necessario e ser sempre rea-
lizadas sem prejuizo do normal funcionamento dos servigos;

1.5 — Conceder licengas sem vencimento por um ano e de longa
duragdo, previstas nas alineas b) e ¢) do n.° 1 do artigo 73.° e nos
artigos 76.° ¢ 78.°, bem como autorizar o respectivo regresso ao servigo,
nos termos do artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
com a redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 117/99, de 11 de Margo;

1.6 — Autorizar as deslocagoes de funcionarios e agentes ao estran-
geiro previstos em plano aprovado, bem como as ndo previstas, em
relagdo as quais, pelo menos parcialmente, as despesas de viagem
ou as correspondentes ajudas de custo sejam suportadas pela entidade
organizadora, ainda que a titulo de reembolso;

1.7 — Autorizar a equiparacdo a bolseiro no Pais e fora dele, ao
abrigo do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, e
do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 282/89, de 23 de Agosto;

1.8 — Autorizar a acumulacao de funcdes ou cargos puiblicos nos
termos previstos no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, com a redaccao que lhe foi dada pelo Decreto-Lei
n.° 407/91, de 17 de Outubro;

1.9 — Aprovar os programas de provas de conhecimento a que
se refere o n.° 3 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho;

1.10 — Determinar a suspensao preventiva de funcionarios e agen-
tes arguidos em processos disciplinares, nos termos do n.° 1 do
artigo 54.° do Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da
Administracao Central, Regional e Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

1.11 — Autorizar que os processos de inquérito por acidentes de
viagdo possam constituir a fase de instrucao do processo disciplinar,



