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Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Republica, n.° 237, de 8 de Outubro
de 2004, inserindo o seguinte:

Ministério do Ambiente
¢ do Ordenamento do Territorio

Decreto-Lei n.° 217-A/2004:

Prorroga, até 31 de Dezembro de 2005, o prazo
de elaboracao dos planos de ordenamento das
areas protegidas estabelecido no Decreto-Lei
n.° 204/2002, de 1 de Outubro ...............

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Repuiblica, n.° 238, de 9 de Outubro
de 2004, inserindo o seguinte:

Ministério da Agricultura, Pescas
e Florestas

Decreto-Lei n.° 217-B/2004:

Aprova a organica da Agéncia Portuguesa de
Seguranga Alimentar, . P. ..................

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Repuiblica, n.° 246, de 19 de Outubro
de 2004, inserindo o seguinte:

Tribunal Constitucional
Declaracgao n.° 13-A/2004:

Declara ter sido cooptada para preencher uma
vaga de juiz do Tribunal Constitucional a Prof.
Doutora Maria Joao da Silva Baila Madeira
Antunes ..............o oo

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Repuiblica, n.° 251, de 25 de Outubro
de 2004, inserindo o seguinte:

Ministério das Financas
e da Administracio Pablica

Decreto-Lei n.° 218-A/2004:

Aprova a 5.* fase do processo de reprivatizagdo
do capital social da EDP — Electricidade de
Portugal, S, A. ... ...

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Republica, n.° 269, de 16 de Novem-
bro de 2004, inserindo o seguinte:

Gabinete do Ministro da Repiblica
para a Regido Auténoma dos Acores

Decreto do Ministro da Repiiblica para a Regiao
Auténoma dos Acores n.° 1-A/2004:

Nomeia Carlos Manuel Martins do Vale César
Presidente do Governo Regional dos Agores ...

Decreto do Ministro da Repiblica para a Regiao
Autonoma dos Acores n.° 1-B/2004:

Nomeia o Dr. Sérgio Humberto Rocha de Avila
Vice-Presidente do Governo Regional, o
Dr. Vasco Ilidio Alves Cordeiro Secretario
Regional da Presidéncia, o Prof. Doutor José
Gabriel do Alamo Meneses Secretario Regional
da Educagéo e Ciéncia, o Dr. José Anténio Vieira
da Silva Contente Secretario Regional da Habi-
tacao e Equipamentos, o Prof. Doutor Duarte
José Botelho da Ponte Secretario Regional da

6246-(2)

6254-(2)

6352-(2)

6400-(2)

6752-(2)

Economia, o Dr. Domingos Manuel Cristiano
Oliveira da Cunha Secretario Regional dos
Assuntos Sociais, o Dr. Noé Venceslau Pereira
Rodrigues Secretario Regional da Agricultura e
Florestas, a Dr.* Ana Paula Pereira Marques
Secretaria Regional do Ambiente e do Mar,
o Dr. Carlos Manuel Corvelo Pereira Rodrigues
Secretdrio Regional Adjunto do Vice-Presidente
e o comandante Marcelo Leal Pamplona Sub-
secretario Regional das Pescas ..............

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Repiiblica, n.° 272, de 19 de Novem-
bro de 2004, inserindo o seguinte:

Assembleia da Repiblica
Resolucio da Assembleia da Repiblica n.” 74-A/2004:

Proposta de realizagdo de referendo sobre a
Constituigao paraa Europa .................

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Republica, n.° 276, de 24 de Novem-
bro de 2004, inserindo o seguinte:

Presidéncia da Repiblica

Decreto do Presidente da Repiiblica n.® 90-A/2004:

Exonera, sob proposta do Primeiro-Ministro, o
Dr. Domingos Manuel Martins Jerénimo do
cargo de Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, a Dr.? Sofia de
Sequeira Galvdo do cargo de Secretaria de
Estado da Administragao Publica e a Dr.* Maria
do Rosario da Silva Cardoso Aguas do cargo
de Secretdria de Estado Adjunta do Ministro
da Seguranca Social, da Familia e da Crianca . ..

Decreto do Presidente da Repiblica n.° 90-B/2004:

Exonera, a seu pedido e sob proposta do Pri-
meiro-Ministro, o Dr. José Manuel Perecira da
Costa do cargo de Secretario de Estado da
Defesa e Antigos Combatentes ..............

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 90-C/2004:

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, a
Dr.® Sofia de Sequeira Galvao Secretaria de
Estado da Presidéncia do Conselho de Minis-
tros, o Dr. Jorge Manuel Ferraz de Freitas Neto
Secretario de Estado da Defesa e Antigos Com-
batentes, a Dr.* Maria do Rosario da Silva Car-
doso Aguas Secretaria de Estado da Adminis-
tracao Publica e o Dr. Marco Anténio Ribeiro
dos Santos Costa Secretario de Estado Adjunto
do Ministro da Seguranca Social, da Familia e
daCrianga ..........coiiiiiiiiiniiinnn.

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 90-D/2004:

Exonera, sob proposta do Primeiro-Ministro, o
Dr. Henrique José Monteiro Chaves do cargo
de Ministro Adjunto do Primeiro-Ministro e o
Dr. Rui Manuel Lobo Gomes da Silva do cargo
de Ministro dos Assuntos Parlamentares ... ...

Decreto do Presidente da Repiblica n.° 90-E/2004:

Exonera, sob proposta do Primeiro-Ministro, o
Dr. Feliciano José Barreiras Duarte do cargo
de Secretario de Estado Adjunto do Ministro
daPresidéncia ................ ... L

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 90-F/2004:

Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, o
Dr. Rui Manuel Lobo Gomes da Silva Ministro
Adjunto do Primeiro-Ministro e o Dr. Henrique
José Monteiro Chaves Ministro da Juventude,
Desporto e Reabilitacdo ....................

6752-(2)

6824-(2)

6848-(2)

6848-(2)

6848-(2)

6848-(2)

6848-(2)

6848-(2)
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Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 90-G/2004: Decreto do Presidente da Republica n.° 100-G/2004:
Nomeia, sob proposta do Primeiro-Ministro, o Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
Dr. Anténio Edmundo Barbosa Montalvao aplicada a Joaquim Criséstomo dos Santos . ... 7286-(5)
Machado Secretario de Estado dos Assuntos . .
Parlamentares, o Dr. Feliciano José Barreiras Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-H/2004:
Duarte Secretario de Estado Adjunto do Minis- Reduz, por indulto, a pena residual de prisdo
tro Adjunto do Primeiro-Ministro, o Dr. Pedro aplicada a Carlos Miguel Pina de Fora Rosa
Miguel de Azeredo Duarte Secretdrio de Estado Marques . .....ooouueeeennieeennneeenn. 7286-(6)
da Juventude e Herminio José Sobral Loureiro
Gongalves Secretério de Estado do Desporto .. . 6848-(3) Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-1/2004:
) ) Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
Nota. — Foi publicado um suplemento ao aplicada a Ana Maria Almeida de Sousa Pinto
Didrio da Repiiblica, n.° 282, de 2 de Dezem- daSilva ... o 7286-(6)
bro de 2004, inserindo o seguinte:
Decreto do Presidente da Republica n.° 100-J/2004:
R T AR Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
Presidéncia da Republlca aplicada a Anténio Alves ................... 7286-(6)
Decreto do Presidente da Repiblica n.” 90-H/2004: Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-L/2004:
Exonera, a seu pedido, o Dr. Henrique José Reduz indul ; fo5
. L , por indulto, a pena residual de prisao
Monteiro Chaves do cargo d.e Ministro da Juven- aplicada a José Domingos Fernandes Luis . .. .. 7286-(6)
tude, Desporto e Reabilitacdo ............... 6956-(2)
D Presi Repiiblica n.° 100-M/2004:
Decreto do Presidente da Repiblica n.° 90-1/2004: ecr:;toldo esidente da epubdlca n OOdM/ 00
. . Indulta, na parte nao cumprida, a pena de prisao
Nomeia o Dr. Pedro Miguel de Azeredo Duarte aplicada a Maria José Soares Sousa Carvalho
Secretario de Estado da Juventude e Herminio eSilva ... 7286-(7)
José Sobral Loureiro Gongalves Secretario de
Estado do Desporto e Reabilitagao . .......... 6956-(2) Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-N/2004:
) ) Reduz, por indulto, a pena residual de prisdo
Nota. — Foi publicado um suplemento ao aplicada a José Carlos Moura Silva ........... 7286-(7)
Didrio da Repiiblica, n.° 290, de 13 de Dezem-
bro de 2004, inserindo o seguinte: Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-0/2004:
Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
S qAL s AR T li im B: ilva ......... 286-
Presidéncia da Republlca aplicada a Joaquim Barbosa da Silva 7286-(7)
i Ahli o " .
Decreto do Presidente da Repiiblica n.” 100-A/2004; Decreto do Presidente da Repiblica n.® 100-P/2004:
. feito d itacio d Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
Demite o Governo, por efeito da aceitagio do aplicada a Estévao Filipe Lemos Ribeiro ...... 7286-(7)
pedido de demissao apresentado pelo Primei-
ro-Ministro, Dr. Pedro Miguel de Santana Lopes 7094-(2) Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-Q/2004:
) ) Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
Nota. — Foi publicado um suplemento ao aplicada a Anténio de Faria ................. 7286-(8)
Didrio da Repuiblica, n.° 298, de 22 de Dezem-
bro de 2004, inserindo o seguinte: Decreto do Presidente da Repiblica n.® 100-R/2004:
Reduz, por indulto, a pena residual de prisdo
Presidéncia da Repﬁbli ca aplicada a Armando do Lala Ferreira ......... 7286-(8)
Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-B/2004: Decreto do Presidente da Republica n.” 100-5/2004:
. . P Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
Dissolve a Assembleia da Republica .......... 7286-(2) aplicada a Ricardo Miguel Pereira Martins . .. . 7286-(8)
Parecer do Conselho de Estado n.” 1-A/2004: Decreto do Presidente da Repiiblica n.® 100-T/2004:
Pronuncia-se sobre a dissolucio da Assembleia Comuta o remanescente da fed ;
P pena de prisao apli-
da Republlca ............................. 7286-(2) cada a José Anténio Nobre Marques Guimaries
em pena de prestacdo de trabalho a favor da
Nota. — Foi publicado um 2.° suplemento comunidade .............. . 7286-(8)
ao Didrio da Repuiblica, n.° 298, de 22 de . o o .
Dezembro de 2004, inserindo o seguinte: Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-U/2004:
Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
P A . - aplicada a Eduardo Rodriguez .............. 7286-(8)
Presidéncia da Republica
Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-V/2004:
Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-C/2004: . ..
) ) Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul-
Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul- sdo do Pais aplicada a Eduino José Carvalho
sao do Pais aplicada a José Luis Gutierrez daSilva ... 7286-(9)
Hernandez ............................... 7286-(5)
Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-X/2004:
Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-D/2004: . -
Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul-
Revoga, por indulto, a pena acesséria de expul- sdo do Pais aplicada a Pedro Jodo Leal da Con-
sao do Pais aplicada a Natalya Chaykovska .. .. 7286-(5) ceicao Virgilio .........eviiiiiiiiiin.. 7286-(9)
Decreto do Presidente da Republica n.° 100-E/2004: Decreto do Presidente da Repiiblica n. 100-Z/2004:
Reduz, por indulto, a pena residual de prisao apli- Revoga, por indulto, a pena acessoria de expulsao
cada a Rui Pedro Calheiros Vieira Viegas ... ... 7286-(5) do Pais aplicada a Andrea Bibiana Rivera .. .... 7286-(9)
Decreto do Presidente da Repiiblica n.® 100-F/2004: Decreto do Presidente da Repiiblica n.® 100-AA/2004:
Reduz, por indulto, a pena residual de prisao Reduz, por indulto, a pena residual de prisdo
aplicada a Mariana da Conceigao Sebastiao . .. 7286-(5) aplicada a Enio Paulo Victorino Pereira ...... 7286-(9)
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Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-AB/2004:

Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul-
sao do Pais aplicada a Augusto Fortes Furtado

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-AC/2004:

Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul-
sao do Pais aplicada a Yevheny Balashenko
Franco .............. ... ..o

Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-AD/2004:

Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul-
sao do Pais aplicada a José Joaquim Soares .. ..

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-AE/2004:

Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul-
sao do Pais aplicada a Abilio Ferreira Raimundo

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-AF/2004:

Revoga, por indulto, a pena acesséria de expul-
sao do Pais aplicada a Anténio Barroso Manuel
ZUA oo

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-AG/2004:

Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
aplicada a Rogério Nuno Barros Catimo ......

Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-AH/2004:

Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
aplicada a José Maria Luis ..................

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-AI/2004:

Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
aplicada a Jorge Manuel Torres Bento ........

Decreto do Presidente da Repiblica n.° 100-AJ/2004:

Revoga, por indulto, a pena acessoria de expul-
sdo do Pais aplicada a Jodo Ricarder Augusto
Pereira ............. ...l

Decreto do Presidente da Repiiblica n.° 100-AL/2004:

Reduz, por indulto, a pena residual de prisao
aplicada a Marco Bruno Romano Proenga de
Mascarenhas ................. ... ol

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Repuiblica, n.° 301, de 27 de Dezem-
bro de 2004, inserindo o seguinte:

Comissao Nacional de Eleicoes

Mapa Oficial n.° 5-A/2004:

Eleigdo da Assembleia da Republica de 20 de
Fevereirode 2005 .........................

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Repiiblica, n.° 303, de 29 de Dezem-
bro de 2004, inserindo o seguinte:

Ministério das Financas
e da Administracao Piblica

Decreto-Lei n.° 240-A/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposentagdes
a responsabilidade pelos encargos com as pen-
soes de aposentagao do pessoal da Caixa Geral
de Depésitos, S. A., relativamente ao servico
prestado na empresa anteriormente a constituicao
do Fundo de Pensoes do Pessoal da CGD ... ..

7286-(10)

7286-(10)

7286-(10)

7286-(10)

7286-(11)

7286-(11)

7286-(11)

7286-(11)

7286-(12)

7286-(12)

7348-(2)

7380-(2)

Decreto-Lei n.° 240-B/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposenta-
¢oes (CGA) a responsabilidade pelos encargos
com as pensoes de aposentagdo do pessoal da
ANA — Aeroportos de Portugal, S. A., subscri-
tordaCGA ... ... i

Decreto-Lei n.° 240-C/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposenta-
¢oes (CGA) a responsabilidade pelos encargos
com as pensoes de aposentagdo do pessoal da
Empresa Puablica Navegacao Aérea de Portu-
gal —NAYV, Portugal, E. P. E., subscritor da
CGA ..

Decreto-Lei n.° 240-D/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposenta-
¢oes (CGA) a responsabilidade pelos encargos
com as pensoes de aposentagdo do pessoal da
Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., subs-
critordaCGA ...

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Repiiblica, n.° 304, de 30 de Dezem-
bro de 2004, inserindo o seguinte:

Assembleia da Republica

Lei n. 55-A/2004:
Grandes Opgoes do Plano para 2005 .........

Nota. — Foi publicado um 2.° suplemento
ao Didrio da Repiiblica, n.° 304, de 30 de
Dezembro de 2004, inserindo o seguinte:

Assembleia da Repiblica

Lei n.° 55-B/2004:
Orgcamento do Estado para2005 .............

Nota. — Foi publicado um 3.° suplemento
ao Didrio da Reptiblica, n.° 304, de 30 de
Dezembro de 2004, inserindo o seguinte:

Ministério das Financas
e da Administracao Piblica

Decreto-Lei n.° 241-A/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposentacoes
a responsabilidade pelos encargos com as pen-
soes de aposentacao do pessoal da Caixa Geral
de Depbsitos, S. A., e respectivas pensoes de
sobrevivéncia, relativamente ao servigo prestado
na empresa entre 1 de Janeiro de 1992 e 31
de Dezembrode 2000 ......................

Nota. — Foi publicado um suplemento ao
Didrio da Republica, n.° 305, de 31 de Dezem-
bro de 2004, inserindo o seguinte:

Ministério do Ambiente
¢ do Ordenamento do Territorio

Decreto-Lei n.° 243-A/2004:

Altera o regime do comércio de licencas de emis-
sdo de gases com efeito de estufa na Comu-
nidade Europeia, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 233/2004, de 14 de Dezembro ............

7380-(2)

7380-(3)

7380-(4)

7412-(2)

7412-(162)

7412-(496)

7452-(2)

S
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MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Aviso n.° 19/2005

Por ordem superior se torna publico que a Embaixada
do Grao-Ducado do Luxemburgo notificou por nota de
2 de Dezembro de 2004 ter a Republica da Litudnia
depositado em 16 de Novembro de 2004 o instrumento
de ratificacao da Convencao Relativa ao Estatuto das
Escolas Europeias, incluindo os anexos I e 11, assinada
no Luxemburgo em 21 de Junho de 1994.

Nos termos do n.° 2 do artigo 32.°, a Convencao e
os anexos entram em vigor na Republica da Litudnia
em 1 de Setembro de 2005.

Portugal é Parte nesta Convengdo, aprovada e rati-
ficada pelo Decreto n.° 1/97, de 3 de Janeiro, publicado
no Didrio da Republica, 1.* série-A, n.° 2, de 3 de Janeiro
de 1997, tendo depositado o seu instrumento de rati-
ficagdo em 8 de Outubro de 1997.

Nos termos do artigo 33.°, a Convengao vigora desde
1 de Outubro de 2002 na Bélgica, Dinamarca, Alemanha,
Espanha, Franca, Irlanda, Itdlia, Luxemburgo, Paises
Baixos, Portugal, Reino Unido da Gra-Bretanha e
Irlanda do Norte e Comunidades Europeias, conforme
0 Aviso n.° 90/2002, publicado no Didrio da Repuiblica,

1.2 série-A, n.° 240, de 17 de Outubro de 2002, e desde
1 de Setembro de 2003 na Suécia, conforme o Aviso
n.° 47/2003, publicado no Didrio da Repiblica,
1.2 série-A, n.° 32, de 7 de Fevereiro de 2003.

Direcgao-Geral dos Assuntos Comunitarios, 3 de
Janeiro de 2005. — O Director do Servico dos Assuntos
Juridicos, Luis Inez Fernandes.

Aviso n.° 20/2005

Por ordem superior se torna publico que, em 24 de
Setembro de 2004, o Governo da Nova Zelandia depo-
sitou uma notificagao de exclusao territorial do territério
de Tokelau da Convengao de Estocolmo sobre Poluentes
Organicos Persistentes, assinada em Estocolmo em 22
de Maio de 2001.

Portugal é Parte da mesma Convencao, aprovada pelo
Decreto n.° 15/2004, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série-A, n.° 130, de 3 de Junho de 2004, tendo depo-
sitado o seu instrumento de aceitacio em 15 de Abril
de 2004 e tendo entrado em vigor para Portugal em
13 de Outubro de 2004, conforme o Aviso n.° 152/2004,
publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-A, n.° 202,
de 27 de Agosto de 2004.

Direcgdo-Geral dos Assuntos Multilaterais, 6 de
Janeiro de 2005. — O Director de Servigos das Orga-
niza¢des Econdmicas Internacionais, Jodo Patricio.

Aviso n.° 21/2005

Por ordem superior se torna publico que, em 23 de
Setembro de 2004, o Principado de Andorra depositou
o seu intrumento de adesdo a Convengao para a Repres-
sao da Captura llicita de Aeronaves, assinada na Haia
em 16 de Dezembro de 1970.

Portugal é Parte da mesma Convencao, aprovada para
ratificacdo pelo Decreto n.° 386/72 (Didrio do Governo,
1.2 série, n.° 238, de 12 de Outubro de 1972), tendo
depositado o seu instrumento de ratificagio em 27 de
Novembro de 1972 (Didrio do Governo, 1.2 série, n.° 299,

suplemento, de 27 de Dezembro de 1972) e tendo
entrado em vigor para Portugal em 27 de Dezembro
de 1972 (Didrio da Republica, 1.* série, n.° 83, de 8
de Abril de 2003).

Nos termos do artigo 13.°, n.° 4, a Convencao entrou
em vigor para o Principado de Andorra no dia 24 de
Outubro de 2004.

Direccao-Geral dos Assuntos Multilaterais, 6 de
Janeiro de 2005. — O Director de Servigos das Orga-
nizacoes Econdmicas Internacionais, Jodo Patricio.

Aviso n.° 22/2005

Por ordem superior se torna ptblico que, em 29 de
Julho de 2004, a Republica da Poldnia depositou o seu
instrumento de ratificacdo ao Protocolo Que Consolida
a Convengao Internacional de Cooperagao para a Segu-
rancga da Navegacao Aérea kEUROCONTROL», de 13
de Dezembro de 1960, na sequéncia de diversas modi-
ficagdes introduzidas, e adoptado em Conferéncia
Diplomética reunida em Bruxelas em 27 de Junho de
1997, e respectivo Protocolo Adicional, referente a subs-
tituicio do Acordo Multilateral Relativo a Taxas de
Rota, de 12 de Fevereiro de 1981.

Portugal € Parte do mesmo Protocolo, aprovado para
ratificacao pela Resolugao da Assembleia da Republica
n.° 35/2001, ratificado pelo Decreto do Presidente da
Repiiblica n.° 28/2001, publicados no Didrio da Repu-
blica, 1.2 série-A, n.° 103, de 4 de Maio de 2001, tendo
depositado o seu instrumento de ratificagdo em 12 de
Julho de 2001 e tendo entrado em vigor para Portugal
em 13 de Julho de 2001, conforme o Aviso n.° 103/2001,
publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-A, n.° 220,
de 21 de Setembro de 2001.

O Protocolo entrou em vigor para a Republica da
Polénia no dia 1 de Setembro de 2004.

Direccio-Geral dos Assuntos Multilaterais, 6 de
Janeiro de 2005. — O Director de Servigos das Orga-
nizacoes Econdmicas Internacionais, Jodo Patricio.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Decreto-Lei n.° 20/2005

de 19 de Janeiro

O XVI Governo Constitucional definiu, no plano da
educacdo, entre os seus principais objectivos o de valo-
rizar e fazer respeitar o estatuto do docente, prestigiar
a profissdao e consolidar as condicdes de estabilidade
de motivacdo e de formacdo necessarias para ganhar
os desafios de uma sociedade em constante mutacio.

A experiéncia do processo de concurso para selecgao
e recrutamento do pessoal docente da educacdo pré-
-escolar e dos ensinos bdsico e secundario para o ano
escolar de 2004-2005 revelou a necessidade de introduzir
alguns ajustamentos ao Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27
de Fevereiro, com as alteracoes inroduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 18/2004, de 17 de Janeiro, no sentido de per-
mitir uma maior estabilidade e garantir uma mais célere
e justa colocacao dos docentes em fungao dos respectivos
percursos profissionais.

Através do presente diploma promovem-se alguns
acertos legislativos para optimizar o modelo instituido
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pelo Decreto-Lei n.® 35/2003, de 27 de Fevereiro, salien-
tando-se: a introducao da possibilidade da manifestacao
de preferéncias por duragdo previsivel do contrato
aquando da candidatura; a afectacdo de docentes dos
quadros de zona pedagdgica por preferéncias do can-
didato, independentemente do ndmero de horas lectivas
requisitadas pela escola; o refor¢o do principio da can-
didatura unica; a clarificagdo do critério de desempate
entre candidatos; a introducdo da possibilidade de colo-
cagao nas fases de contratacdo ciclica dos individuos
que se encontrem a realizar estagios profissionalizantes
aquando da abertura do concurso, e, por ultimo, faz-se
uma opgao clara pela primazia da afectacdo sobre os
mecanismos de mobilidade e maior racionalizacido e
moralizacdo destes tltimos.

Foram ouvidos os 6rgaos de governo proprio das
Regides Auténomas.

Foram observados os procedimentos decorrentes da
Lei n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Alteracao ao Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro

Os artigos 8.°, 9., 10.°, 12.°, 14.°, 15.°, 16.°, 30.°,
33.9,34.°,36.°,37.°,38.°,42.2,43.°,62.° ¢ 63.° do Decre-
to-Lei n.® 35/2003, de 27 de Fevereiro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 18/2004, de 17 de
Janeiro, passam a ter a seguinte redacgio:

«Artigo 8.°

B

4 — O concurso € aberto por um prazo minimo de
oito dias para efeitos de candidatura, a qual pode ser
precedida por uma fase de inscri¢do, nos termos defi-
nidos no aviso de abertura, a realizar durante um prazo
minimo de cinco dias.

S

6 — Do aviso de abertura pode constar a obrigato-
riedade de utilizagdo de formularios electronicos.

Artigo 9.°

e) Manifestacdo da intencdo de oposi¢ao ao des-
tacamento por condicoes especificas e elemen-
tos necessarios a apreciacdo da candidatura;

f) [Anterior alinea e).]

g) [Anterior alinea f).]

h) Formulacao, para efeitos do contrato referido
na alinea anterior, das preferéncias por horérios,
de acordo com o estabelecido no aviso de aber-
tura de concurso, nos termos dos n.°® 5 e 6 do
artigo 12.°

L —

2 — Os candidatos ao concurso externo nao podem
ser opositores a mais de dois niveis, a mais de um nivel
e grupo de docéncia ou a mais de dois grupos de
docéncia.

Artigo 12.°

a) Codigos de estabelecimentos de educacao ou
de ensino, no maximo de 75;
b) Cddigos de concelhos, no maximo de 50;

5 — Para efeitos da contratacdo, os candidatos
podem, respeitados os limites fixados no n.° 2, mani-
festar as preferéncias para cada um dos intervalos pre-
vistos nas alineas seguintes:

¢) Horario entre doze e dezassete horas;
d) Horario entre oito e onze horas;
e) Horario até sete horas.

6 — Para efeitos da contratagao, podem ainda os can-
didatos, respeitados os limites mencionados no n.° 2,
manifestar as suas preferéncias quanto a duragao pre-
visivel do contrato, nos termos previstos nas alineas
seguintes:

a) Contratos a celebrar durante o 1.° periodo lec-
tivo, com termo em 31 de Agosto;
b) Contratos de duracdo temporéria.

Artigo 14.°

a) Pela soma da classificacdo profissional, expressa
na escala de 0 a 20, obtida de acordo com a
legislacdo em vigor a data da sua obtengao, com
a parcela N X1 valor, em que N é o quociente
da divisdo, com arredondamento a milésima, por
365 do numero de dias de servico docente ou
equiparado contado a partir do dia 1 de Setem-
bro do ano civil em que o docente obteve qua-
lificacdo profissional para a educacio pré-es-
colar, para o 1.° ciclo do ensino bésico ou para
o grupo de docéncia a que € opositor até ao
dia 31 de Agosto do ano imediatamente anterior
a data da abertura do concurso;

b) A soma da classificagao profissional com a par-
cela N X 1, nos termos da alinea anterior, é
adicionada a parcela n X 0,5 valores, em que
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n é o quociente da divisao, com arredondamento
amilésima, por 365 do niimero de dias de servico
docente ou equiparado prestados anteriormente
a obtengao de qualificacdo profissional;

Artigo 15.°
[...]

1 — A graduagdo de candidatos detentores de habi-
litacao propria para a docéncia é determinada pela soma
da classificacdo académica, expressa na escala de 0 a
20, com a parcela N X 1 valor, em que N € o quociente
da divisdo, com arredondamento a milésima, por 365
do nimero de dias de servico docente ou equiparado
avaliado com mencdo de Satisfaz, contado nos termos
do regime geral da funcdo ptblica, prestado até ao dia
31 de Agosto do ano imediatamente anterior a data
da abertura do concurso.

2

a) [Anterior alinea b).]
b) [Anterior alinea c).]

Artigo 30.°

b) Afectacao dos docentes previstos no n.° 5;
c) Destacamento dos docentes previstos na ali-
nea b) don.° 4;

8 — O destacamento previsto na alinea @) do nimero
anterior realiza-se antes da mobilidade prevista nas ali-
neas b), ¢) e d) da mesma disposi¢ao; os destacamentos
previstas nas alineas ¢) e d), bem como a afectagio
prevista na alinea b), realizam-se simultaneamente, de
forma a possibilitar a recuperacido de horarios, sendo,
contudo, respeitadas as prioridades referidas.

Artigo 33.°
[...]

1 — Os docentes dos quadros de estabelecimentos de
educacgao ou de ensino e dos quadros de zona pedagdgica
podem manifestar a intengdo de oposicdo ao destaca-

mento por condi¢des especificas para estabelecimento
de educagao ou de ensino diverso daquele em que se
encontram providos desde que:

a) Sejam portadores de doenga incapacitante ou
tenham a seu cargo o conjuge ou descendente
com doenga incapacitante, nos termos do des-
pacho conjunto A-179/89-XI, de 12 de Setem-
bro, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 219, de 22 de Setembro de 1989;

2 — Para efeitos de ordenagao e colocacgao, os docen-
tes sdo ordenados e colocados de acordo com as seguin-
tes prioridades:

a) 1.2 prioridade — docentes nas situagdes previs-
tas na alinea a) do nimero anterior;

b) 2.2 prioridade — docentes nas situagdes previs-
tas na alinea b) do nimero anterior;

¢) 3.2 prioridade — docentes nas situagdes previs-
tas na alinea c¢) do niumero anterior.

3 — Os opositores ao concurso externo que se encon-
trem numa das situacOes previstas nas alineas a), b)
ou ¢) do n.° 1 podem igualmente manifestar a intencao
de serem opositores ao destacamento por condigdes
especificas, o qual dependera necessariamente da obten-
¢ao de lugar de quadro de escola ou de quadro de zona
pedagdgica.

4 — O destacamento por condigdes especificas € feito
por um ano escolar.

5 — (Anterior n.° 2.)

6 — Para efeitos exclusivos do concurso, podem ser ocu-
pados horarios com componente lectiva igual ou superior
a dezoito horas semanais, caso em que, justificando-o o
horaério atribuido e permitindo-o a componente lectiva do
docente, se deverd proceder ao completamento dos
mesmos.

7 — Podem ainda ser ocupados horarios com com-
ponente lectiva inferior a dezoito horas desde que a
componente lectiva do docente, determinada nos termos
do artigo 79.° do ECD, seja igual ou inferior ao horério
declarado.

Artigo 34.°

Instrucao do processo

1— Os opositores ao concurso que pretendam ser
destacados por condigdes especificas devem manifestar
essa intencao nos termos previstos na alinea e¢) do n.° 1
do artigo 9.°

2 — A candidatura deve ser instruida com relatério
médico que ateste e comprove a situacdo de doenga
ou deficiéncia.

3 — Nos casos previstos nas alineas b) e ¢) do n.° 1
do artigo anterior, o candidato deve ainda apresentar
declaracdo passada por estabelecimento hospitalar,
publico ou privado, da qual deve obrigatoriamente cons-
tar mengao a impossibilidade de o tratamento ou apoio
a prestar ser efectuado em outra localidade.

4 — Nos casos previstos na alinea c¢) do n.° 1 do
artigo anterior, deve ainda o candidato juntar decla-
ragdo, sob compromisso de honra, de verificagdo da
situacio ai referida.

5 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anterio-
res, podem os docentes destacados por condicdes espe-
cificas ser submetidos a junta médica para comprovacao
das declaracoes prestadas.
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Artigo 36.° Artigo 42.°
[...] [...]
L — L — e
e e e
T B e
4 — A formalizacao da candidatura é feita nos termos A
do aviso de abertura. g o e e e e e

5 — (Anteriorn.° 7.)
6 — (Revogado.)

Artigo 37.°

T

8 — O disposto nos nimeros anteriores nao ¢ apli-
cavel quando se verifique a situagao prevista no n.° 6
do artigo 8.°

9 — A lista de afectacdo, homologada pelo director-
-geral dos Recursos Humanos da Educacio, é publi-
citada na Internet.

10 — (Anterior n.° 9.)

Artigo 38.°
[...]

1— A afectacdo € feita por um ano escolar, con-
siderando, para cada quadro de zona pedagdgica e cada
grupo de docéncia, os horarios integrantes de cada um
dos seguintes intervalos:

a) Horario completo;

b) Horério entre dezoito e vinte e uma horas;
¢) Horério entre doze e dezassete horas;

d) Horario entre oito e onze horas;

e) Horario até sete horas.

2 — Os docentes sao colocados por ordem de gra-
duagdo nos hordrios referidos nas alineas a) a c) do
numero anterior, de acordo com as preferéncias de esco-
las por si manifestadas, ou, nao sendo isso possivel, nos
horarios sobrantes, por ordem decrescente de dimensao.

B

4 — Os docentes que em 1 de Setembro ndo tenham
ainda sido afectos sdo, para efeitos administrativos, colo-
cados pela direccao regional de educagao respectiva no
estabelecimento de educagdo ou de ensino que for indi-
cado, integrado no ambito territorial do quadro de zona
pedagdgica a que pertencem.

5 — Os docentes referidos no nimero anterior podem
ser afectos nos termos dos n.”* 1 e 2 ou podem assegurar,
no estabelecimento de educacio ou de ensino integrado
no ambito territorial do quadro de zona pedagdgica a
que pertencem que for indicado pela Direc¢ao-Geral
dos Recursos Humanos da Educacao, a solicitacao da
respectiva direccdo regional de educagao, o servico que,
de acordo com os objectivos definidos no n.° 1 do
artigo 27.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Bésico e Secun-
dario, lhes for atribuido, em ambos os casos determi-
nando a actualizacdo da lista graduada de candidatos
nao colocados.

7 — O disposto nos nimeros anteriores nao ¢ apli-
cavel quando se verifique a situagao prevista no n.° 6
do artigo 8.°

8 — A lista de destacamento, homologada pelo direc-
tor-geral dos Recursos Humanos da Educacao, é publi-
citada na Internet.

9 — (Anterior n.° 8.)

Artigo 43.°
[...]

1— Os horérios disponiveis apds a afectacdo e os
destacamentos sdo preenchidos por candidatos que, em
sede de concurso externo, nao obtiveram colocaciao nos
quadros.

2 — Para efeitos de contratacao ciclica, sao ordenados
numa 6.% prioridade, ap6s as prioridades definidas no
artigo 13.°, os individuos que no ano lectivo anterior
aquele a que respeita o concurso tenham adquirido habi-
litacdo profissional, os quais formalizam a respectiva
candidatura nos termos estabelecidos no aviso de
abertura.

3 — Para efeitos de contratacao ciclica, sao conside-
rados hordrios de todos os intervalos previstos no n.° 5
do artigo 12.°

4 — A Direccao-Geral dos Recursos Humanos da
Educacao elabora a lista de colocagao para efeitos da
contratagao, sendo essa lista homologada pelo direc-
tor-geral dos Recursos Humanos da Educacao.

5 — A ordenagdo na lista de colocagdo tem neces-
sariamente em conta a ordenagao dos candidatos nao
colocados no concurso externo, bem como as manifes-
tacoes de preferéncias e de vontade referidas nas ali-
neas f), g) e h) do n.° 1 do artigo 9.°, sendo que, nos
casos de horérios referentes apenas a uma disciplina
de um grupo bidisciplinar, a colocacdo é feita de entre
os docentes com a componente cientifica adequada ao
horario solicitado.

6 — A lista de colocacdo ¢ publicitada na Internet
por um prazo de cinco dias.

7 — (Anterior n.° 4.)

8 — (Anterior n.° 5.)

9 — (Anterior n.° 6.)

Artigo 62.°
[...]

1 — Até ao concurso para o ano lectivo de 2007-2008,
inclusive, poderdo candidatar-se aos concursos para o
preenchimento de lugares dos quadros individuos por-
tadores de habilitacido prdpria para a docéncia.

P

2 — A graduagao profissional dos professores rein-
tegrados nos quadros com nomeacdo definitiva que
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adquiriram a categoria de efectivo sob proposta da
Comissdo para a Reintegracdo dos Servidores Civis do
Estado que ndo sejam profissionalizados é a soma da
classificacdo académica com a parcela N X 1 valor, em
que N ¢é o quociente da divisdao, com arredondamento
a milésima, por 365 do nimero de dias de servigo
docente ou equiparado avaliado com mencao de Satisfaz
contados a partir do dia 1 de Setembro do ano em que
foram considerados reintegrados até ao dia 31 de Agosto
imediatamente anterior ao concurso.

3 — A graduacdo profissional dos professores dos
quadros com nomeacao definitiva que adquiriram a cate-
goria de efectivo ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 150-A/85, de 8 de Maio,
na redaccao dada pela Lei n.° 8/86, de 15 de Abril,
que nao sejam profissionalizados € a soma da classi-
ficacdo académica com a parcela N X 1 valor, em que
N € o quociente da divisao, com arredondamento a milé-
sima, por 365 do ndmero de dias de servico docente
ou equiparado avaliado com mengao de Satisfaz con-
tados a partir do dia 1 de Setembro de 1985 até ao
dia 31 de Agosto imediatamente anterior ao concurso.

Artigo 2.°
Aditamento ao Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro

E aditado o artigo 34.°-A ao Decreto-Lei n.° 35/2003,
de 27 de Fevereiro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 18/2004, de 17 de Janeiro, com a
seguinte redac¢ao:

«Artigo 34.°-A

Manifestacao de preferéncias

1 — O concurso anual de destacamento por condigdes
especificas € aberto pela Direccao-Geral dos Recursos
Humanos da Educac@o pelo prazo de cinco dias con-
tados a partir do 1.° dia atil subsequente a publicitacao
da lista definitiva de colocacdo dos concursos interno
e externo.

2 — A apresentacdo a concurso de destacamento por
condigdes especificas € feita mediante o preenchimento
de formulério adequado, de modelo da Direc¢ao-Geral
dos Recursos Humanos da Educacdo, no qual os pro-
fessores ordenam, de acordo com as suas preferéncias,
os estabelecimentos de educacao ou de ensino.

3 — Apés a apresentagdo ao concurso nos termos
mencionados no ndmero anterior, sao publicitadas, atra-
vés da Internet, as listas provisorias dos candidatos admi-
tidos e excluidos.

4 — Das listas provisorias cabe reclamagao no prazo
de cinco dias a contar da data da sua publicitagio.

5 — Considera-se, para todos os efeitos, que a nao
apresentagdo de reclamagido equivale a aceitacdo da
decisao referida no n.° 3.

6 — A lista de colocagao, homologada pelo director-
-geral dos Recursos Humanos da Educacao, é publi-
citada na Internet.

7 — Da lista de colocacdo cabe recurso hierarquico,
sem efeito suspensivo, a interpor no prazo de oito dias
para o membro do Governo competente.»

Artigo 3.°

Exclusao do ambito de aplicacao

O disposto no artigo 39.° do Decreto-Lei n.°® 35/2003,
de 27 de Fevereiro, ndo € aplicavel ao concurso para

seleccao e recrutamento do pessoal docente da educacao
pré-escolar e dos ensinos bésico e secunddrio para o
ano escolar de 2005-2006.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Artigo 5.°
Republicacao

E republicado na integra em anexo ao presente
diploma, do qual faz parte integrante, o Decreto-Lei
n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro, com as alteracoes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 18/2004, de 17 de Janeiro,
e pelo presente diploma.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 7
de Dezembro de 2004. — Pedro Miguel de Santana
Lopes — Anténio José de Castro Bagao Félix — Maria do
Carmo Félix da Costa Seabra.

Promulgado em 7 de Janeiro de 2005.

Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 10 de Janeiro de 2005.
O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de Santana Lopes.

ANEXO
Republicacao do Decreto-Lei n.° 35/2003, de 27 de Fevereiro

CAPITULO I

Disposicoes gerais

SECCAO I
Objecto e ambito do concurso

Artigo 1.°
Objecto

1 — O presente diploma regula o concurso para selec-
¢ao e recrutamento do pessoal docente da educacao
pré-escolar e dos ensinos basico e secundério.

2 — O concurso referido no nimero anterior constitui
0 processo normal e obrigatdrio de selecgao e recru-
tamento do pessoal docente ai identificado.

3 — O presente diploma regula ainda o processo de
recrutamento para o exercicio transitério de funcdes
docentes, através de contrato administrativo, nos termos
dos n.”® 2 e 4 do artigo 33.° do Estatuto da Carreira
dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensi-
nos Basico e Secunddrio, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 139-A/90, de 28 de Abril.

Artigo 2.°

Ambito pessoal

Os processos de selecgao e recrutamento que cons-
tituem o objecto do presente diploma abrangem os edu-
cadores de infincia e os professores dos 1.°, 2.° ¢ 3.°
ciclos do ensino bésico e do ensino secunddrio, quer
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pertencentes aos quadros de pessoal docente dos esta-
belecimentos de educacdo ou de ensino publicos quer,
desde que portadores de qualificagdo profissional para
a docéncia ou portadores de habilitagao propria para
a docéncia com mais de seis anos de tempo de servigo
docente, ndo pertencentes a esses quadros.

Artigo 3.°
Ambito material

1 — O presente diploma aplica-se a generalidade das
funcoes docentes.

2 — Exceptuam-se do disposto no niimero anterior
as seguintes funcdes docentes, que constituem objecto
de diplomas proéprios:

a) Regéncia de disciplinas tecnoldgicas, artisticas,
vocacionais € de aplicagao ou que constituam
inovacdo pedagdgica;

b) Ensino de portugués no estrangeiro;

¢) Educacao e ensino especial e outras vertentes
de apoio especializado existentes em cada
momento.

Artigo 4.°

Ambito territorial

O presente diploma aplica-se a todo o territdrio nacio-
nal, sem prejuizo das especificidades dos processos de
seleccdo e recrutamento do pessoal docente das Regides
Auténomas.

Artigo 5.°

Quadros de pessoal docente

1 — Os quadros de pessoal docente dos estabeleci-
mentos de educacdo ou de ensino publicos estruturam-se
em quadros de escola e quadros de zona pedagdgica.

2 — Os quadros de escola destinam-se a satisfazer
as necessidades permanentes dos estabelecimentos de
educacao ou de ensino.

3 — Os quadros de zona pedagdgica destinam-se a
assegurar a satisfacao de necessidades ndo permanentes
dos estabelecimentos de educagao ou de ensino, a subs-
tituicdo de docentes de quadros de escola, as actividades
de educagao extra-escolar e 0 apoio a estabelecimentos
de educac@o ou de ensino que ministrem areas curri-
culares especificas ou manifestem exigéncias educativas
especiais, bem como a garantir a promogao do sucesso
educativo.

4 — A revisao dos quadros de pessoal docente € feita
nos termos do artigo 28.° do Estatuto da Carreira dos
Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos
Bésico e Secundario.

SECCAOII

Natureza e objectivos do concurso

Artigo 6.°

Natureza e objectivos

1 — O concurso do pessoal docente pode revestir a
natureza de:

a) Concurso interno ou concurso externo;
b) Concurso de provimento ou concurso de afec-
tacio.

2 — O concurso interno é aberto a docentes perten-
centes aos quadros de escola ou aos quadros de zona
pedagdgica.

3 — O concurso externo € aberto a individuos deten-
tores de qualificacdo profissional para a docéncia cer-
tificada pelo Ministério da Educagao para o nivel, grau
de ensino ou grupo de docéncia a que se candidatam,
bem como a individuos portadores de habilitagdo pro-
pria para a docéncia com mais de seis anos de tempo
de servico docente.

4 — O concurso de provimento visa o preenchimento
de vagas existentes nos quadros de escola e nos quadros
de zona pedagdgica.

5 — O concurso de provimento constitui ainda um
instrumento de mobilidade dos docentes entre os qua-
dros de escola e os quadros de zona pedagdgica ou
entre os diferentes quadros de escola ou os diferentes
quadros de zona pedagdgica.

6 — O concurso de afectacdo visa a colocagdo nos
estabelecimentos de educagdo ou de ensino de uma
determinada zona dos docentes integrados no quadro
de zona pedagdgica respectivo.

Artigo 7.°

Satisfacao especial de necessidades de docentes

1 — Quando a satisfagao das necessidades do sistema
educativo o exija, pode, por despacho do Ministro da
Educacdo, fundamentado na existéncia de grupos de
docéncia carenciados ou na auséncia de formacao inicial
qualificada, ser autorizada, mediada a participacdo das
organizagoes sindicais, a oposi¢do a concurso externo
de individuos que, ndo sendo detentores de qualificagao
profissional para a docéncia, sdo detentores de habi-
litacao propria para a docéncia para os grupos caren-
ciados ou para os grupos onde ndo exista formacao ini-
cial qualificada.

2 — O pessoal docente vinculado que seja detentor
das habilitacoes proprias referidas no ntimero anterior
pode candidatar-se ao concurso externo ai referido.

SECCAO III

Procedimentos do concurso

Artigo 8.°

Abertura do concurso

1— A abertura de concursos obedece ao principio
da unidade, traduzido na apresentacio de uma unica
candidatura, aplicavel a todos os niveis e graus de ensino
e a todos os momentos do concurso.

2 — A vigéncia do concurso ¢ anual.

3 — O concurso € aberto durante o més de Janeiro,
pela Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Edu-
cacdo, mediante aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, e divulgado em 6rgao de imprensa de expansao
nacional através de andncio que contenha referéncia
ao Didrio da Repuiblica em que o referido aviso se encon-
tra publicado.

4 — O concurso € aberto por um prazo minimo de
oito dias para efeitos de candidatura, a qual pode ser
precedida por uma fase de inscri¢do, nos termos defi-
nidos no aviso de abertura, a realizar durante um prazo
minimo de cinco dias.
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5 — Do aviso de abertura do concurso constam as
seguintes mencoes:

a) Tipo de concurso e referéncia a legislacdo
aplicavel;

b) Requisitos gerais e especificos de admissao ao
CONCurso;

¢) Numero e local dos lugares a prover;

d) Entidade a quem deve ser apresentada a can-
didatura, com indicagao do respectivo endereco,
dos documentos a juntar e das demais indicagdes
necessarias a correcta formalizagdo da candi-
datura;

e) Local de publicitacdo das listas de candidatos
e da consequente lista de colocagoes;

f) Identificacdo e local de disponibilizacao do for-
mulario de candidatura;

g) Mencdo, no concurso externo para ingresso na
fungao publica, da quota de emprego a preen-
cher por pessoas com deficiéncia.

6 — Do aviso de abertura pode constar a obrigato-
riedade de utilizacao de formularios electronicos.

Artigo 9.°

Candidatura

1 — A candidatura ao concurso € apresentada através
de formulério adequado, modelo da Direc¢ao-Geral dos
Recursos Humanos da Educacao, organizado de forma
a recolher a seguinte informagao obrigatdria:

a) Elementos legais de identificagdo do candidato;

b) Prioridade em que o candidato concorre;

c) Elementos necessarios a ordenagdo do can-
didato;

d) Formulagao das preferéncias por estabeleci-
mentos de educacao ou de ensino, concelhos
ou quadros de zona pedagdgica, de acordo com
a codificagao estabelecida no aviso de abertura
do concurso, nos termos do n.° 2 do artigo 12.°;

e) Manifestacdo da intencdo de oposi¢ao ao des-
tacamento por condicoes especificas e elemen-
tos necessarios a apreciagdo da candidatura;

f) Manifestagao da intencdo de continuar em con-
curso para efeitos de destacamento;

g) Manifestacdo da intengio de continuar em con-
curso para efeitos de contrato, em caso de nao
obtencao de colocacao;

h) Formulacdo, para efeitos do contrato referido
na alinea anterior, das preferéncias por horarios,
de acordo com o estabelecido no aviso de aber-
tura de concurso, nos termos dos n.°* 5 ¢ 6 do
artigo 12.°

2 — Os elementos constantes do formuldrio devem
ser comprovados mediante fotocdpia simples dos ade-
quados documentos.

3 — Os elementos constantes do processo individual
do candidato, existente no estabelecimento de educagao
ou de ensino, sao certificados pelo 6rgao de gestao
respectivo.

4 — O tempo de servico declarado no boletim de can-
didatura € apurado de acordo com o registo biografico
do candidato e contado até ao dia 31 de Agosto ime-
diatamente anterior a data de abertura do concurso,
devendo ser confirmado pelo 6rgao de gestao do esta-
belecimento de educagdo ou de ensino onde aquele

exerce funcoes, tendo em consideragao a ultima lista
de antiguidade publicada ou, para os candidatos pro-
venientes do ensino particular e cooperativo, nos termos
dos Decretos-Leis n.°s 553/80, de 21 de Novembro, ¢
169/85, de 20 de Maio.

5 — A falta de habilitacdo determina a nulidade da
colocacdo e da nomeacao, a declarar pelo director-geral
dos Recursos Humanos da Educacao.

Artigo 10.°

Limitacoes a apresentacao de candidaturas

1 — Os candidatos ao concurso interno nido podem
ser opositores, em simultaneo, ao nivel de ensino ou
grupo de docéncia em que se encontram vinculados e
a transicao de nivel de ensino.

2 — Os candidatos ao concurso externo nao podem
ser opositores a mais de dois niveis, a mais de um nivel
e grupo de docéncia ou a mais de dois grupos de
docéncia.

Artigo 11.°

Preenchimento do formulario de candidatura

1 — O formulério de candidatura deve ser preenchido
de acordo com as respectivas instrucoes, sob pena de
ser considerado irregularmente preenchido.

2 — Os candidatos que preencham irregularmente o
respectivo formulédrio de candidatura ou que nao apre-
sentem os necessarios elementos de prova figurarao nas
listas provisorias de candidatos excluidos.

Artigo 12.°

Preferéncias

1 — Os candidatos manifestam as suas preferéncias
por ordem decrescente de prioridade, por estabeleci-
mentos de educagao ou de ensino, por concelhos e por
quadros de zona pedagdgica.

2 — Na manifestacao das suas preferéncias, os can-
didatos devem indicar os cddigos referidos nas alineas
seguintes, podendo quer alternar as preferéncias dessas
alineas quer conjugar as preferéncias contidas em cada
uma delas:

a) Cobdigos de estabelecimentos de educacdo ou
de ensino, no maximo de 75;

b) Cddigos de concelhos, no maximo de 50;

c) Cédigos de quadros de zona pedagdgica, no
maximo dos quadros existentes.

3 — Quando os candidatos indicarem cédigos de con-
celhos, considera-se que manifestam igual preferéncia
por todos os estabelecimentos de educagao ou de ensino
de cada um desses concelhos, excepto pela escola de
vinculagdo do candidato, que se considera excluida da
preferéncia.

4 — Para efeitos da contratagdo, quando os candi-
datos tiverem indicado cddigo de quadro de zona peda-
gdbgica, considera-se que sao candidatos a todos os esta-
belecimentos de educagao ou de ensino integrados no
ambito geografico do quadro de zona pedagdgica
indicado.

5 — Para efeitos da contratacdo, os candidatos
podem, respeitados os limites fixados no n.° 2, mani-
festar as preferéncias para cada um dos intervalos pre-
vistos nas alineas seguintes:

a) Horério completo;
b) Horario entre dezoito e vinte e uma horas;
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¢) Horario entre doze e dezassete horas;
d) Horario entre oito e onze horas;
e) Horario até sete horas.

6 — Para efeitos da contratacdo, podem ainda os can-
didatos, respeitados os limites mencionados no n.° 2,
manifestar as suas preferéncias quanto a duracio pre-
visivel do contrato, nos termos previstos nas alineas
seguintes:

a) Contratos a celebrar durante o 1.° periodo lec-
tivo, com termo em 31 de Agosto;
b) Contratos de duracdo temporaria.

Artigo 13.°

Prioridades na ordenacao dos candidatos

1 — Os candidatos ao concurso interno sao ordenados
nas seguintes prioridades:

a) 1.2 prioridade — docentes com nomeagao defi-
nitiva em lugar de quadro;

b) 2.* prioridade — docentes portadores de qua-
lificacdo profissional com nomeagao provisOria
em lugar de quadro;

¢) 3.2 prioridade — docentes portadores de habi-
litacdo propria com nomeagao provisoria em
lugar de quadro;

d) 4.2 prioridade — docentes com nomeacao defini-
tiva em lugar de quadro que pretendem transitar
de nivel, grau de ensino ou grupo de docéncia
e sejam portadores de habilitagao profissional ade-
quada, nos termos do artigo 72.° do Estatuto da
Carreira dos Educadores de Infancia e dos Pro-
fessores dos Ensinos Bésico e Secundario.

2 — Os candidatos ao concurso externo sdo ordena-
dos na sequéncia da dltima prioridade referente ao con-
curso interno nas seguintes prioridades:

a) 1.2 prioridade — individuos qualificados profis-
sionalmente para os nivel, grau de ensino e
grupo de docéncia a que se candidatam que
tenham prestado num dos dois anos lectivos
imediatamente anteriores ao concurso funcoes
em estabelecimentos de educagdo ou de ensino
publicos;

b) 2.2 prioridade — individuos qualificados profis-
sionalmente para os nivel, grau de ensino e
grupo de docéncia a que se candidatam;

¢) 3.2 prioridade — pessoal docente vinculado
detentor de habilitacdo prdpria para os grupos
de docéncia carenciados ou para os grupos onde
nao exista formagao inicial qualificada a que
se candidatam, nos termos do n.° 2 do artigo 7.°;

d) 4.2 prioridade — individuos portadores de habi-
litacao propria para os nivel, grau de ensino
e grupo de docéncia a que se candidatam com
mais de seis anos de tempo de servigo docente;

e) 5.2 prioridade — individuos detentores de habi-
litacao propria para os grupos de docéncia
carenciados ou para os grupos onde nao exista
formacao inicial qualificada que se candidatam,
nos termos do n.° 1 do artigo 7.°

Artigo 14.°

Graduacao dos candidatos detentores de qualificacao
profissional para a docéncia

1 — A graduacido dos candidatos detentores de qua-
lificacdo profissional para a docéncia € determinada nos
termos das alineas seguintes:

a) Pela soma da classificacao profissional, expressa
na escala de 0 a 20, obtida de acordo com a
legislagdo em vigor a data da sua obteng¢ao, com
a parcela N X 1 valor, em que N é o quociente
da divisdo, com arredondamento a milésima, por
365 do nimero de dias de servico docente ou
equiparado contado a partir do dia 1 de Setem-
bro do ano civil em que o docente obteve qua-
lificacdo profissional para a educagdo pré-es-
colar, para o 1.° ciclo do ensino bésico ou para
o grupo de docéncia a que € opositor até ao
dia 31 de Agosto do ano imediatamente anterior
a data da abertura do concurso;

b) A soma da classificacao profissional com a par-
cela N X 1, nos termos da alinea anterior, é
adicionada a parcela n X 0,5 valores, em que
n € o quociente da divisao, com arredondamento
amilésima, por 365 do nimero de dias de servigo
docente ou equiparado prestados anteriormente
a obtencao de qualificacao profissional;

¢) Os docentes que, complementarmente a forma-
¢ao profissional inicial, tenham concluido um
dos cursos identificados nos despachos referidos
nos n.* 2 e 3 do artigo 55.° ou no n.° 4 do
artigo 56.° do Estatuto da Carreira dos Edu-
cadores de Infancia e dos Professores dos Ensi-
nos Bésico e Secundario podem optar, para efei-
tos de graduacdo profissional, entre a classifi-
cacao profissional relativa a formacao inicial ou
a classificagao conjunta da formacéo inicial e
daquele curso;

d) Para efeitos do disposto na parte final da alinea
anterior e sempre que ndo tenha sido atribuida
classificacao final ponderada, esta é encontrada
através da formula seguinte, cujo quociente é
arredondado a décima mais proxima:

(3CP + 2C)/5

em que CP corresponde a classificagdo profis-
sional obtida na formagao inicial e C corres-
ponde a classificagdo obtida no curso a que a
mesma alinea se refere.

2 — Considera-se tempo de servico aquele que é o
prestado como educador de infancia ou professor do
ensino basico ou secunddario, sem prejuizo do disposto
nos artigos 36.°, 37.° e 38.° do Estatuto da Carreira
dos Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensi-
nos Basico e Secunddrio.

Artigo 15.°

Graduacao de candidatos com habilitacdo prépria para a docéncia

1 — A graduacio de candidatos detentores de habi-
litacao propria para a docéncia € determinada pela soma
da classificacdo académica, expressa na escala de 0 a
20, com a parcela N X 1 valor, em que N é o quociente

da divisdo, com arredondamento a milésima, por 365
do ntimero de dias de servigo docente ou equiparado
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avaliado com mencdo de Satisfaz, contado nos termos
do regime geral da funcio publica, prestado até ao dia
31 de Agosto do ano imediatamente anterior a data
da abertura do concurso.

2 —Na determinagdo da classificacio académica
observa-se o seguinte:

a) Quando a habilitacdo propria exigir, para além
de um curso de média final, a aprovacdo em
cadeiras ad hoc, a classificacdo académica € cal-
culada através da férmula seguinte, com apro-
ximagao as décimas:

M=[M(indice c)+M(indice a)]/2

em que M corresponde a classificagao acadé-
mica, M(indice c) corresponde a média final do
curso e M(indice a) corresponde a média das
classificacoes das cadeiras ad hoc, calculada até
as décimas;

b) Quando a habilitagdo prépria envolver a apro-
vacao em mais de um curso, a classificacdo aca-
démica é a média aritmética, aproximada as
décimas, das classificagdes desses cursos;

¢) Quando a habilitagio propria exigir a posse de
um curso como via de acesso, a classificacao
€ a do curso exigido no respectivo escalao de
habilitacoes.

3 — O tempo de servigo considerado como condigao
necessaria para a aquisi¢ao de habilitacdo prdpria para
os 2.° e 3.° ciclos do ensino basico ou para o ensino
secundario nao € considerado para efeitos de graduacao
nos termos deste artigo.

Artigo 16.°

Ordenacao de candidatos

1 — A ordenacdo de candidatos detentores de qua-
lificacao profissional para a docéncia faz-se, dentro dos
critérios de prioridade fixados no artigo 13.°, por ordem
decrescente da respectiva graduacao.

2 — A ordenacao de candidatos detentores de habi-
litagdo propria para a docéncia faz-se por ordem decres-
cente da respectiva graduacio, de acordo com as normas
em vigor sobre habilitacoes proprias.

3 — Em caso de igualdade na graduagao, a ordenagao
dos candidatos respeita as preferéncias seguintes:

a) Candidatos com classificagdo profissional ou
académica mais elevada;
b) Candidatos com maior idade.

Artigo 17.°
Listas provisérias

1 — Terminada a verificacao dos requisitos de admis-
sd0 a concurso, sao elaboradas as listas provisdrias de
candidatos admitidos e ordenados e de candidatos
excluidos, as quais sdo publicitadas por aviso publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

2 — Dos elementos constantes das listas provisdrias,
bem como da transposicdo informatica dos elementos
que o candidato registou no seu formulério de candi-
datura expressos nos verbetes distribuidos pela Direc-
¢ao-Geral dos Recursos Humanos da Educacéo aos esta-
belecimentos de educagdo ou de ensino, cabe reclama-

¢a0, no prazo de cinco dias a contar do dia imediato
ao da publicitacao das listas.

3 — A reclamacio € apresentada no local onde foi
entregue a candidatura, em formulério préprio da Direc-
cao-Geral dos Recursos Humanos da Educagao, dis-
ponivel nas escolas e na Internet.

4 — Considera-se, para todos os efeitos, que a nao
apresentagao de reclamacdo equivale a aceitagdo de
todos os elementos referidos no n.° 2.

5 — Os candidatos cujas reclamacdes forem indefe-
ridas sao notificados desse indeferimento no prazo de
30 dias a contar do termo do prazo para apresentacao
das reclamacoes.

6 — As reclamacoes dos candidatos que nao forem
notificados nos termos do ndmero anterior conside-
ram-se deferidas.

7 — Sao admitidas desisténcias do concurso, ou de
parte das preferéncias manifestadas, desde que os res-
pectivos pedidos déem entrada na Direc¢ao-Geral dos
Recursos Humanos da Educagao até ao termo do prazo
para as reclamagdes, nao sendo, porém, admitidas quais-
quer outras alteracOes as preferéncias inicialmente
manifestadas.

Artigo 18.°

Listas definitivas

1 — Esgotado o prazo de notificagao referido no n.° 5
do artigo anterior, as listas provisdrias convertem-se em
definitivas, contendo as alteracoes decorrentes das recla-
macoes julgadas procedentes e das provenientes das
desisténcias.

2 — O preenchimento das vagas e dos hordrios res-
peita as preferéncias identificadas no presente diploma
e a lista definitiva de ordenagao e manifesta-se através
de listas de colocacoes, as quais ddo origem igualmente
a listas graduadas de candidatos ndo colocados, publi-
citadas nos termos do aviso de abertura do concurso.

3 — As listas definitivas de ordenacao, de exclusao,
de colocacao e de candidatos nio colocados saio homo-
logadas pelo director-geral dos Recursos Humanos da
Educacio, sendo as de ordenagdo e de exclusdo publi-
citadas por aviso publicado no Didrio da Repuiblica,
2.2 série.

4 — Das listas definitivas de colocagao, de ordenagao
e de exclusao cabe recurso hierdrquico, sem efeito sus-
pensivo, a interpor, no prazo de oito dias, para o membro
do Governo competente.

Artigo 19.°

Apresentacao

1 — Os candidatos colocados por transferéncia,
nomeacao, afectacdo ou destacamento devem apresen-
tar-se no 1.° dia util do més de Setembro no estabe-
lecimento de educagdo ou de ensino onde foram
colocados.

2 —Nos casos em que a apresentacdo, por motivo
de férias, maternidade, doenca ou outro motivo previsto
na lei, ndo puder ser presencial, deve o candidato colo-
cado, no 1.° dia util do més de Setembro, por si ou
por interposta pessoa, comunicar o facto ao estabele-
cimento de educacdo ou de ensino, com a apresentacao,
no prazo de cinco dias, do respectivo documento com-
provativo, designadamente atestado médico.
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Artigo 20.°
Aceitacao

1 — Aquando da apresentacdo no estabelecimento de
educacdo ou de ensino onde foram colocados prevista
no n.° 1 do artigo anterior, devem os candidatos mani-
festar, junto do 6rgao directivo desse estabelecimento,
a aceitacdo da colocacdo mediante declaracdo, datada
e assinada, com o seguinte teor:

«... (nome), bilhete de identidade n.° ..., declara
aceitar a colocacao obtida no concurso de educado-
res/professores para o ano escolar de ..., no estabe-
lecimento . . ./no quadro de zona pedagogica. . .»

2 — Os docentes dos quadros de zona pedagdgica que
nao tenham sido afectos a estabelecimentos de educacao
ou de ensino cumprem o disposto no nimero anterior
junto da Direccao-Geral dos Recursos Humanos da
Educacéo.

3 — Os candidatos colocados por nomeagao em qua-
dro de escola, na sequéncia do concurso externo, devem
cumprir o disposto no n.° 1 nos oito dias seguintes a
publicitacdo da lista definitiva de colocagoes.

4 — Nas situacoes referidas nos n.°° 2 e 3 ou quando
a apresentacao nao puder ser presencial, podem os can-
didatos optar pelo envio, até ao dltimo dia do prazo,
da declaragao de aceitagao através de correio, registado
com aviso de recepcao.

5 — A declaragao relativa a colocacdo em lugar de
quadro de zona pedagdgica ou quando a apresentagao
nao puder ser presencial deve ser remetida a Direc-
cao-Geral dos Recursos Humanos da Educacao ou ao
respectivo estabelecimento de educagao ou de ensino,
consoante os casos, até ao 1.° dia util do més de
Setembro.

6 — Da recepgao da declaracao referida nos nimeros
anteriores € emitido o correspondente recibo compro-
vativo, servindo para o mesmo efeito o aviso de recepgao
previsto no n.° 4.

7 — O nao cumprimento dos deveres de apresentagao
e aceitagao € considerado, para todos os efeitos legais,
como nao aceitagao da colocagdo, determinando:

a) A anulagio da colocacio obtida;

b) A exoneracdo do lugar em que o docente esteja
provido;

¢) A impossibilidade de, no respectivo ano escolar
e no subsequente, o docente ser colocado em
exercicio de funcoes docentes em estabeleci-
mento de educagio ou de ensino publico.

8 — O disposto no nimero anterior pode ser relevado
pelo director-geral dos Recursos Humanos da Educacdo
mediante requerimento devidamente fundamentado por
razdes de obtengao de colocagao em lugares docentes
nas Regides Auténomas ou por alteracdo significativa
das circunstancias pessoais e familiares do candidato.

Artigo 21.°

Obrigacées dos docentes dos quadros de zona pedagdégica

1 — Os docentes providos em lugares dos quadros
de zona pedagdgica devem obrigatoriamente aceitar o
servi¢o educativo que lhes for distribuido em qualquer
estabelecimento de educagao ou de ensino integrado
no ambito territorial desse quadro, por afectacio ou
por reconducao, nos termos do presente diploma.

2 — O nao cumprimento da obrigacao estatuida no
numero anterior determina a aplicagao do disposto nos
n.* 7 e 8 do artigo anterior.

3 — Os professores dos quadros de zona pedagdgica
devem obrigatoriamente apresentar a candidatura pre-
vista no n.° 1 do artigo 9.°, contendo os elementos iden-
tificados nas alineas a) e ¢) da mesma disposi¢ao, para
efeitos de graduacdo, ainda que nao pretendam ser opo-
sitores ao concurso interno.

CAPITULO II
Necessidades permanentes das escolas
SECCAO I
Dotacao de quadros

Artigo 22.°

Quadros de escola

1 — Para os efeitos decorrentes dos concursos, o0s
lugares de quadro de escola vagos sao publicitados no
respectivo aviso de abertura.

2 — Os lugares de quadro de escola vagos sdo cal-
culados anualmente, de acordo com o disposto nos
nimeros seguintes.

3 — A dotacio dos quadros de educadores de infancia
dos estabelecimentos de educagao pré-escolar € fixada
de acordo com a frequéncia de cada sala dos jardins-
-de-infancia, nos termos da legislacio aplicavel.

4 — A dotagao dos quadros de professores das escolas
do 1.° ciclo do ensino basico ¢ fixada de acordo com
as normas de constituicdo de turmas, as quais sdo esta-
tuidas por despacho do Ministro da Educacdo, mediada
a participacao das organizacoes sindicais.

5 — A dotagao dos quadros de professores dos esta-
belecimentos de ensino dos 2.° e 3.° ciclos do ensino
basico e do ensino secundéario resulta do somatdrio dos
lugares referidos nas alineas seguintes:

a) Lugares dos quadros que se encontrem pro-
vidos;

b) Lugares dos quadros sem titular;

c¢) Lugares correspondentes a horarios completos
existentes no inicio do ano escolar em que se
realiza o concurso € ainda os resultantes das
variagoes das matriculas;

d) Lugares correspondentes a horédrios completos
existentes em novas escolas, a entrar na rede
no ano escolar a que o concurso respeita.

6 — A existéncia de horarios completos no mesmo
estabelecimento de educagio ou de ensino para os mes-
mos nivel e grupo de docéncia que sejam preenchidos
em regime de destacamento ou de afectacdo por mais
de quatro anos seguidos origina a abertura da vaga
correspondente.

7 — As vagas correspondentes a lugares de quadro
ja providos em anteriores concursos e que excedam as
necessidades reais do estabelecimento de educagao ou
de ensino sao extintas quando vagarem.

Artigo 23.°

Quadros de zona pedagogica

1— A dimensdo geografica dos quadros de zona
pedagdgica é fixada por portaria do Ministro da Edu-
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cagao, mediada a participacdo das organizagoes sin-
dicais.

2 — A dotacao de lugares dos quadros de zona peda-
gobgica € fixada por portaria conjunta dos Ministros das
Finangas e da Educagido ou por portaria do Ministro
da Educacao, consoante dessa alteracao resulte ou nao
aumento dos valores totais globais.

3 — A dotac@o dos lugares especificos para a edu-
cacdo e o ensino especial, para a educacio extra-escolar
e para outras vertentes de apoio especializado, definida
por grau ou nivel de ensino, é fixada nos termos do
nimero anterior.

Artigo 24.°

Recuperacio de vagas

1 — Os concursos realizam-se com recuperagio auto-
matica de vagas, de modo que cada candidato néo seja
ultrapassado em qualquer das suas preferéncias por
outro candidato com menor graduacdo na mesma
prioridade.

2 — As vagas referidas no n.° 7 do artigo 22.° sao
publicitadas no aviso de abertura como vagas negativas
do respectivo estabelecimento de educagio ou de ensino
ou de quadro de zona pedagdgica, nio podendo ser
objecto de recuperacao.

3 —De acordo com o estabelecido no n.° 1, cada
candidato pode indicar, de entre as suas preferéncias,
os estabelecimentos de educagao ou de ensino e ou os
quadros de zona pedagdgica em que pretende ser colo-
cado, independentemente de neles haver lugares vagos
a data da abertura do concurso.

SECCAO II

Concurso interno

Artigo 25.°

Lugares a concurso

Para efeitos de concurso interno, sio considerados
todos os lugares vagos e os resultantes da recuperacio
automadtica dos quadros de escola e de zona pedagdgica,
sem prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 26.°
Candidatos

1 — Podem ser opositores ao concurso interno os
docentes providos em lugar dos quadros de escola ou
de zona pedagdgica que pretendam ser transferidos para
outro quadro.

2 — Os docentes dos quadros na situacdo de licenca
sem vencimento de longa duragdo podem candidatar-se
ao concurso interno desde que tenham requerido o
regresso ao quadro de origem até ao final do més de
Setembro do ano lectivo anterior aquele em que pre-
tendem regressar e tenham sido informados de inexis-
téncia de vaga (salvaguarda informaética para estas situa-
¢des, uma vez que vao ao interno e externo).

Artigo 27.°

Nomeacao por transferéncia

Os docentes que mudam de quadro através de con-
curso interno consideram-se nomeados por transfe-
réncia.

SECCAO III

Concurso externo

Artigo 28.°

Lugares a concurso

Para efeitos de concurso externo, sao considerados
todos os lugares dos quadros dos estabelecimentos de
educacdo ou de ensino e de zona pedagdgica ndo preen-
chidos pelo concurso interno.

Artigo 29.°
Candidatos

Podem ser opositores ao concurso externo os can-
didatos referidos no n.° 3 do artigo 6.° € no artigo 7.°

CAPITULO III

Necessidades residuais

SECCAO I

Identificacéo e suprimento das necessidades residuais

Artigo 30.°

Necessidades residuais

1 — As necessidades residuais de pessoal docente,
incluindo as das escolas profissionais publicas nas com-
ponentes de formacio sécio-cultural e cientifica, sao
recolhidas pela Direccao-Geral dos Recursos Humanos
da Educacdo, mediante proposta dos 0rgaos de gestao
dos estabelecimentos de educagdo ou de ensino ou de
agrupamento estruturada em horéarios, completos ou
incompletos, disponiveis, devendo os 6rgaos de gestio,
sempre que se verifique a necessidade de um horéario
referente apenas a uma disciplina de um grupo de docén-
cia bidisciplinar, indicar em simultidneo com o horirio
a disciplina concreta pretendida.

2 — O processo € a data de recolha das necessidades
referidas no nimero anterior sao definidos por despacho
do Ministro da Educagao, em termos de garantir a cor-
recta utilizacao dos recursos humanos docentes, nomea-
damente através do eficaz completamento de horarios
dos professores ja colocados nos estabelecimentos de
educacdo ou de ensino ou nos agrupamentos ou
mediante a atribuicdo de servigo extraordinario, dentro
dos limites fixados.

3 — O preenchimento dos horarios é efectuado atra-
vés de destacamento, afectacdo ou contratacdo, ou atra-
vés de destacamento e afectacdo no caso das escolas
profissionais publicas, pela Direccao-Geral dos Recur-
sos Humanos da Educacdo, de acordo com uma perio-
dicidade predefinida, com excepcio das situacoes em
que esse preenchimento possa fazer-se por oferta de
escola, nos ternos do n.° 1 do artigo 44.°

4 — Sao colocados em regime de destacamento:

a) Os docentes que se encontrem providos em qua-
dro de estabelecimentos de educacao ou de
ensino nos quais se verifique em cada ano lectivo
a auséncia de servigo educativo que possa ser-
-lhes distribuido, nos termos do regime do des-
tacamento por auséncia de servico previsto no
presente diploma;
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b) Os docentes que requeiram o destacamento por
condicOes especificas, nos termos previstos no
presente diploma;

¢) Os docentes que se apresentem ao concurso de
destacamento, nos termos previstos no presente
diploma.

5 — Sao colocados em regime de afectagao os docen-
tes providos em lugar de quadro de zona pedagdgica,
incluindo os que ndo tenham, nos termos do presente
diploma, obtido reconducao.

6 — Sao colocados em regime de contrato adminis-
trativo de servico docente os candidatos que, em sede
de concurso externo, nao obtiveram colocacio nos
quadros.

7 — O preenchimento dos horarios € feito, sucessi-
vamente, de acordo com a seguinte ordem:

a) Destacamento dos docentes previstos na ali-
neaa) don.°4;

b) Afectacdo dos docentes previstos no n.° 5;

¢) Destacamento dos docentes previstos na ali-
nea b) don.° 4;

d) Destacamento dos docentes previstos na ali-
neac) don.° 4;

e) Contratacdo dos docentes previstos no n.° 6.

8 — O destacamento previsto na alinea a) do nimero
anterior realiza-se antes da mobilidade prevista nas ali-
neas b), ¢) e d) da mesma disposi¢ao; os destacamentos
previstos nas alineas ¢) e d), bem como a afectacdo
prevista na alinea b), realizam-se simultaneamente, de
forma a possibilitar a recuperacido de horarios, sendo,
contudo, respeitadas as prioridades referidas.

SECCAO II

Destacamento por auséncia de servigo educativo

Artigo 31.°

Destacamento por auséncia de servico

1 — O destacamento por auséncia de servigco pode
ocorrer relativamente aos docentes que se encontrem
em alguma das seguintes situacoes:

a) Providos em lugar dos quadros de estabeleci-
mentos de educagdo ou de ensino que tenham
sido objecto de extincdo, fusao ou reestrutura-
¢a0 e nao tenham sido transferidos por auséncia
de servico nos termos do presente diploma;

b) Colocados em estabelecimentos de educagio ou
de ensino nos quais se verifique, em cada ano
lectivo, a auséncia de servico educativo que
possa ser-lhes distribuido.

2 — Os destacamentos previstos no presente artigo
tém a duragdo de um ano escolar.

Artigo 32.°

Procedimento

1 — Compete ao director-geral dos Recursos Huma-
nos da Educagao efectivar o destacamento por auséncia
de servico, a pedido do docente ou por iniciativa da
administragao, para satisfacao de necessidades residuais,
em hordrios correspondentes a componente lectiva dos
docentes a destacar.

2 — O destacamento por auséncia de servico efec-
tiva-se dando preferéncia aos candidatos voluntarios,
com respeito pela sua graduagao profissional, por ordem
decrescente da mesma, seguindo-se os candidatos nao
voluntdrios, com respeito pela sua graduagao profissio-
nal, por ordem crescente da mesma.

3 — Para efeitos de destacamento voluntario, podem
os docentes manifestar as suas preferéncias de acordo
com o disposto no artigo 12.°

4 — Quando o destacamento for efectuado por con-
veniéncia da administragdo, € exigido o acordo do
docente, desde que resulte para este mudanca do muni-
cipio de origem ou de residéncia; se o lugar de origem
ou a residéncia do docente se situar na drea dos muni-
cipios de Lisboa ou do Porto ou na drea dos municipios
enunciados no nimero seguinte, o destacamento faz-se
para lugares neles situados, independentemente do
acordo do interessado.

5 — Para efeitos do niimero anterior, consideram-se,
relativamente a Lisboa, os municipios de Amadora, Odi-
velas, Vila Franca de Xira, Loures, Cascais, Sintra, Oei-
ras, Almada, Seixal, Barreiro, Montijo e Alcochete e,
relativamente ao Porto, os de Matosinhos, Maia, Gon-
domar, Valongo e Vila Nova de Gaia.

6 — O processo de destacamento por auséncia de ser-
vigo dos docentes dos quadros de estabelecimentos de
educacdo ou de ensino € desencadeado pela direccao
executiva da escola, mediante a identificacado dos docen-
tes, de acordo com as seguintes regras:

a) Havendo no estabelecimento de educacdo ou
de ensino mais docentes interessados no des-
tacamento do que os que seja necessario colo-
car, os candidatos sdo indicados por ordem
decrescente da sua graduagao profissional;

b) Havendo no estabelecimento de educacdo ou
de ensino um nuimero insuficiente de docentes
interessados no destacamento, os docentes a
colocar sao indicados respeitando a ordem cres-
cente da sua graduacgao profissional.

7 — No caso dos educadores de infancia e dos pro-
fessores do 1.° ciclo do ensino bésico de estabelecimen-
tos de educacdo nao agrupados, a indicacdo prevista
no numero anterior compete as direccoes regionais de
educacgao.

8 — Da decisao de destacamento cabe recurso hie-
rarquico para o membro do Governo competente, sem
efeito suspensivo, no prazo de cinco dias.

SECCAO III

Destacamento por condigées especificas

Artigo 33.°
Requisitos

1 — Os docentes dos quadros de estabelecimentos de
educacao ou de ensino e dos quadros de zona pedagdgica
podem manifestar a intengdo de oposicdo ao destaca-
mento por condigdes especificas para estabelecimento
de educacgido ou de ensino diverso daquele em que se
encontram providos desde que:

a) Sejam portadores de doenga incapacitante ou
tenham a seu cargo o conjuge ou descendente
com doenga incapacitante, nos termos do des-
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pacho conjunto A-179/89-XI, de 12 de Setem-
bro, publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 219, de 22 de Setembro de 1989;

b) Sejam portadores de doenga ou deficiéncia que
exija tratamento e apoio especifico, ou apenas
um deles, que s6 possam ser assegurados fora
da localidade do estabelecimento de educagao
ou de ensino em que se encontrem colocados
ou que dificulte a locomocao, exigindo meios
auxiliares de locomogao;

¢) Tenham a seu cargo o conjuge, ascendente ou
descendente portadores de doenga ou deficién-
cia nos termos mencionados na alinea b) que
exija um constante e especial apoio a prestar
em determinada localidade.

2 — Para efeitos de ordenacao e colocacao, os docen-
tes sdo ordenados e colocados de acordo com as seguin-
tes prioridades:

a) 1.2 prioridade — docentes nas situacoes previs-
tas na alinea a) do nimero anterior;

b) 2.2 prioridade — docentes nas situacoes previs-
tas na alinea b) do nimero anterior;

¢) 3.2 prioridade — docentes nas situagdes previs-
tas na alinea c¢) do numero anterior.

3 — Os opositores ao concurso externo que se encon-
trem numa das situagOes previstas nas alineas a), b)
ou ¢) do n.° 1 podem igualmente manifestar a intencao
de serem opositores ao destacamento por condicoes
especificas, o qual dependera necessariamente da obten-
¢ao de lugar de quadro de escola ou de quadro de zona
pedagdgica.

4 — O destacamento por condigoes especificas € feito
por um ano escolar.

5 — S6 € permitido o destacamento para o exercicio
de funcoes docentes em hordrios declarados vagos para
todo o ano lectivo.

6 — Para efeitos exclusivos do concurso, podem ser
ocupados hordrios com componente lectiva igual ou
superior a dezoito horas semanais, caso em que, jus-
tificando-o o horério atribuido e permitindo-o a com-
ponente lectiva do docente, se devera proceder ao com-
pletamento dos mesmos.

7 — Podem ainda ser ocupados hordrios com com-
ponente lectiva inferior a dezoito horas desde que a
componente lectiva do docente, determinada nos termos
do artigo 79.° do ECD, seja igual ou inferior ao horario
declarado.

Artigo 34.°

Instrucao do processo

1 — Os opositores ao concurso que pretendam ser
destacados por condigdes especificas devem manifestar
essa intencao nos termos previstos na alinea e) do n.° 1
do artigo 9.°

2 — A candidatura deve ser instruida com relatério
médico que ateste e comprove a situacdo de doenga
ou deficiéncia.

3 — Nos casos previstos nas alineas b) e ¢) do n.° 1
do artigo anterior, o candidato deve ainda apresentar
declaracdo passada por estabelecimento hospitalar,
publico ou privado, da qual deve obrigatoriamente cons-
tar mengao a impossibilidade de o tratamento ou apoio
a prestar ser efectuado em outra localidade.

4 — Nos casos previstos na alinea ¢) do n.° 1 do artigo
anterior, deve ainda o candidato juntar declaragao, sob

compromisso de honra, de verificacao da situagao ai
referida.

5 — Sem prejuizo do disposto nos nimeros anterio-
res, podem os docentes destacados por condicdes espe-
cificas ser submetidos a junta médica para comprovacao
das declaracOes prestadas.

Artigo 34.°-A
Manifestacao de preferéncias

1 — O concurso anual de destacamento por condigdes
especificas € aberto pela Direccao-Geral dos Recursos
Humanos da Educac@o pelo prazo de cinco dias con-
tados a partir do 1.° dia atil subsequente a publicitacao
da lista definitiva de colocagdo dos concursos interno
¢ externo.

2 — A apresentacdo a concurso de destacamento por
condigodes especificas € feita mediante o preenchimento
de formulério adequado, de modelo da Direc¢ao-Geral
dos Recursos Humanos da Educacdo, no qual os pro-
fessores ordenam, de acordo com as suas preferéncias,
os estabelecimentos de educacio ou de ensino.

3 — Apés a apresentacdo ao concurso nos termos
mencionados no ndmero anterior, sdo publicitadas, atra-
vés da Internet, as listas provisorias dos candidatos admi-
tidos e excluidos.

4 — Das listas provisorias cabe reclamagiao no prazo
de cinco dias a contar da data da sua publicitagio.

5 — Considera-se, para todos os efeitos, que a ndo
apresentacdo de reclamagdo equivale a aceitacdo da
decisao referida no n.° 3.

6 — A lista de colocagao, homologada pelo director-
-geral dos Recursos Humanos da Educacgao, é publi-
citada na Internet.

7 — Da lista de colocacdo cabe recurso hierarquico,
sem efeito suspensivo, a interpor no prazo de oito dias
para o membro do Governo competente.

SECCAO IV

Afectagao

Artigo 35.°

Concurso de afectacao

1 — Os docentes providos em lugares de quadro de
zona pedagdgica tém, sem prejuizo da recondugao a
que haja lugar nos termos do presente diploma, de apre-
sentar-se anualmente ao concurso de afectagao.

2— O concurso anual de afectacdo é aberto pela
Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Educacao
pelo prazo de cinco dias contados a partir do 1.° dia
util subsequente a publicitacdo da lista definitiva de colo-
cagao dos concursos interno e externo.

Artigo 36.°

Apresentacao a concurso de afectacao

1 — A apresentacdo a concurso de afectagao é feita
mediante o preenchimento de formuldrio adequado, de
modelo da Direccdo-Geral dos Recursos Humanos da
Educacao, no qual os professores ordenam, de acordo
com as suas preferéncias, os estabelecimentos de edu-
cacdo ou de ensino da area geografica do quadro de
zona pedagdgica a que se encontram vinculados.
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2 — Quando a candidatura nao esgote a totalidade
dos estabelecimentos de educagao ou de ensino, con-
sidera-se que manifesta igual preferéncia por todos os
restantes estabelecimentos.

3 — No concurso de afectacao, os candidatos mantém
a posigao relativa de ordenacdo da lista do concurso
interno ou externo.

4 — A formalizacdo da candidatura € feita nos termos
do aviso de abertura.

5 — A ndo apresentagdo a concurso determina a apli-
cacdo do disposto no n.° 7 do artigo 20.°

Artigo 37.°

Lista de afectacao

1 — Os verbetes contendo a transcrigao informatica
das preferéncias manifestadas sdo enviados as escolas
ou sedes de agrupamento, que os fardo chegar aos
interessados.

2—Dos elementos constantes dos verbetes cabe
reclamacao no prazo de cinco dias a contar do dia ime-
diato ao da comunicagdo a escola ou sede de agru-
pamento.

3 — Para todos os efeitos, considera-se que a nao
apresentagao de reclamacado equivale a aceitac@o tacita
dos elementos constantes dos verbetes.

4 — A reclamacado é apresentada no local onde foi
entregue o formulario de manifestacido de preferéncias.

5 — Os candidatos cujas reclamacoes forem indefe-
ridas sdo notificados desse indeferimento no prazo de
30 dias a contar do termo do prazo para apresentacao
das reclamacoes.

6 — As reclamacoes dos candidatos que nao forem
notificados nos termos do nimero anterior conside-
ram-se deferidas.

7 — O resultado das reclamacdes € publicitado na
Internet pela Direcgao-Geral dos Recursos Humanos
da Educacao.

8 — O disposto nos nimeros anteriores nao ¢ apli-
cavel quando se verifique a situacido prevista no n.° 6
do artigo 8.°

9 — A lista de afectacdo, homologada pelo director-
-geral dos Recursos Humanos da Educacao, é publi-
citada na Internet.

10 — Da lista de afectacao cabe recurso hierarquico,
sem efeito suspensivo, a interpor no prazo de oito dias
para o membro do Governo competente.

Artigo 38.°

Concretizacao da afectacao

1— A afectac@o € feita por um ano escolar, con-
siderando, para cada quadro de zona pedagdgica e cada
grupo de docéncia, os horérios integrantes de cada um
dos seguintes intervalos:

a) Horério completo;

b) Horario entre dezoito e vinte e uma horas;
¢) Horario entre doze e dezassete horas;

d) Horario entre oito e onze horas;

e) Horario até sete horas.

2 — Os docentes sao colocados por ordem de gra-
duagdo nos horarios referidos nas alineas a) a c¢) do
numero anterior de acordo com as preferéncias de esco-
las por si manifestadas ou, nao sendo isso possivel, nos
horérios sobrantes, por ordem decrescente de dimensao.

3 — Os docentes providos em lugar de quadro de
zona pedagdgica devem apresentar-se no 1.° dia util
do més de Setembro no estabelecimento de educagao
ou de ensino onde forem afectos, sem prejuizo da apli-
cacdo do disposto no n.° 2 do artigo 19.° a que haja
lugar.

4 — Os docentes que em 1 de Setembro nio tenham
ainda sido afectos sdo, para efeitos administrativos, colo-
cados pela direccao regional de educagao respectiva no
estabelecimento de educacdo ou de ensino que for indi-
cado, integrado no ambito territorial do quadro de zona
pedagdgica a que pertencem.

5 — Os docentes referidos no nimero anterior podem
ser afectos nos termos dos n.°* 1 e 2 ou podem assegurar,
no estabelecimento de educagio ou de ensino integrado
no ambito territorial do quadro de zona pedagdgica a
que pertencem que for indicado pela Direc¢ao-Geral
dos Recursos Humanos da Educacéo, a solicitagao da
respectiva direc¢ao regional de educacao, o servi¢o que,
de acordo com os objectivos definidos no n.° 1 do
artigo 27.° do Estatuto da Carreira dos Educadores de
Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secun-
dario, lhes for atribuido, em ambos os casos determi-
nando a actualizacdo da lista graduada de candidatos
néo colocados.

Artigo 39.°

Reconducao

1 — A recondugao € feita por periodos sucessivos de
um ano, até ao maximo de trés anos, incluido o 1.° ano
de afectagao.

2 — Os docentes podem assinalar no formulério para
manifestacdo de preferéncias para afectacdo, previsto
no n.° 1 do artigo 36.% a intencdo de continuidade de
funcdes na escola a que foram afectos no ano anterior,
sendo colocados prioritariamente, caso exista horario
livre na escola; no caso de nao existir esse horario livre,
integrarao a lista de ordenagao para afectacao.

3 — Os interessados devem fazer acompanhar o for-
mulario de uma declaragdo do 6rgao de direcgao do
estabelecimento de educagao ou de ensino ou do agru-
pamento, confirmando o exercicio de fungdes nessa
escola no ano anterior.

4 — A lista das reconducdes é¢ homologada pelo direc-
tor-geral dos Recursos Humanos da Educacao.

SECCAO V
Destacamento

Artigo 40.°

Concurso de destacamento

1 — Os docentes providos em lugares de quadro de
escola que tenham sido opositores a concurso podem
apresentar-se ao concurso de destacamento, sendo orde-
nados e colocados de acordo com as seguintes prio-
ridades:

a) 1.2 prioridade — docentes cujo cOnjuge ou equi-
parado seja funciondrio ou agente e que, ao
abrigo da preferéncia conjugal, requeiram a sua
colocacao nos termos do artigo 41.°;

b) 2.2 prioridade — docentes nao incluidos na ali-
nea anterior.

2 — O concurso anual de destacamento € aberto pela
Direcgao-Geral dos Recursos Humanos da Educacao,
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onde as respectivas preferéncias sao manifestadas, pelo
prazo de cinco dias contados a partir do 1.° dia util
subsequente a publicitacdo da lista definitiva de colo-
cagao dos concursos interno € externo.

3 — O destacamento € feito por um ano escolar.

4 — A apresentagdo a concurso de destacamento €
feita mediante o preenchimento de formulario ade-
quado, de modelo da Direccdo-Geral dos Recursos
Humanos da Educacéo, no qual os professores ordenam,
para efeitos de destacamento, de acordo com as suas
preferéncias, os estabelecimentos de educacdo ou de
ensino.

5 — No concurso de destacamento, os candidatos
mantém a posicao relativa de ordenagao da lista do con-
curso interno e externo.

6 — Para efeitos exclusivos do concurso, o destaca-
mento pode ocorrer para horarios de componente lec-
tiva igual ou superior a dezoito horas semanais, caso
em que, justificando-o o hordrio atribuido e permitin-
do-o a componente lectiva do docente, se devera pro-
ceder ao completamento dos mesmos.

Artigo 41.°

Destacamento por preferéncia conjugal

1 — Para efeitos de destacamento ao abrigo da pre-
feréncia conjugal, consideram-se funcionarios ou agen-
tes os individuos que se encontrem providos em lugares
do quadro ou contratados em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento em 6rgaos ou servicos e orga-
nismos da administracao central, regional ou local,
incluindo das Forcas Armadas, bem como os aposen-
tados que a data da sua aposentacdo se encontravam
em qualquer das situacoes referidas e, ainda, os docentes
que, de acordo com a lista definitiva de colocagoes,
tenham adquirido direito ao primeiro provimento como
docentes do quadro.

2 — Independentemente de ambos os cOnjuges serem
docentes de quadro de escola, apenas um deles pode
solicitar a sua colocacdo ao abrigo da preferéncia
conjugal.

3 — Os candidatos a destacamento ao abrigo da pre-
feréncia conjugal apresentam, conjuntamente com o for-
mulério referido no n.° 4 do artigo anterior, declaracao,
sob compromisso de honra, que contenha os seguintes
elementos informativos:

a) Estado civil, com identificacdo do conjuge ou
equiparado;

b) Identificacdo e localizagdo do servico publico
onde o cOnjuge ou equiparado presta funcoes,
com indica¢do da natureza do respectivo vin-
culo.

4 — Para efeitos de destacamento ao abrigo da pre-
feréncia conjugal, os candidatos podem concorrer aos
estabelecimentos de educacgao ou de ensino do concelho
onde se situa a residéncia familiar ou o local onde o
cOnjuge exerca ou venha a exercer a sua actividade pro-
fissional no ano escolar a que o concurso respeita, nao
podendo o numero de estabelecimentos indicados exce-
der 50 nem estes corresponder a nenhum estabeleci-
mento de educagao ou de ensino do concelho onde se
situa aquele a cujo quadro o docente pertence ou em
que tenha obtido direito a provimento.

5 — Sempre que a data de abertura do concurso nao
seja possivel determinar o local onde o cOnjuge rela-
tivamente ao qual se pretende exercer a preferéncia con-

jugal venha a desempenhar a sua actividade profissional
no ano escolar a que o concurso respeita, a colocacao
ao abrigo do disposto no presente artigo apenas pode
ser solicitada para o local de residéncia deste.

6 — O candidato ndo pode concorrer simultanea-
mente a estabelecimento de educacdo ou de ensino do
concelho onde se situa a residéncia familiar € onde o
conjuge venha a exercer a sua actividade profissional
durante todo o ano lectivo a que o concurso respeita.

7 — Os docentes que tenham adquirido direito ao
primeiro provimento com nomeagao definitiva mediante
lista de colocacdes podem beneficiar do direito a colo-
cacao ao abrigo da preferéncia conjugal.

Artigo 42.°

Lista de destacamento

1 — Os verbetes contendo a transcrigao informatica
das preferéncias manifestadas sdo enviados as escolas
ou sedes de agrupamento, que os fardo chegar aos
interessados.

2—Dos elementos constantes dos verbetes cabe
reclamacdo no prazo de cinco dias a contar do dia ime-
diato ao da comunicagdo a escola ou sede de agru-
pamento.

3 — Para todos os efeitos, considera-se que a nao
apresentacdo de reclamacdo equivale a aceitagdo dos
elementos constantes dos verbetes.

4 — A reclamagao € apresentada no local onde foi
entregue o formuldrio de manifestagao de preferéncias.

5 — Os candidatos cujas reclamacoes forem indefe-
ridas sao notificados desse indeferimento no prazo de
30 dias a contar do termo do prazo para apresentacao
das reclamacoes.

6 — As reclamacoes dos candidatos que nao forem
notificados nos termos do ndmero anterior conside-
ram-se deferidas.

7 — O disposto nos nimeros anteriores nao ¢ apli-
cavel quando se verifique a situacdo prevista no n.° 6
do artigo 8.°

8 — A lista de destacamento, homologada pelo direc-
tor-geral dos Recursos Humanos da Educacéo, é publi-
citada na Internet.

9 — Da lista de destacamento cabe recurso hierar-
quico, sem efeito suspensivo, a interpor no prazo de
oito dias para o membro do Governo competente.

SECCAO VI
Contrato

Artigo 43.°

Contratacao

1 — Os horérios disponiveis apds a afectacdo e os
destacamentos sdo preenchidos por candidatos que, em
sede de concurso externo, nao obtiveram colocaciao nos
quadros.

2 — Para efeitos de contratacio ciclica, sao ordenados
numa 6.* prioridade, apds as prioridades definidas no
artigo 13.°, os individuos que no ano lectivo anterior
aquele a que respeita o concurso tenham adquirido habi-
litagao profissional, os quais formalizam a respectiva
candidatura nos termos estabelecidos no aviso de
abertura.

3 — Para efeitos de contratacao ciclica, sao conside-
rados hordérios de todos os intervalos previstos no n.° 5
do artigo 12.°
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4 — A Direcgao-Geral dos Recursos Humanos da
Educacao elabora a lista de colocacdo para efeitos da
contratagao, sendo essa lista homologada pelo direc-
tor-geral dos Recursos Humanos da Educacao.

5 — A ordenacdo na lista de colocacao tem neces-
sariamente em conta a ordenagao dos candidatos nao
colocados no concurso externo, bem como as manifes-
tacoes de preferéncias e de vontade referidas nas ali-
neas f), g) e h) do n.° 1 do artigo 9.°, sendo que, nos
casos de horarios referentes apenas a uma disciplina
de um grupo bidisciplinar, a colocagao é feita de entre
os docentes com a componente cientifica adequada ao
horério solicitado.

6 — A lista de colocacido € publicitada na Internet
por um prazo de cinco dias.

7 — Da lista de colocagao cabe recurso hierdrquico,
sem efeito suspensivo, a interpor no prazo de oito dias
para o membro do Governo competente.

8 — A aceitacdo da colocagao faz-se no prazo de qua-
renta e oito horas, correspondentes aos dois primeiros
dias tuteis seguintes ao da publicitacio da respectiva lista.

9 — A nao aceitagdo no prazo previsto no ndmero
anterior determina o impedimento de prestar servico
nesse ano escolar em qualquer estabelecimento de edu-
cacdo ou de ensino publico.

Artigo 44.°

Oferta de escola

1 — As necessidades residuais de pessoal docente que
nao puderem ser supridas nos termos dos artigos ante-
riores sdo-no por contratacido resultante de oferta de
escola, considerando-se nao supridas as necessidades
quando se tenha esgotado a lista definitiva de ordenagao
no respectivo grupo de docéncia ou disciplina ou quando
se trate de horérios de substitui¢ao tempordria ou infe-
riores a seis horas, desde que, em qualquer destas duas
situagoes, tenham estes hordrios sido recusados por duas
vezes.

2 — Compete ao orgio de gestao dos estabelecimen-
tos de educacdo ou de ensino ou dos agrupamentos
de escolas ou, no caso dos jardins-de-infancia e das esco-
las do 1.° ciclo do ensino basico nao agrupados, as direc-
coes regionais de educacao proceder a uma oferta de
emprego, que tem como destinatarios os individuos pos-
suidores, no momento dessa oferta, das aptidoes e dos
requisitos gerais, especiais e habilitacionais exigidos para
o exercicio da funcao docente.

3 — Os 6rgaos de gestao referidos no nimero anterior
devem enviar atempadamente a respectiva direccao
regional de educacdo, que a remeterd a Direcgao-Geral
dos Recursos Humanos da Educagéo, informagao sobre
os horérios objecto da oferta de emprego e a data de
inicio da oferta de escola.

4 — Cada direccao regional de educacdo publicita
através da Internet a lista de ofertas das escolas da res-
pectiva area territorial pelo prazo de cinco dias a contar
do envio pelas escolas.

CAPITULO IV
Transferéncia por auséncia de servico
Artigo 45.°
Transferéncia

1 — Compete ao director-geral dos Recursos Huma-
nos da Educacao efectivar a transferéncia por auséncia

de servico docente dos docentes dos quadros de esta-
belecimentos de educagdo ou de ensino que venham
a ser objecto de extincdo, fusdo ou reestruturagio.

2 — A transferéncia pode ocorrer para quadro de
escola ou para quadro de zona pedagégica desde que,
neste caso, haja acordo do interessado.

3 — As transferéncias por auséncia de servico efec-
tivam-se em momento anterior ao concurso.

4 — Os docentes transferidos nos termos do presente
artigo nao podem candidatar-se ao concurso interno cor-
respondente ao ano escolar em que a transferéncia pro-
duz efeitos.

5 — O docente transferido nos termos do presente
artigo pode requerer o regresso a escola de origem desde
que nesta se verifique, no prazo de dois anos apds a
transferéncia, a ocorréncia de uma vaga nos mesmos
nivel de ensino e grupo de docéncia.

Artigo 46.°

Identificacao dos docentes a transferir

1 — A identificacio dos docentes a transferir por
auséncia de servico obedece as seguintes regras:

a) Havendo no estabelecimento de educacdo ou
de ensino mais docentes interessados na trans-
feréncia do que os que seja necessario transferir,
os candidatos sao indicados por ordem decres-
cente da sua graduacao profissional;

b) Havendo no estabelecimento de educacdo ou
de ensino um numero insuficiente de docentes
interessados na transferéncia, os docentes a
transferir sdo indicados respeitando a ordem
crescente da sua graduagao profissional.

2 — No caso dos educadores de infancia e dos pro-
fessores do 1.° ciclo do ensino bésico de estabelecimen-
tos ndo agrupados, a indicagdo prevista no nimero ante-
rior compete a direccdo regional de educagao respectiva.

Artigo 47.°

Manifestacao de preferéncias

1 — Para efeitos de transferéncia por auséncia de ser-
vigo, podem os docentes manifestar as suas preferéncias
de acordo com o disposto no artigo 12.°

2 — Quando a transferéncia for efectuada por con-
veniéncia da administracido, € exigido o acordo do
docente desde que resulte para este mudanga do muni-
cipio de origem ou de residéncia; se o lugar de origem
ou a residéncia do docente se situar na drea dos muni-
cipios de Lisboa ou do Porto ou na drea dos municipios
enunciados no nimero seguinte, a transferéncia faz-se
para lugares neles situados, independentemente do
acordo do interessado.

3 — Para efeitos do nimero anterior, consideram-se,
relativamente a Lisboa, os municipios de Amadora, Odi-
velas, Vila Franca de Xira, Loures, Cascais, Sintra, Oei-
ras, Almada, Seixal, Barreiro, Montijo e Alcochete e,
relativamente ao Porto, os de Matosinhos, Maia, Gon-
domar, Valongo e Vila Nova de Gaia.

Artigo 48.°

Lista proviséria de docentes a transferir

1 — Identificados e graduados os docentes a transferir
por auséncia de servigo, a Direccdo-Geral dos Recursos
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Humanos da Educacao publicita, nos estabelecimentos
de educacao ou de ensino e através da Internet, a lista
provisdria de ordenacéo e colocacdo, dando preferéncia
aos candidatos voluntdrios, com respeito pela sua gra-
duac@o profissional, por ordem decrescente da mesma,
seguindo-se os candidatos nio voluntarios, com respeito
pela sua graduagao profissional, por ordem crescente
da mesma.

2—Dos elementos constantes da lista provisdria,
bem como dos expressos nos verbetes distribuidos pela
Direccao-Geral dos Recursos Humanos da Educacao
aos estabelecimentos de educagdo ou de ensino, cabe
reclamacao no prazo de cinco dias a contar do dia ime-
diato ao da publicitacdo das listas.

3 — A reclamacdo € apresentada no local onde foi
entregue a candidatura, em formulério préprio da Direc-
¢ao-Geral dos Recursos Humanos da Educagao, dis-
ponivel nas escolas e na Internet.

4 — Para todos os efeitos, considera-se que a nado
apresentacdo de reclamagdo equivale a aceitacdo de
todos os elementos referidos no n.° 2.

5 — Os candidatos cujas reclamacoes forem indefe-
ridas sao notificados desse indeferimento no prazo de
15 dias a contar do termo do prazo para apresentacio
das reclamacoes.

6 — As reclamagoes dos candidatos que nio forem
notificados nos termos do ndmero anterior conside-
ram-se deferidas.

Artigo 49.°

Lista definitiva

1 — Esgotado o prazo de reclamagao referido no n.° 2
do artigo anterior, as listas provisdrias convertem-se em
definitivas, contendo as alteracoes decorrentes das recla-
macoes julgadas procedentes e das provenientes das
desisténcias.

2 — As listas definitivas sao homologadas pelo direc-
tor-geral dos Recursos Humanos da Educacao.

3 — As listas definitivas sdo publicitadas por aviso
publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

4 — Das listas definitivas de transferéncia cabe
recurso hierdrquico, sem efeito suspensivo, a interpor
no prazo de oito dias para o membro do Governo
competente.

CAPITULO V

Disposicoes finais

Artigo 50.°

Quadro Winico e quadro geral

Para efeitos do presente diploma, consideram-se titu-
lares de quadro de escola os educadores de infancia
do quadro tnico e os professores do 1.° ciclo do ensino
béasico do quadro geral.

Artigo 51.°

Transferéncia entre quadro de escola e quadro
de zona pedagégica

Os docentes titulares de quadro de escola com nomea-
¢ao definitiva que, nos termos do presente diploma,
obtenham lugar em quadro de zona pedagdgica mantém,
sem prejuizo das obrigacdes inerentes a pertenga a este
quadro, os direitos anteriormente adquiridos.

Artigo 52.°

Falsas declaracoes

As falsas declaragdes e as falsas confirmacoes de ele-
mentos informativos necessarios a instrucdo dos pro-
cessos previstos no presente diploma € aplicavel o dis-
posto nos n.** 7 e 8 do artigo 20.°, sem prejuizo dos
procedimentos disciplinar e criminal a que haja lugar,
nos termos da lei.

Artigo 53.°

Profissionalizacao em servico

1 — O disposto no Decreto-Lei n.° 287/88, de 19 de
Agosto, aplica-se aos professores colocados nos termos
do presente diploma.

2 — Os docentes do quadro com nomeagao provisoria
que chamados para a realizacdo da profissionalizagao
em servigo a ndo puderam realizar por se encontrarem
em alguma das seguintes situacdes fazem a sua pro-
fissionalizagdo quando cessar essa situacao:

a) Prestacdo de servigo militar obrigatorio;

b) Exercicio de qualquer cargo previsto no Decre-
to-Lei n.° 901/76, de 31 de Dezembro;

c¢) Licenca sem vencimento prevista no Decreto-
-Lei n.° 519-E1/79, de 29 de Dezembro;

d) Exercicio de funcdes em organizagdes inter-
nacionais;

e) Exercicio de fun¢des como cooperantes.

3 — Para efeitos do concurso, considera-se que os
docentes referidos no nimero anterior terminaram a
sua profissionalizacdo na data em que a teriam concluido
se nao se tivessem verificado as referidas situacoes e
se tivessem demorado exactamente o mesmo tempo em
profissionalizacao.

Artigo 54.°

Educacao moral e religiosa catélica

Mantém-se em vigor o Decreto-Lei n.° 407/89, de
18 de Novembro, devendo entender-se que todas as
remissOes nele feitas para o Decreto-Lei n.° 18/88, de
21 de Janeiro, o passam a ser para as disposigdes cor-
respondentes do presente diploma.

Artigo 55.°

Reconversao

Os docentes, em particular os que possam ser abran-
gidos pelo destacamento ou transferéncia por auséncia
de servigo nos termos do presente diploma, podem ser
reconvertidos através de complementos de formacao
para o exercicio de novas fungdes docentes, nos termos
previstos em regulamentagao prépria, mediada a par-
ticipacao das organizagoes sindicais.

Artigo 56.°

Outras formas de mobilidade

A mobilidade prevista nos artigos 67.° e 68.° do Esta-
tuto da Carreira dos Educadores de Infancia e dos Pro-
fessores dos Ensinos Basico e Secundario deve estar
concluida e comunicada as escolas até 31 de Maio de
cada ano.
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Artigo 57.°
Vigéncia

A regra de anualidade do concurso prevista no n.° 2
do artigo 8.° pode ser alterada, por decreto-lei, con-
siderando os interesses e a estabilidade do funciona-
mento do sistema educativo, mediada a participagao das
organizagoes sindicais.

Artigo 58.°

Prazos

1—A contagem dos prazos prevista no presente
diploma aplica-se o disposto no n.° 1 do artigo 72.°
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

2 — Aos prazos fixados no presente diploma acrescem
as seguintes dilagoes:

a) Cinco dias seguidos se os interessados residirem
ou se encontrarem nas regioes autonomas;

b) Quinze dias seguidos se os interessados resi-
direm ou se encontrarem em pais estrangeiro.

Artigo 59.°
Legislacao subsidiaria

Em tudo o que nado estiver regulado no presente
diploma ¢ aplicavel o regime geral de recrutamento da
fungao publica.

CAPITULO VI
Disposicoes transitorias

Artigo 60.°

Candidatura especial ao concurso externo

Até a revisao dos actuais grupos de docéncia, os can-
didatos ao concurso externo com qualificacdo profis-
sional para leccionar os grupos de docéncia 05, 07 e
08 podem ser opositores aos trés grupos.

Artigo 61.°

Quadros de zona pedagogica

1 — Os quadros distritais de vinculagdo de educado-
res de infancia e de professores do 1.° ciclo do ensino
basico, criados pelo Decreto-Lei n.° 35/88, de 4 de Feve-
reiro, passam a designar-se por quadros de zona
pedagogica.

2 — A adequacdo do ambito geografico dos quadros
distritais de vinculacao aos quadros de zona pedagdgica
¢ feita por portaria, mediada a participagdo das orga-
nizacgoes sindicais.

3 — As direcgoes regionais de educacido devem pro-
ceder a transicdo para os quadros de zona pedagdgica
dos docentes providos a data nos quadros distritais de
vinculagdo mediante concurso a realizar em data prévia
a realizagdo do concurso para seleccao e recrutamento
de pessoal docente e regulado pela portaria referida
no nimero anterior.

4 — A transicao efectua-se de acordo com a mani-
festacao de preferéncias e com a graduacao profissional.

5 — A lista proviséria de transi¢cdo, da qual consta
a graduagao profissional de cada candidato, ¢ afixada
nas direccdes regionais de educacao.

6 — A lista provisoria converte-se em definitiva
decorridos cinco dias contados a partir da data da afi-
xacdo e decididas as reclamacoes apresentadas.

7 — A lista definitiva é homologada pelo competente
director regional de educacdo e publicitadas, mediante
aviso publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série.

8 — Da lista definitiva cabe recurso hierarquico, sem
efeito suspensivo, a interpor no prazo de oito dias para
o membro do Governo competente.

Artigo 62.°

Candidatos portadores de habilitacao prépria para a docéncia

1 — Até ao concurso para o ano lectivo de 2007-2008,
inclusive, poderao candidatar-se aos concursos para o
preenchimento de lugares dos quadros individuos por-
tadores de habilitacdo prépria para a docéncia.

2 — Os candidatos referidos no nimero anterior sao
ordenados imediatamente antes da alinea e) do n.° 2
do artigo 13.°

Artigo 63.°

Situacoes especificas de graduacio profissional

1 — Para os educadores de infancia e professores do
1.° ciclo do ensino basico, é ainda considerado, para
efeitos de graduacdo profissional, como tempo apds a
profissionalizacdo o tempo de frequéncia, com apro-
veitamento, respectivamente, do curso de promocao a
educador de infancia e dos cursos geral e especial das
escolas de magistério primdrio, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 111/76, de 7 de Fevereiro.

2 — A graduacgao profissional dos professores rein-
tegrados nos quadros com nomeacdo definitiva que
adquiriram a categoria de efectivo sob proposta da
Comissao para a Reintegracdo dos Servidores Civis do
Estado que nado sejam profissionalizados é a soma da
classificacdo académica com a parcela N X 1 valor, em
que N € o quociente da divisao, com arredondamento
a milésima, por 365 do nimero de dias de servigo
docente ou equiparado avaliado com mencao de Satisfaz
contados a partir do dia 1 de Setembro do ano em que
foram considerados reintegrados até ao dia 31 de Agosto
imediatamente anterior ao concurso.

3 — A graduagdo profissional dos professores dos
quadros com nomeacao definitiva que adquiriram a cate-
goria de efectivo ao abrigo do disposto no n.° 2 do
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 150-A/85, de 8 de Maio,
na redaccao dada pela Lei n.° 8/86, de 15 de Abril,
que ndo sejam profissionalizados € a soma da classi-
ficacdo académica com a parcela N X 1 valor, em que
N é o quociente da divisdo, com arredondamento a milé-
sima, por 365 do nimero de dias de servico docente
ou equiparado avaliado com mengdo de Satisfaz con-
tados a partir do dia 1 de Setembro de 1985 até ao
dia 31 de Agosto imediatamente anterior ao concurso.

4 — Os docentes com habilitagio suficiente integra-
dos excepcionalmente nos quadros de escola e de zona
pedagdgica e que se encontrem a realizar o comple-
mento de formagao concorrem em 4.? prioridade para
efeitos do n.° 1 do artigo 13.° do presente diploma.

Artigo 64.°

Ordenamento da rede escolar

O artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 412/80, de 27 de
Setembro, e os artigos 69.° a 71.° do Decreto-Lei
n.° 35/88, de 4 de Fevereiro, mantém-se em vigor até
a revisdo das disposi¢des sobre o reordenamento € o
reajustamento anual da rede escolar.
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Artigo 65.°

Correspondéncia de servicos

Enquanto nao for publicado o decreto regulamentar
previsto no n.° 1 do artigo 35.° do Decreto-Lei
n.° 208/2002, de 17 de Outubro, relativo a Direcgao-
-Geral dos Recursos Humanos da Educagao, as refe-
réncias feitas no presente diploma a este servigo con-
sideram-se feitas a Direccao-Geral da Administracao
Educativa.

Artigo 66.°

Producao de efeitos

1— O presente diploma € aplicavel aos concursos
relativos ao ano escolar de 2004-2005 e aos posteriores.

2 — Relativamente ao ano escolar de 2003-2004, é
extinto o concurso da fase regional, previsto no
artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 18/88, de 21 de Janeiro,
passando a 2.* parte do concurso regulado pelo mesmo
diploma a abranger hordrios completos e hordarios
incompletos.

3 — Verificada a previsado do nimero anterior, os can-
didatos das 6.2, 10.* e 11.* prioridades do Decreto-Lei
n.° 18/88, de 21 de Janeiro, podem fazer as suas opgoes
de acordo com as preferéncias referidas no n.° 5 do
artigo 12.°

4 — Os docentes profissionalizados em 2003 podem
candidatar-se a 2.* parte do concurso a que se refere
o0 n.°2na 6.2 prioridade prevista no artigo 42.° do Decre-
to-Lei n.° 18/88, de 21 de Janeiro.

5—No ano escolar de 2003-2004, para acorrer a
necessidades transitorias de preenchimento de lugares
referidos no artigo 58.° do Decreto-Lei n.° 35/88, de
4 de Fevereiro, observam-se as seguintes regras:

a) Para efeitos do disposto no artigo 79.° do Decre-
to-Lein.° 35/88, de 4 de Fevereiro, os candidatos
devem entregar a declaracao de disponibilidade
de colocacao nos ultimos trés dias tuteis de
Agosto de 2003;

b) O prazo de decisdo de reclamagao previsto no
n.° 3 do artigo 80.° do Decreto-Lei n.® 35/88,
de 4 de Fevereiro, ¢ de quatro dias;

c¢) Para efeitos do disposto no n.° 4 do artigo 80.°
do Decreto-Lei n.° 35/88, de 4 de Fevereiro,
logo que esteja concluida a afectacdo de todos
os docentes do quadro distrital de vinculagao
respectivo, os candidatos serdo colocados con-
soante a sua ordenacdo e as preferéncias mani-
festadas para efeitos de celebracdo do respectivo
contrato.

6 — O concurso de transigdo previsto no artigo 61.°
realiza-se em 2003.

Artigo 67.°

Norma revogatoria
Sao revogados:

a) O Decreto-Lei n.° 18/88, de 21 de Janeiro;

b) O Decreto-Lein.® 35/88, de 4 de Fevereiro, com
excepgao do seu artigo 75.%

¢) O artigo 123.° do Estatuto da Carreira dos Edu-
cadores de Infancia e dos Professores dos Ensi-
nos Basico e Secundario, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 139-A/90, de 28 de Abril;

d) O Decreto-Lei n.° 384/93, de 18 de Novembro,
com excepcao dos seus artigos 1.° e 14.9;

e) O Decreto-Lei n.° 43-A/97, de 17 de Fevereiro;

f) O Despacho Normativo n.° 77/88, de 19 de
Agosto, publicado no Didrio da Repuiblica,
1.2 série, de 3 de Setembro de 1988;

g) O Despacho Normativo n.° 95/89, de 12 de
Outubro, publicado no Didrio da Repiiblica,
1.2 série, de 13 de Outubro de 1989;

h) O despacho n.° 37/ME/94, de 11 de Julho, publi-
cado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 182,
de 8 de Agosto de 1994.
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1 — Abaixo se indicam os precos das assinaturas do Didrio da Reptiblica para o ano 2005 em suporte de papel, CD-ROM e Internet.
2 — Nao serdo aceites pedidos de anulagdo de contratos de assinaturas com devolugao de valores, salvo se decorrerem de situagoes

da responsabilidade dos nossos servigos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de contrato de assinatura que lhe estd atribuido e mencionéa-lo nos contactos

que tenha com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de contratos de assinaturas, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas livrarias.
5 —Toda a correspondéncia sobre contratos de assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicagdes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa (fax: 213945750; e-mail: assinaturas@incm.pt).

Precos para 2005
(Em euros)
PAPEL (IVA 5%) BUSCAS/MENSAGENS (IVA 19%)! CD-ROM 1.7 série (IVA 19 %)
E-mail 50 15.50 Assinante | Nao assinante
.................... , >

o E-mail 250 ..o 46,50 papel papel
LESErie o 154 Email500................... 75 Assinatura CD mensal . .. 185 230
2A8TIC v vttt 154 E-mail1000.................. 140 -

E-mail+50 ... 26 INTERNET DIARIO DO DIA (IVA 19 %)
BASEHC 41 Eemail+250 ... 92 e 0
1222 861H€S .« oo oo 288 E-mail+500 ................. 145 2286r0€ . 120

ot

E-mail +1000 ................ 260 3Usérie e 120

12e32séries .......oooviininn. 288
Z INTERNET (IVA 19%

28€3286MHES .o 288 ACTOS SOCIETARIOS (IVA 19 %) ( 0)

S Precos por série® Assinante | Nao assinante
1525 e3séries ..ol 407 100 ACESSOS v vt 35 cosp papel? papel
Compilagao dos Sumrios ......... 52 [ [230acessos 701 [ 100 acessos ............ 96 120

500 acessos .. ...........i.... 120 250 acessoS ... .. 216 270
Apéndices (acordaos) ............. 100 N.° de acessos ilimitados até 31-12 550 Ilimitado individual * .. .. 400 500

! Ver condigdes em http://www.incm.pt/servlets/buscas.
2 Prego exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
3 3. série s6 concursos publicos.

4 Para assinaturas colectivas (acessos simultaneos) contacte-nos através dos enderegos do Didrio da Repiiblica electrénico abaixo indicados.
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Por ordem superior e para constar, comunica-se
que ndo serdo aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Republica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicac@o, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regidoes Auténomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacio.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
€ 2,70

JNEVIION i
5 i

607147 " 000516

Didrio da Repiiblica Electrénico: Endereco Internet: http://www.dre.pt
Correio electronico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110=Fax: 21 394 5750

C

INCM

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.

LIVRARIAS
Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro

Forca Vouga

Telef. 23440 58 49 Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 23985 64 00 Fax 23 985 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro — Rato

Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro— . Sebastido

Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 21383 58 00 Fax 21 383 58 34

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa
Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21324 04 07/8 Fax 21324 0409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras

Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
Telef. 218401024  Fax 21 840 09 61

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telef. 223395820 Fax 2233958 23

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto

Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



