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de tempo parcial (50%), com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

21 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 861/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Joao Manuel Ferreira Dinis Dias da Silva— renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente, em
regime de tempo parcial (50 %), com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

21 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Escola Superior de Estudos Industriais e de Gestao

Contrato (extracto) n.° 862/2005:

Maria Anténia Maio Nunes da Silva Goncalves — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, aufe-
rindo o vencimento previsto na lei geral para respectiva categoria,
com efeitos a partir de 25 de Outubro de 2004 e validade até
30 de Setembro de 2005.

8 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 863/2005:

Liza Marie Defossez Ramalho — celebrado contrato administrativo
de provimento como assistente, auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
26 de Janeiro de 2005 e validade até 25 de Janeiro de 2008.

8 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 864/2005:

Joao Miguel Melin Mendes Cruz — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente, em regime de tempo
parcial (30 %), auferindo o vencimento previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com efeitos a partir de 25 de Outubro de
2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

8 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 865/2005:

Joel Augusto Barros Fernandes — celebrado contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, auferindo o
vencimento previsto na lei geral para a respectiva categoria, com
efeitos a partir de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de
Setembro de 2005.

8 de Marco de 2005. — O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 866/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Rita Susana Matos Rocha — renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente, em regime de tempo
parcial (55%), com efeitos a partir de 16 de Agosto de 2004 e
validade até 30 de Setembro de 2005.

10 de Marco de 2005.— A Vice-Presidente, Maria de Fditima
Morgado.

Instituto Superior de Engenharia

Contrato (extracto) n.° 867/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Hugo Alexandre Duque Caldeira — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos a
partir de 20 de Fevereiro de 2005 e validade até 19 de Fevereiro
de 2007.

21 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 868/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Catarina Branco Leite da Silva — renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

21 de Marco de 2005.— Pela Vice-Presidente, Luis Carlos
S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 869/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Anténio Manuel de Sousa Barros — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, com efeitos
a partir de 1 de Outubro 2004 e validade até 30 de Setembro
de 2005.

21 de Margo de 2005.—Pela Vice-Presidente, Luis Carlos S.
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 870/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Manuel Anténio Gomes de Oliveira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, com
efeitos a partir de 1 de Marco de 2005 e validade até 28 de Fevereiro
de 2007.

22 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 871/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Paulo Francisco Henriques Ferreira de Carvalho — renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente,
com efeitos a partir de 8 de Margo de 2005 e validade até 7 de
Margo de 2007.

22 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisio de Administragao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Rectificagdo n.° 560/2005. — Por ter saido com inexactidao a
publicacdo do contrato (extracto) n.° 164/2005, de Anténio Pedro
Freitas Fortuna dos Santos, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série,
n.° 28, de 9 de Fevereiro de 2005, a p. 1886, rectifica-se que onde
se 1é «renovado o contrato administrativo de provimento» deve ler-se
«celebrado contrato administrativo de provimento».

22 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

INSTITUTO POLITECNICO DE SETUBAL

Despacho (extracto) n.° 7506/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 14 de Setembro de 2004 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por delegacao de competéncias:

Clara Sofia Gomes Carlos, equiparada a assistente, em regime de
exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia do Barreiro, deste
Instituto Politécnico — autorizada a renovacdo do contrato, por
dois anos, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2004.

14 de Setembro de 2004. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.° 7507/2005 (2.2 série). — Por despacho
de 15 de Novembro de 2004 do vice-presidente do Instituto Politécnico
de Setubal, por delegacdo de competéncias:

José Ricardo da Costa Pisa, encarregado de trabalhos, em regime
de tempo integral, da Escola Superior de Tecnologia de Settbal
deste Instituto Politécnico — autorizada a renovagao do contrato,
por dois anos, com efeitos a partir de 15 de Novembro de 2004.

16 de Marco de 2005. — A Administradora, Maria Manuela Serra.



