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8.2 — Olocal, a data e a hora de realizacdo da entrevista profissional
de seleccao serao divulgados nos termos do n.° 1 do artigo 35.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

8.3 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara da média aritmética simples das classificagdes obtidas nos
dois métodos de seleccao referidos, considerando-se excluidos os can-
didatos que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores.

9 — Os critérios de apreciacao e ponderagao da avaliacao curricular
e da entrevista profissional de seleccdo, bem como o sistema de clas-
sificagao final, incluindo a respectiva formula classificativa, constam
da acta da primeira reuniao do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada, de acordo com o esti-
pulado na alinea g) do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

10 — Formalizacao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido a presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto,
podendo ser entregue na Seccdo de Pessoal, sita na Rua de 5 de
Outubro, 3041-801 Coimbra, durante as horas normais de expediente,
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso, ou remetido
pelo correio, registado e com aviso de recepcao, considerando-se,
neste dltimo caso, apresentado dentro do prazo legal se registado
até ao ultimo dia do prazo fixado.

10.1 — O requerimento de admissao ao concurso deverd conter
os seguintes elementos, devidamente actualizados:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, data de nasci-
mento, filiacdo, naturalidade, nacionalidade e nimero, data
e validade do bilhete de identidade e arquivo que o emitiu),
residéncia, codigo postal e telefone, se o tiver;

b) Habilitacoes literdrias;

¢) Mencao expressa da categoria e servico a que pertence, natu-
reza do vinculo e tempo efectivo na categoria, na carreira
e na funcéo publica;

d) Referéncia ao concurso a que se candidata;

e) Declaragao, sob compromisso de honra, de que retine os
requisitos gerais de provimento em funcoes publicas, nos ter-
mos do preceituado no n.° 2 do artigo 31.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

f) Data e assinatura.

10.2 — O requerimento de candidatura deverd ser acompanhado
dos seguintes documentos, sob pena de exclusio, nos termos do n.° 7
do artigo 31.° do Decreto-Lei n.® 204/98, de 11 de Julho:

a) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado, datado e
assinado;

b) Fotocopia do certificado das habilitagdes literarias;

¢) Fotocopias dos certificados das acgdes de formacdo profis-
sional e sua duracao;

d) Declaragdo autenticada, emitida pelo servico ou organismo
de origem, da qual constem, de forma clara e inequivoca,
a existéncia e a natureza do vinculo a funcéo publica, a cate-
goria que detém, o tempo de servico na funcdo publica, na

carreira e na categoria, contado em anos, meses e dias, a
data da publicacao do presente aviso no Didrio da Repiiblica,
bem como as classificagdes de servigo nos tltimos trés anos;

e) Declaracao emitida e autenticada pelo servi¢o ou organismo
de origem, donde conste o conjunto de tarefas e responsa-
bilidades inerentes as funcoes que desempenha.

11 — Fica dispensada a apresentacao dos documentos referidos nas
alineas b), ¢), d) e e) do niimero anterior aos funcionarios da Escola
Superior de Enfermagem de Bissaya Barreto em que se verifique
a existéncia de dados nos respectivos processos individuais.

12 — As falsas declaragoes apresentadas serdo punidas nos termos
da lei.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a respectiva situacdo, a apresentacao de
documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das suas
declaragbes.

14 — A relacdo de candidatos admitidos e ou excluidos e a lista
de classificacao final serdo publicitadas nos termos do disposto nos
artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
e serao afixadas no placard do Servico de Pessoal.

15 — Constituigao do juri:

Presidente — Clarinda Maria dos Prazeres Ferreira da Silva da

Rocha Cruzeiro, vice-presidente do conselho directivo.
Vogais efectivos:
Jodo Rogério Valenca Vieira, presidente do conselho cien-
tifico, que substituird a presidente nas suas faltas e

impedimentos.
Susete Maria Lopes de Aratijo, secretaria.

Vogais suplentes:

Paulo Joaquim Pina Queirds, presidente do conselho
pedagogico.

Maria Helena Saraiva dos Santos Pereira, técnica profis-
sional especialista principal.

16 — Os membros do juri sao funcionarios da Escola.

16 de Marco de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
da Concei¢ao Saraiva da Silva Costa Bento.

INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Servigos de Acgao Social

Aviso n.° 3724/2005 (2.2 série). — Nos termos do artigo 275.°
do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, a seguir se publica a lista
das obras adjudicadas pelos Servicos de Accdo Social do Instituto
Politécnico de Leiria relativas ao ano de 2004:

Designacao Forma de atribuigao (er];rgﬁfos) Adjudicatario
Construcdo da residéncia de estudantes n.° 2 dos SAS nas | Empreitada por preco global e | 1167 562,22 | LAJEMAR — Sociedade de
Caldas da Rainha. com projecto do dono de obra Construgoes, L.9
e concurso publico.
Construcao da cozinha, refeitrio e bar dos SAS nas Caldas | Empreitada por preco global e 872 961,53 | LAJEMAR — Sociedade de
da Rainha. com projecto do dono de obra Construgdes, L.42
e concurso publico.
Construcao da residéncia de estudantes dos SAS em Peniche | Empreitada por preco global e 689 732,88 | LAJEMAR — Sociedade de
com projecto do dono de obra Construgdes, L.42
e concurso publico.
Pintura e beneficiacdo das paredes exteriores do antigo Hos- | Concurso limitado sem publica- 46 000 LAJEMAR — Sociedade de
pital de Santos Isidoro, nas Caldas da Rainha. ¢ao de anuncio. Construgdes, L.%2
Construcao dos arranjos exteriores da residéncia de estu- | Concurso limitado sem publica- 42 556,74 | LAJEMAR — Sociedade de
dantes n.° 2 dos SAS nas Caldas da Rainha. ¢ao de anuncio. Construgdes, L.%2
Construcdo do refeitério de refeicoes ligeiras dos SAS na | Concurso limitado sem publica- 120 443,07 | LAJEMAR — Sociedade de
Escola Superior de Tecnologia e Gestao. ¢ao de antuncio. Construgoes, L.9
Requalificacao do espaco do antigo bar dos SAS na Escola | Ajuste directo com consulta pré- 6 703,54 | Construgoes José Coutinho,
Superior de Tecnologia do Mar. via. S.A.
Trabalhos de acabamento e remodelagao do gabinete médico | Ajuste directo com consulta pré- 6 998,39 | Construcoes José Coutinho,
dos SAS na Escola Superior de Tecnologia do Mar. via. S.A.
Desmatagao da zona envolvente ao refeitdrio dos SAS na | Ajuste directo com consulta pré- 15 000 LAJEMAR — Sociedade de
Escola Superior de Artes e Design. via. Construgdes, L.42
Construcao de valas de drenagem junto ao refeitério dos | Ajuste directo ............... 1890 LAJEMAR — Sociedade de
SAS na Escola Superior de Artes e Design. Construgdes, L.42
Construcao de rampa de acesso ao bar e refeitorio dos SAS | Ajuste directo ............... 3500 Construcdes José Coutinho,
na Escola Superior de Tecnologia do Mar. S.A.
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Designacao Forma de atribuicao (er];r:i)os) Adjudicatario
Colocagao de proteccdes acrilicas no bar dos SAS na Escola | Ajuste directo ............... 786 Ferragens Huambo, L.9
Superior de Educagao de Leiria.
Ampliagdo do bar dos SAS na Escola Superior de Enfer- | Ajuste directo ............... 432724 | LAJEMAR — Sociedade de
magem de Leiria. Construgoes, L.9

23 de Marco de 2005. — O Administrador, Jitlio Rodrigues Faustino.

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Instituto Superior de Engenharia

Despacho n.° 7500/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Fevereiro de 2005:

Licenciada Lara Cristina de Paiva Lourenco dos Santos — autorizada,
por urgente conveniéncia de servigo, a renovacao do contrato admi-
nistrativo de provimento, para exercer as funcoes de equiparado
a assistente do 1.° triénio, em regime de tempo integral, pelo periodo
de um ano onze meses e trés dias, com inicio em 1 de Janeiro
de 2005, ao abrigo da medida n.° 5/ac¢ao n.° 5.3 — Formagao Avan-
cada de Docentes no Ensino Superior — PRODEDP III. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Margo de 2005.— A Presidente do Conselho Direc-
tivo, Maria Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 7501/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Fevereiro de 2005:

Mestre Artur Jorge Ferreira — autorizada por urgente conveniéncia
de servigo, a renovacao do contrato administrativo de provimento
para exercer as funcdes de equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo integral, pelo periodo de dois anos, com inicio
em 14 de Janeiro de 2005. (Nao carece de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

15 de Marco de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 7502/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Fevereiro de 2005:

Mestre Jodo Beleza Teixeira Seixas e Sousa — autorizada, por urgente
conveniéncia de servico, a renovagao do contrato administrativo
de provimento para exercer as funcdes como equiparado a assistente
do 2.° triénio, em regime de tempo parcial, 60 %, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 11 de Setembro de 2004. (Nao carece
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Marco de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 7503/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Fevereiro de 2005:

Licenciado Anténio Gongalves da Silva — autorizada por urgente con-
veniéncia de servico a renovagido do contrato administrativo de
provimento para exercer as funcdes de equiparado a professor-
-adjunto, em regime de tempo parcial (60 %), pelo periodo de dois
anos, com inicio em 2 de Dezembro de 2004. (Nao carece de fis-
calizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Margo de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

Despacho n.° 7504/2005 (2.2 série). — Por despacho do pre-
sidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 21 de Fevereiro de 2005:

Mestre Maria Paula Gomes Cantinho da Silva — autorizada, por
urgente conveniéncia de servico, a renovagao do contrato admi-
nistrativo de provimento para exercer as funcdes de equiparada
a professora-adjunta, em regime de tempo integral, pelo periodo
de dois anos, com inicio em 22 de Janeiro de 2005. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

17 de Marco de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Ana de Carvalho Viana Baptista.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem de Artur Ravara

Despacho n.° 7505/2005 (2.2 série). — Por despacho de 6 de
Fevereiro de 2005 do presidente do conselho directivo da Escola Supe-
rior de Enfermagem de Artur Ravara:

Maria de Lourdes de Magalhaes Oliveira, professora-adjunta — auto-
rizada a prorrogacdo do prazo para conclusdo da accdo de dou-
toramento — PRODEP, com a dispensa de servigo docente a 50 %,
até 31 de Julho de 2005.

22 de Marco de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Elisa
Maria Bernardo Garcia.

Escola Superior de Enfermagem de Francisco Gentil

Rectificagdo n.° 559/2005. — Por ter saido com inexactiddo o
aviso n.° 2891/2005, publicado na p. 4428 do Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 55, de 18 de Marco de 2005, faz-se publico que onde
se & «a lista de antiguidade dos funcionarios com referéncia a 31
de Dezembro de 2003» deve ler-se «a lista de antiguidade dos fun-
cionérios com referéncia a 31 de Dezembro de 2004».

21 de Margo de 2005. — A Presidente do Conselho Directivo, Maria
Teresa Silva Santos.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educacao

Contrato (extracto) n.° 857/2005:

Maria Raquel de Meireles Bessa Pacheco Basto — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, em
regime de tempo parcial, 20 %, auferindo o vencimento previsto
na lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a partir de
1 de Outubro de 2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

8 de Marco de 2005.— O Administrador, Orlando F. Barreiro
Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 858/2005:

Sara Maria Silva S4 Pereira — celebrado contrato administrativo de
provimento como equiparada a assistente, em regime de tempo
parcial (30%), auferindo o vencimento previsto na lei geral para
a respectiva categoria, com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2004 e validade até 31 de Margo de 2005.

10 de Marco de 2005.— A Vice-Presidente, Maria de Fdtima
Morgado.

Contrato (extracto) n.° 859/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

Maria Cristina da Cunha Araidjo — renovado o contrato administra-
tivo de provimento como equiparada a assistente, em regime de
tempo parcial (50%), com efeitos a partir de 1 de Outubro de
2004 e validade até 30 de Setembro de 2005.

21 de Marco de 2005. — O Chefe da Divisdo de Administracao
de Pessoal, Luis Carlos S. Fernandes.

Contrato (extracto) n.° 860/2005. — Por despacho da vice-pre-
sidente:

José Miguel Casal Cardoso Neves — renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente, em regime



