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MUNICIPIO DO SABUGAL

Aviso n.° 10294/2019

Em cumprimento do disposto na alinea ) don.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se piblico que, reunidas as condigdes
previstas no artigo 99.°-A do anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aditado pelo artigo 270.° da LOE 2017, por meu despacho de
23 de maio de 2019, foram consolidadas as mobilidades dos seguintes
trabalhadores:

Manuel Franco Martins — consolida¢do de mobilidade intercarrei-
ras na categoria de Encarregado Operacional da carreira de Assistente
Operacional, posicionado na 1.? posigdo, nivel 8 a que corresponde o
valor de 837,60€;

Mario da Fonseca Alves — consolidagdo de mobilidade intercarrei-
ras na categoria de Encarregado Operacional da carreira de Assistente
Operacional, posicionado na 1.* posigdo, nivel 8 a que corresponde o
valor de 837,60€;

30 de maio de 2019. — O Presidente da Camara, Antonio dos Santos
Robalo.
312342807

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 10295/2019

Emidio Ferreira Santos Sousa, Presidente da Camara Municipal de
Santa Maria da Feira.

Faz publico que, em cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01 na sua atual redagdo, que foi homo-
logada a lista unitaria de ordenago final dos candidatos ao procedimento
concursal de caracter urgente para a constituicao de vinculo de emprego
publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, para preenchimento dos postos de trabalho, previs-
tos e ndo ocupados no mapa de pessoal do Municipio de Santa Maria da
Feira, relativo ao ano de 2019, no &mbito do programa de regularizagio
extraordinaria dos vinculos precarios, publicitado na Bolsa de Emprego
Publico e na pagina eletronica municipal em 21/12/2018:

Dois postos de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior,
na area funcional de Psicologia, homologagéo em 23/05/2019;

A lista unitaria de ordenagdo final encontra-se afixada no atrio do
Edificio dos Pagos do Concelho e disponivel em www.cm-feira.pt.

29 de maio de 2019. — O Presidente da Camara, Emidio Ferreira
Santos Sousa, Dr.
312339713

MUNICIPIO DO SEIXAL

Aviso n.° 10296/2019

Plano de Urbanizacio da UOPG33 — Pinhal das Freiras

Joaquim Cesario Cardador dos Santos, Presidente da Camara Muni-
cipal do Seixal, torna ptblico que nos termos do disposto no artigo 76.°
do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial (RJIGT),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio, foi aprovada
por deliberagdo municipal n.° 203/2018 de 25/07/2018, a elaboragdo do
Plano de Urbanizagdo da UOPG33 — Pinhal das Freiras e os respetivos
termos de referéncia.

Conforme deliberagdo municipal n.° 088/2019, de 10/04/2019, foi
aprovado:

O prazo de dezoito meses para a elaboragdo do Plano de Urbanizagéo
da UOPG33 — Pinhal das Freiras, nos termos do n.° 1 do artigo 76.°
do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial (RJIGT)
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio;

Nos termos do n.° 1 do artigo 76.° e do n.° 2 do artigo 88.°, ambos
do referido diploma legal, o prazo de trinta dias, para o periodo de
participagdo na elaboragdo do referido plano;

E a sujeicdo do mesmo a Avaliagdo Ambiental Estratégica, conforme
estabelecido pelo Decreto-Lein.® 232/2007 de 15 de junho, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 58/2011, de 4 de maio.

Durante o periodo de participacéo (trinta dias, contados, decorridos
cinco dias da publicagdo do presente aviso), poderdo os interessados
consultar o processo nos Servigos Centrais da Camara Municipal do
Seixal, sitos na Alameda dos Bombeiros Voluntarios, n.° 45, 2844-001
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Seixal, nos dias uteis entre as 10,00 h e as 12,00 h e as 14,30 h e as
16,30 h.

As reclamagdes, observagoes, sugestdes e os pedidos de esclareci-
mentos deverdo ser apresentados mediante requerimento dirigido ao
Presidente da Camara Municipal e entregues no balcdo de Atendimento
dos Servigos Centrais da Camara Municipal ou por correio registado,
remetido para a morada acima indicada.

6 de maio de 2019. — O Presidente da Camara, Joaquim Cesario
Cardador dos Santos.

Deliberagao

A Camara Municipal do Seixal deliberou, por maioria, em 25/07/2018
e 10/04/2019, aprovar a elaboragdo do Plano de Urbanizagdo da UO-
PG33 — Pinhal das Freiras, os respetivos termos de referéncia, o prazo
de elaboracdo (dezoito meses) e o prazo de participagdo (trinta dias),
respetivamente, nos termos do n.° 1 do artigo 76.° ¢ do n.°2 do ar-
tigo 88.°, ambos do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestao Terri-
torial (RJIGT), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio
e a sujeicdo do mesmo a Avaliagdo Ambiental Estratégica, conforme
estabelecido pelo Decreto-Lei n.° 232/2007, de 15 de junho, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 58/2011, de 4 de maio.

6 de maio de 2019. — O Presidente da Camara Municipal, Joaguim
Cesario Cardador dos Santos.
612365155

MUNICIPIO DE SESIMBRA

Aviso n.° 10297/2019

Para os devidos e legais efeitos, torna-se publico, nos termos do ar-
tigo 4.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada
pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, que por despacho do signatario,
datado de 02/05/2019, foram autorizadas as mobilidades intercarreiras
e intercategorias dos seguintes trabalhadores com contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado:

Alexandra Maria Rodrigues Poélvora, para a carreira e catego-
ria de técnico superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de
01/05/2019;

Ana Cristina Antunes Dinis, para a carreira e categoria de técnico
superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Ana Isa Covas Carapinha, para a carreira e categoria de técnico supe-
rior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Ana Margarida Pinto Margalo Dias, para a carreira e categoria de téc-
nico superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Carla Cristina Mateus Pinto Carambola, para a carreira e catego-
ria de técnico superior, posicdo 1 — nivel 11, com efeitos a partir de
01/05/2019;

Elsa Maria Caneco Sabino Polido, para a carreira e categoria de técnico
superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Filipe Miguel Paulo Mendes, para a carreira e categoria de técnico
superior, posi¢do 1 — nivel 11, com efeitos a partir de 01/05/2019;

Isaura Maria Marques Felicio, para a carreira e categoria de técnico
superior, posicdo 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Leandro Filipe Correia Martins, para a carreira e categoria de técnico
superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Maria Jodo Paulo Neto Rodrigues Pitorra Sequeira Brandao, para
a carreira e categoria de técnico superior, posi¢do 1 — nivel 11 com
efeitos a partir de 01/05/2019;

Nuno Miguel Ferreira Vieira, para a carreira e categoria de técnico
superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Ricardo Jorge Silva Soares, para a carreira e categoria de técnico
superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Rui Manuel Veiga Machado, para a carreira e categoria de técnico
superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de 01/05/2019;

Susana Maria Conceigdo Jorge Bizarro, para a carreira e catego-
ria de técnico superior, posi¢do 1 — nivel 11 com efeitos a partir de
01/05/2019;

Ana Cristina Jaqueta Gomes, para a carreira e categoria de assistente
técnico, posi¢do 2 — nivel 7, com efeitos a partir de 01/05/2019;

Cristina Maria Henriques Ribeiro, para a carreira e categoria de assis-
tente técnico, posi¢do 1 — nivel 5, com efeitos a partir de 01/05/2019;

Daniel Filipe Rocha de Almeida, para a carreira e categoria de assistente
técnico, posi¢do 1 — nivel 5, com efeitos a partir de 01/05/2019;

Débora Sofia Arsénio Malhado, para a carreira e categoria de assistente
técnico, posi¢do 1 — nivel 5, com efeitos a partir de 01/05/2019;

Hugo José Baeta Custddio, para a carreira e categoria de assistente
técnico, posi¢do 1 — nivel 5, com efeitos a partir de 01/05/2019;



