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reio registado com aviso de recepção (desde que expedido até ao
termo do prazo referido no n.o 1 deste aviso) para a Rua de Bernardim
Ribeiro, 80, 3000-069 Coimbra, podendo ainda ser entregue pessoal-
mente no mesmo endereço, na Divisão de Organização e Recursos
Humanos (DORH), e devendo conter os seguintes elementos:

a) Referência do concurso a que se candidata;
b) Identificação completa (nome, nacionalidade, filiação, natura-

lidade, data de nascimento, número e data do bilhete de identidade
e serviço de identificação que o emitiu);

c) Referência ao número e data do Diário da República que publica
este aviso;

d) Habilitações literárias;
e) Categoria detida, serviço a que pertence, natureza do vínculo,

antiguidade na categoria, na carreira e na função pública e espe-
cificação das tarefas que desempenha;

f) Declaração, sob compromisso de honra, que reúne os requisitos
gerais de admissão ao concurso e provimento em funções públicas,
nos termos do artigo 29.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
sob pena de exclusão;

g) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
referir por serem relevantes para a apreciação do seu mérito, os quais
só serão tidos em consideração pelo júri quando devidamente
comprovados.

12.1 — Os requerimentos deverão, obrigatoriamente, sob pena de
exclusão, ser acompanhados da seguinte documentação:

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente datado e assinado, do
qual devem constar, designadamente, as habilitações literárias, as fun-
ções que exerce e que exerceu anteriormente, com indicação dos res-
pectivos períodos, actividades relevantes, assim como a formação pro-
fissional detida;

b) Documento comprovativo das habilitações literárias;
c) Documento comprovativo das acções de formação frequentadas,

com indicação da entidade que as promoveu, período em que as mes-
mas decorreram e respectiva duração;

d) Declaração autêntica ou autenticada, emitida pelo serviço res-
pectivo, que comprove a categoria de que o candidato é titular, a
natureza do vínculo à função pública, o tempo de serviço contado
na categoria, na carreira e na função pública, bem como as clas-
sificações de serviço na sua expressão quantitativa, respeitantes aos
anos relevantes para a promoção.

12.2 — Aos funcionários da Comissão de Coordenação e Desen-
volvimento Regional do Centro é dispensável a apresentação dos docu-
mentos referidos nas alíneas b) e c) do número anterior do presente
aviso, caso constem no respectivo processo individual, devendo tal
facto ser expressamente referido pelo candidato no requerimento de
admissão a concurso.

12.3 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida sobre a situação descrita, a apresentação de docu-
mentos comprovativos das suas declarações.

12.4 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei
aplicável.

13 — Publicitação — a relação de candidatos admitidos será afixada
na Comissão de Coordenação e Desenvolvimento Regional do Centro
e a lista de classificação final será ainda notificada aos candidatos
nos termos do artigo 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

14 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

15 — Júri — a composição do júri do concurso é a seguinte:

Presidente — Engenheira Maria Luísa da Silva Galvão Mexia Lobo,
directora de serviços de Ambiente, em regime de substituição.

Vogais efectivos:

Dr.a Maria Celeste da Silva Tereso, técnica superior de 2.a classe,
que substituirá o presidente nas suas faltas e impedimentos.

João Francisco Pintassilgo Mizarela Milheiriço y Alberty, técnico
estagiário.

Vogais suplentes:

Dr.a Maria Helena Carmo Mendes Pinto, técnico superior de
2.a classe.

Dr. Rui Emanuel Silva Correia.

10 de Outubro de 2007. — A Directora de Serviços de Comunicação
e Gestão Administrativa e Financeira, Isabel Azevedo.

Instituto Geográfico Português

Despacho n.o 24 252/2007

Através do despacho n.o 49/DG/2007, de 26 de Junho, foi deter-
minada a abertura de procedimento concursal destinado ao provi-
mento do cargo de direcção intermédia do 2.o grau de chefe de divisão
da Delegação Regional de Lisboa e Vale do Tejo (Santarém) do
Instituto Geográfico Português.

O referido procedimento foi publicado no Diário da República, na
bolsa de emprego público e no jornal Público, em cumprimento do
regime previsto no artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacção que lhe foi conferida pela Lei n.o 51/2005, de 30 de
Agosto.

Assim, e considerando encontrarem-se concluídas as formalidades
de selecção;

Considerando o teor da proposta de nomeação apresentada pelo
júri do procedimento, a qual propõe a nomeação do engenheiro Joa-
quim Américo Salgueira da Costa para o cargo de chefe de divisão
da Delegação Regional de Lisboa e Vale do Tejo (Santarém) do
Instituto Geográfico Português «na medida em que este candidato
demonstrou possuir os conhecimentos profissionais necessários ao
exercício das funções — merecendo particular realce os que se referem
às tecnologias de informação e comunicação —, dinamismo, sensi-
bilidade para os novos desafios ao nível da gestão pública, capacidade
de expressão oral, elevada motivação para o desempenho do cargo
e compreensão das especificidades ao mesmo inerentes»:

Nomeio o engenheiro Joaquim Américo Salgueira da Costa para
o cargo de chefe de divisão da Delegação Regional de Lisboa e Vale
do Tejo (Santarém) do Instituto Geográfico Português, em comissão
de serviço, pelo período de três anos, nos termos do n.o 8 do artigo 21.o
da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção que lhe foi
conferida pela Lei n.o 51/2005, de 30 de Agosto, atenta a competência
técnica e aptidão por si revelada para o exercício do cargo para o
qual é nomeado.

O presente despacho produz efeitos a 1 de Outubro de 2007.

1 de Outubro de 2007. — O Director-Geral, Arménio dos Santos
Castanheira.

Nota relativa a currículo académico e profissional

Joaquim Américo Salgueira da Costa licenciou-se em Engenharia
Geográfica pela Faculdade de Ciências da Universidade de Lisboa
em 1993. Exerceu funções no Instituto Geográfico do Exército entre
1994 e 2000, tendo sido responsável, entre outros, pelo projecto de
produção da Série Cartográfica M586 à escala de 1:250 000 e pela
coordenação técnica das equipas de edição das cartas às escalas de
de 1:25 000, série M888, 1:50 000, série M782, e da Carta Militar
Itinerária à escala de 1:500 000. Em 2000, ingressou na Direcção de
Serviços de Cartografia do Instituto Português de Cartografia e Cadas-
tro (actual Instituto Geográfico Português), tendo coordenado vários
projectos, dos quais se salientam a coordenação técnica da equipa
de produção da SCN50K e da equipa do projecto EuroGlobalMap.
Em 2004, passou a exercer funções na Delegação Regional de Lisboa
e Vale do Tejo onde, desde Fevereiro de 2006, passou a ser o seu
responsável. Tem coordenado diversos projectos dos quais se destacam
as 1.a e 2.a fases do projecto-piloto do SiNErGIC, em Albergaria
dos Doze.

Despacho n.o 24 253/2007

Através do despacho n.o 49/DG/2007, de 26 de Junho, foi deter-
minada a abertura de procedimento concursal destinado ao provi-
mento do cargo de direcção intermédia do 2.o grau de chefe de divisão
de Aquisição e Tratamento de Informação Geográfica, integrada na
Direcção de Serviços de Geodesia e Cartografia do Instituto Geo-
gráfico Português.

O referido procedimento foi publicado no Diário da República, na
bolsa de emprego público e no jornal Público, em cumprimento do
regime previsto no artigo 21.o da Lei n.o 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redacção que lhe foi conferida pela Lei n.o 51/2005, de 30 de
Agosto.

Assim, e considerando encontrarem-se concluídas as formalidades
de selecção;

Considerando o teor da proposta de nomeação apresentada pelo
júri do procedimento, a qual propõe a nomeação do engenheiro Paulo
Manuel Gaspar Patrício para o cargo de chefe de divisão de Aquisição
e Tratamento de Informação Geográfica, integrada na Direcção de
Serviços de Geodesia e Cartografia, «na medida em que foi este o
candidato que se destacou ao nível dos conhecimentos profissionais
demonstrados nas áreas relevantes para as funções a exercer — ates-
tados pela coordenação de alguns projectos muito relevantes em que
já esteve envolvido —, dinamismo, ponderação, sensibilidade para os




