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Vogais suplentes:

Eng.® Luis Anténio Martins Coutinho, Chefe da Divisdo de Obras e
Servigos Urbanos;
Maria da Piedade Ribeiro Moreira, Chefe de Secg@o.

17 — Os candidatos admitidos serdo notificados do dia, hora e local
da realizacdo dos métodos de selecgdo, nos termos previstos no n.°2 do
artigo 34.° e artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

18 — A relagdo dos candidatos admitidos ¢ a lista de classifica¢ao
final dos mesmos, seréo publicitadas nos termos e prazos previstos nos
artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

19 — Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constituicéo,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

20 — Consultada a Direc¢do-Geral da Administragdo e do Emprego
Publico, nos termos previstos no artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de
Dezembro, e verificada a existéncia de pessoal em situagdo de mobili-
dade especial nas categorias a que se referem os concursos A e B, foram
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efectuados os procedimentos de selec¢@o previstos no artigo 34.° da
referida Lei n.° 53/2006, cujo prazo de apresentagdo de candidaturas
decorreu entre 20 de Novembro e 4 de Dezembro de 2007, através das
ofertas OE200711/0347 e OE200711/0348, respectivamente, tendo os
mesmos ficado desertos por inexisténcia de candidaturas.

Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as
regras constantes do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a
Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

12 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco
José Guedes Ribeiro.
2611073285

Rectificagao n.° 2174/2007

Por ter saido com inexactiddo o aviso n.°24121/2007, relativo a altera-
¢do do quadro de pessoal desta Camara Municipal, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 236, de 7 de Dezembro de 2007, a seguir se
republica o mesmo quadro de pessoal com as devidas rectifica¢des.

7 de Dezembro de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco José
Guedes Ribeiro.

Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Numero de Lugares

Providos

Vagos

A criar

A extinguir

Total
do novo
quadro

OBS.

Dirigente e Chefia. ... ...

Chefe de Divisdo Municipal. . . ..

Chefede Sec¢do..............

Chefe de Armazém............

Chefe de Servigo Limpeza

Técnico Superior

Arquitecto. . . .

Assessor Principal. .. ..........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . ..
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

a)

Engenheiro Civil

Assessor Principal. . ...........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . . .
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

Jurista

Assessor Principal. . ...........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . . .
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

a)

Geografia e Planeamento
Regional.

Assessor Principal. .. ..........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . . .
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

a)

Desporto

Assessor Principal. .. ..........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . . .
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

Técnico Superior

Assessor Principal. . ...........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..

Técnico Superior 1* Classe. . . . . .

a)
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Grupo de pessoal

Carreira

Categoria

Nivel

Numero de Lugares

Providos

Vagos

A criar

A extinguir

Total
do novo
quadro

OBS.

Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

Servigo Social. . .. ...

Assessor Principal. . ...........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . . .
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

Economista.........

Assessor Principal. . ...........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . . .
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

a)

Técnico Superior

Ambiente e Recursos
Naturais.

Assessor Principal. . ...........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . . .
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

Higiene e Seguranca no
Trabalho.

Assessor Principal. . ...........
Assessor
Técnico Superior Principal. . . . ..
Técnico Superior 1* Classe. . . . ..
Técnico Superior 2* Classe. . . . . .
Estagiario

a)

Técnico. ..........

Engenheiro Técnico Civil

Técnico Especialista Principal . . .
Técnico Especialista. ..........
Técnico Principal
Técnico de 1*°Classe. ..........
Técnico de 2* Classe. ..........
Estagiario

a).b)

Técnico de Contabilidade
e Administragdo.

Técnico Especialista Principal . . .
Técnico Especialista. ..........
Técnico Principal
Técnicode 1°Classe. ..........
Técnico de 2* Classe. . .........
Estagiario

Pessoal de Informatica. . . .

Técnico de Informatica

Técnico de informatica do grau 3

Técnico de informatica do grau 2

Técnico de informatica do grau 1

Estagiario Téc.Inf.Grau 1- Nivel 1

Técnico de informatica adjunto. . .

—_ N W

Estagiario Téc.Informatica-adjunto.

a); ©)

d)

Técnico-Profissional

Técnico Profissional
(Turismo).

Técnico Prof. Especialista Princi-
pal.

Técnico Profissional Especialista

Técnico Profissional Principal . . .

Técnico Profissional de 1? Classe

Técnico Profissional de 2* Classe
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Grupo de pe

ssoal

Carreira

Categoria

Nivel

Numero de Lugares

Providos

Vagos

A criar

A extinguir

Total
do novo
quadro

OBS.

Técnico Profissional
(Cultura).

Técnico Prof. Especialista Princi-
pal.

Técnico Profissional Especialista

Técnico Profissional Principal . . .

Técnico Profissional de 1* Classe

Técnico Profissional de 2* Classe

a)

Técnico-Profissional

Técnico Profissional
(Satide e Seguranga
no Trabalho).

Técnico Prof. Especialista Principal.
Técnico Profissional Especialista
Técnico Profissional Principal . . .
Técnico Profissional de 1* Classe
Técnico Profissional de 2* Classe

Técnico Profissional
(Biblioteca e Docu-
mentagdo).

Técnico Prof. Especialista Principal
Técnico Profissional Especialista
Técnico Profissional Principal . . .
Técnico Profissional de 1* Classe
Técnico Profissional de 2° Classe

Técnico Profissional
(Arquivo).

Técnico Prof. Especialista Principal
Técnico Profissional Especialista
Técnico Profissional Principal . . .
Técnico Profissional de 1* Classe
Técnico Profissional de 2* Classe

a)

Técnico Profissional
(Topografo).

Técnico Prof. Especialista Principal
Técnico Profissional Especialista
Técnico Profissional Principal . . .
Técnico Profissional de 1* Classe
Técnico Profissional de 2° Classe

a)

Técnico Profissional
(Desenhador).

Técnico Prof. Especialista Principal.

Técnico Profissional Especialista

Técnico Profissional Principal (To-
pografo).

Técnico Profissional de 1* Classe

Técnico Profissional de 2* Classe

a)

Técnico Profissional
(Fiscal Municipal).

Técnico Prof. Especialista Principal.

Técnico Profissional Especialista

Técnico Profissional Principal (To-
pografo).

Técnico Profissional de 1* Classe

Técnico Profissional de 2* Classe

a)

Pessoal Administrativo. . . .

Assistente Administra-
tivo.

Assistente Administ. Especia-
lista.

Assistente Administrativo Principal.

Assistente Administrativo. . . . ...

14

21

Tesoureiro

Especialista. . ................
Principal
Tesoureiro

Apoio Educativo

Assistente Ac¢do Edu-
cativa.

Auxiliar Acgdo Educa-
tiva.

Assistente Acgdo Educativa
Assistente Acgdo Educativa
Auxiliar Acgdo Educativa. . ... ..
Auxiliar Ac¢do Educativa. . .. ...

Nivel 2
Nivel 1
Nivel 2
Nivel 1

a); e)
a); e)

Pessoal Auxiliar

Encarregado de Parques de Ma-
quinas, viaturas automoveis ou
transportes.

Encarregado de servigos de higiene
e limpeza.

Auxiliar Administrativo

Auxiliar de Servigos Gerais
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Numero de Lugares

Total
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel do (1)1(?\/0 OBS.
Providos| Vagos |A criar| A extinguir | quadro
Auxiliar Técnico de Turismo . . .. — 0 1 1
Cantoneiro de Limpeza. . . ...... — 5 3 8
Condut. Maq. Pesadas V. Espe-| — 1 1 2
ciais.
Coveiro. ..., — 0 1 1
Pessoal Auxiliar. ........ Fieldearmazém.............. — 1 0 1 f)
— Fiscalde Obras............... — 1 1 2
Fiscal Servigos Higiene Limpeza 0 1 1
Leitor Cobrador de Consumos . . . — 4 0 4
Motorista de Ligeiros . ......... — 0 1 1 0
Motorista de Pesados . ......... — 3 2 1 4
Motorista de Transp. Colectivos. . . — 2 1 3
Telefonista. . . ................ — 1 1 2
Operario / Chefia . ....... Encarregado ................. — 0 1 1
Operario altamente Quali- | Operador de estacdes | Operario Principal. .. .......... — 0 1 1 a)
ficado. eleva torias, tratam. |Operario .................... —
ou depuradoras.
Mecanico .......... Operario Principal. .. .......... — 0 1 1 a)
Operario ..........coovenn... —
Operario Qualificado . . . .. Calceteiro . ......... Operario Principal. . ........... — 2 0 2 a)
Operario . ...........ooeunn.. —
Canalizador. ........ Operario Principal. . . .......... — 4 0 4 a)
Operario .................... —
Carpinteiro . ........ Operario Principal. . ........... — 1 0 1 a)
Operario ...........o.ooun... —
Electricista . ........ Operario Principal. . ........... — 1 0 1 a)
Operario ...........c.ouu... —
Jardineiro .......... Operario Principal. . ........... — 2 2 4 a)
Operario . ..........oooeunn.. —
Trolha............. Operario Principal. . ........... — 2 1 3 a)
Operario . ...........ooeuun.. —
Serralheiro ......... Operario Principal. . ........... — 0 1 1 a)
Operario .................... —
Pintor ............. Operario Principal. . ........... — 0 1 1 a)
Operario ..............cu... —
Projeccionista . . .. ... Operario Principal. . ........... — 0 1 1 0 a)
Operario ...........c..ou...
Cantoneiro de Arrua- | Operario Principal. . ........... — 0 0 10 10 a)
mento.
Operario ...........coveun...
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Numero de Lugares
Total
Grupo de pessoal Carreira Categoria Nivel donovo| OBS.
Providos| Vagos |A criar| A extinguir | quadro
Operario Semiqualificado | Encarregado ........ Encarregado ................. — 0 1 0
Cantoneiro ......... Operdrio ..............o..... — 13 6 6 13
85 55 | 26 13 153

a) Dotagdo global.

b) Um técnico em comissao de servigo no cargo de chefe de divisdo municipal.
¢) A exercer fungdes de vereador em regime a tempo inteiro.

d) Dotagéo global auténoma (n.°2,artigo 26.° D.L.97/2001, 26 de Margo).

¢) Reformulagéo das carreiras, de acordo com o Decreto-Lei n.° 184/2004, de 29 de Julho.
f) Nomeado em comissdo de servigo como secretario do vereador em regime de tempo inteiro.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BRAS DE ALPORTEL

Aviso (extracto) n.° 25851/2007
Informacgao

Actualizacao da tabela de taxas, licengas
e outras receitas municipais

Tendo em consideragdo que o artigo 32° do Regulamento da “Tabela
de Taxas, Licengas e outras Receitas Municipais”, aprovada pelos orgéos
executivo e deliberativo municipais em reunides ordindrias realizadas
respectivamente nos dias 8 ¢ 30 de Setembro de 2004, prevé que a re-
ferida tabela seja actualizada anualmente, com efeitos a partir do 1° dia
util do més de Janeiro, em fungao do indice de pregos ao consumidor,
apurado pelo Instituto Nacional de Estatistica, arredondado na segunda
casa decimal, cumpre-me informar o seguinte.

1°) Tendo em consideragdo os elementos disponiveis e fornecidos
pelo Instituto Nacional de Estatistica, tomando-se como base o indice
de precos ao consumidor, a variagdo anual reportada a Outubro de 2007,
traduz-se numa actualizagéo de 2,4 %;

2°) Junto remeto a Tabela em aprego, devidamente actualizada, para
efeitos de aprovacdo do 6rgdo executivo;

3°) Solicita-se autorizagao para, logo apds a aprovagao indicada no
ponto 2°, mandar publicar a Tabela com os valores actualizados no site
da Camara Municipal, no Didrio da Republica e nos lugares publicos
do costume para cumprimento de todas as formalidades legais.

E o que me cumpre informar. V.Exa. determinara o que melhor en-
tender sobre este assunto.

19 de Novembro de 2007. — A Directora do Departamento de Ad-
ministragdo e Finangas, em regime de substituicdo, Clotilde Rosaria
Sereno Martins Gomes.

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Aviso n.° 25852/2007

Para os devidos efeitos se torna puiblico que, por despacho do Senhor
Presidente da Camara Municipal de 3 de Dezembro de 2007, ¢ na se-
quéncia do Concurso Interno de Acesso Geral aberto através do aviso
publicitado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 117 de 20 de Junho de
2007, foram nomeados definitivamente, nos termos do no 8, artigo 6°
do Decreto-lei 427/89, de 7 de Dezembro, na categoria de Canalizador
Principal os candidatos: Jorge Manuel Rodrigues dos Santos, Nuno
Miguel Curado Marques, Carlos Alberto dos Santos Simdes, Artur
Jorge Fernandes Serra ¢ José Joaquim da Silva Batista, posicionados
no indice 204, escaldo 1, devendo os mesmos aceitar o lugar no prazo
de 20 dias, contados a partir da data de publicagdo do presente Aviso
no Didrio da Republica.

4 de Dezembro de 2007. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos e Patriménio e Acgdo Social, Cordlia de Almeida Loureiro.
2611072203

CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

Aviso n.° 25853/2007

Nomeagio

Para os devidos efeitos se faz publico que foi nomeado, por despacho
de 02/11/2007, para o cargo de Chefe de Divisdo de Gestao do Patrimo-
nio, Leonildo Rui Ferreira Cachao, cujo contetido se transcreve:

“Nos termos do disposto no n°. 1 do artigo. 21°. da lei n°. 2/2004 de 15
de Janeiro, com as alteragdes introduzidas, pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, aplicavel a administragdo local, por for¢a do n°. 1 do artigo. 1°. de
Decreto lei n°. 93/2004, de 20 de Abril, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pelo Decreto-Lein.° 104/2006, de 7 de Junho, foi publicitado
na Bolsa de Emprego Publico e no jornal Didrio de Noticias a abertura do
procedimento administrativo para provimento do cargo de Chefe de Divisdo
de Gestéo do Patrimoénio, tendo ao mesmo sido admitidos os candidatos
Leonildo Rui Ferreira Cachdo e Paula Cristina Ramos de Almeida Ledo.

No ambito da apreciagdo da candidatura, e tendo em vista avaliar
se o perfil dos candidatos correspondia ao perfil pretendido, foram
aplicados os seguintes métodos de selecc@o: entrevista profissional e
avaliag@o curricular.

Na sequéncia da aplicagdo dos métodos de selecgdo concluiu-se o
seguinte:

O candidato Leonildo Rui Ferreira Cachéo revelou possuir a nogao
da missdo inerente ao cargo de Chefe de Divisdo, demonstrou capaci-
dade de coordenagdo, de organizagdo e de iniciativa, possuindo ainda
experiéncia profissional e formagdo adequadas.

Assim, face a avaliagdo efectuada, foi escolhido o candidato Leonildo
Rui Ferreira Cachéo para exercer o cargo de Chefe de Divisdo de Gestio
do Patrimoénio.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no n°. 3 do artigo. 21°. da lei
n°. 2/2004, de 15 de Janeiro, aplicavel a administragdo local por forga
do disposto no artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril,
nomeio em comissdo de servigo pelo periodo de 3 anos, a partir da data
do presente despacho, Leonildo Rui Ferreira Cachao, no cargo de Chefe
de Divisdo de Gestdo do Patrimoénio.

5 de Novembro de 2007. — O Presidente da Camara, Augusto Manuel
Neto Carapinha Pélvora.

Sinopse curricular

Licenciatura em Gestao.
Experiéncia profissional na Administragao Publica:

Técnico Superior Estagiario — De 03/06/1997 a 09/12/1999 — Con-
trato de trabalho a termo certo

Técnico Superior de Economia/Gestdo de 2.* classe — 10/12/
1999 — Nomeagao

Técnico Superior de Economia/Gestao de 1. classe — 10/11/2000

Técnico Superior de Economia/Gestao Principal — 06/07/2004

Experiéncia profissional como Dirigente:

Chefe de Divisao de Gestdo do Patriménio — 15/07/2005 — Nomeagao
em substituicdo

Principais actividades desenvolvidas:

Responsavel pela implementacdo e funcionamento do Gabinete de
Apoio ao Empresario;





