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Agosto, foi aberto o procedimento concursal tendente ao recrutamento
do director de servigos de Organizagdo e Recursos Humanos desta
Secretaria-Geral.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluidas as operagdes
de selecgao, o juri do concurso propds que a nomeagao recaisse sobre
a candidata licenciada Maria Alice de Andrade Coutinho Gundersen
de Oliveira, a qual, estando de posse dos requisitos legais exigidos,
demonstrou ter o perfil adequado e as caracteristicas necessarias ao
competente exercicio das atribui¢des e a prossecucao dos objectivos da
Direcgdo de Servigos de Organizacdo e Recursos Humanos.

Nestes termos, Ao abrigo don.® 8 do artigo 21.°da Lein.® 2/2004, de 15
de Janeiro, na redaccao conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto:

1 — Nomeio, em comissédo de servigo por trés anos, como Directora
de Servigos de Organizacao e Recursos Humanos, a Licenciada Maria
Alice de Andrade Coutinho Gundersen de Oliveira, assessora principal
do quadro de pessoal desta Secretaria-Geral.

2 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

26 de Novembro de 2007. — A Secretaria-Geral, Maria Manuel
Godinho.

Sintese curricular

Nome — Maria Alice de Andrade Coutinho Gundersen de Oliveira.
Habilitagdes académicas— licenciatura em Filosofia.
Especializagdes:

Pos-graduagao em Psicologia das Organizagdes

Pos-graduagdo em Gestdo de Recursos Humanos

Qualificagdes profissionais — Psicologa (area de Psicologia Orga-
nizacional)

Cargos exercidos:

Directora do Centro Distrital Emprego do Servigo Nacional de Em-
prego (organismo que antecedeu o actual Instituto de Emprego e For-
magcao Profissional), no Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social.

Chefe de Divisdo de Regimes de Pessoal, da Direc¢o de Servicos de
Gestdo de Recursos Humanos da Direcgdo-Geral de Organizagao e Re-
cursos Humanos, no Ministério do Trabalho ¢ da Solidariedade Social

Chefe de Divisdo de Formagao da Direccdo de Servigos de Formagao
de Recursos Humanos da Direcgdo-Geral de Organizagdo e Recursos
Humanos e da Direcgao-Geral do Apoio Técnico a Gestdo, neste Mi-
nistério

Chefe de Divisdo de Formagao da Direc¢do de Servigos de Forma-
¢do da Secretaria-Geral no Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social.

Directora de Servigos de Formagao da Secretaria-Geral no Ministério
do Trabalho e da Solidariedade Social.

Directora de Servigos de Organizagdo ¢ Recursos Humanos da
Secretaria-Geral no Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social

Formadora — nas areas de gestdo de recursos humanos e de gestdo
por objectivos.

Despacho n.° 29676/2007

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004
de 15 de Janeiro, na redaccéo conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, foi aberto o procedimento concursal tendente ao recrutamento do
director de servigos de Inovagdo e Qualidade desta Secretaria-Geral.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluidas as operagdes
de selec¢do, o juri do concurso propds que a nomeagao recaisse sobre a
candidata licenciada Maria Amélia Ribeiro Cardoso, a qual, estando de
posse dos requisitos legais exigidos, demonstrou ter o perfil adequado
e as caracteristicas necessarias ao competente exercicio das atribui¢des
e a prossecucdo dos objectivos da Direcgdo de Servigos de Inovacao
e Qualidade.

Nestes termos, Ao abrigo do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redac¢do conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto:

1 — Nomeio, em comissédo de servigo por trés anos, como Directora
de Servigos de Inovagdo e Qualidade, a Licenciada Maria Amélia Ribeiro
Cardoso, assessora principal do quadro de pessoal desta Secretaria-
-Geral.

2 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

26 de Novembro de 2007. — A Secretaria-Geral, Maria Manuel
Godinho.

Sintese curricular
Dados pessoais:

Nome — Maria Amélia Ribeiro Cardoso
Data de Nascimento — 17 de Janeiro de 1961

37425

Habilitagdes literarias:

Licenciatura em Sociologia, pela Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas da Universidade Nova de Lisboa em 1984.

Experiéncia profissional:
Fungoes de Direcgéo:

Desde Junho 2007 Directora de Servigos de Inovagao e Qualidade da
Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social,

De 2003 a 2007, Directora de Servigos de Sistemas de Informagao da
Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade Social,

De 2000 a 2003 Chefe de Divisdo de Inovagdo da Direcgdo de Ser-
vigos de Sistemas de Informagdo da Secretaria-Geral do Ministério da
Seguranca Social e do Trabalho.

Fungdes Técnicas:

De Novembro de 1997 a Maio de 2000, no quadro de pessoal da
Secretaria-Geral do Ministério do Trabalho e da Solidariedade, desem-
penhou fungdes de assessoria a um dos Secretarios-Gerais Adjuntos e ao
coordenador do Nucleo de Modernizagdo Administrativa, sendo ainda
membro da Comissdo Técnica de Modernizagdo do MTS, de acordo
com o Despacho n°106/MTS/98 de 18/09, do Sr. Ministro do Trabalho
e da Solidariedade;

De Dezembro de 1990 a Outubro de 1997, pertenceu ao quadro de
pessoal do Instituto de Informatica do Ministério das Finangas, onde
exerceu fungdes na Direcg¢do de Servigos de Desenvolvimento Orga-
nizacional;

De Novembro de 1989 a Dezembro de 1990, desenvolveu fungdes
na Direc¢ao-Geral da Organizagdo e Recursos Humanos da Secretaria
de Estado da Seguranga Social, na Divisdo de Quadros e Carreiras,
e de Maio de 1989 a Novembro de 1989 em regime de Requisigao,
na Direc¢ao-Geral da Administragdo Publica, exerceu, genericamente
fungdes na area das carreiras e quadros de pessoal;

De Abril de 1986 a Novembro de 1989, exerceu fun¢des na Secre-
taria Regional da Administragdo Interna (ex-Secretaria Regional da
Administragdo Publica) da Regido Autonoma dos Acgores, na area de
Organizagdo e Racionalizagdo de Servigos.

Funcgdes Docentes:

Prelectora na Escola de Enfermagem de Angra do Heroismo, de 1984
a 1986, leccionando a disciplina de Sociologia aos 1°, 2° e 3° anos;

Professora provisoria na Escola Secundaria de Angra do Heroismo,
de 1 de Outubro 1985 a 31 de Margo de 1986 e Professora provisoria
na Escola Preparatoria da Praia da Vitéria, de 1 de Outubro de 1983 a
30 de Setembro de 1985.

Despacho n.° 29677/2007

De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004
de 15 de Janeiro, na redaccdo conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, foi aberto o procedimento concursal tendente ao recrutamento
do director de servicos Juridicos e de Contencioso desta Secretaria-
-Geral.

Cumpridos todos os formalismos legais e concluidas as operagdes
de seleccdo, o juri do concurso propds que a nomeagao recaisse sobre a
candidata licenciada Ana Maria Vargues Nobre Salvado, a qual, estando
de posse dos requisitos legais exigidos, demonstrou ter o perfil adequado
e as caracteristicas necessarias ao competente exercicio das atribui¢cdes
e a prossecugao dos objectivos da Direcgdo de Servigos Juridicos e de
Contencioso.

Nestes termos, Ao abrigo do n.° 8 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redacgdo conferida pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto:

1 — Nomeio, em comissdo de servigo por trés anos, como Directora
de Servigos Juridicos e de Contencioso, a Licenciada Ana Maria Vargues
Nobre Salvado, assessora juridica principal do quadro de pessoal desta
Secretaria-Geral.

2 — O presente despacho produz efeitos a data da sua assinatura.

26 de Novembro de 2007. — A Secretaria-Geral, Maria Manuel
Godinho.

Sintese Curricular

Nome: Ana Maria Vargues Nobre Salvado
Habilitagdo académica: licenciatura em Direito pela Faculdade de
Direito da Universidade de Lisboa
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Categoria: assessora principal da carreira de consultor juridico da
Secretaria-Geral do MTSS

Experiéncia profissional:
Fungdes de direcgdo:

De 1999 até a data: directora de Servigos Juridicos da Secretaria-
-Geral do MTSS;

De 1996 a 1998 chefe do Departamento da Inspec¢ao do Trabalho
no Territorio de Macau;

De 1989 a 1996 chefe de divisao de Estudos da Direc¢éo de Servigos
de Trabalho e Emprego no Territorio de Macau;

Fungdes técnicas:

De Margo de 1976 a Margo de 1981 exerce fungdes e técnica supe-
rior de 2° classe, integrando o quadro da Auditoria Juridica, a partir de
Margo de 1978;

Em 1981, apds concurso, toma posse como técnica superior de
1* classe;

Em 1985, apds concurso, passa a categoria de técnica superior princi-
pal. Por autorizagdo do entdo Ministro do Trabalho e Seguranga Social.,
vai exercer fungdes para o territorio de Macau, em regime de comissao
de servigo, a partir de Agosto desse ano, mantendo-se nesse territorio
até Outubro de 1998;

Em 1989 ¢é nomeada, precedendo concurso, assessora do quadro da
Auditoria Juridica; Apos o regresso de Macau, em finais de 1998; passa
a exercer fungdes de assessora juridica na Direcg@o de Servigos Juridico
a do Ministério do Trabalho ¢ Solidariedade;

Em 1999, apds concurso, ¢ nomeada assessora juridica principal;

Fungdes como formadora:

Curso de direito administrativo para chefes de sec¢@o no dmbito dos
servicos de Administragdo Publica de Macau;

Processo disciplinar na fung@o publica (curso de enfermagem da
responsabilidade do Hospital da Macau);

Moédulo de direito do trabalho do curso para assistentes sociais do
Instituto Politécnico de Macau;

Monitora (parte tedrica) no estagio para inspectores do trabalho em
Macau.

MINISTERIO DA SAUDE

Gabinete do Ministro

Despacho n.° 29678/2007

Nos termos e ao abrigo do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo de
Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 442/91, de
15 de Novembro, na redacg¢ao do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
e de harmonia com estabelecido no n.° 2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 221/2007, de 29 de Maio, e na alinea /) do n.° 1 do artigo 21.° da lei
Quadro dos Institutos Publicos, republicada em anexo ao Decreto-Lei
n.° 105/2007, de 3 de Abril, delego no Conselho Directivo do Instituto
da Droga e da Toxicodependéncia, I.P., os poderes necessarios para a
pratica dos actos seguintes:

1 — No ambito da gestao de recursos humanos:

a) Autorizar a prestagdo e o pagamento de trabalho extraordinario,
nocturno e em dias de descanso semanal, complementar e feriados, nos
termos da alinea @) do n.° 3 do artigo 27.° para além dos limites fixados
nosn.° 1 e 2 do mesmo artigo e com observancia do dispostonon.® 1 do
artigo 30.° todos do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto na redacgéo
do Decreto-Lei n.° 169/2006, de 17 de Agosto;

b) Autorizar a prestagao e o pagamento de trabalho em dias de des-
canso semanal, complementar e feriados de pessoal dirigente ¢ de chefia,
nos termos do n.° 5 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.® 259/98, de 18 de
Agosto;

¢) Autorizar a pratica de horario acrescido, bem como fazé-lo cessar,
nos termos do regime legal da respectiva carreira;

d) Autorizar pedidos de equiparagdo a bolseiro no Pais ou no estran-
geiro, nos termos do Decreto-Lei n.° 272/88, de 3 de Agosto, e Decreto-
-Lei n.° 282/89, de 28 de Agosto;

e) Autorizar a inscri¢do e participagdo dos trabalhadores, funcionarios
e agentes dos servicos em estagios, congressos, reunides, seminarios,
coloquios, cursos de formagdo ou outras iniciativas semelhantes que
ocorram no estrangeiro, incluindo os destinados a assegurar a presenca
portuguesa em quaisquer reunides ou instancias de ambito comunitario,
do Conselho da Europa e da Organizagdo Mundial de Satide nos termos
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da legislagdo aplicavel e com observancia do disposto no Despacho
n.° 867/2002 (2.* série), publicado no Didrio da Republica, n.° 11, de
14 de Janeiro de 2002;

f) Conceder licencas especiais para o exercicio de fungdes transitorias
em Macau, bem como autorizar o regresso a actividade nos termos do
Decreto-Lei n.° 89-G/98 de 13 de Abril;

g) Autorizar o regime especial de trabalho a tempo parcial, nos termos
do Decreto-Lei n.° 324/99 de 18 de Agosto;

h) Autorizar a prestagdo de trabalho em regime de semana de quatro
dias, bem como

o regresso ao regime de tempo completo, nos termos do Decreto-Lei
n.° 325/99 de 18 de Agosto;

i) Autorizar a atribuigao de telemovel, nos termos do n.° 6 da Resolu-
¢do do Conselho de Ministros n.° 112/2002, de 1 de Agosto.

2 — No ambito da gestdo or¢amental, exceptuando o P.I.D.D.A.C.:

a) Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas, locagio
e aquisi¢@o de bens e servicos até ao montante de €1.500.000,00 (um
milhdo e quinhentos mil euros) previstos nosn.” 1 e 2 do artigo 17.° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) Escolher o tipo de procedimento a adoptar nos casos do n.° 2 do
artigo 79.° e do n.° 1 do artigo 205.°, ambos do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

¢) Designar os juris e delegar a competéncia para proceder a audiéncia
prévia nos procedimentos cujo valor ndo exceda o agora delegado;

d) Proceder a pratica dos actos consequentes ao do acto de autoriza-
¢do da escolha e inicio do procedimento cujo valor ndo exceda o agora
delegado;

e) Autorizar a realizagdo de arrendamentos para instalagdes dos servi-
¢os, nos termos do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho,
aprovar as minutas e celebrar os respectivos contratos quando a renda
anual ndo exceda € 199. 519,16 (cento e noventa e nove mil quinhentos
e dezanove euros e dezasseis céntimos);

/) Conceder adiantamentos a empreiteiros e fornecedores de bens
e servigos desde que cumpridos os condicionamentos previstos nos
n.*1, 2 e 3 de artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, e
no artigo 214.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo;

g) Autorizar despesas com seguros nao previstos no n.° 2 do artigo 19.°
do Decreto-Lein.° 197/99, de 8 de Junho, nos termos e sem prejuizo do
disposto no mesmo preceito;

h) Autorizar a utilizagdo de veiculos proprios, em servigo, nos termos
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 50/78, de 28 de Margo, desde que
devidamente fundamentada, e em observancia do disposto no mesmo
normativo;

i) Autorizar deslocagdes e transporte por avido, em servigo, ¢ a titulo
excepcional devidamente fundamentado, em territorio nacional ou no
estrangeiro, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 106/98, de 24
de Abril, e pagamento de abonos, antecipados ou ndo, nos termos da
legislagdo em vigor.

3 — No ambito das competéncias especificas:

a) Atribuir, revogar e suspender, bem como determinar o termo de
suspensao, licengas de funcionamento de unidades privadas de satide
na area da toxicodependéncia, nos termos dos Decreto-Lei n.° 13/93, de
15 de Janeiro, e Decreto-Lei n.° 16/99, de 25 de Janeiro.

4 — No ambito das comissdes para a dissuas@o da toxicodepen-
déncia:

a) Autorizar pedidos de equiparacdo a bolseiro no Pais ou no es-
trangeiro, nos termos dos Decretos-Lei n.**272/88, de 3 de Agosto, e
Decreto-Lei n.° 282/89, de 28 de Agosto, relativamente aos membros
das comissoes;

b) Autorizar a inscrigdo e participagdo dos trabalhadores dos servigos
em estagios, congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de
formagao ou outras iniciativas semelhantes que ocorram no estrangeiro,
incluindo os destinados a assegurar a presenga portuguesa em quaisquer
reunides ou instancias de ambito comunitario, do Conselho da Europa
e da Organizagdo Mundial de Saude;

¢) Aprovar o respectivo mapa de férias dos membros das comis-
sdes;

d) Fixar o horario de funcionamento das comissdes com observancia
do disposto no artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 130-A/2001, de 23 de
Abril.

5 — O presidente do conselho directivo do IDT, I.P. apresentar-me-a,
com uma periodicidade semestral, um relatorio sintese com elementos
estatisticos e de custos relativos aos actos praticados, de harmonia com
as alineas @) e b) do n.° 1 do presente despacho.

6 — Autorizo a subdelegacdo de todas as competéncias que agora
delego, com excepgdo da constante no n.° 3 do presente despacho.





