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algum ao trabalhador a qualidade de agente administrativo, e tera
a duracdo de um ano, com a possibilidade de ser renovado por periodos
de igual duragao até ao final do projecto CESUR.

3 — Local de trabalho — no Centro de Sistemas Urbanos e Regio-
nais do Instituto Superior Técnico, Avenida de Rovisco Pais, 1049-001
Lisboa.

4 — Vencimento — o correspondente a 60 % da remuneracdo da
categoria de investigador auxiliar, indice 195, escalao 1, da carreira
de investigacao cientifica.

5 — Habilitacoes literarias — titulares do grau de licenciatura em
Engenharia do Ambiente e doutoramento na area de investigagao
para que € aberto o concurso.

6 — Requisitos de candidatura — os candidatos deverao ter expe-
riéncia nas areas de investigacdo postas a concurso, sendo condigdo
preferencial experiéncia ou formacao em:

Engenharia do ambiente;
Ordenamento do territorio;
Indicadores ambientais e desenvolvimento sustentavel.

7 — Seleccao — os métodos de selecgao a utilizar serao os seguin-
tes:

a) Avaliacdo curricular;
b) Entrevista.

8 — Apresentagdo da candidatura:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada em impresso proprio,
a fornecer pela Seccdo de Pessoal Docente e Investigador, ou em
requerimento dirigido ao presidente do Instituto Superior Técnico,
podendo ser entregue pessoalmente ou recebido pelo correio, regis-
tado com aviso de recepg¢ao, na ou para a Seccao de Pessoal Docente
e Investigador do Instituto Superior Técnico, Avenida de Rovisco
Pais, 1049-001 Lisboa.

8.2 — Osrequerimentos de admissdo ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Fotocopia da certidao de habilitaces literarias.

9 —Em caso de davidas, o jari podera exigir aos candidatos a
apresentacdo dos documentos comprovativos das suas declaracoes.

10 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei.

11 — Nos termos do disposto no despacho conjunto n.° 373/2000
(2.2 série), de 1 de Marco, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mengao:
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente e no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

1 de Marco de 2005. — O Presidente-Adjunto para os Assuntos
Administrativos, Antonio Cruz Serra.

Aviso n.° 2828/2005 (2.2 série). — Por despacho do presiden-
te-adjunto para os Assuntos Administrativos do Instituto Superior
Técnico de 2 de Fevereiro de 2005, proferido por impedimento do
presidente do Instituto Superior Técnico no uso das competéncias
delegadas:

Pedro Jorge Carneiro Novais — autorizado o contrato de trabalho
a termo para auxiliar técnico, para o desempenho de fungdes na
area de audio-visuais, com efeitos a partir de 2 de Fevereiro de
2005, por urgente conveniéncia de servico, com a duracdo de um
ano, renovavel por periodos de igual duracao, até ao final dos pro-
jectos «Apoio a gestdo de projectos financiados pela Comissao
Europeia» e «Apoio a gestdo de projectos financiados pela Fun-
dagdo para a Ciéncia e a Tecnologia», nos termos do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 252/97, de 26 de Setembro. (Indice, 199, esca-
lao 1, acrescido de subsidio de refei¢do.) (Nao carece de visto do
Tribunal de Contas.)

2 de Marco de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custodio Peixeiro.

Aviso n.° 2829/2005 (2.2 série). — Por despacho do presiden-
te-adjunto para os Assuntos Administrativos do Instituto Superior
Técnico, de 2 de Fevereiro de 2005, proferido por impedimento do
presidente do Instituto Superior Técnico, no uso das competéncias
delegadas:

Filipa Daniela de Moura Trindade Santos Raimundo — autorizado
o contrato de trabalho a termo como técnica superior principal,
para o desempenho de fungoes na drea de gestao, auditoria e fis-
calidade com efeitos, a partir de 2 de Fevereiro de 2005, por urgente

conveniéncia de servi¢o, com a duracdo de um ano, renovavel, por
periodos de igual duragdo, até ao final dos projectos «Apoio a
gestao de projectos financiados pela Comissao Europeia» e «Apoio
a gestdo de projectos financiados pela Fundagao para a Ciéncia
e a Tecnologia», nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 252/97,
de 26 de Setembro, (indice 590, escalao 3, acrescido de subsidio
de refei¢do). (Nao carece de visto do Tribunal de Contas.)

2 de Marco de 2005. — Pelo Presidente do Conselho Directivo,
Custddio Peixeiro.

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho (extracto) n.° 5858/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 11
de Fevereiro de 2005:

Licenciada Ana Rita Machado Pires Calmeiro — celebrado contrato
administrativo de provimento como equiparada a professora-ad-
junta, em regime de tempo parcial e de acumulagao, por urgente
conveniéncia de servico, para a Escola Superior de Satide Dr. Lopes
Dias deste Instituto, auferindo o vencimento mensal previsto na
lei geral para a respectiva categoria, com efeitos a 14 de Fevereiro
e termo a 15 de Julho de 2005.

3 de Marco de 2005. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 5859/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 16
de Fevereiro de 2005:

Licenciada Valentina Evguenievna Syssoeva — renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente, em
regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servigo,
para a Escola Superior de Educacdo deste Instituto, auferindo o
vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a 2 de Marco e termo a 30 de Setembro de 2005.

3 de Marco de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 5860/2005 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 26 de
Janeiro de 2005:

Bacharel José Manuel Ribeiro Sequeira — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregado de trabalhos, em regime
de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico, para a
Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo o ven-
cimento mensal previsto na lei geral para a respectiva categoria,
com efeitos a 26 de Janeiro de 2005 e termo a 25 de Janeiro de
2006.

3 de Marco de 2005. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 5861/2005 (2.2 série). — Por despacho
do presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 20 de
Janeiro de 2005:

Licenciada Angela Cristina Marques de Oliveira— renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a assistente,
em regime de tempo integral, por urgente conveniéncia de servico,
para a Escola Superior de Tecnologia deste Instituto, auferindo
o vencimento mensal previsto na lei geral para a respectiva cate-
goria, com efeitos a 5 de Fevereiro de 2005 e termo a 4 de Fevereiro
de 2006.

3 de Marco de 2005. — A Administradora, Otilia Madalena Ramos
Neves.

Despacho (extracto) n.° 5862/2005 (2.2 série). — Por despacho
do vice-presidente do Instituto Politécnico de Castelo Branco de 16
de Fevereiro de 2005:

Licenciado Carlos Fernando Duarte Silva — rescindido, por mutuo
acordo, o contrato como assistente do 2.° triénio na Escola Superior
Agraria deste Instituto a partir de 1 de Marco de 2005.

3 de Marco de 2005. — A Administradora, Ofilia Madalena Ramos
Neves.



