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CAMARA MUNICIPAL DE RIO MAIOR

Aviso n.° 10 757/2007

No ambito do procedimento concursal para provimento de chefe
de divisao de Juventude, Educacdo e Cultura, foram recepcionadas
trés candidaturas.

Analisadas as candidaturas, verificou-se que todos os candidatos
correspondem ao perfil pretendido para o exercicio do cargo de direc-
¢ao e para a prossecugao das atribuicoes e objectivos da Divisao de
Consultadoria e Contencioso, contudo dois candidatos nao compa-
receram a entrevista publica, conforme mencionado na proposta apre-
sentada pelo juri do procedimento concursal em aprego.

Foi admitido o candidato Augusto Manuel Tomaz Lopes.

Para os efeitos constantes no artigo 21.°, n.° 10, da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, alterado e republicado pela Lei n.° 51/2005, de
30 de Agosto, aplicada a administracdo local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, anexa-se uma sintese curricular referente ao candidato
seleccionado.

Em cumprimento dos n.°* 8 e 9 do artigo 21.° da citada Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, torna-se publico que, por despacho pro-
ferido no dia 21 de Maio de 2007 pelo presidente da Camara Muni-
cipal, ao abrigo de competéncia prépria, foi nomeado pelo periodo
de trés anos, renovavel por iguais periodos de tempo e por urgente
conveniéncia de servico, na sequéncia de procedimento concursal,
com efeitos a data do referido despacho, o licenciado Augusto Manuel
Tomaz Lopes para o cargo de chefe de divisdo de Juventude, Educagio
e Cultura.

22 de Maio de 2007. — O Presidente da Camara, Silvino Manuel
Gomes Sequeira.

ANEXO

Nota curricular

Nome — Augusto Manuel Tomaz Lopes.

Habilitagdes académicas — licenciatura em Histdria pela Faculdade
de Letras da Universidade de Lisboa, concluida em 1993.

Competéncias tedrico-praticas conferidas por certificados de for-
macao profissional de aperfeicoamento, actualizacao e valorizacao,
incluindo participagdo nos congressos e seminarios:

Curso STADAP — Avaliagao do Desempenho, em Junho de 2006;

Curso projecto educativo de escola: formagdo, organizacgao,
mudanca, em Outubro, Novembro e Dezembro de 1997;

Curso desenvolvimento pessoal e social: formagao de professores,
no ano lectivo 1998-1999;

Curso 1.° Cursos Internacionais de Verao de Cascais — Portugal
e 0 Mundo — do Passado ao Presente, em Julho de 1994;

Curso 3.°% Cursos Internacionais de Verdo de Cascais — Estados
e Sociedades Ibéricas, em Julho de 1996;

III Curso de Nocoes Bésicas de Astronomia e Astrofisica, em Maio
de 1996;

Curso Gestao Flexivel do Curriculo, em Novembro de 1999;

Curso Direccao de Turma, em Novembro de 1994;

Curso Investigacao em Educacdo, em Novembro de 1995;

Curso O Trabalho de Rememoragdo e a Exploragdo Curricular
da Memoria Oral, em Janeiro 1998;

Curso Repensar o Ensino da Histéria, em Janeiro 1998,

Curso Que Histéria Ensinar Hoje?, em Margo de 1999;

Curso Gestao Flexivel da Curriculo em Janeiro 2000;

Palestra «Autonomia das escolas», em Fevereiro de 1998;

Conferéncia «A educacdo do futuro e o desenvolvimento profis-
sional dos professores», em Fevereiro 1999;

Palestra «Desenvolvimento dos factores promotores da satde», em
Fevereiro de 2000;

Conferéncia «A justica e os direitos do homem», em Dezembro
de 1994,

Conferéncia «Os valores do professor de hoje», em Fevereiro de
1996;

1.2 Conferéncia Nacional sobre Manuais Escolares, em Maio de
1996;

Seminario «Museos en futuro?», em Outubro de 2003;

IV Seminario do Patriménio da Regido Oeste, em Novembro de
2006;

IIT Congresso da AEPEC — Associagao da Educagao Pluridimen-
sional e da Escola Cultural, em Setembro 1994;

2.°¢ Encontros de Educacido Pensar a Educacdo, Reinventar a
Escola, Construir o Futuro, em Marco de 2000;

VI Encontro Nacional de Arquivos Municipais, em Novembro de
2003;
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Certificado de aptiddo profissional nimero EDF 11131/99 DL,
valido até 8 de Julho de 2010.

Experiéncia profissional:

No ano lectivo 1999-2000 — presidente da assembleia constituinte
na Escola Basica 2, 3/Sec. de Macao;

Desde 15 de Outubro de 2003 — gerente da Escola Profissional
de Rio Maior;

De 1 de Setembro 2005 a 20 Janeiro 2006 — coordenador educativo
da Leziria do Tejo;

Desde 1 Marco de 2006 — chefe de divisao de Juventude, Educacao
e Cultura da Camara Municipal de Rio Maior, em regime de
substituigao.

2611019223

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 10 758/2007
Processo n.° 3165/2006/URB — Manuel Antonio Reis

Alfredo de Oliveira Henriques, presidente da Camara Municipal
de Santa Maria da Feira, nos termos e para efeitos do preceituado
no artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, por
remissao do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, torna puiblico que a Camara Municipal
de Santa Maria da Feira vai proceder a abertura do periodo de dis-
cussao publica do pedido de licenciamento de alteragao ao lote 1
do alvara de loteamento n.° 36/87, emitido em 4 de Dezembro de
1987, que consiste em aumentar as areas de constru¢ao e implantacao
com a construgio de anexos com a area de 24,60 m?, que corre 0s
seus termos sob o processo especificado em epigrafe.

O lote a alterar estd descrito na Conservatoria do Registo Predial
de Santa Maria da Feira sob o n.® 00246/310889 e inscrito na matriz
urbana sob o artigo 1748, da freguesia de Souto, deste concelho.

A discussdo publica decorrerd pelo periodo de 15 dias tteis e ini-
ciar-se-a 8 dias uteis apds a publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, podendo os interessados consultar o processo de licen-
ciamento e respectivos pareceres e informagoes técnicas no Depar-
tamento Juridico e Administrativo da Camara Municipal, sita no Largo
da Repiiblica, em Santa Maria da Feira, durante o horario normal
de expediente (das 9 as 17 horas).

No caso de oposigao, os interessados podem apresentar, por escrito,
a sua exposicao devidamente fundamentada, através de requerimento
dirigido ao presidente da Camara.

30 de Maio de 2007. — O Vereador do Pelouro do Planeamento
e Urbanismo, José Manuel S. Oliveira.
2611019083

CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM

Aviso n.° 10 759/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 41.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administracao local pelo Decre-
to-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, torna-se publico que, por meu
despacho de 10 de Maio e em resultado do concurso interno de acesso
geral, aberto pelo aviso n.° 72/2005, publicado no Didrio da Repuiblica,
3.2série, n.° 198, de 14 Outubro de 2005, Conceicao Moreira Rodrigues
Nogueira e Maria de Fatima Barrdo Duarte Garcia, classificadas em
1.° lugar a exequo, Natalia Maria de Almeida Baptista Madeira, Artur
Jorge Monteiro Tomé e Maria Adilia Madeira Vicente Batista, clas-
sificados em 3.°, 4.° e 5.° lugares, respectivamente, foram nomeados
jardineiros principais.

Os candidatos deverdo tomar posse no prazo de 20 dias a contar
da data da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Maio de 2007. — O Vice-Presidente da Camara, Ramiro José
Jeronimo de Matos.
2611019228

CAMARA MUNICIPAL DE SERPA

Aviso n.° 10 760/2007
Renovacao da comissao de servico

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 4 de Maio de 2007, e no uso da competéncia que me esta legalmente
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cometida na alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, com a redaccao que lhe foi dada pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, e ao abrigo do disposto nos artigos 23.° e 24.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccao da Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto, aplicavel a administragao local pelo Decreto-Lei
n.° 93/2004, de 20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006,
de 7 de Junho, foi renovada a comissdo de servico, por mais trés
anos, da coordenadora do Gabinete de Informacao e Relacoes Publi-
cas, equiparada a chefe de divisdo, Ana Margarida Pascoa Raposo,
com inicio a 26 de Agosto de 2007.

15 de Maio de 2007. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel Rocha
Silva.
2611019266

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES

Aviso n.° 10 761/2007

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de técnico principal
da carreira de engenharia civil — Nomeacao

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 29 de Maio de 2007, Nélson Antonio Batista de Sousa, candidato
ao concurso acima referido, foi nomeado para o lugar de técnico
principal da carreira de engenharia civil do grupo de pessoal técnico
do quadro de pessoal desta Camara Municipal.

O candidato devera aceitar a nomeacao no prazo de 20 dias a
contar da data da publicagao do presente aviso no Didrio da Repuiblica.
(Processo ndo sujeito a fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas,
de acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 46.°, conjugado com
o n.° 1 do artigo 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, alterado
pela Lei n.° 87-B/98, de 31 de Dezembro.)

29 de Maio de 2007. — A Presidente da Camara, Maria Isabel Fer-
nandes da Silva Soares.
2611019239

CAMARA MUNICIPAL DE TABUAGO

Aviso n.° 10 762/2007

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 29 de Maio de 2007, nomeei para um lugar de técnico de informatica
do grau 3, nivel 1, do grupo de pessoal de informatica, Marcos Anténio
Neves da Fonseca, tnico candidato ao respectivo concurso interno
de acesso geral, classificado com 16 valores.

O candidato devera formalizar a aceitacao da nomeacao no prazo
méximo de 20 dias uteis a contar da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repuiblica.

30 de Maio de 2007. — O Presidente da Camara, José Carlos Pinto
dos Santos.
2611019052

CAMARA MUNICIPAL DE TAVIRA

Aviso n.° 10 763/2007

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, aplicavel a administracao local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, torna-se publico que, por meu despacho
de 27 de Abril de 2007, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar do dia imediato ao da publicacdo deste aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso externo de admissdo a estagio para ingresso
na carreira de direito, visando o preenchimento de um lugar de técnico
superior de 2.* classe do quadro de pessoal da Camara Municipal
de Tavira.

2 —Para efeitos de recrutamento, foi consultada a bolsa de
emprego publico, tendo-se verificado ndo existir pessoal em condigdes
de mobilidade especial nos termos previstos nas alineas a) e b) do
n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, pelo
que foi pela Direc¢ao-Geral da Administracao Publica emitida decla-
racdo de inexisténcia de pessoal com o perfil pretendido.

3 — Legislacao aplicavel —ao concurso aplicam-se os Decretos-
-Leis n.” 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho, 427/89,
de 7 de Dezembro, 248/85, de 15 de Julho, 247/87, de 17 de Junho,
265/88, de 28 de Julho, 407/91, de 17 de Outubro, 409/91, de 17
de Outubro, 233/94, de 15 de Setembro, 353-A/89, de 16 de Outubro,
404-A/98, de 18 de Dezembro, e¢ 412-A/98, de 30 de Dezembro, e
demais legislagdo aplicavel.
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4 — Conteudo funcional — realiza estudos e outros trabalhos de
natureza juridica conducentes a definicao e concretizacao das politicas
do municipio; elabora pareceres e informacdes sobre a interpretagiao
e aplicagao da legislacao, bem como normas e regulamentos internos;
recolhe e trata legislacdo, jurisprudéncia, doutrina e outra informagao
necessaria ao servigo em que esta integrado; pode ser incumbido de
coordenar e superintender na actividade de outros profissionais.

5 — Prazo de validade — o presente concurso € valido por um ano
para o lugar posto a concurso e para os que vierem a vagar até ao
termo do prazo de validade.

6 — A este concurso poderao candidatar-se os individuos vinculados
ou nado a funcao publica que retinam, até ao término do prazo de
apresentacao de candidatura, os seguintes requisitos:

6.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagoes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatdria;

6.2 — Requisitos especiais — licenciatura em Direito.

7 — O local de trabalho € na drea do municipio de Tavira.

8 — A categoria de estagiario corresponde o indice 321, fixado nos
termos dos Decretos-Leis n.°s 404-A/98, de 18 de Dezembro, e
412-A/98, de 30 de Dezembro, sendo as condicdes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para os funcionarios da
administracao local.

9 — Métodos de seleccao — nos termos do artigo 19.° do Decre-
to-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, os métodos de seleccdo a utilizar
serdo os seguintes:

a) Prova oral de conhecimentos gerais e especificos (revestindo
natureza tedrica) com caracter eliminatorio;
b) Entrevista profissional de selecgao.

9.1 — A prova oral de conhecimentos gerais e especificos tera a
duragdo de vinte minutos, durante a qual sera possivel consultar legis-
lacdo ndo anotada, sendo admitidos a entrevista profissional de selec-
¢do os candidatos que obtiverem classificacdo igual ou superior a
9,5 valores.

A prova oral de conhecimentos gerais e especificos, cujo programa
foi aprovado por meu despacho de 25 de Maio de 2007, versara sobre
o0s seguintes temas:

1) Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, na redacgdo do Decreto-Lei
n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

2) Principios gerais a que devem obedecer os servicos e organismos
da Administracdo Publica na sua actuacdo face ao cidadao — Decre-
to-Lei n.° 135/99, de 22 de Abril, com as alteracOes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 29/2000, de 13 de Marco;

3) Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Adminis-
tracdo Central, Regional e Local — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro;

4) Regime de férias faltas e licencas — Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Marco, alterado pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelos
Decretos-Leis n.°® 503/99, de 20 de Novembro, 70-A/2000, de 5 de
Maio, 157/2001, de 11 de Maio, 169/2006, de 17 de Agosto, e 181/2007,
de 9 de Maio, e Leis n.°® 99/2003, de 27 de Agosto, e 35/2004, de
29 de Julho;

5) Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada em anexo a
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro;

6) Regime juridico da urbanizacdo e da edificagdo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, alterado pela Lei
n.° 4-A/2003, de 19 de Fevereiro, e pelo Decreto-Lei n.° 157/2006,
de 8 de Agosto;

7) Regime geral das contra-ordenacoes, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 433/82, de 27 de Outubro, com as alteracdes que lhe foram intro-
duzidas pelos Decretos-Leis n.°® 356/89, de 17 de Outubro, 244/95,
de 14 de Setembro, e 323/2001, de 17 de Dezembro;

8) Regime juridico da instalacdo e funcionamento dos estabele-
cimentos de restauracao ou de bebidas, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 168/97, de 4 de Julho, na redacgao que lhe foi dada pelo Decre-
to-Lei n.° 57/2002, de 11 de Marco, que o alterou e republicou;

9) Regime juridico da instalagdo e funcionamento dos empreen-
dimentos turisticos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 167/97, de 4 de
Julho, na redaccdo que lhe foi conferida pelos Decretos-Leis
n.%8 55/2002, de 11 de Marco, e 217/2006, de 31 de Outubro;





